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I. BEVEZETO

1.1. Intézményi adatok

A intézmény hivatalos elnevezése:
Berettydujfalui SZC Csiha Gy6z6 Technikum Szakképz6 Iskola
Az intézmény tipusa: szakképzd intézmény
Irdnyitd szerv és fenntartd: Innovacios és Technolégiai Minisztérium 1011 Budapest, FS utca 44-50.

Kozépiranyitd szerv: Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal, 1089 Budapest, Kalvaria tér 7.

Koltségvetési szerv: Berettyoéujfalui Szakképzési Centrum 4100 Berettydujfalu EGtvos utca 1
Féigazgato: Pelyhéné Bartha Irén

Kancellar: Papp Gabor

Igazgato: Pappné Filop lldikod

OM azonositdja: 203030/014

Intézményi kod: 092107

Intézmény székhelye: 4080 Hajdunanas, Baross utca 11.

A intézmény telephelye: Bocskai utcai telephely 4080 Hajdunanas, Bocskai utca 29.

A intézmény székhelyének postacime: 4080 Hajdunanas, Baross utca 11.

A intézmény székhelyének telefonszama: 06-52-570 532
A intézmény székhelyének e-mail cime: titkarsag@csiha.berettyoujfaluiszc.hu

A intézmény székhelyének honlapja: csiha-hnanas.hu

Az intézménybe felvehet6 maximalis tanulélétszam:
Nappali tagozaton:

Baross utca 11 900 f6
Bocskai utca 29. 96 f6
Felnéttoktatdsban:

Bocskai utca 29. 160 f6

Az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § (4)
bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nyilatkozata alapjan az alapité okirat médositasokkal egy-
séges szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapitd okiratnak a Berettyéujfalui Szakképzési Centrum
2020. janius 26. napjan kelt, 2020. jalius 01. napjatdl alkalmazandé KVFO/54022-1/2020-ITM okirat-
szamu modositd okirattal végrehajtott mddositasa szerinti tartalmanak.


http://www.csiha-hnanas.hu/

1.2. Intézmény rovid elétorténete

A jelenleg funkciondld szakképz6 intézmény 2008-ig két, korabban 6nalld intézményként létezett. A
fuzidé soran egyesilt gimndaziumi, szakkdzépiskolai, szakmunkas, eltéré tantervi daltalanos szakképz6
intézményi valamint kollégiumi nevelés-oktatds 2015 juliusi jogszabalyok altal elSirt szétvalasztasanak
eredményeként alakult meg kizardlag szakképzéssel foglalkozd intézményként.

A K6rosi Csoma Sandor Gimnazium és Szakkodzépiskola a debreceni reformatus kollégium partikulaja-
ként kezdte. 1906-t6l 1948-ig nyolc évfolyamos reformatus fégimnaziumként tevékenykedett.
1948-ban human - redltagozatos, négy évfolyamos gimnaziumi formara valtott.

1962-t6l szakkdzépiskolai képzéssel bévilt.

1991-ben a hagyomanyokat ujra felelevenitve nyolc évfolyamos gimndaziumi osztaly indult 30 f6vel.
1992-t6l egy - majd két technikusképz6 osztaly kezdte meg mikodését az 13. évfolyamon.

A szakképzés atalakuldsaval 1998-tdl két szakmacsoportban - informatika és gépészet — torténik beis-
koldzas.

1999-t6l indult az Orszagos Képzési Jegyzék szerinti szakképzést a 13-14. évfolyamon.

2000-ben keriilt bevezetésre a human és kdzgazdasag szakmacsoportos oktatas.

2001. szeptember 1-jét6l a Miskolci Egyetemmel kotott egylittmikodés keretében az intézményben
Akkreditalt Szakképz6 intézményrendszer( Fels6foku Szakképzés indult mlszaki menedzser, mUszaki
informatikus, CNC izemeltetési szakiranyokon.

2001-t6l szakképz8 intézményrendszeren kivili feIn6ttoktatast is folytat az szakképzd intézmény.
2004. szeptember 1-jétdl a szakkozép iskolai képzés a nyelvi el6készitd osztallyal béviilt.

A Csiha Gyd8z6 Altaldnos, Kozép- és Szakképzd Iskola jogelSdje, a 125. szdmu Ipari Szakmunkasképzd
Intézet 1971-ben valt 6nallé iskoldva. Képzési profiljaba konnyl- és épitbipari, valamint vasipari
szakmak tartoztak. A tanulélétszam allandé emelkedése indokolta, hogy 1986-tél Uj épliletben folyta-
tédjon a nevel6-oktatd munka.

A tarsadalmi és gazdasdgi valtozasok, valamint a vallalati strukturaban bekovetkezett valtozasok sziik-
ségessé tették, hogy az szakképz6 intézmény mindségi, szemléletbeli fejlédésen menjen keresztil.
Ennek eredményeként mar a névfelvétel utan szakkdzép iskolai tagozattal béviilt az intézmény kép-
zési profilja. Az évek soran folyamatosan béviilt a megszerezhet6 szakmai képesitések szama, a szak-
kozépiskoldban ilyenek az informatika, konnydipari, faipari, kozlekedési és vendéglatas — idegenforga-
lom szakmacsoportos képzés. A képzés tovabbi bévilését jelentette a szakmunkasok szakkdzépisko-
lajanak harom éves esti tagozata, mely a 2001/2002-es tanévtél kezdédGen feln6ttoktatasként mi-
kodott tovabb. Ebben a képzési formaban donté tobbségben az szakképz6 intézmény szakmunkas
tagozaton végzett didkjai vettek részt. A Pécsi Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karaval valamint a
Szent Istvan Egyetemmel kotott megallapodas keretében 2004-2005-ben folyt itt jogi asszisztens és a
titkarsagvezetdi fels6foku akkreditdlt képzés is.

Hajdunanas Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 153/2007. (V. 30.) szdmu Képvisels-
testiileti Hatdrozata a Csiha Gy&z6 Altalanos, Kdzép- és Szakképzd Iskolat 2008. julius 31. napjaval



jogutdddal megsziintette. A jogutdd intézmény 2008. augusztus 1-jét6l a K6rosi Csoma Sandor Gim-
nazium, Szakkdzép-, Szakképz6 és Altalanos Iskola, Kollégium (Hajdiindnas, Bocskai u. 29.) lett.

A vidéki tanuldk elhelyezését biztositja az iskoldval 2015. julius 1.-jéig koz0s igazgatasban te-
vékenykedd kollégium, mely el6szor 6nallé intézményként a KLIK Debreceni Tankeriletének iranyita-
sa alatt, majd a hajdunanasi Bocskai Istvan Altaldnos Iskola és AMI tagintézményeként a Hajdubo-
szorményi Tankerileti K6zpontban mikodik tovabb.

Kozel tiz teleplilésrdl érkeznek az iskolaba didkok. Az intézmény vonzdaskorzete Hajdu-Bihar megyén
tul is terjed. Hajdundnds varosa, a didkok nem kevesebb, mint 60 %-at biztositja.

1.3. Az intézmény révid jelene

Az szakképz6 intézmény Hajdu-Bihar megye északnyugati részében a szakképzés terén meghatarozoé
szerepet tolt be.

Az szakképz6 intézmény képzési strukturadja — az oktatok felkésziiltségének kdszonhetben - igazodik a
régioban m(ikodé vallalatok, gazdasagi tarsasdgok és a szil6k igényeihez, elvardsaihoz. Az iskoldban
olyan ipardgakhoz kot6dé szakképzés folyik, amelynek van jelene és lesz jovGje:

gépészet,

informatika,

kozgazdasag,

szocialis,

épitészet,

kereskedelem-marketing,

turisztika.

A kifutd szakmak gyakorlati képzése szakképz6 intézményi tanmdihelyekben, valamint a térség valla-
latainal és vallalkozéinal folyik tanuldszerz6déses dudlis rendszerben. A 2020 szeptemberétdl felme-
né rendszerben folyhat a gyakorlati képzés szakképz6 intézményi keretek kozott 6sztondijért, de
szakképzési munkaszerz6déssel a dualis képz6helyen munkabérért is.

A szakképz6 intézmény pedagdgiai alapelvei kdzo6tt mindig célként szerepelt a beiskolazasi korzet
adta lehet6séggel élve nemcsak a tehetséges, j6 képességli, de ugyanakkor a hatranyos helyzet( dia-
kok segitése, felkarolasa.

Az él6 versenyszellem kialakitasat, az orszagos versenyeken valé eredményes szereplésre torténé
felkészitést is felvallalja az szakképz6 intézmény.

A nevel6-oktaté munka magas szintl ellatdsat bizonyitjak az évek hosszu soran at egyre javulé érett-
ségi illetve szakmai vizsga eredmények.

A kiilonboz6 kistelepiilésekrél eltérd tudas, neveltségi és szocidlis szinttel érkeznek a tanuldk. Ev eleji
feladat a szintre hozdas és a kovetelményrendszer elfogadtatdsa. A csalddok mind az oktatds-nevelés,
mind a szakképzés terén fontos szerepet szannak az iskolanak, igénylik a sokoldalu egylttm(ikodést, a
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maximalis segitségnyujtast. Mi a munkaerdpiac altal keresett, ugynevezett hianyszakmak oktatasaval
is tudtunk tdmogatast nyudjtani a csaladok szamara.

Végzett fiataljainknak és szakképesités megszerzésben érdekelt felnGtteknek az esti rendszer( fel-
néttoktatas keretében biztositjuk tovabbi tiz osztalyra vagy érettségire éplil6 szakmak megszerzését.
Az elsajatithatd szakmak korét human és technikai er6forrasaink mellett nagyban meghatarozza
nemcsak az érdekl6dok kore, de a jelzett vallalati igények is.

1.4 A szakmai program megvaldsitdasanak feltételei

A személyi feltételek alakuldsa megfelelS. A szakképz6 intézményben dolgozd pedagdgusok szakké-
pesitése megfelel a torvény elGirdsainak. A képzésiink szakembersziikségletét szem elG6tt tartva O0sz-
tonozzik a magasabb foku szakképzettség megszerzésére az oktatdkat, tdmogatjuk a tovdbbképzése-
ken vald részvételt.

Valamennyi intézményben oktatd rendelkezik a munkajdhoz sziikséges megfeleld képzettséggel, vég-
zettséggel. Harom idegen nyelv koziil vdlaszthatnak a jelentkez6k — angol, német, orosz —, amelyhez
adottak a személyi feltételek. Az informatika tanulasa irdnti igényt hat szakképzett oktatdval biztosit-
juk. A szakmai oktatashoz rendelkeziink humaneré&forrassal, illetve megfelel6 szakemberek megkere-
sésével, irdnyitott tovabbképzésekkel biztositjuk a hidnyzé munkaerét.

Valamennyi éplilet alkalmas funkcidjanak ellatasara. A szakmai eszk6zok magas szinten biztositottak.
Torekvés van a szaktantermi rendszer folyamatos tovabbfejlesztésére.

A Hajdunanas Baross utca 11. szam alatti éplilet 2018-ban nagy felljitdson esett at: teljes nyilaszard
csere, homlokzatszigetelés, nemes vakolat, kazan és f(itéskorszerdsités, lampatestek, kapcsoldk cse-
réje, szocialis helyiségek felljitdsa, 6lt6z6k modernizaldsa, parkositas mindkét utcafronton uj kilsé
design kialakitdsa. Mindezzel kényelmesebbé és kiilsére is vonzébba kivantuk tenni székhelyépiile-
tlnket.

A tantermek iskolabutorral megfelelGen el vannak latva, folyamatos azok megujulasa.

A hegeszt6, kézi forgacsold és asztalos tanm(ihelyek helyben szolgaljak a belsé gyakorlati képzést. A
tanmihelyekben a szakma elsajatitasahoz feltétlenil sziikséges gépek és berendezések rendelkezésre
allnak, mszaki allapotuk megfeleld, a géppark folyamatosan ujul.

A székhely épiletben szaktantermek kerliltek kialakitdsra az idegen nyelvek, magyar, torténelem,
természettudomanyos targyak és fizika-robotika oktatasahoz. Mindennapi hasznalatban harom szé-
mitogép terem, konditerem, konyvtar segiti az oktatast. A tornaterem és sportudvar a kiilsé kondi
parkkal a testedzés sokféle formajanak ad szabad teret. A diszterem értekezletek, szul6i alkalmak és
vizsgak helyszinéll egyarant jol szolgal.

A Bocskai utca 29 szam alatti telephely egy kiils6re szocredl vonasokat 6rz6, de belilrél teljesen mo-
dernizalédott, szakmai oktatasra és képzésre kivaléan alkalmas egységlink. Talalhaté itt:

- kézi forgacsolé és gépi forgacsold tanmdhely Gj sikkoszor(ivel,

- SPC mérélabor,



- villanyszerel6 szaktanterem,

- varroda,

- informatikai terem kettd,

- CAD és CAM labor,

- CNC labor négytengelyes megmunkald kdzponttal

- pneumatikai tanterem

- szocidlis demonstracios terem,

- ipari robot, 3D nyomtatoék

- tanbolt

Megujultak a szocidlis helyiségek, folyosdk, melyek baratsagosabb hangulatot drasztanak.

A targyi eszkozok folyamatos karbantartasat, fejlesztését, a hianyok pétlasat biztositani kell.
Az allandd minGségi fejlesztés nélkilozhetetlen a szakmai program megvaldsulasa szempontjabdl.



Il. NEVELESI PROGRAM

1. 1. A szakmai oktatds pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkézei és eljardsai

Egy szakképzd intézmény koncepcid csak akkor valik él6vé, akkor lesz eredményes, ha az intézmény
falai kozll olyan személyiségek kertilnek ki, akik ismerik és alkalmazzak a tarsadalmi egytttélés szaba-
lyait, akik toleransak mdsokkal szemben, akik becsiilik a magyarsag és masok értékeit, akik harmoni-
kus kapcsolatokat tudnak kiépiteni a természeti és tarsadalmi kornyezettel és tarsadalmunk hasznos
tagjava valnak.

Il. 1. 1. Pedagdgiai alapelvek

A nevelés szorosan beépiil a szakmai oktatds folyamataba. Legfontosabb alapelviink, hogy harmoni-
kus személyiséget fejleszt6, emberléptékl, tanuldkdzpontu szakképzd intézményként muikodjink.
Iskolank olyan légkort kivan teremteni, ahol jol érzi magdt a didk és az oktatd egyardnt, ahol az embe-
ri kapcsolatok a kélcsonds bizalomra, megértésre, az egymas iranti tiszteletre épilnek.

Oktatd testiletiink valamennyi tagja tiszteletben tartja a tanuldk személyiségét, figyelembe veszi
egyéni képességeiket, életkori sajatossagaikat.

A szakképzd intézményi nevel6-oktaté munka sordn toreksziink az esélyegyenl&ség biztositasara, a
hatranyok csokkentésére. Az oktatok segitik az egyéni képességek kibontakozasat, arra torekszenek,
hogy egyetlen tehetség se kallddjon el és minden hatrannyal érkezé megkapja a tdmogatast a szakma
megszerzéséhez.

A szakmai oktatds soran fontos szerep jut a kulcskompetenciak fejlesztésének, amelyekre minden
egyénnek szliksége van 6nallo életvitelhez és céljai eléréséhez, a felel6s allampolgari léthez, a tarsa-
dalmi beilleszkedéshez és a munkahoz.

A kozismereti oktatok altal kozvetitett tartalmak megalapozzak a tanuldk széleskorl miiveltségét,
el@segitik értelmi, erkolcsi eligazodasukat az 6ket koriilvevd vilagban. Megismertetik a tanuldkat az
emberiség globalis problémaival és igyekeznek tudatositani bennlik, hogy a mindennapi életben is
figyeljenek oda kornyezetiik megdvdasdra. A tandrai és tandran kiviili tevékenység elbsegiti a fiatalok
felel6s allampolgari létre, az egymasért vald felelGsségre, a csaldd, a haza, a munka szeretetére és
megbecsiilésére torténs nevelését.

Az ,ép testben ép lélek” elve alapjan oktaté testiletlink nagy jelent&séget tulajdonit az egészséges
életmddra nevelésnek.

Oktato testliletlink fontosnak tartja a szlilGkkel és képz6helyekkel valé folyamatos kapcsolattartast,
valamint a lakéhelyilink életében vald aktiv részvételt.
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Az dltalanos nevelési elvek mellett intézménylink oktatdi valljak, hogy viselkedésiik, szavaik és tetteik
Osszhangja a legf6bb nevelési minta. Szlikség van az oktatd testlilet kovetkezetességére az eredmé-
nyesség érdekében.

II. 1. 2. Ertékek

Iskolank dltal felvallalt nevelési értékek kozott kiilondsen fontosnak tartjuk a kovetkezdéket:
- munka és szakma szeretete és becslilete;
- teljesitmény- és tudaskozpontusag;
- kolcsonos megbecsiilés, tiirelem;
- emberi szolidaritas;
- személyiség tisztelete;
- koOzosségi élet;
- nemzeti és egyetemes kultura apoldsa;
- emberiélet;
- természet és az ember altal teremtett kdrnyezet 6vdsanak, védelmének igénye

testi egészség és a lelki egyensuly értékeinek felmutatdsa.

Il. 1. 3. Célok, feladatok

Iskoldank az oktatds — nevelés — képzés egységes folyamatdban olyan személyiség(i feln6tt allampol-
gart kivan formalni az itt tanuld didkokbdl, akik képesek erkdlcsos, onallo életvitelre és céljaik eléré-
sére, képesek a maganérdeket a koz érdekeivel 6sszeegyeztetni és rendelkeznek azokkal az ismere-
tekkel, készségekkel, amelyek a szakmai oktatasban valé tovabbhaladashoz, a felnétt életbe vald beil-
leszkedéshez, a fels6foku tanulmanyok folytatasahoz, Ujabb szakmai képzéshez vagy hazai illetve eu-
répai uniés munkavallalashoz sziikségesek.

Intézményiink vallalja:

- atanulashoz és munkahoz sziikséges készségek és képességek, ismeretek, attitlidok fejlesztését,
- nemzeti mlveltség atadasat, az egyetemes kultura kozvetitését,

- anemzeti, kozOsségi 6sszetartozas és a hazafisdg megerdsitését,

- az alapmidveltség adrnyalasat és megszilarditasat,

- atantargyi ismeretek korszer(i, magas szinvonalu kozvetitését, ataddsat,

- az érettségire, szakmai vizsgdra és tovabbtanuldsra torténé felkészitést,

- azidegen nyelvek szinvonalas oktatdsat,

- atanuldk képességeinek feltarasat, a tehetséggondozast,

- versenyekre torténd felkészitést,

- ahozott hatranyok lekiizdését,
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- agazdasagigényeihez igazodd szakmara torténd felkészitést,

- a palyavdlasztdshoz, a tovdbbtanuldashoz, a munkavallaldi szerephez, a szakképesitések megszerzé-

séhez sziikséges kompetencidk elsajatitasat,

- az Onismeret, a fegyelem, 6nfegyelem fejlesztését,

- a testi nevelést,

- pozitiv viselkedési-, magatartasformak kozvetitését,

- az emberek k6zotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott normainak kialakitasat,

- az orszag és tagabb kornyezete, a Karpat-medence, kiilondsen a kérnyez6 orszagokban él6 ma-

gyarsag életének megismerését,

- Eurdpdhoz tartozdsunk erdsitését,

- az egészségnevelést és kornyezeti nevelést,

a kulcskompetenciak fejlesztését (anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikacié, matematikai termé-

szettudomanyos és technikai, digitalis, szocidlis és allampolgari, kezdeményezbképesség és vallalkozoi

kompetencidk, esztétikai-m(ivészeti tudatossag és kifejezGképesség, hatékony, 6nallé tanulas)

Oktato testiletlink arra torekszik, hogy végzds didkjaink megbizhatd szaktargyi, szakmai ismeretek

birtokaban hagyjak el az iskolat.

Célunk, hogy az iskolankbdl kikeril6 fiatalok

a munka vildgaban becsilettel helytalljanak

redlis Onismeretre és szilard erkolcsi itél6képességre tegyenek szert,

legyenek képesek a tarsakkal valé egylttmikddésre mind a munkaban, mind a kézosségi életben
torekedjenek tartalmas és tartds kapcsolatok kialakitasara,

megtaldljak helylket a csaladban, a szlikebb és tagabb kdzosségekben, valamint a munka vila-
gaban,

legyenek képesek felel6s dontések meghozatalara a maguk és a gondjaikra bizottak sorsat ille-
téen,

valjanak képessé az 6nalld tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre,

ismerjék meg és értsék meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat,

a haza felelGs polgarava valjanak,

tartsak értéknek és feladatuknak a kultira és az él6vilag valtozatossaganak megdrzését.

Feladataink:

az szakképzs intézmény kovetelményeihez igazodé alapnormak és értékrend kovetkezetes és
egységes betartatdsa, betartdsa, példamutatas

Uj hagyomanyok megteremtése, a régiek dpolasa,

a problémak szinte, nyilt feltardsa, elemzése és a megoldasok keresése,

belsé és kiils6 munkakapcsolataink és egylttm(kodéseink fejlesztése, egymas és partnereink
munkajanak jobb megismerése és kdlcsonos elismerése,

a differencialt munka és értékelés sziikségességének elfogadasa,
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- aszinvonalas tandrai munka mellett sziikséges a tandran kivili tevékenység szervezése,

- hatékony egyuttmikodés az altalanos iskolakkal a megfelel§ palyaorientdacié érdekében,

- atanuldk fejl6dését segit6 egyéni kezdeményezések tdmogatasa

- sokoldalu tehetséggondozds: versenyekre torténd koncentrdlt és hatékony felkészités,

- évi egy-két alkalommal szakmai kirandulds, (izem- vagy tanm(hely-latogatds szervezése

- apiac és a gazdasagi kdrnyezet igényeinek folyamatos figyelemmel kisérése, a képzési szerke-
zet ennek megfeleld alakitdsa, a programtantervek képz6helyekkel vald egyeztetése,

- kapcsolat a kereskedelmi és iparkamardakkal, kozrem(kodés a dualis képzés ellenbrzésében a
tanuldk gyakorlati munkahelyének meghatdrozasa érdekében,

- feln6ttképzési és felnbttoktatasi programok inditasa a térség igényeinek megfelel6en

Feladatunk, hogy a csaladdal egylttm(kodve a didkokat a cselekvé elkotelezettségre neveljiik az igaz-
sag és az igazsadgossag, a jO és a szép irant, fejlessziik a harmonikus személyiség kibontakoztatdsahoz
sziikséges szellemi, érzelmi, erkolcsi, tarsas és testi képességeket.

Il. 1. 3. Eszk6zok, eljarasok

Céljaink megvaldsitdsanak alapvet6 eszkoze a jol képzett oktatd, a hatékonyan m(ikodé oktatdi, tanu-
16i, szUilGi kozOsség, akik egylttm(ikddve bekapcsolddnak az szakmai oktatdson tuli intézményi felada-
tokba is.

Az intézmény oktatdi altal alkalmazott nevelési mdédszerek két nagy csoportba oszthatdk: kdzvetlen
(direkt) médszerek, amelyek alkalmazasa sordn az oktaté személyes kapcsolat révén hat a tanuléra
valamint a kdzvetett (indirekt) modszerek, amikor a hatds attételesen, a tanuldi kozosségen keresztiil

érvényesdl.
Kozvetlen médszerek Kozvetett mddszerek
kovetelés a tanuléi kozosség tevékenységének
gyakoroltatas megszervezése
Szokdasok kialakitasat célzo, | segitség adasa a kozelebbi vagy tavolabbi ko6z0s
beidegz6 mddszerek ellen6rzés célok kitlizése, elfogadtatasa
Osztonzés hagyomanyok kialakitasa
kovetelés, ellen6rzés, 6sztonzés
elbeszélés a nevel6 részvétele a tanuldi kdzos-
tények és jelenségek bemu-|ség tevékenységében
Magatartasi modellek bemu- | tatasa a kovetendd egyéni és csoportos
tatasa, kozvetitése mUalkotasok bemutatasa mintak kiemelése a kozosségi élet-
a neveld személyes példamu- | bél
tatasa
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., . . .. | magyardzat, beszélgetés felvilagositas a betartandé magatar-
Tudatositas, a meggy6z6dés S o iy
] L a tanuldk o6nalld elemz6 |tdsi normakrdl
kialakitasa . .
munkaja vita

A szakmai oktatas ismeret- és értékatadoé tevékenység, amely csak akkor lehet eredményes, ha méd-
szereiben, eszkdzeiben, eljarasaiban tekintettel van a tanuldcsoportok heterogén dsszetételére.

Céljaink elérésének egyik leghatékonyabb eszkoze a differencidlds, ennek megvaldsitasa érdekében a
tanulasi-tanitasi folyamat szervezése soran figyelemmel kell lenni:
- a bels6é motivacidinak kialakitasara, fejlesztésére,

a cselekvé részvételre a tanulas folyamataban,

- azel6zetes ismeretek, tudas, nézetek feltardsara, kiigazitasara és tuddsuk atrendezésére,

- egylttm(ikodé (kooperativ) tanulds technikdk és formak alkalmazasara (KIP),

- afeladathoz illeszked6 motivalo tanuldsszervezési technikakra,

- a tanuldkhoz alkalmazkodé differencidldsra a feladatok kijelolésében, megoldasaban, a sziikséges
oktatoi segitésben, az ellenérzésben, értékelésben,

- a beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi zavarokkal kiizd6 tanuldkra,

a tehetségesek fejlesztési igényeire, azok felkutatdsara és tehetséglik kibontakoztatasara,

folyamatos, egyénhez igazodé fejlesztésre,

- az eredményes szocializacié akadalyainak korai felismerésére és pedagogiai eszkdzokkel torténd
kezelésére,

- atanuld tanulasi nehézségeinek feltardsara,

- atanuld személyiségének, szociokulturdlis hatterének megismerésére, a tanulds eredményességét
novel6 pedagogiai modszerek alkalmazasara,

- a tanuldé 6nmagdhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek, tehetségjegyeinek
feltarasara, fejlesztésére a tandrakon, mas szakképz8 intézményi foglalkozasokon, és e tevékenység
tdmogatasa az iskolan kivil is,

- egységes alapokon nyugvd tanulasi kovetelmények, ellenérzési-értékelési eljarasok alkalmazasara.

A komplex személyiség fejlesztésében fontos szerepet kell kapnia az 6nismeretnek — az erds és gyen-
ge pontok felismerésének, a fejlett és realis onértékelésnek, az dnbizalom erbsitésének, a kezdemé-
nyezd és vallalkozé készségeknek, az itél6képességnek, az erkolcsi és esztétikai érzékenységnek, az
érzelmi intelligencia kialakitdasanak. Az osztalyfénoki orak keretén belil szervezett 6nismereti foglal-
kozasokat ezt elGsegithetik. Iskolapszicholdgus foglalkoztatasa pedig tovabb segitheti ezt a munkat.

Fontos kiilonb6z6 tandrai/gyakorlati munkaformak (oktatoi el6adas, frontalis dra, csoportmunka,
differencialt foglalkoztatas, egyéni munka, projekt feladat...) aranyos alkalmazdasa. A tanuléi kisel6-
adasok, 6nallé kutatasok, palyamunkak, kisérletek bemutatdsa hatékonyabba, élményszerlibbé teszik

a tanulast.

Az eredményes nevel6-oktatdé munka elképzelhetetlen IKT - eszk6z6k hasznalata nélkil.
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Oktato testlletlink torekszik a kovetkezetes, fegyelmezett munkara nevelésre. Ezt segiti a kovetel-
mények megfogalmazdsa és a didkokkal torténé megismertetése. Fontosnak tartjuk, hogy a didkok-
ban kialakuljon az igény a tartalmdaban és formajaban is szinvonalas, rendezett munkara.

Oktaté munkank fontos részét jelentik a tandran kiviili ismeretszerzés kiilonb6z6 formai, a szakko-
rok, tanulmanyi kiranduldsok, lizemlatogatasok, dualis képzéses gyakorlatok.

A testvériskolakkal - Szlovénia, Szlovdkia, Romania, Ukrajna, Szerbia — kiépitett cserekapcsolatunk a
természet, a nyelvek, a magyar torténelem és a néprajz ,,é16 kdzegben” torténé megismerését teszik

lehet6évé, segiti el6 a magyarsagtudat er6sodését.

A tanuldkat a szakképz6 intézmény — kils6é szervezetek bevondsaval - pdlyavalasztasi tanacsokkal,

munkaba 3alldshoz sziikséges ismeretekkel latja el osztalyfénoki érdk és tandcsadasi foglalkozasok ke-
retében.

11.2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A tanuldk személyiségfejlédésének nem kizardlagos, de kiemelten fontos szintere az szakképzé in-
tézmény. Az oktatdtestilet valamennyi tagja tandrai és tandran kivili tevékenységével, a didkjaihoz,
a kérnyezetéhez és szakterilletéhez valé hozzaallasaval, egyéniségével formalja a didkokat.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos célunk, hogy tanuldink:
- adottsagaikkal,
- eltéré mértékd fejlédésiikkel,
- szakképzé intézményi és azon kivili tanuldsukkal,
- egyéb (érdekl6dési koriiket érintd) tevékenységlikkel,
- szervezett ismeretkozvetitéssel,
- spontdn tapasztalataikkal 6sszhangban minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségi-
ket.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teenddinket az alabbi konkrét pedagoégiai feladatok koré cso-
portositjuk:

A kognitiv képességek fejlesztése:
- amegismerési, tanuldsi vagy fejlesztése,
- az érdekl6dés fejlesztése,
- atapasztalati és értelmezd tanulds elsajatittatasa,
- Onfejlesztés iranti igény felkeltése,
- 0nalld ismeretszerzés médjainak képességszintd kialakitasa.
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A kozosségi életre nevelés:

az emberi egylttélés szabalyainak atadasa,

a tdrsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa,

a pozitiv szocialis szokasok kialakitasanak, gyarapodasanak segitése,

a segit6 egyuttmUikodés gyakorlasa,

pozitiv egyéni értékrend kialakitdsa,

pozitiv magatartasformak elsajatitasa,

pozitiv érzelmi légkor kifejlesztése,

egylUttm(ikodési készség és képesség kialakitasa és fejlesztése,

a kulturalt magatartas és kommunikacio igényének kialakitasa és gyakorlasa,
a tarsas viselkedési normdk elsajatitasa, a viselkedési készlet gyarapitasara,
az illemszabdlyok betartasa,

777

az el6itéletek felismerésére, tudatositasara valé képesség kialakitasa.

Emocionalis nevelés:

a tarsakkal valé harmonikus, segit6 szandéku kapcsolat kialakitdsanak igénye,
helyes cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa,

a kilénboz6 jellem és szocializacidju tarsak elfogadasa,

érzelmeik alkotd jellegli feldolgozasa,

redlis 6nismeret kialakitasa.

Akarati nevelés:

az dnismeret fejlesztése,

alakuljon ki sajat személyiségiik kibontakoztatasanak igénye,

kitartds, szorgalom, céltudatossag, elkotelezettség kialakitdsa a tanulasban és munkdban egy-
arant.

Esztétikai nevelés:

a szépérzék kialakitasa, tovabbfejlesztése,

igényesség kialakitdsa a szlkebb és tagabb kornyezet irdnt (munka, alkotds, szakképzd intéz-
mény, otthon, ember alkotta és természeti kérnyezet),

az értékes és a giccs megkiilonboztetésének, felismerésének elsajatitadsa, a tudatos fogyasztoi
szerepre valo felkészités,

a természeti és az épitett kornyezet megbecsiilése, védelme.

Munkara nevelés:

a rendszeres, preciz, kitartd tanulas igényének kialakitdsa,
az ember altal végzett munka értékteremtd szerepének megismerése és megbecsilése.

A felnétt lét szerepeire valo felkészités:

az Onismeret fejlesztése,
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- az élethossziglan tarto tanulds sziikségességének tudatositasa,

- palyak, foglalkozasi agak megismertetése,

- atfogd kép nyujtdsa a munka vilagardl,

- pdlyaorientacid, a palyavalasztas segitése,

- a tdrsadalmi beilleszkedéshez, a részvételhez, az egyiittéléshez elengedhetetlenil sziikséges
szocialis és tarsadalmi kompetencidk tudatos, tervezett fejlesztése (a rugalmassag, az egyutt-
mUkodés és a bizonytalansag kezelésének képessége, cselekvési kompetencidk).

A szakmai oktatas alapozasa:

a szabdlyhasznadlat képességének fejlesztése,

az iskolan kivili forumok egyre hatékonyabb kihaszndlasa,

az értelmez6 alkotdképesség fejlesztése,

a kreativitas lehet6ségének és képességének fejlesztése.

Erkolcsi nevelés:
- erkolcsi érzék fejlesztése,
- felel6sségtudat a cselekedetekért és azok kovetkezményéért,
- igazsagérzet kibontakoztatasa,
- kozosségi beilleszkedés elGsegitése,
- erkolcsi értékek tudatositasa, alkalmazasuk belsé igénnyé valasa,
- felkésziilés a majdani 6nallo, felelds életvitelre.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés:

nemzeti, népi kultira értékeinek, hagyomdanyainak megismerése, tisztelete, megbecsiilése,
- jeles magyar személyiségek tevékenységének megismerése,

- az otthon, a lakdéhely, a szil6fold maltjdnak és jelenének megismerése, megbecsiilése,

- a hazaszeretet tudatositdsa, elmélyitése,

- amagyarsagtudat meg6rzése mellett az eurdpai és egyetemes kultira megismerése.

Allampolgarsagra, demokracidra nevelés:
- fébb allampolgari jogok és kotelezettségek megismerése,
- a kreativ, 6nallé kritikai gondolkodas, elemz6képesség és vitakultura fejlesztése,
- afelel6sség, az 6nallé cselekvés, a megbizhatdsag, a kolcsonds elfogadas elsajatitasa.

Onismeret és tarsas kultura fejlesztése:
- az érzelmek hiteles kifejezésének, masok helyzetébe torténd beleélés képességének segitése,
- az empatia, a kdlcsonos elfogadas képességének fejlesztése.

Csaladi életre nevelés:

- harmonikus csaldadi mintak kozvetitése,
- acsaladi kozosségek megbecsiilése,
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- aszexualis kultura kérdései.

Testi és lelki egészségre nevelés:

- felkészités az 6ndllésagra, a betegség-megelGzésre, a szabalyok betartasara a kozlekedésben,
a testi higiénében,

- felkészités a veszélyes koriilmények és anyagok felismerésére, a varatlan helyzetek kezelésére,
a kdros flggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak megel6zésére,

- afizikai dll6képesség fejlesztése,

- atestmozgds irdnti igény kialakitdsa, fejlesztése,

- egészséges és edzett fiatal személyiségek kialakitasa.

- amintaszerlien egészséges életmdd ismérveinek megismertetése,

- az egészségnek, mint alapértéknek elfogadtatdsara,

- az egészségmeglrzés igényének felkeltésére.

FelelGsségvallalas masokért, 6nkéntesség:
- hatrdnyos helyzet(i vagy fogyatékkal él6 emberek irdnti szocialis érzékenység,
- segit6 magatartas kialakitasa.

Fenntarthatdsag és kérnyezettudatossag:
- a természet és a kornyezet ismeretén és szeretetén alapulé kornyezetkiméld, értékvédd, a
fenntarthatdsag mellett elkotelezett magatartas kialakitasa,
- akornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok tudatositdsa
- tudatos vasarloi attitlidok elsajatitasa

Palyaorientacio:
- atfogo kép kialakitasa a munka vilagaral.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés:
- médiatudatossagra nevelés,
- értelmezé, kritikai bedllitddas kialakitasa
- tudatos vasarldi szokasok kialakitdsa

Tanulas tanitasa:
- egyénre szabott tanuldsi mddszerek,

a tanulds eredményességének, az egyéni testi és szellemi teljesitmény lehetGség szerinti nove-
lése,

- az onkifejezési és 6nértékel6 képesség kialakitasa és fejlesztése,

- az 6nismeret fejlesztése,

- Onfejleszt6 képesség fejlesztése,
= atehetség kibontakozasanak segitése.
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A személyiség fejlGdését azzal segithetjik eld, ha 6nmaguk megismerésére motivald tanulasi kérnye-
zetet szervezilink, amely fokozza az 6ket korilvevs személyek és dolgok egyre tagabb korei iranti ér-
zékenységet, illetve kialakitja bennik az alapvet6 erkolcsi, etikai normdak iranti fogékonysagot. A ne-
velési értékek abban az esetben éplilnek be a fejl6d6 személyiségbe, ha a tanulasi tartalmak elsajati-
tdsa sordn a tanuldk maguk is aktiv részeseivé valnak ezen értékek megnevezésének és azonositasa-
nak. Ahhoz, hogy tanuldink képesek legyenek énképiikbe integrdlni az Ujabb és Ujabb ismereteket,
folyamatosan gondoskodnunk kell arrdl is, hogy egyre kompetensebbnek érezzék magukat sajat ne-
velésik, személyes biztonsaguk, sorsuk és életpalydjuk alakitdsdban. Ennek érdekében a miveltségi
terlileteken a nevelés és oktatas pedagodgiai szervezését a tanulé ember szempontjabdl kozelitjiik
meg, és toreksziink a tanuldk 6n- és vildgszemléletének folyamatos formalasara.

A személyiségfejlesztés lehetséges szinterei:
- tandrai tevékenység,
- tandrdn kivili szakképz6 intézményi tevékenységek
- el6készit6k, felkészit6k, korrepetaldsok
- versenyek, palyazatok,
- szakkorok, onképzékorok,
- Unnepségek, didkel6addasok,
- sporttevékenység,
- didkdnkormanyzat,
- kulturalis programok, kirdndulasok,
- kiallitasok, bemutatok.
A szakképz6 intézmény oktatdi és didkkozossége egyittesen formaljak tanuldink személyiségét.

11.3. A teljeskorii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggo feladatok

A betegség utan lesz édes az egészség, a baj utan a jo,
az éhség utan a jollakottsag, az eréfeszités utan a pihenés.” / Hérakleitosz/

Célok, teriiletek és feladatok

Az szakképzd intézmény egészségfejlesztési célja:
- tanulasi eredményesség javitasa,
- szakképzé intézményi lemorzsolddas csokkentése,
- tarsadalmi befogadas és esélyegyenlGség elGsegitése,
- dohanyzas, alkoholfogyasztas, kabitdszer fogyasztas elsGdleges megelSzése
- internet- és jatékfligglség csokkentésében kdzremilkodés
- blinmegel6zés
- tarsadalmi kapcsolatok javuldsa a kortarsakkal, szlil6kkel, oktatdkkal
- Onismeret és Onbizalom javulasa

19



- alkalmazkodo készség, stressz-kezelés, problémamegoldas javulasa,
- érett, autondm személyiség kialakulasa,
- krénikus, nem fert6z46 illetve jarvanyos megbetegedések elsédleges megel6zése.
A nevelési-oktatasi intézmény altal mikodtetett teljes kor(i egészségfejlesztés az a folyamat, ami a

tanulé egészségi allapotdnak kedvezd irdnyu valtozasat idézi eld.

A teljes korl egészségfejlesztés teriiletei:

az egészséges taplalkozas, a szabadidé aktiv eltoltése,
- amindennapos testmozgas,

a személyi higiéné,

- atesti- lelki egészség fejlesztése,

- aviselkedési fliggbdségek,

- aszenvedélybetegségekhez vezet6 szerek fogyasztasanak megelSzése,
- az egészségkarositd magatartasformak elkerilése,

- ajarvanyugyi és élelmiszer-biztonsdg megvaldsitasa,
- abaleset-megel6zés és elsGsegélynyujtas,

- az egészséges és biztonsagos kornyezet kialakitasa,
- abantalmazas és iskolai er6szak megel6zése,

- a harmonikus parkapcsolat,

- acsaladi életre nevelés.

Az egészségfejlesztési feladatok megoldasa soran az szakképz6 intézmény:

- egészséges kornyezet kialakitasaval el6segiti a tanuldk és az oktatd testiilet egészségének
védelmét, az eredményes tanulast,

- a nevel6-oktatd munka soran — tandrakon és tandéran kivili foglalkozasokon — kiemelt figyelmet
szentel az egészségfejlesztésnek,

- egylttmUkodést alakit ki a pedagdgiai, egészségligyi, gyermekvédelmi szakemberekkel egészség-
fejlesztési programok megvaldsitasa érdekében,

- segiti az egészségligyi szlir6vizsgalatok megvaldsitasat,

- olyan szakképz6 intézményi légkort teremt, ami tekintetbe veszi a oktatdk és a tanuldk testi-lelki
jolétét és méltdsagat, segiti a siker elérését, elismeri az er6feszitést, a szandékot, tdmogatja az
egyéni képességek kibontakozasat,

- a helyi kozésség vezetGivel egylttm(ikddve arra torekszik, hogy segitse az szakképzé intézmény

kozosségének, valamint a helyi kozosségek tagjainak egészségiik meglbrzését és
egészségfejlesztését.

Az egészségfejlesztés teriiletén kiemelt feladat:
- azegészségfejlesztéssel kapcsolatos ismeretek dtadasa,
- azinformacidszerzés lehet6ségeinek megismertetése,
- azegészséges valasztast lehetévé tevl készségek és képességek befolyasolasa,
- atorvény altal elGirt kotelezettségek teljesitése.
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Az egészségfejlesztés sziikségessé teszi a oktatok, didkonkormanyzatot segiték, a gyermek- és
ifjusagvédelmi felelGs, az osztalyfénokok, az iskolai egészségligyi szolgalat (véddnd), a szul6k, szocidlis
segité valamint a csaldd és gyermekvédelmi szolgadlat szoros egyiuttmiikodését, a kozos
problémakezelést, és egységes viszonyulast.

1. 4. A kbzésségfejlesztéssel , a szakképzd intézmény szerepléinek egyiittmiikédésével kapcsolatos
feladatok

Il. 4. 1. K6z6sségfejlesztés

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot kialakitja,
megteremti.

A kozOsségfejlesztés soran kdvetendd alapelvek iskolankban:

- életkori sajatossagok szem el6tt tartasa,

- tudatos, tervszer( pedagdgiai munka,

- akialakult tanuldi kozosségekben az 6nkormdnyzas képességének fejlesztése

- (NevelG6i tamogato segitséggel tudjanak maguk elé célt kitlizni, annak elérése érdekében 6sz-
szehangoltan cselekedni illetve az elvégzett munkat tudjak realisan értékelni.),

- a tanuléi kozosség tevékenységének tudatos megszervezése (A kohézids er6k a kozosségben
csak ugy hatnak, ha a tanuldk aktivan részt vallalnak a k6zos tevékenységben és ott a kdzossé-
gi magatartasi és viselkedési szabalyokat alkalmazzdk.),

- a kisebb és nagyobb szakképz6 intézményi kozosségek sajatos arculatdanak, hagyomdanyainak
kialakitdsa (A kozOsségi Osszetartast erGsitd altaldnos emberi normak, keretek és tevékenysé-
gek rendszeressé valasat kell kialakitani, dpolni.),

- szakmai gyakorlat soran olyan munkahelyi |égkor kialakitasa, melyet az egymas segitése, a kol-
lektivitds, a kreativitasra 0sztonzés, a testi egészség dvasa jellemez.

K6z06sségi nevelés szinterei

A gyermek fejlGdése szorosan Osszefligg és nem valaszthato el a kozosségtdl, a kozosségi neveléstdl.
A legalapvet6bb kdzosség a csalad. Meghatdrozza, formalja, befolyasolja a gyermek fejlédését, a ma-
sokhoz vald viszonyat. Alapvetd szocialis kot6déseket, formakat alakit ki, amelyeket az iskolaba kertil-
ve lehet és kell is fejleszteni, formalni, alakitani.

Az szakképzd intézményi kozosség élete, oktatdinak példamutatasa tdmogatja a tanuldk életében
olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka
megbecsiilése, a mértéktartds, az egylttérzés, a segitbkészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcio
elleni fellépés, a tlirelem, a megértés, az elfogadas.

Az iskoldnkban tanulé fiatalokra jellemz6 a szul6kt6l, az oktatdktdl, dltalaban az id6sebbektél az azo-
nos koruak felé fordulds, ami magatartasban, értékorientaciéban, emécidkban jelentkezik.
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Az iskolaban a kortars csoport:

= |ehetGséget ad az én-érvényesitésre,
= biztositja a valakihez tartozas érzését,
= emocionalis biztonsagot nyujt.

A tanulok egyuttélésének és egyluttmikodésének legtdgabb keretét az szakképz6 intézményi kdzos-
ség jelenti. Iskolankban a 2019 évi LXXX. torvény a szakképzésrél 69.§ biztositja a diakonkormanyzat
mikodését szakképzd intézményben, melynek élén az IDB all. Munkajukat a didkok javaslatara meg-
bizott oktato segiti.

A szakképz6 intézményben a kozosségfejlesztés legfontosabb szintere az osztdly illetve szakmacso-
port, ami eltér6 szokasokkal, szertedgazd alapismeretekkel, kiillonb6z6 szemléletmdddal rendelkezé
tanuldk kozossége. A tanuld idejének jelentSs részét ezekben a kozosségekben tolti, ezért nagyon
meghatdrozo szdmadra annak légkore, szellemisége, a tanuldk egymas kozott kialakuld kapcsolatrend-
szere, viselkedési formai. A osztalykozosség. Az osztdly kozosségi munka szervezésében, irdnyitasa-
ban kulcsszerep jut az osztalyfénoknek, mig szakmacsoportndl inkdbb a gyakorlatot oktatdnak. Fon-
tos a kozos célok és szilard kozos értékrend meghatdrozasa és elfogadtatasa. A kozos cselekvés szin-
terei a kozos célokbodl és feladatokbodl részben kdvetkeznek, részben pedig az osztalyok, ill. szakma-
csoportok maguk hatarozzdk meg.

Az osztalykozosség feladata:
- valamennyi tanulé pozitiv irdnyu befolydsolasa,
- az egyéni értékek felismerése,
- egymas tiszteletben tartasa,
- egymas segitése a tanulasban és az egyéni vagy beilleszkedési problémakban,
- amassag elfogaddsa, a tolerancia,
- atdrsak segitése, tamogatdsa a gondok, problémak megolddsaban,
- masok gondjainak, nehézségeinek felismerése.
- A kOzOsség iranyitasaban, alakitdsaban meghatarozo szerepe van az osztalyfénoknek.
- A kozosségfejlesztésben fontos szerepet toltenek be a rendszeres tanérdn kivili foglalkozasok
és az alkalmanként szervezett foglalkozasok.

Rendszeres tanoran kiviili foglalkozasok
A szakképz6 intézmény hirdeti meg a tanuldk igényeit, az oktatdk javaslatait figyelembe véve; beindi-
tasuk a jelentkez6k szamatadl fugg:

- szakkorok, didkkorok (robotika, 3D, testépit6 stb.),

- sportkori foglalkozasok (futsal, kézilabda, roplabda)

- tanuldszoba (bejard vidéki tanuldk szamara 9-10. évfolyamon),

- felzarkdztatd o6rdk (a 9-10. évfolyamon egyes tantdrgyakbdl a gyenge teljesitményt nyujto ta-

nulok képességeinek fejlesztésére egyéni vagy csoportos formaban),

22



- korrepetald foglalkozasok (a tanév eleji felmérések alapjan),

Alkalmanként szervezett foglakozasok
Az igazgatd engedélyével, oktatoi felligyelet mellett szervezhetdk, a foglalkozadson a kiskoru tanuldk
csak szil6i hozzajarulassal vehetnek részt, utazas vagy tobb napos program esetén irasos hozzajarulas
szlikséges:
- felkészit6 foglalkozasok (pl. versenyekre, Ginnepségekre, kulturalis rendezvényekre, nyelvvizs-
gara),
- haziversenyek (szavald, szakmai stb.),
- versenyek, vetélked6k (kozismereti, mlvészeti, szakmai — varosi, terileti, megyei),
- hazi bajnoksagok, varosi, teriileti, megyei sportversenyek (pl. 12 6rds kosarlabda),
- kidllitasok (kulturdlis, szakmai, tudomanyos),
- osztalyrendezvények, szabadidGs foglakozasok (mozi, szinhaz-, kiallitds-, mizeumlatogatas,
klubdélutan — a koltségeket a résztvevék vallaljak),
- osztalykirdnduldsok (a programot, amit a szlul6k is elfogadnak, az éves osztalyf6noki foglako-
zasi terv tartalmazza, a részvétel 6nkéntes, a koltségeket a szil6k vallaljak),
- tanulmanyi kirdnduldsok (a tanmenetben szerepel, dnkéntes, a koltségeket a résztvevék vallal-
jak),
- testvérintézményi egylittm(ikddés keretében szervezett programok (a feladatok elvégzését és
a felmerl6 koltségeket, amennyiben ezt pdlyazati tdmogatds nem fedezik, a résztvevék vallal-
jak),
- takaritdsi akcidk (éves munkaterv szerint pl. ‘Te Szedd!’),
- |IDB altal szervezett programok,
- taborok
- 12 6ras vetélkedd,
- szakmai kiallitasok.
Szakképz6 intézményi konyvtar:
Az egyéni tanuldst és 6nképzést szolgdlja. Nyitvatartasi id6ben latogathaté.

Az szakképzé intézmény létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos hasznalata:
Oktatoi felligyelet mellett, az SZMSZ-ben és Hazirendben szabdlyozott médon.
Az intézmény mikodtetbje a szakképz6 intézmény helyiségeit, berendezéseit igény esetén - és ha a

szakmai oktaté munkat nem zavarja - bérbe adhatja sporttevékenység, vasar, tanfolyam, bemutatdk
szamara, ahol tanuldink is részt vehetnek.

Fakultativ hit- és vallasoktatas:

A teriletileg illetékes, bejegyzett egyhazak szervezésében 2019 évi LXXX. torvény a szakképzésrdl
33.§ (2) biztositja a kiskoru tanulé torvényes képvisel6jének kérésére a kotelezé foglalkozasok rend-
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jéhez igazodd, de annak részét nem képezd fakultativ hitoktatas egyhazi jogi személy altali megszer-
vezését és Hazirendben szabalyozott formaban.

Hagyomanyapolas
Az szakképz8 intézményi kdzosséghez tartozds érzését erGsiti a hagyomanyok apoldsa, a szokdsos
rendezvények, innepségek, megemlékezések kozos megszervezése.
A hagyomanyok dpolasat biztositjak:
- szakképz6 intézményi évkonyv,
- kék nyakkendd illetve sal
- ballagasi tarisznya,
- Unnepségekre kotelezéen elbirt 6ltozék (Hazirendben szabalyozva),
- szakképz6 intézményi radio és tv,
- szakképz6 intézmény torténeti kiallitas,
- aszakképzd intézmény és termek dekoracidja.

Unnepségek, rendezvények:

Torténelmi évforduldkkal kapcsolatos megemlékezések:
- az 1848/49-es forradalomrdl és szabadsagharcrél (marcius 15.),
- az aradi vértanukrol (oktéber 6.),
- az 1956-os forradalomrél és szabadsagharcrol (oktdber 23.),
- a kommunista diktaturak aldozatairdl (februar 25.),
- a holokauszt aldozatairdl (aprilis 16.),
- anemzeti 6sszetartozas napjardl (junius 4.).

Szakképz6 intézményi Ginnepélyek:
- tanévnyitd linnepség,
- tanévzard Unnepség,
- szalagt(iz6 Gnnepség,
- ballagési Ginnepség,
- megemlékezés a névadordl.

Hagyomanyos rendezvényeink:
- Inas avato,
- beiskolazasi nyilt nap,
- Mikulas,
- Karacsony kdszontése,
- Csiha-bal,
- GCsiha-nap,
- Szakmak éjszakaja
- osztalytaldlkozok, érettségi talalkozok,
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Az szakképz6 intézményi dolgozdk életével 6sszefiiggé hagyomanyok:
- nyugdijba vonulé kollégak bucsuztatasa,
- oktaté testileti kirandulasok,
- oktatd testileti 6sszejovetel a nyugdijas és gyermekiikkel otthon Iévé kollégakkal.

Il. 4. 2 Szakképz6 intézmény szereplGinek egyittmiikodése

A szakképzési torvény hatalya ald tartozé szerepl6k a szakképzési alapfeladatok megvaldsitdsa so-
ran egymassal egylttmdkodnek és egylttmikodésik soran egymdst a feladataik ellatadsahoz szliksé-
ges informacidkrél kell6 id6ben tajékoztatjak.

Szakképz6 intézmény szereplbi:

- oktatok

- tanulék (szakmai oktatdsban, szakmai képzésben)
- szUl6k, torvényes képvisel6k

- dudlis képzbhelyek

- képzési tanacs

Oktatdk egyiittmiikodési lehetdségei

Az oktato tagja az oktatdi testiletnek, amely a szakképz6 intézmény legfontosabb tanacskozé és

dontéshozd szerve. Az oktatoi testiilet a szakmai oktatasi kérdésekben, a szakképz6 intézmény mu-
kodésével kapcsolatos, e torvényben és a Kormany rendeletében meghatdrozott ligyekben dontési,
egyebekben véleményezd és javaslattevé jogkorrel rendelkezik.

Az oktatdi testilet dont:
a) a szakképz6 intézmény szakmai programjanak, illetve a szakmai képzés képzési programjanak
elfogadasardl,
b) aszakképzG intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak és hazirendjének elfogaddsardl,
c) aszakképzé intézmény éves munkatervének elfogadasardl,
d) aszakképzé intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk elfogadasardl,
e) atovabbképzési program elfogaddsardl,
f) az oktatdi testiilet képviseletében eljard oktato kivalasztasardl,
g) a tanuldk magasabb évfolyamba lépésének megallapitdsardl, a tanuldk osztalyozdévizsgara bo-
csatasaral,
h) atanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek fegyelmi tigyeiben,
i) jogszabalyban meghatarozott mas ligyekben.
(3) Az oktatoi testilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a szakképz6 intézmény m(iko-
désével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Jogszabalyban meghatarozott ligyben kotelez6 az oktatdi
testllet véleményének kikérése.
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Az oktatok-legalabb ot f6- szakmai munkakozosséget hozhatnak létre. A szakmai munkak6zosség

részt vesz a szakképz8 intézmény szakmai munkajanak irdnyitasaban, tervezésében, szervezésében és
ellen6rzésében, 6sszegzb véleménye figyelembe vehet6 az oktatdok értékelésében.
Dont - mikodési rendjérél és munkaprogramjardél,
- szakterlletén az oktatadi testilet altal atruhazott kérdésekrél,
- a szakképzé intézményi tanulmanyi versenyek programjarol.
Szakteriletét érint6en véleményeznie kell:
- az oktatéi munka eredményességét, javaslatot tesz annak tovabbfejlesztésére.
- a szakképz6 intézmény szakmai programjat, szakmai képzés képzési programjat és a tovabb-
képzési program elfogadasakor,
- a szakmai oktatast segité eszkdzok, a taneszkdzok, tankonyvek, segédkonyvek és tanulmanyi
segédletek kivalasztasakor,
- afelvételi kovetelmények meghatarozasakor,
- a tanulmanyok alatti vizsga részeinek és feladatainak meghatarozdsakor.
A szakmai munkakdzosség - a szakképzd intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzataban meghata-
rozottak szerint - gondoskodik az oktaté munkdjanak szakmai segitésérdl.
A szakképz6 intézmény szervezeti és mikodési szabdlyzata a szakmai munkakdz6sség részére tovabbi
feladatokat is megallapithat.
A szakmai munkak6zosséget munkakozosség-vezets iranyitja, akit a szakmai munkak6zosség vélemé-
nyének kikérésével az igazgatd biz meg legfeljebb 6t évre.

A Berettydujfalui Szakképzési Centrumban tGizemi tanacs nem mukodik.

Tanulék egyiittm(ikodési lehetdségei:

A szakképzési torvény alapjan a tanuldk a szakmai oktatassal 6sszefliggé k6zos tevékenységiik meg-
szervezésére - a hazirendben meghatdrozottak szerint - diakkéroket hozhatnak létre, amelyek létre-
jottét és mikodését az oktatdi testiilet segiti.

A tanuldk a sajat érdekeik képviseletére didkénkormdanyzatot hozhatnak létre. A didkonkormanyzat
munkajat az e feladatra kijel6lt oktatd segiti, akit a diakdnkormanyzat javaslatara az igazgaté biz meg
Otéves id6tartamra. (ldsd még Il. 7 fejezet) A diakdnkormanyzatnak egy masik iskolahasznaldval kar-
Oltve van lehet8sége kezdeményezni az intézményi képzési tanacs létrehozasat és annak munkdajaban
képvisel6jével jelen lenni.

Sziil6k, torvényes képvisel6k egylittm(ikodési lehetdségei

Egyuttmdkodve a szakképzd intézménnyel biztositja gyermeke, vagy felligyelete alatt alld kiskoru
tankotelezettségének teljesitését, figyelemmel kiséri annak fejl6dését, tanulmanyi elé6menetelét an-
nak érdekében, hogy a tankotelezettségét teljesitett kiskord tanulé kimaraddsa esetén tizennyolc
éves koraig, de legaldbb egy részszakma megszerzéséig tanulmanyokat folytasson.
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A szakképzési torvény alapjan a torvényes képviseld joga, hogy véleményét szabadon kifejezze, részt
vegyen az érdekeit képviselS szervezetekben.

Erdekegyeztetésének féruma a tanév soran oktéberben illetve februdrban megtartasra keriilé szilGi
szervezeti Ulés.

A kiskoru tanuld torvényes képvisel6jének joga van arra, hogy kezdeményezze képzési tanacs létre-
hozasat, és annak munkajdban, tovabba a szllGi képvisel6k megvalasztdsdban, mint valasztd, és mint
megvalaszthatd személy részt vegyen.

Képzési tanacs

A szakképzési torvény 101.§ biztositja, hogy a szakképzd intézményben képzési tanacs hozhatd létre.
A képzési tandacsot létre kell hozni, ha a kiskoru tanuldk torvényes képvisel6i, a tanuldk vagy az okta-
toi testllet kozll legalabb kettének a képvisel6i kezdeményezik.(12/2020 (11.07) Kr.)

A képzési tandcsba
- a szul6k képviselbit a szakképzd intézmény tanuldinak torvényes képviseldi,
- a tanuldk képvisel8it a szakképz6 intézmény didkdnkormanyzatanak tagjai, diakénkormanyzat hi-
anyaban a szakképz6 intézménybe jard tanuldk,
- az oktatdi testilet képviselbit az oktatdi testiilet tagjai,
valasztjak. A képzési tanacsba a tanulék térvényes képviseldi, a tanuldk és az oktatoi testiilet azo-
nos szamu képvisel6t valaszthatnak.
A képzési tanacsba delegdlhat:
- egy képvisel6t a fenntartd, és
- 0sszesen egy képvisel6t a szakképzd intézmény székhelye szerinti teleptilési 6nkormanyzat és
mas gazddlkodd szervezetek, nemzetiségi 6nkormdanyzatok, egyhdzi jogi személyek, terileti-
leg illetékes gazdasagi kamarak és civil szervezetek.

A képzési tandcsot a tagok altal maguk kozil valasztott elndk képviseli.
A képzési tandcs sajat m(ikodési rendjérdl, munkatervének elfogaddasardl, tisztségvisel§inek megva-
lasztdsardl szotobbséggel dont.

A képzési tanacs feladata elldatasdhoz téritésmentesen haszndlhatja a szakképzs intézmény helyisége-
it, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza a szakképz8 intézmény m(ikddését. A fenntartd - 6nallé
koltségvetéssel rendelkez6 szakképzd intézmény esetében a szakképzé intézmény koltségvetésében -
gondoskodik a képzési tandcs mikodési feltételeirdl.

A képzési tandcs dont azokban az Gigyekben, amelyekben a szakképz6 intézmény szervezeti és miko-
dési szabdlyzata - az Szkt. és e rendelet keretei kozott - a dontési jogot a képzési tanacsra atruhazza.
A képzési tandcs feladatai:
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a) a tanuldk jogainak érvényesitése és kotelességiik teljesitésének elGsegitése érdekében,

b) a nevel§-oktatdé munka tdmogatasa,

c) az oktatdi testiilet, a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek és kiskoru tanuld eseté-
ben a kiskoru tanuldk torvényes képviselGi, a fenntartd, tovabba a szakképz6 intézmény miikodésé-
ben érdekelt mas szervezetek egyluttmikodésének elé6mozditdsa, és

d) a helyi kozosségek érdekeinek képviselete.

A szakképz6 intézmény mikodését, munkajat érint6 kérdésekben véleményezd és javaslattevd tes-
tiletként mikodik.
Véleményezési jog illeti meg:

adatkezelési szabalyzat elkészitése, mddositasa

szakmai programjanak,

- szervezeti és m(ikodési szabalyzatanak és

- hazirendjének elfogadasa és modositasa el6tt

- szakképz6 intézmény mindségiranyitasi rendszere és annak modositasa

- szakképz6 intézményben m(ikodé élelmiszer-arusitd lzlet nyitvatartasi rendje és az aruauto-
mata mlkodtetési id6szaka

- éves munkaterv

- atanitasi nap els6 foglalkozdsanak kezdési idGpontja

A képzési tandcs jogainak megsértése esetén tizendt napon beliil a fenntarténdl jogszabdlysértésre
hivatkozassal eljarast indithat.

Duadlis képzGhely egyiittmiikodési elehetbségei

A szakképzési alapfeladat-ellatds szakmai onallésaggal rendelkezd szakképz6 intézmény és a dualis
képzbhely kozott az dllam és a maganszféra konstruktiv egylttm(ikodésével és érdekeik kolcsénos
elismerésével megosztva folyik.

A szakmai vizsgdra a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti felkészitésért a szakképzési munka-
szerz8déssel rendelkezé tanuld, illetve képzésben részt vevd személy tekintetében az e térvényben
meghatdrozott feltételek szerint a dualis képz6hely a szakképzd intézménnyel kézosen felel.

Az oktatdval egyiitt értékeli a szakképzésben tanuld teljesitményét.

Véleményt nyilvanithat az éves munkatervrdl, fegyelmi targyaldason-ha a vétség a képz6helyen tor-
tént.

Kereskedelmi- és iparkamara egyiittm(ikodési lehetdségei

Képz6helyek nyilvantartasba vételekor véleményez, figyelembe véve a szakképzd intézmény delegalt-
janak allaspontjat.

Csalad és gyermekjoléti szolgalat egyiittm(ikodési lehetdségei
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Az iskolai szocidlis segitérendszeres jelenléte és egylittm(ikodése az osztalyfénokokkel segiti az iskolai
lemorzsolddds csokkentését.

Il. 4. 3 A tanulé, a kiskoru tanulé torvényes képviselGje és az oktaték egyittmiikodése

Célunk a tanuldk személyiségének, tudasanak fejlesztése, amely a nevelés két alapvet6 kdzosségének
— a csalad, szil6k és az szakképzd intézmény, oktatok — koordindlt, aktiv egylittm(ikédésén alapszik.
Az egylttmikodés a szil6kkel, a gyermekek csaladi neveléséhez nyljtott pedagdgiai segitség, a sziilGi
vélemények, javaslatok befogadasa és hasznositdsa a hatékony intézményes nevelés-oktatds nélki-
l6zhetetlen feltétele, ezért elengedhetetlen a sziil6k és az oktatdk kozotti kolcsonods tapasztalatcesere,
az eredményes egylttmikodés. A oktatdi kozosség és a szllbk kozotti munkakapcesolat elGsegiti a
tanuldk fejl6dését és az szakképzd intézmény hagyomdnyainak dpoldsat.

Az egyiittmiik6dés résztvevai:

= tanuld és a térvényes képvisel/sziil6
A tanulé nevelését a szlil6k kezdik meg és teremtik meg az egészséges testi és pszichikai fejlédés
feltételeit a csaladban. A szlil6k segitik a csaldd keretében a gyermeket az els6 kdzosségi beillesz-
kedésben, a csalddi élet szokdsrendjében, itt sajatitja el a gyermek a tarsas érintkezés szabdlyait és
szokasait, formalodik viszonya a felnSttekhez, szerzi elsé esztétikai élményeit.

= sziil6/térvényes képvisel6 és az oktato

A szil6i nevelést folytatjak illetve kiegészitik az oktatdk. Hogy ez a k6z0s nevelés a tanulé érdekeit,
fejl6dését szolgdlja, azonos elveken alapuljon, fontos a szilil6k és az oktaték 6sszehangolt nevel6i
egylttmUkodése. Az egylttmiikédés, a kapcsolat kélcsondsen segiti a gyermekek alaposabb meg-
ismerését, tehat az 6 érdekiiket szolgalja. Az egylittmikodés nem lehet véletlen, alkalomszerU
vagy idényszer(. Csak akkor valhat eredményessé, ha atgondolt, tervszer( és szervezett.

Cél tovabba, hogy a sziil6k lassanak bele az szakképzd intézményi munkaba, a kozosségi életbe és
lehet6ségeik, elfoglaltsaguk fliggvényében vallaljanak részt benne azért, hogy folyamatosan nyo-
mon kovethessék gyermekiik nevelésének, oktatasanak alakulasat.

A sz(il6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg illetve valasztott

képvisel6k utjan kozolhetik az szakképzd intézmény igazgatdéjaval, oktato testiiletének tagjaival.

= tanuld és az oktatd
Minél szorosabb ez a kapcsolat, minél jobban ismeri az oktatd a tanuld életkorilményeit, pszichi-
kumat, szokasait, annal nagyobb mértékben tudja befolyasolni még azokat a hatasokat is, amelyek
felett — kozvetlenil — nincs hatalma. Tehat a személyiség megismerése, a fejlédési tendenciak pon-
tos felfedezése az Gszinte egylttmUikodés alapja.
Cél a folyamatos, kiegyensulyozott, fesziiltségmentes kapcsolatban az egyéni képességeknek meg-
felel6 eredmények elérése, a személyiség kibontakoztatasa az nevel6-oktaté munkaban.
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Az egylittm(ik6dés alapja a gyermek irant érzett k6z6s nevelési felelGsség.

Az egylittmiikédés feltétele a kolcsonds bizalom és tdjékoztatds, az Gszinteség.

Az egylittmiik6dés eredménye a csalddi és szakképz6 intézményi nevelés egysége és ennek nyoman
kedvezGen fejléd6 gyermeki személyiség.

Az egyiittmiikodés forumai:

szlilé és oktato
- szUl6i kozosség értekezletei
- szll6i értekezletek
- nyilt napok,
- fogadd o6rak
- egyéni kapcsolatfelvétel
- szll6k részvétele az szakképzd intézmény és az osztalykdzosség életében (szervezés,
el6addsok tartdsa, felliigyelet kiranduldson, rendezvényen)

didkcsere

rendezvények

- szll6-oktatd taldlkozé (pl. iskolai bal)

- egyebek: levél, telefon, KRETA vagy kdzosségi média lizenet a tanuld elémenetelérél és
magatartdsarol

- hirdet6tabla

- az szakképz6 intézmény honlapja (csiha-hnanas.hu)

tanulo és oktato
- tandrdk
- osztalyfénoki 6rak
- tandran kiviili foglalkozasok, rendezvények
- egyéni beszélgetések
- diakonkormanyzat, didkgydlés
- kérdéivek, vizsgalatok
- KRETA vagy kozdsségi média lizenet

Az egyiittm(ikodés teriiletei:

sz0il6 és oktato
- atanulas irdnyitasa
- személyiség- és kozosségfejleszt6 tevékenység koordindlasa (pl. esztétikai nevelés, egészséges
életmaddra nevelés, kulturdlt viselkedés, a kornyezet védelme)
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palyaorientdcid, palyavalasztasi tanacsadas

szocialis problémak felismerése, segit6-kdzremiikddés

csaladi nevelésben jelentkez6 nehézségek legy6zése

k6z0s rendezvények szervezése

egyuttmikodés az ifjusagvédelmi felelGssel

tanulo és oktato
- szakkorok tamogatdsa
- |IDB és ODB munkajanak segitése
- segitség a szabadid6 hasznos eltoltéséhez

Mit vdrunk a sziil6ktél?

- egylttm(ikod6 magatartast, érdekl6d6 — segit6 hozzaallast

- @szinte véleménynyilvanitast

- aktiv részvételt az szakképz6 intézményi rendezvényeken

- nevelési problémdk Gszinte megbeszélését, kozos megoldasat
- acsaladi nevelésben jelentkezd nehézségek kozos legyGzését
- Otletnyujtast az el6addsok témaihoz

- szponzori segitségnyujtast (rendezvények tamogatdsa)

A tovdbbfejlesztés lehetdségei
- el6adasok szervezése (pszicholdgus, nevelési tandcsado, egészségligyi szakember stb.)
- ko6z0s rendezvények korének bbvitése

1. 5. A oktatok feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

1. 5. 1 Az oktatok feladatai:

Az intézményben dolgozd oktatdk felel6sséggel és 6nalldan, a tanuldk tudasanak, képességeinek és
személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkajukat a munkakori leirasukban foglaltak
keretein bellil az iskolai tantargyfelosztdsban és drarendben meghatdrozott munkarend alapjan.

Az oktatok legfontosabb helyi feladatai:

- tanuldkilletve a képzésben résztvevd személyek fejlédését figyelemmel kisérje és segitse

11111

- a kerettantervekben, NAT-ban, programtantervekben el8irt torzsanyag kotelez6 atadasa, elsa-
jatitasanak ellendrzése,
- azismeretek targyilagosan, sokoldalu és valtozatos modszerekkel torténd kdzvetitése,
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szakszerd, tervezett munkavégzés, a tanulécsoporthoz igazodd oktatdmunka,

a tanuldk munkajanak értékelése a szakmai programban meghatarozottak szerint,
személyiségfejlesztés, tehetséggondozds, figyelembe véve a tanulé egyéni képességeit, adott-
sagait, fejlédésének Gitemét, szociokulturalis helyzetét,

egyuttmikodés a szakképzé intézmény tdbbi oktatdjaval és az intézményben jogszerien jelen
lévé segit6 szakemberekkel (védéné, szocialis segitd, pszicholdgus, iskoladr),

megismeri az altala foglalkoztatott tanuldkrél sz6l6 szakvéleményeket és szakért8i véleménye-
ket, annak ajanldsait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett gyermekek tanitasakor és osztaly-
zasakor

egyéni foglalkozds a kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermekekkel,

hatranyos helyzet( gyermek, tanuldk felzarkézasanak elGsegitése,

a tehetségek felismerése, segitése,

kozremUikodés ifjusagvédelmi feladatokban

felkészités érettségi, szakmai, dgazati, egyéb bels6 vizsgakra és felligyelet a vizsgakon,

a tanulmanyi versenyek szervezése, lebonyolitasa, felligyelet,

a tanulék erkolcsi fejlédésének elémozditdsa,

egyuttmikodésre, kornyezettudatossagra, hazaszeretetre nevelés,

a szll6 (torvényes képvisel6) valamint a képzésben résztvevd személyek rendszeres tajékozta-
tasa (KRETA, szil6i értekezletek, fogadddrak), kiskord tanuld esetén figyelmeztetése a kiskoru
jogainak 6vasa és fejlédésének elGsegitése érdekében

a munka- és balesetvédelmi elGirdsok ismertetése és betartatdsa, a veszélyhelyzetek feltardsa
és elharitasa,

a tanuldék fellgyelete,

a tanuldk, képzésben résztvevl személyek, torvényes képvisel6k, munkatdrsak emberi mélto-
sagnak és jogainak tiszteletben tartdsa,

a tanuldk, képzésben résztvevd személyek, torvényes képviselGk vallasi, vildagnézeti meggy6z6-
désének tiszteletben tartdsa,

a tanuld, a kiskoru tanulé térvényes képviselGje, illetve a képzésben részt vevs személy javasla-
taira, kérdéseire érdemi valasz adasa

palyaorientdcio,

adminisztrativ feladatok elvégzése (pl. Kréta, letar),

kozrem(ikodés szakképz6 intézményi dokumentumok készitésében, fellilvizsgalataban, azok tar-
talmanak ismerete és betartdsa

tanulmanyi kirdndulasok, szakképzG intézményi Gnnepségek és rendezvények megszervezése és
azokon valo részvétel,

hivatali titok megd&rzése,

hivatdsahoz mélté magatartas,

egyuttmikodés munkatarsakkal (értekezletek, megbeszélések), tarsintézményekkel, kils6 kép-
z6helyekkel

idGszakos, aktualis tovabbképzés teljesitése (négyévenként legaldbb hatvan éra)

oktaté onértékelés elvégzése a jogszabalyban meghatdrozott idészakokban, az intézményi mi-
néségiranyitdsa rendszer alapjan
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Il. 5. 2 Az osztalyfé6noki munka tartalma és feladatai:

Az osztalyfénok céltudatosan irdnyitja az osztalyban folyé nevel6-oktaté munkat, 6sszehangolja az

iskolai és iskolan kiviili nevelési tényez6ket, pedagdgiai torekvéseket.

Tevékenysége harom fontos feladatkorre terjed ki:

adminisztracios teenddék ellatasa;
szervezési, koordinacids feladatok végrehajtdsa;
kozvetlen nevel6munka.

Feladatai:

a tanuldk szociokulturalis helyzetének feltarasa,

a tanuldk személyiségfejlédésének és a tanulékozosség fejlédésének figyelemmel kisérése, segi-
tése, szociometria évenkénti elkészitése

a tanuldék tanulmanyi el6menetelének, az osztaly fegyelmi helyzetének figyelemmel kisérése,

a tanulék magatartdsanak, szorgalmdnak, minGsitése, a nevel6testiilet elé terjesztése

javaslat a tanuldk jutalmazasara, blintetésére, tdmogatdsara,

a problémak, a kiilonleges banasmddot igényl6 gyermekek, a tehetségek felismerése

a problémdk megoldasa, az azok megoldasat segité személyekkel valé egylittmiikodés (oktatdk,
ifjusdgvédelmi felel8s, szocidlis segit6, véd6né, pszicholdgus stb.),

a szll6k, torvényes képvisel6k rendszeres tdjékoztatdsa és bevondsa a tanuldk tdmogatasaba
(szUlBi értekezlet tartasa, fogadd dra, KRETA rendszer),

a Nemzeti Alaptantervben, a Szakmai Programban megfogalmazott nevelési feladatok megvalo-
sitasa,

egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére,
egylttmUkodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmddra, hazaszeretetre nevelés,

a kozosségi egylttm(ikodés magatartdsi szabdlyainak elsajatittatasa és betartatasa, ODB és IDB
munkajanak tdmogatasa

palyaorientacid, tovabbtanulds segitése

tgyviteli teendGk ellatdsa (Kréta kezelése, digitdlis napld vezetése, ellen6rz6 biztositasa, torzs-
lap, bizonyitvany megirasa, hianyzasokkal kapcsolatos adminisztracid, statisztikai adatok szol-
galtatdsa, kozosségi szolgalat dokumentadlasa),

a tanuldk rendszeres tajékoztatasa az iskola el6tt alld feladatokrél, azok megoldasara mozgésit,
kozrem(ikodés tandran kiviili tevékenységek szervezésében,

sziikség esetén dralatogatas az osztdlyban,

részvétel az osztalyfénoki munkakozosség munkdjaban

képességkibontakoztatd valamint integracids felkészités megszervezésében hatékony egyitt-
mukodés
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Il. 6. Kiemelt figyelmet igénylé tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi rendje

Intézménylink fontos feladatanak tekinti a tarsadalmi leszakadas megakadalyozasat épp ugy, mint a
tehetséggondozast.

Il. 6. 1. A tehetség, képesség kibontakozasat segitoé tevékenység

A tehetség az atlagon fellli képességeken tul a kreativitast és a feladat irdnti elkdtelezettséget is ma-
gaban foglalja. A kutatdsok szerint a pedagdgusok bizonyos meghatarozott tulajdonsagokat, jellem-
vonasokat tekintenek kulcsfontossagunak a tehetséges didk megitélésében:

- gyors felfogas, megértés

- intelligencia

- logikus indoklas

- intellektudlis kivancsisag

- jo memoria

- tanulas szeretete

- eredeti Otletek.
A szakképz6 intézmény oktatdinak is alapvet6 feladata kell legyen a tehetségek felismerése, a tehet-
ségek kiteljesedésének segitése. Ehhez meg kell ismernilk a tanulé adottsagait, képességét, szemé-
lyiségét, amely részben szakdérakon, részben osztalyfénoki drakon torténik.

A kilencedik évfolyamon sor keriil az intézménybe keril6 didkok képességeinek, szaktargyi ismeretei-
nek felmérésére. Ennek mddjat a szakmai munkakozosségek hatdrozzak meg. A technikumban, a
szakképz6 iskolaban a 9. évfolyamon a szakképz6 intézményi munkarendben meghatdrozott hatar-
idGig szovegértésbdbl, magyar nyelvbdl, matematikdbdl, redl targyakbdl és idegen nyelvbél felmérd
dolgozatokat iratunk. A tanulék differencidlt foglalkoztatasanal ezekbdl a felméré dolgozatokbdl tu-
dunk kiindulni.

Meg kell felelniink a szlil6k és tanuldk azon elvarasainak, hogy didkjaink képességeinek és érdekl6dé-
sének megfelel§ programokat kinaljunk, s ehhez megfelelé tevékenységi formakat taladljunk. Meg kell
keresniink azokat a szinteket, férumokat, melyek hatékonyan segitik a tehetség kibontakozasat. Isko-
lank a tanuld érdeklédésének, igényének megfelelGen kotelez6 (valaszthatd) tandrai foglalkozasokat
szervez — felzarkdztatas, fejlesztés, tehetséggondozas céljabdl, illetve egyéni foglalkozdsokat, a tehet-
ség kibontakozasa érdekében.

A tehetségek, képességek felismerését szolgaljak a kiilbnb6z46 versenyek szakképzd intézményi fordu-
16i:

» OSZTV, ASZETV, SZKTV,

= TDK dolgozatok irdsa

= szakképzd intézmény dltal szervezett szaktargyi, szakmai versenyek, vetélkeddk,

= Didkolimpia,
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= Centrum Orszagos Futsal bajnoksaga

= varosi, megyei, terlleti sportversenyek,
= hazi bajnoksagok.

= rajzversenyek

A versenyekre torténd felkészités részben tanitasi oran, differencidlassal, kiillon feladatok adasaval
torténik, részben tandran kivili felkészité foglalkozasokon. A versenyek jellegétdl fliggben egy vagy
tobb oktatd végzi a felkészitést.

Az intézmény megfelel6 szamitdgépes felhaszndldi ismerettel vértezi fel tanuldit, mellyel segiti 6nallé
informdcidszerzését, onmlivelését, tudatos média hasznalatat, life long learning attit(idjét. ehhez
biztositjuk a konyvtar és informatikai szaktantermek felligyelet melletti hasznalatat.

A tehetségek, képességek kibontakozdsdt szolgdljdk:

- az emeltszintl érettségire és fels6foku tanulmanyokra felkészité orak: tanuldi igény szerint,
akar vendégtanuléi jogviszonnyal, a tantervben szereplé tantdrgyakbdl, minimalis csoportlét-
szam 5 f6

- differencialt feladatadas,

- hatékony kiscsoportos munkamaddszerek alkalmazasa

- a csoportbontas, amely homogén csoportok kialakitasat is szolgalja: magyar nyelv, idegen
nyelvek, informatika

- kulfoldi testvériskolai kapcsolatok apolasa: nyelvgyakorlas, kozos projektek feldolgozasa

- atandrai differencialds

- Uzemlatogatas

- tanulmanyi kirandulasok

- hazi tanulmanyi versenyek ( pl. Csiha napi szakmai verseny)

- délutani foglalkozasok, szakkorok (iskolaradié, 3D, robotika, roplabda, futsal, er6emel6-
testépitd)

Eredményességiinket bizonyitjak, hogy minden évben sikeriil tanuldnak bejutnia ASZETV, SZKTV,

OSZTV vagy mas orszagos szakmai illetve sport versenyek (NCT Akadémia CNC programozas, Nagyké-
rosi TDK, CEFUS bajnoksag) dontéibe.

Il. 6. 2 A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel 6sszefiiggé pedagogiai tevékenység

Beiskoldzasi mutatoink alapjan szamithatunk arra, hogy tovabbra is érkeznek hozzank tanulasi, maga-
tartasi, szocializacids problémakkal kiiszkod6 és hatranyos helyzetdl tanuldk. Beilleszkedési probléma-
iknak és felzarkoztatasuknak megoldasat az szakképz6 intézmény fontos feladatanak tekinti.

A beilleszkedési nehézségekkel, magatartasi gondokkal 6sszefliggé kérdések kezelése valamennyi
oktatd, osztalyfénok, az ifjisagvédelmi felel8s, valamint az igazgato felel§sségébe tartozik. Lehet6ség
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szerint alkalmazunk iskolapszicholdgust, fejleszté pedagdgust, hogy helyben és azonnal segitsiink a
tanuldi problémak megoldasaban.

A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkozasat segité program

Az iskolakezdés pillanatdban maris vannak olyanok, akik konnyebben fogadjdk be és alkalmazzak az
iskolaban tanultakat, mint mdasok. Ezt segitheti a kedvez6 otthoni hattér, a jobb képesség, az alapo-
sabb el6képzettség egyarant. Ugyanakkor masok épp ezek hidnya miatt maradnak le az atlagtél, nem
tudnak lépést tartani a megnévekedett kdvetelményekkel, sorozatos kudarcnak vannak kitéve. Ok az
ugynevezett gyengén teljesitdk, akik lehet még nem érettek meg a kdzépiskolara, nehezen tanulnak,
beilleszkedési problémakkal és sériilt érzelmi élettel terheltek, de rendelkeznek a fejlédés lehetG6ség-
ével. Specidlis banasmdd esetén lemaradasuk behozhatd, a tanulmanyi teljesitményik emelhetd.
Fontos az okok feltardsa (gyermek elééletének megismerése) és a megfelel6 megoldasok keresése.

A tanuldsi kudarc okai:
- csalddi valsaghelyzet (sziil6 halala, valas),
- deviancia a csalddban (alkoholizmus, agresszivitds, borton),
- két inaktiv szilé (munkanélkiliség né),
- szul6k alacsony iskolazottsaga, szakképzetlensége,
- hatranyos térségben |évé lakdhely,
- ingerszegény kornyezet,
- tartds betegség,
- alacsony jovedelemszint, szegénység,
- érzelmi hiany, szeretettelenség, a sziil6 nemtor6domsége.

A tanuldsi kudarcot kivaltd okok tehat sokfélék, igy a kezelés mddszerei is kiilonbozbek lehetnek.
Minden alkalmazott eljaras személyfliggé.

Amit az oktatd k6zosség tehet az ilyen tanuldk érdekében:
- redlis 6nkép kialakitasanak segitése
- tanulas tanitasa
- pozitiv visszajelzés, sikerélmény addsa
- tanuld képességeinek megfeleld kovetelmény allitasa, irrealis elvarasok kertilése
- érdekl6dés felkeltése a szakma, targy irant
- kreativitas, ilyen programokba bevonas
- azonos szintre hozas
- korrepetalas
- felzarkdztatds
- szll6 partnerként térténé bevonasa ebbe a folyamatba

A felkindlt lehet6ség mellett el kell érniink, hogy a tanulékban belsé motivacié alakuljon ki a tanulas-
ra, mely aktivitasra készteti 6ket, hogy tudatosuljon benntik, 6k is felel§sek sajat eredményeiért.

36



Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulék

Leggyakoribb ismertetgjelei:
- agyermek nem felel meg a vele szemben tdmasztott nevelési és oktatasi kovetelményeknek,
- passziv vagy aktiv médon ellenall a nevel8i hatasoknak,
- nehezen tud alkalmazkodni és a kozosségbe beilleszkedni,
- testi és pszichés tlinetei vannak,
- személyiségzavarokkal kiizd (idegesség, figyelmetlenség, alvasi és beszédzavarok, hibas auto-
matizmusok — pislogas, grimaszolds, étvagytalansag, hisztérikus gorcsok stb.).

Ezekkel a tanuldkkal egyénileg is foglalkoznunk kell:
- tObbszori, zavartalan iranyitott beszélgetés a tanuldval (meghallgatds, esetmegbeszélés, ta-
nacsadas)
- kozosségi feladatokba bevonas
- kiscsoportos korrepetaldsok, egyéni felzarkdztatas
- szUl6k meghivasa elbeszélgetésre
- szakemberhez iranyitds

A problémas tanuldk esetén felvessziik a kapcsolatot az illetékes pedagdgiai szakszolgalattal, szakér-
t6i bizottsaggal. A szakértGi és rehabilitdcids bizottsdg pedagdgiai szakszolgalat szakért6i véleménye
alapjan - a szil6 irdsbeli kérelmére - ezeket a tanuldkat az igazgatd mentesiti - a gyakorlati képzés
kivételével - egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aldl és ehelyett szove-
ges értékelés és mingsités alkalmazasat irja eld; illetve - a szakiranyu oktatds kivételével - egyes tan-
targyakbdl, tantargyrészekbdl az értékelés és a mingsités aldl.

A mentesitett tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység

- Az iskola szakértG6i bizottsag szakért6i véleményére tekintettel a beilleszkedési, tanuldsi, maga-
tartasi rendellenességgel kiizd6 tanuldé szamara - a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi rendel-
lenesség csokkentéséhez sziikséges mértékben - fejleszté pedagdgiai elldtdst biztosit) és bizto-
sitja az egyéni adottsagdhoz, fejlettségéhez igazodod egyéni el6rehaladdsu nevelést és oktatast,
valamint tanulmanyok alatti vizsga letételét, tovabba segitséget nyujt ahhoz, hogy kotelezett-
ségeit teljesiteni tudja.

- A mentesitett tanuld részére egyéni foglalkozdst szerveziink, egyéni fejlesztési terv alapjan, fej-
leszt6 pedagdgussal.

- A mentesitett tanuld az érettségi/szakmai vizsgan az érintett tantargy vagy vizsgaforma helyett
- a vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint - mdsik tantdrgyat/vizsgaformdt vdlaszthat.

- A mentesitett tanuld részére az osztalyozd vizsgan, a koztes vizsgan, a kilonbozeti vizsgan, a ja-
vitdvizsgdn, illetve érettségi vizsgan, a szakmai vizsgan hosszabb felkésziilési id6t biztositunk.

- Lehet6vé tessziik az irasbeli beszamoldn az szakképz6 intézményi tanulmanyok sordn alkalma-
zott segédeszkéz (szamitdgép stb.) alkalmazdsat.
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- Az oktaték nem szankciondlhatjdk a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizd6
tanuldk magatartdsat, tanulasat. Elsédleges feladatuk a tiinetek felismerése és a szakért8i vé-
lemény alapjan eljarva a meglévé hatranyok lehetdség szerinti csokkentése, megsziintetése.

Il. 6. 3 Sajatos nevelési igényl tanuld, fogyatékkal él6 személy a szakképzésben

A szakképzési torvény és végrehajtasi rendelete rendelkezik a sajatos nevelési igényl tanuld, fogya-
tékkal él6 személy szakképzésben torténé felkészitésérdl és vizsgaztatasarol.

A szakértGi bizottsag szakértbi véleményére tekintettel a sajatos nevelési igény( tanulg, illetve a kép-
zésben részt vevo fogyatékkal él6 személy részére

- a sajatos nevelési igényébdl, illetve fogyatékossdagdbdl ered6 hatranya csokkentéséhez sziikséges
mértékben - egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacios, rehabilitacids foglalkozast biztosit,

- biztositja az egyéni adottsdgahoz, fejlettségéhez igazodd egyéni el6rehaladdsu nevelést és okta-
tast, valamint tanulmanyok alatti vizsga letételét, tovabba

- segitséget nyUjt ahhoz, hogy kotelezettségeit teljesiteni tudja.
A jogszabdlyban meghatdrozott kedvezményekrél az igazgaté dont. Az igazgatd az Nkt. szerinti szak-
értdi bizottsag szakértbi véleményétsl nem térhet el.

Egészségligyi és pedagodgiai célu habilitacids, rehabilitacios foglalkozds egyéni tervét Nkt. szerinti
egylttnevelést segit6 pedagdgus kdozremikodésével kell elkésziteni, és évente legalabb egy alkalom-
mal a fejlesztés eredményét rogziteni. Az egyéni fejlesztési terv tartalmardl és a fejlesztés eredmé-
nyérdl a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét tajékoztatni kell.

A szakképz6 intézményben nem foglalkoztatott szakember biztositasardl az utazé gyodgypedagodgusi,
utazé konduktori halézat keretében kell gondoskodni.

Erettségi vagy szakmai vizsgan biztositani kell az alabbi kedvezményeket:

- irdsbeli vizsga hosszabbitasat

- szbbeli gondolkodasi id6 hosszabbitasat

- vizsgaforma valasztdsat

- tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkdz hasznalatat vagy segédszemély igénybevételét

- idegen nyelvi része vagy annak egy tipusa, szintje alél, ha a vizsgazét a szakmai oktatas so-
ran is mentesitették az idegen nyelv értékelése és minGsitése aldl,

- b) az interaktiv vizsgatevékenység széban torténs vizsgatevékenységgel vagy a vizsgatevé-
kenység széban torténd részének interaktiv vizsgatevékenységgel torténd felvaltasat,

- ¢)az adott vizsgatevékenység az arra meghatarozott id6nél hosszabb idé alatt torténé tel-
jesitését azzal, hogy a projektfeladat esetén a hosszabbitds nem haladhatja meg a projekt-
feladatra el6irt id6tartam harminc szazalékat, kivéve, ha a képzési és kimeneti kévetelmé-
nyek masként rendelkeznek.
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Il. 6. 4 Egyéni tanulmanyi rend a szakképzésben (ex magantanuld)

Ha a tanuld a tanulmanyi kotelezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz eleget, egyénileg készil
fel. A kiskoru tanuld egyéni tanulmanyi rendben térténé felkészilésérél a kiskord tanuld torvényes
képvisel6je gondoskodik.

Az igazgatd dont az egyéni tanulmanyi rendrél. Amennyiben a szakért6 bizottsag azt javasolja a tanu-
|6 szamara, akkor az igazgatd azt koteles engedélyezni.

Egyéni tanulmanyi rend legfeljebb két tanévre engedélyezhetd.

A sz(l6/képzésben résztvevs személy kérelmében jelzi:

- egyénitanulmanyi rend keretében biztositani kért kedvezmények korét,

- atanulmanyi kotelezettség teljesitésének tervezett maédjat és id6pontjat,

- az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat.

- A kérelemhez csatolni kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatamaszté bizonyitékokat.

A tankoteles tanuld esetében az engedélyhez a tanulé lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi he-
lye szerint illetékes gyamhatdsag és csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat véleményét ki kell kérni. A
gyamhatdsag és a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat az igazgatd megkeresésétdl szamitott tizenot
napon belil koteles megkiildeni a véleményét.

A kovetkez6 kedvezmények biztosithatdak:

- részleges vagy teljes felmentés a kozismereti oktatdsban, illetve az dgazati alapoktatasban vald
részvétel aldl,

- osztdlyozod vizsga letételének a tanéven beliil egyéni id6pontban torténé engedélyezése,

- atanulmanyi kovetelményeknek a szakképzs intézmény szakmai programjaban elGirtaktél eltérd
idejli vagy tartalmu teljesitése.

Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhatd, ha a tanulmanyi kotelezettségek egyéni
tanulmanyi rendre vonatkozdéan kiadott engedélyben meghatdrozottak szerinti teljesitése akada-
lyokba Gtkozik.

Il. 6. 5. Az ifjasagvédelmi feladatok ellatasa

Intézménylinkben az ifjusagvédelmi feladatok ellatasat ifjusdgvédelmi felelbs koordindlja. Az ifjusag-
védelmi felelGs szorosan egylttm(ikodik az oktato testlilet tagjaival, az osztalyfénokkel, didkonkor-
manyzattal és a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédo feladatot ellaté mas személyekkel, intéz-
ményekkel, hatdsagokkal.

A megkiilonboztetett figyelmet igényl6 tanuldk tobbsége az aldbbi csoportokba sorolhaté:
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- anyagilag hatranyos helyzet( (pl. munkanélkili sziil6k),

- csaladi kapcsolatok miatt veszélyeztetett (csonka csalddban é16),

- kulturalis helyzete miatt hatranyos helyzet( (a szlil6k alacsony iskolazottsaga, a kultira meg-
becsillésének hianya, az 6nmdvel6dés lebecsiilése stb.),

- egészségileg hatranyos helyzetd,

- karos szenvedélye miatt veszélyeztetett,

- devians, nehezen kezelhet8 gyermek.

Az szakképz8 intézményi ifjusagvédelem célja a tanuldk hatranyos helyzetének csékkentése és a ve-
szélyeztetettség kialakuldsanak megelGzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében valé se-
gitségnyujtas, egylttmkodés a kiilonb6z6 szakemberekkel.

A veszélyeztet6 korlilmények feltarasanak az a célja, hogy a gyermekek problémait az szakképzé in-
tézmény a csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni,
megel&zve ezzel a sulyosabba valasukat.

A megel6zés soran célunk a fiatalokra haté karos hatasok megel&zése, elharitasa, enyhitése, melyek
egészséges személyiségfejl6dését megzavarjak vagy meggatoljak.

Az ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban vald kozrem(kodés, a tanuldk fejl6dését veszélyeztetd ko-
rilmények megelGzése, feltdrasa, megsziintetése minden oktatd torvényben elbirt kotelessége. E
tevékenység kiterjed a tandrai és a tandran kivili terliletekre egyarant, és szoros egylttmiikodést

feltételez a csaladdal, a gyermek- és ifjusagvédelmi intézményekkel és szakemberekkel.
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Az osztdlyfénbkék és oktatdk ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatai:

a tanuldk eredményeinek és elémenetelének figyelemmel kisérése,

- atanulmanyi munka romlasa esetén a visszaesés hatterében Iévd okok feltarasa,

- fokozott tor6dés a problémas tanuldkkal

- arendszeres iskoldba jaras folyamatos ellen6rzése, a jogszabalyoknak megfelel6 jelzése, sziik-
ség esetén szabalysértési eljaras kezdeményezése,

- aveszélyeztetett, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet felmérése, jelzése,

- javaslattétel a raszoruld tanuldk segitésére, tamogatdsara,

- szlkség esetén jellemzés készitése,

- egyéni bandasmad, szorongdasok oldasa,

- araszoruld tanuld felzarkdztatasa,

- konzultacio kollégakkal, szil6kkel,

- tanacsadas a szil6knek.

Iskolank gyermek- és ifjusagvédelmet szolgalo tevékenysége

Kapcsolattartds:
- személyes beszélgetés a tanuldval, egyéni tandcsadas, esetmegbeszélés
- er6szakmentes konfliktuskezelési technikak megismertetése
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- egylttmuikodés a sziilGkkel, tamogatasuk megnyerése, konzultacid, tanacsadas résziikre

- fogaddodra tartdsa,

- rendhagyé szulGi értekezlet,

- el6adasok tartdsa meghivott szakemberekkel sziilGi értekezleten (szakképz6 intézményi szin-
ten),

- szlikség esetén szakember bevonasa,

- kapcsolatfelvétel a szakszolgalatokkal, egyéb szervekkel.

- kapcsolatfelvétel volt dltalanos iskolai osztalyfénokokkel az el6zmények megismerése érdeké-
ben

Anyagi tdmogatds:
- torvényben elGirtak szerinti tankonyvtamogatas,
- rendkiviili és rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kezdeményezése,
- DOK segitségének igénybe vétele
- Onkormanyzati, alapitvanyi, palydzati tamogatdsok felkutatasa
- ajogszabalyban el6irt szolgdltatasok biztositasa (korrepetdlas, sportprogramok stb.).

Pedagdgiai eljdrdsok a hdatranyok lekiizdésére

/////

- induldsi hatranyok csokkentése,

- segit6 kapcsolat megteremtése, személyes beszélgetések,

- differencidlt oktatas,

- az egyéni képességek kibontakoztatasara valé torekvés, fejleszté feladatok adasa,
- megfelelé motivacid,

- tanulasi mddszerek megismertetése,

- tanitdst segit6 eszkozok (pl. IKT-eszkozok, konyvtar, hatékonyabb bevondsa)

- csaladi életre vald nevelés,

- palyavalasztds, tovabbtanulas segitése, irdnyitasa.

,,,,,

- afelzdrkéztatds formainak igénybevétele (korrepetalds, érettségire torténd felkészités),
- tehetséggondozas (versenyeztetés, egyéni foglalkozas),

- tdjékoztatds (tandcsadas a gyermek, didk jogokrdl, a gyermekvédelmi szolgaltatasokrol),
- drogellenes-drogprevencios tréningek, el6adasok szervezése,

- szabadidds, sport foglalkozasok szervezése, sziinidei programok (palyazati forrasbdl),

- Onismereti, konfliktuskezelési tréningek lehet6ségének felkutatdsa,

- kozosségi és kulturalis programok

- egészségvéds és mentalhigiénias programok szervezése,

- rendszeres egészségligyi szlir6vizsgalat (iskolaorvosi, fogaszati).
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Il. 6. 6. A szocidlis hatranyokat enyhité tevékenység

Egyre tobb tanuld keril olyan anyagi helyzetbe, mely egészséges testi fejlédését, zavartalan tanulasat
hatraltathatja. Az szakképzé intézmény életében fontos feladat az esélyek kiegyenlit6dése, a hatra-
nyok csokkentése, a tarsadalmi egyenlétlenségek hatdsainak enyhitése. A segitésre szoruldk elsésor-
ban az alacsony jovedelmd, a munkanélkili, valamint a szocidlis elldtasban részesild szil6k gyerme-
kei.

A szocialis hatranyokkal kiizd6 tanuldk felderitése nem mindig kénnyl. A gyermekek nem szivesen
vallanak az otthoni szegénységrél, néha egyenesen titkoljak, félnek tarsaik lenézésétdl. Az osztalyfé-
nokok egy-egy induld osztaly esetében feltérképezik az Uj ndvendékek csaladi hatterét. Az altaluk
Osszegyljtott informacidkat az ifjusagvédelmi felel6s Osszesiti, a személyiségi jogok tiszteletben tar-
tasdval 6rzi, majd amikor a tanulé elhagyja az intézményt, azt megsemmisiti.

Az osztalyfénok és az ifjusagvédelmi feladata a tanuld sorsanak tovabbi nyomon kovetése.

Szocidlis hdtranyok enyhitését szolgdlo tevékenységek:

- aoktatdk segit6, személyes kapcsolattartasa a raszoruld tanuldkkal,

- aszul6ék, a csalddok nevelési, életvezetési gondjainak segitése (egyéni beszélgetés az osztaly-
fénokkel stb.),

- a tanulasi folyamat tervezésében minden tanulé tényleges részvételének biztositdsa (csoport,
paros, individualis munkaforma),

- csoportbontas,

- felzarkdéztatd, illetve tehetséggondozd programok szervezése,

- konyvtar, valamint az szakképz6 intézmény mas |étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

- tovabbtanulds és szakmavalasztas iranyitasa, segitése,

- tankonyvtdmogatas, a tanuldi tankdnyvvasarlashoz biztositott normativ tamogatds terhére fo-
lyamatosan bdvitjik a tartds tankonyvek dllomanyat

- rendezetlen csaladi helyzet esetén kollégiumi elhelyezés,

- felvildgositas nyujtasa a szocidlis juttatasok, pdlyazati, alapitvanyi tdmogatdsok elnyerésének
lehetBségeirdl,

- tovabbtanulast segit6 palyazatok tovdbbitdsa a koordindld szervekhez (pl: Bursa Hungarica,
Esélyt a tanuldsra),

- szoros kapcsolat a polgdrmesteri és jarasi hivatallal és a gyermekjoléti és csaladsegit6 szolga-
lattal annak érdekében, hogy a szocialis hatranytél szenvedd tanuldk minél hamarabb segit-
ségben részesiljenek,

- ingyenes, illetve kedvezményes taborok, mozi-, szinhaz-, mlizeumlatogatas lehet6ségének fel-
kutatdsa a raszoruld tanuldknak.

A tdmogatds sajdatos formdi:
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* hidny szakképesités esetén allami tdmogatds (Szabdky Adolf Szakképzési Osztondij) igénylése a
szakképz8 évfolyamon tanulé diakok szamara.

= Szakképzé évfolyamon tanuldk részére a varosi 6sztondijprogram lehetGségének kihaszndlasa (ta-
nulmanyi eredménytél fliggden).

Il. 7. A tanuloknak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valo részvételi joga
gyakorldasanak rendje

Diakénkormanyzat

A tanuldk, a didkkorok, a tanuldk érdekeiknek képviseletére didkonkormdanyzatot hozhatnak létre.
Tevékenységiik a tanuldkat érint6 valamennyi kérdésre kiterjed. A tanuld kotelességeit és jogait a
Szakképzési torvény 57. § tartalmazza.

A didkdnkormdanyzat munkajat a didkmozgalmat segité oktatok koordinaljak, akiket a didkénkor-
manyzat javaslatara az igazgatd biz meg 6téves id6tartamra, és akik a didkdnkormanyzat megbizasa
alapjan — eljarhatnak a didkénkormanyzat képviseletében is.

A didkdnkormanyzat dont sajat miikodése rendjérdl.

A didkdnkormanyzat feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen hasznalja az szakképz6 intézmény he-
lyiségeit, berendezéseit.

A didkonkormanyzat alulrdl épitkezik. Az osztalyok a Didkdnkormanyzat Szervezeti és M(ikodési Sza-
balyzatanak megfelel6en minden tanév elején osztaly-didkbizottsdgokat valasztanak. A bizottsdgok
alkotjak az szakképzd intézményi didkénkormanyzatot. A didkénkormanyzat képvisel6ket kildhet a
képzési tandcsba, masik jogosulttal kezdeményezheti ennek Iétrehozasat.

Az szakképz6 intézményi didkonkormanyzat élén az szakképzG6 intézményi didkbizottsag all, melynek
munkajat a didkkozgy(ilés altal valasztott titkdrok fogjdk Ossze. A titkarok biztositjdk a technikumi,
szakképz§ iskolai tanulmdanyokat folytaté tanuldk érdekeinek képviseletét.

Az IDB mikodését, a szakképz6 intézmény vezetésével vald kapcsolattartasanak rendjét az intézmény
illetve a didakdnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.

A diakdnkormanyzatot véleményezési jog illeti meg:
- intézményi adatkezelési szabdlyzat elkészitése, mddositasa
- intézmény szakmai programjanak,
- szervezeti és m(ikodési szabdlyzatanak jogszabalyban meghatdrozott rendelkezéseinek médo-
sitdsa esetén
- hazirendjének elfogadasa és modositasa elGtt
- éves munkatervnél
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- atanitasi nap elsé6 foglalkozasanak kezdési idGpontja

- fegyelmi targyalason

- szakképz6 intézményben mikodd élelmiszer-arusito Uzlet nyitvatartasi rendje és az aruauto-
mata mikodtetési id6szaka

- atanuldk kozosségét érinté kérdések meghozatalanal,

- atanuld helyzetét elemzé, értékel6 beszamoldk elkészitéséhez, elfogadasahoz,

- a palydzati kiirdsok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

- aszakképzd intézményi sportkor miikddési rendjének megallapitasahoz,

- az egyéb foglalkozas formdinak meghatarozasahoz,

- akonyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

- ahazirend elfogaddsdhoz és

- szakképz6 intézmény szervezeti és m(ikodési szabdlyzataban meghatdrozott egyéb ligyben

A didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképz8 intézmény mikodésével és
a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A didkonkormanyzat jogainak megsértése esetén tizendt napon belil a fenntartonal jogszabalysértés-
re hivatkozdssal eljarast indithat.

Az érdekegyeztetésének féruma az évente majus végén megtartandd didkkozgy(ilés, melyre az oszta-
lyok képviselGi, osztalyfénokei és az iskolavezetés kapnak meghivast.

Il. 8. A tanulo, a kiskoru tanulo térvényes képviseldje, az oktato és a szakképzé intézmény
partnerei kapcsolattartasanak formadi

Az intézmény elvarasait, kéréseit, eredményeit, kdzleményeit irdsban és széban juttatja el a
megszolitottakhoz.

Il. 8. 1Kapcsolattartas formai a didkokkal

A didkok irasbeli tajékoztatast kapnak

KRETA adminisztracids rendszeren keresztiil folyamatosan, igény szerint ellenérzében:
- az érdemjegyekrdl,
- dicséretrél, elmarasztalasrol,
- félévi munka eredményérél
- szakmai gyakorlaton elért fejl6désrdl, haladasrél a havonta bejegyzésre keriilé érdemjegyekkel
- oktatasi rend valtozasardl (veszélyhelyzet, digitdlis oktatasi rend).
Az éves munkardl a bizonyitvanyban kapnak tajékoztatast.

Levélben (email és/vagy postai) kapnak tdjékoztatdst a didkok:
- osztalyozo - javitd - kiilonbozeti vizsgak id6pontjardl,
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kérelemre, jogszabalyok altal biztositott lehet&ségekrdl (egyéni tanulmanyi rend, mentesség)

a 18 éven felili tanuldk hidnyzasukrdl és tanulmanyi el6menetelikrél

digitalis oktatdsi rend bevezetésérdl

érettségi és szakmai vizsgak id6pontjarol.

Iskolai honlapon, facebook oldalon, faliujsdgon

tanévi események, rendezvények

versenyek, versenyeredmények

indithaté képzések

tanév rendje

Szobeli tajékoztatds hangzik el a didkok részére:

- tanévnyito,

- tanévzaro,

- ballagdsi innepségeken,

- szikséges esetén didkgydlésen (15 perces sziinetben),

- adidkkozgydlésen,

- adidkdnkormanyzat vezet§ségének llésén,

- szikség szerint szakképzd intézményradion, didkujsagon keresztiil.

A tanuldkat tajékoztatjak:
- az szakképz6 intézmény igazgatdja,
- adidkonkormanyzat felel6s vezetdje,

- az osztalyfénokok.

A tanuldk elégedettséget mérd kérdbivekkel segithetik intézménylink belsé 6nértékelését és a miné-
ségiranyitasi program megvaldsulasat.

Il. 8. 2. Kapcsolattartas formai a sziil6kkel

irasban torténik:

KRETA rendszerben és/vagy ellenérzében:

- szUlGi értekezletek id6pontjardl,

- fogaddodrakrél (2 héttel az esemény el6tt),

- dicséretrdl, elmarasztalasrol,

- fegyelmi vétségral,

- hianyzasrdl - a torvény elGirdsainak megfelelGen,
- félévi eredményrdl,

- egyéb szakképzd intézményi rendezvényekrdl.
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KRETA adminisztracids rendszeren keresztiil folyamatosan kell tajékoztatni sziil6t/térvényes képvise-
|6t

Az év végi eredményekrél a bizonyitvanyban tajékoztatjuk a szil6ket.

Szobeli tajékoztatast kapnak a sziil6k:

- atanévnyitd,

- atanévzaro,

- aballagasi innepségeken,

- aszul6i értekezleteken,

- afogadddrakon - évente 2 alkalommal, a szllGi értekezlet elStt

- kijelolt oktatdi fogadd orak alkalmaval egyeztetés utan

- abeiratkozas el6tt a leend§ kilencedik évfolyam didkjainak sziilei az iskolardl,

a problémas esetekben sziikség szerint a szlil6, az osztdlyfénok és ifjusagvédelmi felel6s megbe-
szélésén,

- aszll6i kozosség valasztmanyi Glésén félévente.

A sziil6ket tajékoztatjak: az igazgato vagy az altala megbizott vezet6,

az osztalyfénokok,

az oktatok.

A szUl6i elégedettség mérés, interju

Az szakképzd intézmény szdmdra fontos, hogy partnerei — kiilonosen a szil6k — elégedettek legyenek
az intézményben folyd nevel6-oktaté munkaval. Az oktatdk ezt kdvetkezetes, gyermekkdzpontu tani-
tasi mddszerekkel, a nevelésben a sziil6ket partnerként tekintve érheti el. A partnerek elégedettségét
— a belsé 6nértékelési, mindségiranyitasi rendszeriink keretében rendszeresen mérjuk.

A szakképzG intézmény a tanuld érdekében fontosnak tartja, hogy a sziil6 bizonyos esetekben azon-
nal elérhet6 legyen. Ennek érdekében a tanév elején GDPR-nak megfelel6en rogzitjik a szilg, illetve a
gondvisel8 otthoni, munkahelyi és mobil telefonszamat. igy régtén informacidval tudunk szolgélni a
tanuldval kapcsolatban, illetve tdjékoztatdst tudunk kapni a tanulérdl. A telefon mellett a KRETA a
legjobb eszkdz arra, hogy a szul6 lehet6leg a hidnyzas megkezdésének napjan értesitse az osztalyfé-
nokot a tanuld tdvolmaradasardl és annak varhaté idétartamardl, okardl. A telefon mellett lehetGség
van az elektronikus, akar kozosségi médian keresztili levelezésre.

Il. 8. 3 Kapcsolattartas formai az oktatdkkal

A oktato testiiletet szoban és/vagy irdsban tdjékoztatjuk:
- az szakképzs intézmény életét szabalyozé dokumentumokrél (SZMSZ; hazirend, stb.),
- az éves munkarendrdl,
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- helyettesitésekrél (KRETA),

- fellgyeletekrdl,

- vizsgarendrdl,

- hirdet6tablan az szakképz6 intézményi élettel kapcsolatos rendezvényekrdl, versenyekrdl.

A kapcsolattartas férumai:
- nevel6i hirdet6 tablak
- személyes megkeresés
- oktatoétestileti értekezlet
- email
- KRETA

Az oktatot és egyéb munkavallaldt titoktartdsi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuldval és csa-
ladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetGen, amelyrdl a hivatdsanak ellatasa
soran szerzett tudomast. E kotelezettség fliggetlen a foglalkoztatdsi jogviszony fennallasatdl, és annak
megsz(inése utan, hataridé nélkil fennmarad. A titoktartdsi kotelezettség nem vonatkozik arra az
esetre, ha aldla a sziilével valo kozlés tekintetében a tanuld, masokkal torténé kozlés tekintetében a
tanuld és a szil6 kozosen, mindkét esetben irdsban felmentést adott. A tanuld irdsbeli hozzajarulasa-
nak hianyaban sem mindsil a titoktartasi kotelezettség megszegésének a cselekv6képtelen kiskoru
szil6jének tajékoztatasa, ha az a konkrét tény, adat, informacié ataddsa nélkdl, és azt kovetGen tor-
ténik, hogy az intézmény dolgozdja meggy6z6dott arrdl, hogy a tanulét ezzel nem hozza hatranyos
helyzetbe. A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki azokra az adatokra, amelyek e térvény alapjan
kezelhet6k és tovabbithatok.

11.8.2.4 Kapcsolattartas a Képzési tanaccsal

A |létrejovs képzési tandcs Uiléseihez haszndlhatja az iskola helyiségeit.

Az igazgatd alkalmazkodik a képzési tanacs szabalyzataban megfogalmazandé alkalmakkor személye-
sen jelen lenni annak értekezletein.

Az igazgatd a tanév inditasa el6tt és szorgalmi id6szak végén tdjékoztatdssal él a tanacs tagjai felé az
iskola életével, munkatervével, annak megvaldsulasaval kapcsolatosan. Félévkor felkérésre ismerteti
az iskola eddig elért eredményeit.

A kapcsolattartas formai:
- személyes megbeszélés
- email, levelezés
- videokonferencia
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Il. 8. 5. Kapcsolattartas a szakképz6 intézmény partnereivel

Az iskolai munka megfelel§ szintl irdnyitdasanak érdekében az iskola igazgatésaganak allandd

munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel:

Berettyoéujfalui Szakképzési Centrum

Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

vizsgaztatast, képzéseket kiszolgalod szervezetek

dudlis képzbéhelyekkel

varosi kollégiummal

terlletileg illetékes gyermekjoléti szolgdlatokkal, nevelési tanacsaddkkal, rendelinté-
zettel, rendGrséggel

A munkakapcsolat megszervezését, irdnyitasat az igazgatd a helyettese bevondsaval felel.

A kapcsolattartas szinterei:

Szakmai kapcsolat, taldlkozok magyarorszagi technikumokkal és szakképz6 iskoldkkal a Berettyodujfa-

lui Szakképzési Centrumon beliil, de nem zarkdézunk el mds intézményektél sem fliggetlenil annak

fenntartdjatol.

Szakmai egyiittmiik6dés:

Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal,
Oktatasi Hivatal és a POK,
Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara varosi és megyei szervezete,

vizsgaztatast, képzéseket kiszolgald szervezetek

dudlis képzbhelyek

egylttmUkodési szerz6déses partnerek

Nemzetkézi kapcsolatok dpoldsa: didkcsere, taboroztatas, egyedi munkaprogramok a Kulturak Kézotti

Kommunikacidé a Karpat-medencében program iskoldival:

a miskolci Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium és Kollégium,
a budadrsi llyés Gyula Gimnazium és Szakgimnazium,
sepsiszentgyorgyi Székely Miké Kollégium,

beregszaszi Bethlen Gabor Magyar Gimnazium,
szlovakiai Flileki Gimnazium,

szabadkai Vegyészeti Technoldgia Iskola,

lendvai Kétnyelvl Kozépiskola.

Rendezvények, tdjékoztatdk, versenyek, bemutatdk latogatdsa, akcidk szervezés segitése

Kéky Lajos Varosi Mdvel6dési Kozpont és Méricz Pal Varosi Konyvtar és Helytorténeti
Gyljtemény
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- részvétel és kozremikodés a varos Unnepi rendezvényein (varos napja, marcius 15.,
oktéber 23., stb.).

- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

- dualis partnerek

- varosi kollégium

- helyi rend6rkapitanysag,

- Magyar Voroskereszt helyi szervezete

- Kormadnyhivatal helyi irodaja

Mentordlas program vidéki gyakorlatra hallgaték fogadasa (Debreceni Egyetem Pedagdgiai Kar meg-
allapodas alapjan).

A kbzG6sségi szolgdlat teljesitése érdekében az szakképz6 intézmény egylttmUikodik a varos és a kor-
nyez6 telepllések intézményeivel, melynek formajat, id6tartamat egytttm(ikodési megallapodasban
rogzitik. Az intézmény nyomon kdveti partnereivel meglévé kapcsolatat, a didkok aktivitasat a kozos-
ségi szolgalat terén. Szivesen fogad ujabb megkereséseket, amennyiben az szolgalja a technikumban
tanuld fiatalok szocialis, kdrnyezetvédelmi, a tanuld helyi k6zosségének javat szolgald, szervezett ke-
retek kozott folytatott, anyagi érdektél fliggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenységét és annak pe-
dagdgiai feldolgozasat.

Kapcsolattartas formai:

- részvétel a partner programjain meghivas alapjan
- partner meghivdsa rendezvényeinkre, tajékoztatdinkra
- meghivas széban és irasban

1. 9. Tanulmdnyok alatti vizsga szabdlyai

11.9. 1 Tanulmanyok alatti vizsga

Jogszabdlyi alap: a tanulé félévi vagy év végi osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy a
tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani

Személyi hatdlya kiterjed az érintett didkokra, tovabba az intézmény oktatdtestiiletének tagjaira és a
vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

A tanulmanyok alatti vizsga az intézmény valamennyi tanuléjanak biztositott
- akit az oktatotestiilet hatarozatdval osztalyozévizsgara utasit,
- aki kiilonbo6zeti vizsgdra jelentkezik, vagy koteles kiilonbozeti vizsgat tenni,
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- akit az oktatotestiilet hatarozataval javitovizsgara enged,
- illetve arra az egyéni tanrendben tanuldra, akinek tanulmanyi kotelezettségérdl osztalyozo-
vizsgan kell szamot adnia.

Az aldbbi tanulmanyok alatti vizsgdkat szervezziik:
- osztalyozo vizsga
- kilonbozeti vizsga
- potld vizsga
- javitovizsga

Osztalyoz6 vizsga: egy adott tantdrgy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatko-
zik. Osztalyozd vizsgat a szakképz6 intézmény a tanitasi év sordn barmikor szervezhet: jellemzéen
januar, februar és augusztus utolsé hetében, szlikség esetén ettdl eltérd id6pontban. A tanitasi év
lezardsat szolgald osztdlyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban a szakképz6 intézményben tehet, amelyben a tanulmanyait foly-
tatni kivanja. A klilonbozeti vizsgakra tanévenként legaldbb két vizsgaid&szakot kell kijeldlni. Intézmé-
nylink &sszel és tavasszal szervez ilyen vizsgat, egyeztetve a tanuldval, kiskord tanuld esetén annak
torvényes képviselGjével valamint a targyat oktatdkkal.

A fenti vizsgakra jelentkezni az igazgaténadl irasban kell szilGi ellenjegyzéssel, a vizsgdk varhaté id6-
pontja el6tt 3-5 héttel. A vizsgabizottsdg legaldbb haromtagu, akik kozil ketté az adott tantargyat
tanitja. A vizsgabizottsagot az igazgato jeldli ki.

P6tl6 vizsga tehet6 az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgardl neki fel nem réhaté
okbdl elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast
befejezné.

A vizsgdzonak fel nem réhatdé ok minden olyan, a vizsgan valé részvételt gatldo esemény, korilmény,
amelynek bekovetkezése nem vezethetl vissza a vizsgazé szandékos vagy gondatlan magatartasara.
Az igazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgazd a p6tld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a
feltételei megteremthet6k. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasdig a vizsgakérdésekre adott va-
laszait értékelni kell.

Javitdvizsga tehetd, ha a tanév végén - legfeljebb harom tantargybdl - elégtelen osztalyzatot kapott,
illetve ha az osztalyozo vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgardl szamdra felrédhatd okbdl elkésik, tavol
marad vagy a vizsgarol engedély nélkil eltavozik.

Javitdvizsga letételére az augusztus tizenotodikét6l augusztus hdnap utolséd napjdig terjedd idészak-
ban az igazgatd altal meghatdrozott id6pontban van lehet6ség.

Azok a tanuldk, akik az igazgato engedélye alapjan egyéni tanrend szerint haladnak minden tanévben,
félévkor és év végén osztalyozo vizsgat tesznek, az adott évfolyam tantervi anyagabdl.
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Tantervi anyag szamonkérése

9. évfolyam | 10. évfolyam | 11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam
| SZ | GY ||| SZ|GY [I|SZ]| GY ||| SZ | GY | Sz
magyar nyelv ésiro- | x | X X | X X | X X | X
dalom
torténelem X | X X | X X | X X | X
etika* X
matematika* X X X X
redl targyak* X X X X
idegen nyelv X | X X| X X | x X| X X X
informatika/ X X | x X
digitalis kultura
testnevelés X X X X
mivészetek™* X
szakmai elmélet X | X X | X X | X X | X
szakmai gyakorlat X X X X

*a tanuldnak un. szébeli pétkérdés megvalaszolasaval van lehetGsége eredményét elégségesre javitania

A jogszabalyban elGirtaknak megfelel6en - 12/2020. (ll. 7.) Kormanyrendelet a szakképzési térvény
végrehajtasardl 182-190. § - de a helyi tantervi kovetelmények szerint folynak.

Fébb szabdlyok a szervezéssel kapcsolatban:

- vizsga id6pontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

- eltér6 id6pont vagy az igazgatétdl, vagy a fliggetlen vizsgabizottsagot szervez6 szervt6l kérheté

- avizsga nem ismételhetd

- avizsgat legaldbb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni, amelyben legalabb két olyan ok-
tatdt van, aki jogosult az adott tantargy tanitdsara

- érettségi vizsga letételére vald jogosultsaggal bird tantargyakbdl kotelezé kbévetelmény a mi-
nimum hatvanperces, az adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi kévetelményeit magaban
foglald irdsbeli vizsgatevékenység és szdbeli vizsgatevékenység sikeres teljesitése

- csak el6irt feltételekkel jelentkezhet a vizsgazé a vizsgara

- vizsgabizottsdg munkajat és magat a vizsgat az igazgato késziti el

- avizsga lebonyolitasdért a vizsgabizottsag elndke felel

- kérdez6 oktatd csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja

- avizsga reggel nyolc éra el6tt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét éraig tarthat

Az irdsbeli vizsgdra vonatkozo rendelkezések

51



- Egy vizsganapon egy vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtar-
tani 10-30 perces pihend id6vel

- vonatkozik olyan gyakorlati vizsgara, ahol a megoldast valamilyen régzitett modon, a vizsga
befejezését kovetben a vizsgaztatd oktatd altal értékelhetben - igy kildéndsen rajz, miszaki
rajz, festmény, szamitastechnikai program formajaban - kell elkésziteni.

- Ulésrend, vizsgdzdk egymast ne zavarhassak

- a bizottsag elnoke elinditja a vizsgat (személyazonossag megallapitasa, szabalyok ismertetése,
tételhirdetés stb.)

- kizarélag a szakképz6 intézmény bélyegzdjével ellatott feladatlapon lehet dolgozni, miutan
miden lapra felirta a vizsgdzé a nevét, datumot, tantargyat

- szamoldgép, szamitdgép hasznalatat, amelyet a vizsgaszervez6 intézménynek kell biztositania.

- rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni, amirél a vizsgdzd
gondoskodik

- vizsga id6tartama minimum hatvan perc

- a szabalytalansag kivizsgalasa kotelez6, jegyz6konyvezendd, cselekmény sulyossdga mérlege-
lendé és jogszabalyi retorzidk alkalmazhatdak (Szvr. 186.§ (6))

- javitast a szakos vizsgaztato végzi, eltérs szind tintaval

- minden vizsgadokumentum irattarazasra kerdl

Az szdbeli vizsgdra vonatkozo rendelkezések

- egy vizsgazénak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhet6 szdbeli vizsga.

- A vizsgateremben egyidejlleg legfeljebb hat vizsgazo tartézkodhat.

-vizsgazonak legaldbb tiz perccel korabban meg kell jelennie

-tantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, hasznalja a maga altal hozott, engedélye-
zett szikséges segédeszkozt.

-harminc perc felkészilési id§

-feleltetés id6tartama tizenot

-0nallé felelete nem zavarhatdé meg, sziikség esetén a vizsgabizottsagtol segitséget kaphat

- csak szdbeli vizsgaval szamonkért targyak esetén van lehet6ség pottétel huzasara

- két szébeli vizsga kozott 15 perc pihendidd kotelezé

-szabalytalansdg, ill. a vizsga megzavardsa esetén a vizsgaeredmény megsemmisitheté (188.§ (3))

A gyakorlati vizsgdra vonatkozo rendelkezések

- gyakorlati vizsgatevékenység tartalmat az igazgatd hagyja jova

- biztositani kell a lebonyolitashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket

- tdjékoztatast kell adni a vizsgazonak a vizsgatevékenység rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos
egyéb tudnivaldkrdl, tovabba a gyakorlati vizsgatevékenység helyére és a munkavégzésre vo-
natkozé munkavédelmi, tlzvédelmi, egészségvédelmi elGirasokrodl
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- rendelkezésre allo id6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozdoan a gyakorlati vizsgatevé-
kenység leirdsa tartalmaz rendelkezéseket

- feladat leirasara ra kell vezetni a vizsgazé adatait, tantargyat, értékelést

- csak a vizsga helyszinén készitett, bemutatott (pl. testnevelés) vizsgamunka értékelheté

- gyakorlati vizsgatevékenységet egy érdemjeggyel kell értékelni

- agyakorlati oktatdst végzd oktato értékel

A fliggetlen vizsgabizottsdg elétt letehetd tanulmdnyok alatti vizsgdt

- aszakképzési allamigazgatdsi szerv szervezi,

- amit a félév vagy tanitasi év utolsé napjat megel6z6 harmincadik napig
- osztalyozé vizsga esetén annak engedélyezését kovet6 5 napon belll

- javitdvizsgdra utasitas esetén 15 napon belil

lehet kérvényezni az igazgatonal, aki ezt a jogszabalyi el6irdsok alapjan tovabbitja.

A vizsgat az elsé féléy, illetve a tanitasi év utolsé hetében kell megszervezni.

A sajdtos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd vizsgdzo szakértéi
bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan a szakvélemény-
ben foglaltaknak megfelel6 mdédon vizsgazhat.

Il. 9. 2. Intézményi bels6 vizsgak-probaérettségi, proba szakmai vizsga

A szakgimndziumi/technikumi szaktargyi kovetelményeket a tantargyak részletes tanterve tartalmaz-
za. Ezek alapjan, az szakképzs intézmény vezetése és az oktatd testiilet dontése alapjan, belsé vizsga-
kat tartunk elsGsorban az érettségi tantargyakbdl, az érettségi vizsgara valé folyamatos és tudatos
felkészitést és felkésziilést segitendé.

A vizsgakovetelményeket, a vizsgak tartalmat, az érintett évfolyamokra illetve csoportokra vonatko-
zdan, a vizsgat megel6z6 tanév végén kell rogziteni. A vizsgakovetelményeket az oktatd, ill. az osztaly-
fénok is az el6z6 tanév végén ismerteti a tanuldkkal.

A belsé vizsgdk célja az, hogy egy-egy nagyobb tananyagrészbdl a didkok bizonyithassak ratermettsé-
glket, hozzaértésiiket, hogy kell6 vizsgarutinra tegyenek szert szdéban, irdsban, megtanuljak a vizsga-
ra készilés metddusat.

A belsé vizsgak feladata az is, hogy az érettségire valo felkészitésrdl a tanulds — tanitds folyamatanak
résztvevli kell6 id6ben képet kapjanak, sziikség esetén a kedvez6bb eredmények érdekében beavat-
kozhassanak, esetenként az felkésziilés folyamatat korrigdljak. A bels6 vizsgdk eredményességének
elemzése segitséget ad a helyi tanterv bevaldsanak ellenérzéséhez is, illetve az oktatdi tevékenység
eredményességének mérésére is.
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A belsé vizsgakat a kdzponti vizsgaknak megfelel6 rendben szervezziik meg.

Erettségire felkésziilést segitd belsé vizsgak kifuté rendszerben (szakgimnazium)

Evfolyam Vizsgatargy Ertékelés Id6pont
10. évfolyam matematika irdsban majus
11. évfolyam idegen nyelv irasbeli/szébeli junius
irodalom szobeli marcius
torténelem széban, szeptember
12. évfolyam matematika irasban, marcius
agazati szakmai elmélet irasbeli v. szébeli aprilis
Vizsga felkésziilést segit6 belsd vizsgak felmené rendszerben (technikum)
Evfolyam Vizsgatargy Ertékelés
10. évfolyam |matematika irdsban majus
agazati szintvizsga
11. évfolyam |irodalom szébeli aprilis
torténelem szdban, december
12. évfolyam |idegen nyelv irasbeli/szébeli februar
matematika frasban, marcius
13. évfolyam |komplex szakmaiismeret |irasbeli/szébeli december

Az elérhet6 pontszamok szazalékos teljesitésének osztalyzatban torténd kifejezése a kovetkezé:

e 80-100 % elérése esetén jeles (5),

e 60-79 % elérése esetén j6 (4),

e 40-59 % elérése esetén kozepes (3),

e 25-39 % elérése esetén elégséges (2),

o 0-24 % elérése esetén elégtelen (1).

Eredménye témazard jegyként bekeril a napldkba.

Belsé vizsgak a szakképzd iskola/ szakkozépiskola teriiletén:




Evfolyam Vizsgatargy Ertékelés

9. évfolyam Agazati vizsga KKK és PTT szerint
- szabalyzat szerinti id6tartam

11-13/14. évfolyam, Préba szakmai irdsbeli vizsga Vizsgadt megel6z6 félévkor irds-
vagy végz@s évfolyam ban/széban érdemjegyként

Préba szakmai irasbeli vizsga el6nye, hogy a vizsgara felkészillés hajrajaban 1évé fiatalt olyan hely-
zetbe hozza, mellyel megismerkedik a vizsga légkorével, formajaval, el6irdsaival és ezzel biztonsago-
sabban teljesit a tanév végi vizsgdjan. A szakelméletet oktatoknak megmutatja, a szakcsoport tudas-
szintjét, az egyes tanuld vizsgahelyzetben nyujtott teljesitményét és egyben lehet&séget biztosit a
hidnypdtlasra is. Osztdnzéleg hat a felkésziilésre, az énmivelés sziikségességét erdsitheti szakmai
téren.

A folyamatosan valtozé vizsgakovetelmények és vizsgaztatasi mdédok megismerése, egyes esetekben
begyakorldsa, mind az oktaté, mind a didk szamara hasznos.

Az egyes vizsgarészekben elért pontszamok 0sszege alapjan az osztalyzatot a kovetkez6képpen kell
megallapitani:

0-50 % elégtelen (1),

51 -60 % elégséges (2),

61— 70 % kozepes (3),

71-80%j6 (4),

81 —-100 % jeles (5).

Mindkét képzési tipusban a sajdtos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézség-
gel kiizd6 vizsgdzo szakértGi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedé-
lye alapjan a szakvéleményben foglaltaknak megfelel6 médon vizsgazhat.

Il. 10. Felvétel és atvétel helyi szabalyai

1. 10. 1. Felvétel

A szakképz6 intézmény a felvételi tajékoztatoban kdzzéteszi az dltala oktatott szakmak korét és azok
agazatat. A szakképz6 intézmény a szakképzés informacids rendszerében kozzéteszi a felvételi lehe-
t6ségroél sz6l6 tajékoztatot.

Kilencedik évfolyamra

Az altaldnos vagy a rendkiviili felvételi eljards keretében, az tanév rendjérdl sz6l6 miniszteri rende-
letében meghatdrozott mddon. A jelentkezé a felvételi kérelemben az dltala valasztott szakma agaza-
tara jelentkezik.
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A jelentkezési lapokat az altalanos iskola tovabbitja a szakképzd intézményhez, illetve a Hivatalnak. A
rendeletben meghatdrozott id6szakban, a beérkezett jelentkezések rangsorolasa utan kerl sor azon
ponthatar megjel6lésére, ameddig a jelentkezést az adott osztalyba, szakmacsoportos képzésre és
szakképzésre az intézmény elfogadja.

A rangsor kialakitdsa a jelentkez6 bizonyitvanydban 1évé tanév végi illetve és 8. félévi értesitéjében
szerepl@ osztalyzatai alapjan torténik:

Technikumba torténd jelentkezés esetén az 5., 6., 7. osztalyos év végi és nyolcadik osztalyos félévi
magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelvi és adott dgazatban kotelezé ter-
mészettudomanyos tantargy osztalyzatainak 6sszesitett pontszdma csokkend sorrendben.

Szakképz6 iskolaba torténd jelentkezés esetén 5., 6., 7. osztalyos év végi és nyolcadik osztalyos félévi
magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelvi és fizika/természetismeret osztaly-
zatok Osszesitett pontszama csdkkené sorrendben.

A tanuldkat pontszdmuk alapjan rangsoroljuk az altaluk megjel6lt szakképzésekben. A tanulé rangso-
roldsa alapjan, a rendszer mikodési elve szerint az elsédlegesen az elsé helyen megjelolt dgazatra
nyer felvételt, amennyiben a hozott eredménye is megerdsiti ezt. Elutasitasra csak azok keriilnek,
akik eredményiik alapjan nem sorolhatéak be.

Az adott intézménybe torténd felvételrél a megadott rangsor, keretszam, hatar, valamint a tanuld
igénye ismeretében a Hivatal dont.

A szakképzési elGszerz6déssel rendelkez6 tanuldt, illetve a képzésben részt vevé személyt azonos
eredmény esetén el6nyben kell részesiteni a szakképz6 intézmény altal meghirdetett képzésekkel
kapcsolatos felvételi eljarasban.

A szakmai oktatds/szakirdnyu oktatds 11. évfolyamdra |épés feltétele a 10. évfolyam sikeres elvég-
zését igazold bizonyitvany és az egészségligyi alkalmassag. A gyakorlati képzés helyét lehetGségeihez
mérten az szakképzdé intézmény biztositja, amennyiben ez nem oldhaté meg, a tanuldé csak akkor
nyerhet felvételt adott szakmara, ha gyakorlati munkahelyrél 6nmaga gondoskodik, élve a szakképzé-
si munkaszerz6dés kotésének lehetbségével, melyet bemutat a teriiletért felel6s igazgatd helyettes-
nek.

A 13. és 15. évfolyamra jelentkezés az szakképzs intézmény altal kiadott regisztraciés lapon vagy
internetes kérdGiven keresztil torténik. A jelentkezés alapfeltétele: érettségi bizonyitvdny, és az
egészséglgyi alkalmassag illetve képzéstél fliggben szakmai el6képzettség megléte.

A jelentkezési hatarid6 utan jelentkezé didkok vardlistara keriilnek és felvétellikrél a szakképz6 in-
tézmény vezetése dont. Tuljelentkezés esetén figyelembe vessziik:

- milyen alapozasban vett részt a tanuld,

- milyen a tanulmanyi eredménye
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- rendelkezik-e szakképzési munkaszerzédéssel (kiilsé gyakorlati kotelezettség esetén).
- ajelentkezési sorrend alapjan torténd személyes egyeztetés a képzés tényleges megkezdésérdl
A felvételrdl értesitjiik a tanulét.

1. 10. 2. Atvétel

Az iskola a mas intézménybdl érkezett tanuldk atvételét az alabbiak szerint szabalyozza:
- Azonos iskolatipusbdl érkez6 didkok esetén a tanuld tanulmanyi atlaganak figyelembe vételé-
vel, sziikség esetén kilonbozeti vizsga letétele mellett.

- Mas iskolatipusbdl: hidnyzé tantargyak kovetelményeinek kiilonbozeti vizsgan torténd
teljesitése mellett, melyhez az iskola segitséget nyujt (egyéni foglalkozas), kiemelten az dgaza-
ti szakmai illetve érettségi targyakat

- Evfolyamba torténé besorolasardl a korabbi tanulményok figyelembe vétele mellett az
igazgato dont.

- Az atvételr6l az oktatott létszam fliggvényében dont az igazgatd, féréhelyhidny esetén fel-
ajanlhat hasonld képzést az érdekl6dének megfontolasul.

- Az atvételrdl értesitjiik a tanulét.

A tanulé atvételére akkor van lehetGség, ha az altala tanult tantargyak tobbsége megegyezik az isko-
lankban tanult tantargyakkal, illetve a kilonbség, valamint a tananyagban valé esetleges elmaradds
mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanuld szdmara potolhatéva teszi a lemaradast. Az
atvételkor figyelembe kell venni az dtveendd tanulé magatartasat, szorgalmat és a vele szemben al-
kalmazott fegyelmez§ és fegyelmi intézkedéseket.

Az atvételt iskolank kilonbozeti vagy osztalyozé vizsgdhoz kotheti. A vizsgakdvetelmények igazodnak
a kdzponti elGirasokhoz ill. a helyi tan- és programtantervekhez.

Az atvétel meginditdshoz kérelem sziikséges, amelyet az igazgatdonak nyujt be kiskoru tanuld esetén
annak torvényes képviselGje, 18 év folott a didk. A kérelemhez csatolni kell a megfelel6 bizonyitvanyt.
Evkozi atlépéskor az intézmény megkéri az atadd iskolatdl az adott tanévre vonatkozé érdemjegyeit,

értékeléseket és a hianyzasi adatokat.

Az agazati alapvizsgat tett tanuld atvétele az dgazati alapoktatas tekintetében nem kothet6 kiilonbo-
zeti vizsgahoz, ha az atvételre az dgazati vizsga letételét kovetd tanévben keril sor.

11.10. 3 Atlépési lehetdségek intézményen beliil

Az iskolan belll mas osztalyba torténd atlépésrél kérelemre az igazgatd dont, a helyettesek és az érin-
tett osztalyfénokok véleményének meghallgatdsa utdn.
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Miutan iskoldnkban technikumi és szakképz6 iskolai képzés egyarant folyik, a két képzési forma ko-
zOtt az atlépés lehetdségei korlatozottak. Azonos dgazaton beliil az agazati alapvizsga sikerességének
fliggvényében technikumi 10. illetve szakképz6 iskolai 9. évfolyam kozott a képzés atjarhato.

Szakképz6 iskola 9. évfolyama utan technikumba torténdé dgazaton beliili atlépés esetén a technikum
9. évfolyamanak érettségi targyaibdl — a tananyagtartalom kilonboz6sége miatt- killonbozeti vizsga
kotelez6. Amennyiben a tanuld eltér6 agazatban kivanja tanulmanyait intézményen belil tovabb foly-
tatni magasabb szinten, Ugy az dgazati targyakbdl - igy gyakorlatbdl is- le kell tennie a kiilonbozeti
vizsgat. Ez utdbbi kotelezettség dgazaton belil nem all fenn.

11.10.4. Beiratkozas

A beiratkozds id6pontjat a kozponti tanév rendje és az intézmény munkaterve hatdrozza meg.

A 9. osztdlyba térténd beiratkozds sordn sziikséges dokumentumok:
- atanuld sziiletési anyakonyvi kivonata,
- személyiigazolvanya
- lakcimkartyaja
- nem magyar allampolgdr esetén tartézkodasra jogositd okirat masolata,
- oktatasi azonositdja
- addszama
- bankszdmlaszama
- szllGje, torvényes képviselGje neve, lakdhelye, tartézkoddasi helye, telefonszama,
- a 8. osztdly eredményes elvégzését igazold altalanos iskolai bizonyitvany,
- atanuld felvételét javasolod orvosi egészségligyi alkalmassdagi igazolds és egészségligyi torzslap,
- szlikség esetén a szakértGi bizottsag véleménye.
- -GDPR nyilatkozat adatkezelésrél
Szakképzd évfolyamokra térténd beiratkozdsndl sziikséges tovabbi dokumentumok:
- a10.ill. 12. osztaly eredményes elvégzését igazold bizonyitvanyt,
- érettségire épll6 szakképzés estén érettségi bizonyitvany illetve az érettségi megkezdését igazold
torzslapkivonat
- atanuld felvételét javasold orvosi egészségligyi alkalmassagi papirt vagy egészséglgyi torzslap,
- kiskoru tanuld esetén a sziil6 vagy torvényes képvisel6 irasbeli nyilatkozata a szakmavalasztasroél
vagy szakképz6 intézménytipus valtasrol.

Il. 10. 5. Magasabb évfolyamra lépés

A tanuld az szakképzG6 intézmény magasabb évfolyamaba illetve szakképzési évfolyamaba akkor lép-
het, ha az elGirt tanulmanyi kdvetelményeket sikeresen teljesitette, ezt a félévi illetve év végi osztaly-
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zatok tlikrozik, amelyet a tanuld évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a
kilénbozeti vizsgan, a javitovizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

Mindemellett koteles az elGirt egybefliggd gyakorlatot maradéktalanul teljesiteni. Az igazolatlan mu-
lasztast a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy poétolni kdteles. Amennyiben a maximum
20% hianyzast eléri és a kovetkez6 tanév megkezdéséig a gyakorlati hidnyzast nem pétolja, akkor
nem léphet magasabb évfolyamba.

A tanulé az szakképz6 intézmény igazgatéjanak engedélyével az szakképz6 intézmény két vagy tobb
évfolyamdra megallapitott tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben, illetve az elGirtnal rovidebb
id§ alatt is teljesitheti.

11.10. 6 Kilépés, tanuldi jogviszony megsziinése

Kiskoru tanulé csak a sziil6, vagy a gondvisel6 kérésére szlintetheti meg iskolankban tanuléi jogviszo-
nyat.

Tankoteles kord tanuld jogviszonya csak mds iskoldba torténd atvétel esetén szlinik meg intézmé-
nylinkben. Errél a befogadd iskola hivatalos értesitSt kiild intézménylink részére.

Nem tankoteles, nagykoru tanuld tanuléi jogviszonyat az erre irdnyulé irasbeli kérelemre , kimaradas-
sal” kell megsziintetni.

A tankoteles tanuld kivételével megszlinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven belil
igazolatlanul harminc foglalkozasnal tébbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképz6 intézmény a tanulét,
kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét legaldabb két alkalommal irdsban figyel-

meztette az igazolatlan mulasztas kévetkezményeire.

Sikeres szakmai vizsgat tett tanulé jogviszonya a rea irdnyadd vizsgaidGszak utolsé napjaval ér véget.

11.11 Els6segély-nyujtasi alapismeret elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az els@segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa osztalyfénoki, természetismeret, testnevelés, kap-
csolédd szakmai elméleti drakon és délutani csoportfoglalkozasokon valdsulhat meg. A feladatot a
véddné mellett a témdban jartas oktatdk Iatjak el.

Célunk, hogy tanuldink kozil minél tébben legyenek képesek szakszerl elsGsegélyben részesiteni a
sérilt, balesetet szenvedett személyt.

Az szakképzd intézményi elsGsegélynyujtas oktatasanak legfébb célja:
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felkészités a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintli megel6zésére, kezelésére.

felel6s magatartds kialakitdsa

sajatitsak el a legalapvet6bb elssegély-nyujtasi moédokat

baleset esetén tanusitandd magatartas megismerése

baleset esetén tanusitandé teend6k megismerése

tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd kévetkezményeit
kapcsolattartds a voroskereszttel

BLS (Basic Life Support) = alapszint(i vagy eszkdz nélkiili Ujraélesztés megismerése

a beteg, sériilt és fogyatékkal él6 emberek iranti elfogadd és segit6kész magatartds
fejlesztése,

a kornyezet (els6sorban a hdztartds, az intézmény, a kozlekedés és a veszélyes anyagok)
egészséget, testi épséget veszélyeztets leggyakoribb tényez6nek megismertetése,

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

— a tanuldk korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és jartassagok-

kal rendelkezzenek els6segély-nyujtdsi alapismeretek teriletén
— a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellk els6segélynyujtas alapismereteit;

— a tanuldk az életkoruknak megfelel6 szinten - tandrai és a tandran kivili (egyéb) foglalkozdsok

keretében — foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

Szervezetten a szakmai tantargyak keretében.

osztalyfénoki drdkon célzottan a téma megtargyaldsa frontalis mdédon

csoportos formaban gyakorolva AMBU babaval, illetve sériilt imitatorok segitségével szimulalt
szituaciokon keresztul

szituacidk 6nallé feldolgozdasa tanari segitséggel torténd értékeléssel

Onkéntes jelentkezés formajaban, tanéran kiviili csoportfoglalkozason, tanfolyamon valé
részvétellel.

Iskolank kapcsolatot tart a VéddnGi szolgalattal és a Magyar Voroskereszt helyi szervezetével,
amelynek munkatarsai segitik az elsGsegélynyujté versenyek megszervezését, a versenyekre
torténd felkészitést.

J6 alkalmat teremtenek az iskolai egészségnapok nagyszamu tanuldcsoport el6tti szemlélteté
els6segélynyljtd ismeretanyag bemutatdasara.

A diakok ismereteit kitolt6s tesztek, szervezett feladatok segitségével mérijiik.
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IIl. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Az egészség = képesség. Az emberek valds potencidljanak eléréséhez sziikséges alap, mely lehet6vé
teszi, hogy valdra valtsak a benntk rejl6 lehet6ségeket.

Ez a meghatarozds lehet6séget ad arra, hogy egyénileg mast és mast tartsunk egészségnek, de sziik-
séges a feltételek figyelembe vétele. A feltételek kozé tartozik, hogy megfeleld taplalékhoz jusson, az
id6jaras viszontagsagaitdl védve legyen, hogy hozzajusson minden olyan informacidhoz, amelynek
hatdsa van az életre, hogy megértse, hogy kozosségi lényként csak addig mehet a kibontakozassal,
amig azzal masokat ugyanebben nem gatol. ( David Seedhouse)

Egyfajta fizikai és mentalis egyensulyi allapot, melynek soran az egyén optimalis kapacitasa birtoka-
ban a leghatékonyabban képes megvaldsitani azokat a tarsadalmi szerepeket, amelyeket kérnyezete
a munkahelyén, a csaladban elvar téle (Parsons, 1972).

Az 1997. évi egészségligyi torvény megfogalmazasa szerint:
- az egészség az egyén életmindségének és nmegvaldsitdsanak alapvetd feltétele, amely donté
hatdssal van a csalddra, a munkara és ezdltal az egész nemzetre.

Az egészség érték, hiszen ez egy alapvets értéke az embernek, masrészt gazdasagi érték is, hiszen a
beteg ember kiesik a munkabdl, és egyben tarsadalmi érték is, hiszen a beteg ember negativan befo-
lydsolja a kbrnyezetét.

1ll.1 A program célkitiizései:

A teljes kor( egészségfejlesztés célja, hogy a szakképz6 intézményben eltéltétt id6ben minden diak
részesiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejleszts, az intéz-
ményink mindennapjaiban rendszerszerlien miikods egészségfejleszt tevékenységekben.
Az egészségfejlesztés és annak egyik megvaldsulasi formaja a korszer(i egészségnevelés a tanuld és a
szUl6 részvételével az egészségi allapot erGsitésére, fejlesztésére szolgal. A mindennapos m(ikddés-
ben kiemelt figyelmet forditunk a tanulé egészséghez, biztonsaghoz valé jogai alapjan a teljes kord
egészségfejlesztéssel dsszefliggd feladatokra, amelyek kiilonosen

- az egészséges taplalkozas,

- amindennapos testmozgas,

- atesti és lelki egészségfejlesztése,

- aviselkedési fligg6ségek,

- aszenvedélybetegségekhez vezet6 szerek fogyasztasanak megelSzése,

- abdantalmazas és iskolai erGszak megel&zése,

- abaleset-megelGzés és elsGsegélynyuijtas,

- aszemélyi higiéné
terlletére terjednek ki.
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Tovabbi egészségnevelési feladatok:
- betegségek elkeriilésére, egészség megdvasara nevelés
- krizis prevencid,
- harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,
- csaladi életre, tarssa-, szlil6vé valasra nevelés.

Az egészségfejlesztés soran figyelembe vesszik a gyermekek, tanuldk biolégiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait. Arra toreksziink, hogy a teljes korl egészségfejlesztési program koordindlt, nyomon
kdvethet6 és mérhetd, értékelheté mddon valdsuljon meg.

Az iskolankban folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy elGsegitse a kiegyensulyozott pszichés
fejl6dést, tamogassa a gyermek, tanuld esetében a kdrnyezethez torténd alkalmazkodast, felkészit-
sen, és megoldasi stratégiakat kinaljon a kornyezetbdl érkez6 artalmas hatasokkal szemben, igy csok-
kentve a kdros kdvetkezményeket, tovdbba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget éré valtoza-
sokra.

Az egészségfejlesztési programot az iskolavezetés altal felkért pedagdgusok az iskola-egészségligyi
szolgalat munkatarsainak kozrem(ikodésével készitették el:

- ifjusagvédelmi felel6s

- véddnd, iskolaorvos (iskola-egészségligyi szolgalat)

- didkoénkormanyzatot segit6tanar

- testnevelés szakos tanar

- bioldgia szakos tanar

Ill. 2. A program megvaldsitdsdnak feltételei

Személyi feltételek

Iskolan beliili:
Egészségfejleszt6 csoport tagjai:
- Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,
- Osztalyfénokok,
- Testneveldk,
- Iskola-egészséglgyi szolgalat (iskolaorvos — védéné),
- Ifjusagvédelmi felelSs,
- Didkonkormanyzatot segit6pedagogus,

Iskolan kiviili:
- Iskolaorvos, véddénd,
- Szll6i kozosség,
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- Gyermekjoléti szolgalatok (szocialis segitd, nevelési tanacsadok, csaladsegiték),

- ANTSZ megyei intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei,

- Rendvédelmi szervek,

- Kabitoszerligyi egyeztet6férumok

A szakképz6 intézmény az oktatdn és az iskola-egészségligyi szolgalatot ellaté szakemberen kiviil
csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvaldsité személyt vonhat be kotelezé foglal-
kozas, egyéb foglalkozas vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencids tevékenység megszervezé-
sébe, aki, vagy amely rendelkezik az egészségligyért felelGs miniszter altal kijel6lt intézmény szak-

mai ajanlasaval.

Tdrgyi feltételei:
- Jol felszerelt, vildgos osztalytermek,
- Audiovizudlis eszk6zok,
- Rendezett udvar

Ill. 3. A program megvaldsitdsanak szinterei:

Tanorai keretek, elsésorban:
- természetismeret 6rak,
- osztalyfénoki 6rak,
- nyelvi 6rak,
- testnevelés dra

Tandradn kiviili keretek:
- nem sportjellegl tevékenységek (egészségnap, takaritasi akcidk, rendezvények),
- mindennapos testmozgas, tomegsport,
- kirdndulasok a természetben

Egyéb lehetdségek:
Iskola egészségligyi szolgdlat (iskolaorvos, védéné, iskolafogdszat)
FG6 feladata a prevencié. Az alkalmassagi és 16 éves vizsgalattal diagnosztizalni az el6forduld
tineteket, problémakat és a sziikséges terapia miel6bbi alkalmazasa. Rendszeres konzultacid
osztalyfénokkel, sztl6vel, testnevelbvel. Kapcsolattartas haziorvos és iskolaorvos kozott.
Sziil6i értekezlet, fogadddra
Ezen alkalmakkor a meghivott oktatok szakmai, pedagdgiai észrevételei, értékelései mellett

sort lehet keriteni egészségneveléssel kapcsolatos problémak megbeszélésére is.

Didkénkormdnyzat
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A tanév elején és a tanév kdzben rendszeres konzultacid a didakok képviselGi és a testnevel6 ta-
narok kozott a tanévi tomegsportok és egyéni testmozgasvégzési lehet6ségek koordinalasa.

1Il. 4. Teljes korii egészségfejlesztéssel dsszefiiggo feladatok- a program megvaldsitdsa

ll. 4.1 Konkrét allapotfelmérés

Intézménylink tanuldinak, tanarainak, szil6knek az egészséges életmddhoz vald viszony kialaku-
lasanak konkrét kérdGiv formaban vald felmérése.
- Az oktaté testiiletnél kilénds hangsulyt kap a problémakezelés mddszerének vizsgdlata, az
els6dleges preventiv egészségmeg6rzés ismeretének tudasszintje.
- Tanuldéknal korosztalyoknak megfelels szint( és tipusu kérd8ivek hasznalata 9.-13. évfolyamo-
kon
- Iskolaorvosi szlirések-vizsgalatok.
- Evente NETFIT fizikai allapotfelmérés testneveléséran.

A kapott vizsgalati eredmények tanévzaro értekezleten bemutatdsra keriilnek a tantestilet felé. Ezek
alapjan meghatarozzuk az elsédleges illetve masodlagos prevenciés feladatokat, médszereket.

lll. 4. 2 Az egyes szintereken tervezett modszerek:

Egészségnevelés tandrdn
Az ismeretatadasban kiemelt szerepet kapnak a természetismeret-bioldgia, természettudomanyos
és idegen nyelvi 6rék.
A természetismeret- bioldgia tanitdsanak célja, hogy a tanulék korszer( ismeretekkel és azok
alkalmazasahoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal rendelkezzenek testi és lelki egészségik
védelme érdekben. Feladata, hogy segitse a tanuldt a veszélyes koriilmények, anyagok felisme-
résében, a varatlan helyzetek kezelésében, a kdros fliggfségekhez vezetd szokasok kialakulasa-
nak megel6zésében. Ismerje meg az alapvets jarvanytani fogalmakat, annak megelGzési és elha-
ritas lehet8ségeit. Ertse meg az emberi szervezet felépitését, m(ikodését és a ketts kdzotti kapcso-
latot. Kiemelt szerepet kap a mindennapi élet bioldgiai problémainak megismerése, a csaladterve-
zés és a tudatosan vallalt egészséges életmdd bioldgiai alapjainak elsajatitasa.

Mivel a nyelv az élet minden teriletét atfogja, az idegen nyelv egyedildllé a tantargyak ko-
z0Ott, hiszen szamtalan lehet8séget biztosit a tantargyat oktatd pedagdgus szdmadra, atanuldk

ismereteinek bévitésére, vilagrél alkotott véleményiik, beallitottsaguk formaldsara.

Egészségnevelés az osztalyfénéki ora keretében
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Az osztalyfénoki érak tartalmaval kapcsolatban nagy az iskola szabadsaga és ezzel egyiitt a felelGs-
sége is. Az Orakeret sz(ikds és a napi, valamint az aktualis problémak megbeszélése mellett he-
lyet kell adni az egészségnevelésnek is. Legyen az osztdlyokban egy kis csoport, aki bevonhato is-
kolai egészségnevelési programokba, feladatokat adni nekik: kisel6adas tartasa szabadidé tartal-
mas, és értelmes eltoltésének lehet6ségérdl, az alkohol és tudatmodositd-szerekkel valé taldlko-
zas lehetGségei, veszélyei témdkban pl.

A fels6bb évfolyamos diakok bevonhatdak ilyen programok szervezésébe, komolyabb témdak meg-
targyaldsdba, mint példaul a csalddi élet szervezése, targyaldsi technikak megismerése, kulturdlt vi-

sr 77

tatkozas, érvelés formai, a szlirévizsgdlatok szikségességérdl.

Egészségnevelés a testnevelésordn
Célunk megszerettetni és meg6rizni a mozgas szeretetét, valtozatos, hangulatos éravezetéssel, si-
kerélmény biztositasaval ugy, hogy ne csak a teljesitmény centrikus oktatds dominaljon.
A tanuldk 6nmagukhoz mért fejl6dése jelentse az értékelés f6elvét, mind a technikai, mind pedig a
kondiciondlis képességfejlesztés teriiletén, ne az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.

Didkjainktdl elvarjuk, hogy lehet&ségeikhez mérten

- legyenek tisztaban a balesetmegel§z6, balesetvédelmi és a kdlcsonds segitségnyujtas f6 elvei-
vel, fontossagaval

- egészséges étkezési szokdsokat alakitsanak ki,

- felismerjék a helyes napirend kialakitasanak fontossagat, és eszerint éljenek,

- tudatosuljon benniik a kdros szenvedélyek sportteljesitmény-csokkentd és egészségkarositod
hatasa

- novekedjen a fizikai allapotuk az évenkénti Netfit teszt felmérések soran.

9-10. évfolyam

A serdil6kor id6szakaban kovetkezik be a hirtelen, gyors hosszndvekedés, ezért f6 feladat
ebben a korban a mély hatizmok tovabbi erGsitése, ,torzsizomflizg” kifejlesztése.

Valjon szokasokka a sportkdrnyezet higiéniaja, tisztasaga, a rendszeres mosakodas, tisztalkodas
6rak utan.

Ismerjék és alkalmazzdk a tanuldk azokat az alapvetd verseny és jatékszabalyokat, amelyek a
tanult sportdgakban a versenyzést és jatékot biztositjak.

Rendelkezzenek elméleti ismeretekkel az alapkészségek fejlesztésének élettani hatterérdl. hogy
tudatosan alkalmazhassak a megismert képességfejleszt6 mddszereket.

Ismerjék az alkalmazott Uj gyakorlatok esetében is az intenzitas és a terjedelem-novelés lehetGsé-
geit.

Ismerjék a tartds terhelés, az aerob alloképesség fejlesztés alapelveit, tudjak mérni, ellendrizni.

11-12 évfolyam
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Legyenek képesek onfejlesztésre, onellen6rzésre 6nalléan és oniranyitottan tudjanak edzésmun-

kat végezni.

Legyenek képesek kilonb6z6 egyéni és csapat sportteljesitményeket megfelel6 szempontok sze-

rint értékelni.

Valjon mind tudatosabbd magatartasuk a szabadidében végzett sportolasban, edzettségik nove-

lésében, érezzenek felel6sséget sajat magukkal, életmddjukkal szemben.

Rendelkezzenek a tanuldk ismeretekkel az erét, a gyorsasagot és az alloképességet fejlesztéprog-

ramok osszeallitasarol.

lll. 4. 3 Egyes teriiletekre felvallalt feladataink:

a) Egészséges tdpldlkozds:

Egészséges étkezési; reformétkezésrél sz616 el6addsok szervezése.

Sportrendezvényekkel egybekotott gylimalcs, rostos ital, tiszta viz bemutatok.

évente attekintjik az iskolai biifé kinalatat (igazgatdhelyettes, ifjusagvédelmi felel6s), szor-
galmazzuk a zoldségfélék, gyliimolcsok, tejtermékek ardnyanak novelését,

945 — 109 kozott 15 perces sziinet lehetdvé teszi, hogy a didkok nyugodtan elfogyasszak a tiz-
orait,

az osztalyfénokok felhivjak a didkok, a szlil6k figyelmét a reggeli fontossagara, a vitamindus és
bdséges folyadékbevitel szlikségességére,

A korszer( taplalkozastechnika megismertetése. A tapldlkozas napi és évszakos ritmusanak
tudatositasa. Megfeleld étkezési szokasok kialakitasara nevelés: az étkezések higiénidja, eszté-
tikdja, tarsas jellege. Kilonb6z6 csoportok eltérd taplalkozdasi sajatossagainak megismertetése.
A taplalkozas-élettani optimumra térekvés 6sztonzése.

kétévente mérjik a didkok taplalkozasi szokasait

Csiha nap sportprogramjaba egészséges étkezéssel kapcsolatos bemutatét el6adast és biifét
szervezlink példaul anorexia, bulimia felismerhets jegyeivel, a segités mddjaival, kihatasukkal
a feln6ttkorra, egészséges életmdddal, egészséges taplalkozassal kapcsolatosan

tanuldk tdjékoztatdsa érdekében igénybe vessziik az iskolaorvos, védéné, fogorvos segitségét
egészségligyi életvezetési témaval kapcsolatos filmvetitések biztositasa

szervezett iskolai vetélked6k jutalmazasanal szempont az egészséges életmdd

a faliujsagon kaldriatablazatot helyeziink el

b) mindennapos testnevelés, testmozgds:

Osszefoglalva az egészségnevelés a testnevelés 6ran részben fent.

c) testiés lelki egészséq fejlesztése

nyugodt, harmonikus légkor, a stressz-mentes kornyezet megvaldsitasa az intézmény falai ko-
z0tt: ismertetett tantargyi kovetelményeket, az ellen6rzés-szamonkérés maodjat, bejelentett
témazardk, egyenletes tanuldi leterheltség;
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személyiségfejlesztés, mint a prevencidés munka fontos mozzanata jelenjen meg az érakon (ju-
talmazas, pozitiv énkép kialakitasanak segitése, onbizalom novelése).

sportprogramok, kirdndulasok szervezése az érdeklédésnek megfelel6en a szabadid6 hasznos
eltoltésére, a stressz-kezelést segit6 célzattal, az egészség megbrzése érdekében
rajzpalyazatokhoz, vetélked6khoz csatlakozas

lehetdség szerint iskolapszicholégus alkalmazasa

d) Szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsanak megelézése

flggbséghez vezeté motivumok, veszélyhelyzetek felismertetése

az egészséget veszélyeztets élvezeti szerek elutasitdsara nevelés.

Dohdnyzds:

- Iskolank egész teriiletén tilos a dohanyzas.

- El6addsok szervezése meghivott el6addkkal
- Ismeretterjeszt6 filmek lejatszasa.

- Sportverseny szervezés.

Drog-prevencio:

A drog prevencioval kapcsolatos feladatokat el6adasok szervezésével, kortars segiték be-
vonasaval, rendGrségi, ifjisagvédelmi szakemberek segitségével latjuk el az oktatok maximalis
odafigyelése mellett.

Az osztalyfénoki 6rak témaiba a drog-prevencié beépitése (Onismereti jatékok, dontéshelyze-
tek, szitudcids jatékok haszndlataval

drogfogyasztassal, terjesztéssel kapcsolatos jogi informacidk dtadasa szakember altal

az oktatdék gyanus észrevételeiket azonnal jelzik osztalyfénoknek, védénének, akik ezt kovets-
en diszkrét médon kezelve az ligyet teszik meg a szlikséges |épéseket

Egyéb fliggbséget okozd fogyasztdsi cikkek:

Sajnos nemcsak iskoldnk fiataljaira jellemz6, hogy a tanitdsi hét soran felmeriil6 nehézségek
miatt pétszerekhez - alkohol, energiaital és kavé — nyulnak.

Az iskolan belil nem juthatnak ezekhez az élénkit6 szerekhez, otthoni, tarsasagbeli fogyaszta-
suk nem szabad, hogy napi gyakorlatta valjon.

Itt a legkisebb a megel6zésben a mozgasterlink, hiszen a szil6k, s6t mi tanarok is éliink ezek-
kel az anyagokkal. Ezért tandrdkon a kollégak feladata felhivni a figyelmet e szerek mellékha-
tasaira.

A tandrai munka soran kisel6adasok Osszeallitasaval, és prezentacidjaval inkdabb magukénak
érzik a témat a didkok.

e) Bdntalmazds és iskolai er6szak megelézése (bullying)

Informalni kell a didkokat, a tanarokat és a sziil6ket a bantalmazas jelenségérdl, elterjedtségé-
rél, a kialakuldsahoz vezet6 pszicholdgiai mechanizmusokrol és kovetkezményeirél
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- Ismertetni kell, mit kell tenni, ha valakit bantalmazni latnak vagy 6k keriilnek aldozati helyzet-
be, melyek a hatékony, de biztonsagos védekezési / védelmi stratégidk és kihez fordulhat se-
gitségért.

- bdantalmazésellenes attit(id és csoportnorma kialakitasa (osztalyszabalyok), az arulkodas tabu-
janak megtorése a bantalmazas jelentése érdekében

- azintézmény minden dolgozdjat és a sziil6ket is sziikséges érzékenyiteni a témaban, és egysé-
ges nevelGi kornyezetet teremteni a bantalmazas megel6zéséhez sziikséges kompetenciak fej-
lesztésével

- tanuldk verekedése miatt azonnal renddrségi intézkedés kérése

- iskolarend6r el6adasai osztalyonként a témaban- kiemelten 9. évfolyamon

- biztonsagos internethasznalatra nevelés beépitése az oktatds folyamataba (pl. Netezz bizton-
sagosan interaktiv el6adds; TANDEM, Tabby Projekt videdk; Digitalis Gyermekvédelmi Straté-
gia-2016)

- iskolapszicholdgus lehet6ség szerinti bevonasa

- Osztalyf6nokok lehet6ség szerint tobb hangsulyt fektessenek érdikon: a sajat és mdsok érzel-
meinek felismerésére, szabalyozasara, a kovetkezményeket mérlegel6 viselkedésiranyitdsra, a
tarsas felel@sségvallalasra és a kapcsolatkezelésre. igy azokat a tarsas-érzelmi készségeket fej-
leszthetik, amelyek alkalmassa teszik a bantalmazasban kilénb6z6 szerepekben (szemléld, al-
dozat, bantalmazd) érintett didkokat arra, hogy megallitsdk a bantalmazast (ENABLE Program)

f) Baleset-megel6zés és elsésegélynyujtds

- Els6segélynyujtas téma kibontva: 11.11 Els6segély-nyujtasi alapismeret elsajatitasaval kapcso-
latos terv részben

- Felkészités a balesetveszélyes helyzetek felismerésére és elkertilésére az iskoldban, a haztar-
tasban, a kozlekedésben

- Minden fiatalnak tisztaban kell lennie a biztonsagos kdrnyezet kialakitasaval, valamint az egyéni és kornye-
zeti kockazati tényezbkkel.

- A szakképzé intézmény vezetése tanév kezdéskor munkavédelmi bejaras sordn ellenérzi, hogy az oktatas-
hoz minden szempontbél biztonsagos kornyezettel rendelkeziink.

- a tanév soran minden dolgozd és iskolahasznalé kotelessége az id6kdzben felmeriilt problé-
mak jelzése.

- Tanév elején minden dolgozd és tanuld munka, tlz és balesetvédelmi oktatdsban részesiil,
amit jelenléti ivvel igazolunk. A hidnyzdk kotelesek potldlag elsajatitani az ismereteket.

- Sz(il6k bevonasa az iskolai szabalyok tovabbadasaba.

- Taneszkozok, tornaszerek, szakmai eszkozok és gépek rendeltetésszerl hasznalatdnak atada-
sa, ill. megismerése.

- Alapvet6 kozlekedési szabalyok ismertetése, hisz didkjaink egy része kerékparral, motorral
vagy személygépkocsival érkezik az oktatdsra.

- Kozlekedésrendészet segitségének igénybevétele tdjékoztatdk tartasara.

g) Személyi higiéné kialakitdsa
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Be kell fejezni a mar kialakuldban lévé higiénés szokasok elsajatittatasat: rendszeres kézmo-
sas, sportolds utani tisztalkodas stb.

Ismertetni kell melyek az iskola 6ltozkodéssel kapcsolatos elvarasai (évszaknak megfeleld,
testnevelés orai 6ltozet, munkaruha, ékszerek és kormok viselése balesetvédelmi szempont-
bdl ), de az egyéniség kifejezése nem szankciondalhato.

A személyi higiénére nevelés teriletei: altalanos testdpolas, egészséges 6ltozkodés, fogapolds,
serdil6kori higiénés problémak.

A tisztasag irdnti tartds igény kialakitasa.

A kornyezet-higiénére vald nevelés teriiletei: a kdzvetlen tanuldi kdrnyezet, az iskola higiéné-
je, a lakas, a lakokornyezet higiénéje, a teleplilés higiénéje.

Szexualhigiéné, csalddtervezés, fogamzasgatlas, mentdlhigiéné.

A megvalodsitas idGintervallumai:

Rovid tavu (1 év ):- A program elinditasa felméréssel (mérdélapok a mellékletben). Novekedjen a to-
megsportokon vald résztvevék szama.
- Az egészséges taplalkozas feltételeinek megteremtése a biifében.
- Kulturalt, izléses évszaknak megfelel6 oltozkodés.
- Abetegséggel szembeni immunitds ndvekedjen — a tandri-tanuldi hidnyzdsok
csokkenjenek.
Kozéptavu (3- 4 év): - A mindennapos mozgas biztositdsa minden korosztdlyban.
-Tanari tovabbképzések.
- A dohdanyzdk szdmdanak csokkentése, kortarssegit6k szamdnak novelése.
-Alkohol problémadk szamanak csokkentése, drog megelGzés.
Hosszu tavu (5-10 év): - Atfogd szemléletvaltozas

Ill. 5 Az egészségfejlesztési program ellenérzése, értékelése

Folyamatértékelés: A végrehajtas szakaszaban hogyan fogadjdk a didkok, tanarok, szlil6k ezt a prog-
ramot, pl. az egyes rendezvényeken hanyan vesznek részt.

Atfogd éves értékelés: Az éves munka értékelésekor. Ujabb célkit(izések meghatarozasa: Az Uj llapot-
felmérés és a kdzéptavu teljesiilés tiikrében 5-6 évente felllvizsgdlat.

Az ellendrzés, értékelés tartalma Felel6s Id6pontja, gyakorisaga
Tanmenetek (egészségfejlesztés megvaldsitasa | Teriletfelel6sok, mun- | Minden tanév szeptem-
osztalyfénoki és szaktargyi 6rakon) kakozosség-vezetSk ber
Egészségligyi szlrGvizsgalat megvaldsuldsa Igazgatd, védéno Minden tanév tavasza
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igazgatohelyettes

Ifjusagvédelem helyzete

Igazgatd/igh.

Evente

Drog-prevencié megvaldsulasa

Igazgatd/igh.
Ifjusagvédelmi fel.

Evente

Mindennapos testedzés megvaldsuldsa

igazgatohelyettes test-
nevel6k

Minden tanév november

A konnyitett és gydgytestnevelés helyzete

igazgatohelyettes test-
nevel8k

Minden tanév november

Gyermekbalesetek nyilvantartasa, jelentése

igazgatdhelyettes
munka-védelmi felel6s

Minden tanév junius

Munkavédelmi, balesetvédelmi szemle

Igazgato, teriilet-
felel6sok, munka-
védelmi felel&s

Minden tanév Gsz- nyar
eleje

Munkavédelmi utéellenérzés

Teriletfelel6s6k, mun-
kavédelmi felelGs

Igazgato altal meghataro-
zott id6ben

EszkOzbeszerzés, felljitasok, karbantartasok
megfelelése az egészséges kdrnyezet kialakita-
sanak

Teruletfelel6sok

Folyamatosan

Iskolai programok mennyiben segitik el6 az
egészségfejlesztést

Altalanos igh.

Félévkor, év végén

Iskolai bufé kindlata igazgatohelyettes Evente

Tapldlkozasi, étkezési szokdsok mérése Altalanos igh., Kétévenként
of. mk.vez.

KortarssegitGk bevonasa az egészség-nevelés | Of. mk. vezetd Evente

és drog-prevencié megvalésitasaba

Irodalomjegyzék egészségfejlesztés témakor- | Konyvtaros Folyamatos

ben; iskoldban elérhet6

Pedagdgus tovabbképzések mennyiben segitik |lgazgatd, Evente

az egészség-nevelést altalanos igh.

Egészségneveléssel kapcsolatos el6adasok (ta- |lgazgatd, Evente

nuléknak, sziil6knek, pedagbégusoknak) altalanos igh.

Didkmozgalom egészségfejlesztéssel kapcsola- | Didkmozgalmat segitd |Evente

tos programijai

tanarok

Megvaldsitasi terv

A programban résztvevdk,
felel6sok

Programterv, célok

Iskolavezetés

Tamogatja az egészségfejlesztési programokat.
Mindségi munka részeként értékeli az ilyen tevékenységet.
Er6forrasokat teremt.

Osztalyfénoki munkakdzosség

Osztalyfénoki tanmenetekben megjelend egészségfejlesztési tar-
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talmak ellenérzése.

Kozismereti munkakozosségek | Tanmenetekbe az egészségfejlesztési tartalmak beépitése.

Igazgatdhelyettes- szakmai A szakmai oktatdsba beépiteni az egészségvédelemmel kapcsola-
tos informaciokat.

Technikai dolgozdék Tantermek és az iskola épliletének, korletének tisztitasa.
Vizesblokkok higiéniajanak biztositasa.

DOK Falidjsdgon rendszeres egészségligyi — taplalkozasi informacidk,
hirek megjelentetése.

Ifjusagvédelem Részt vesz az egészségkarositd szokdsok felmérésében, veszélyez-
tetettség jelzi.

Testnevel6k Mindennapos testnevelés megvaldsitasa.

Tomegsport foglalkozdsok szervezése, megtartasa,
sportolasi —-mozgasi célu kirdnduldsok szervezése.

természetismeretet tanitd ok-|Drogok, szintetikus anyagok prevencidja.
tatok Bioldgia tantargy tanitdsa kozben felmerilé egészségi problémak-
ra ravilagitas, ill. felvildgositas

lI/A. OKOISKOLAI PROGRAM

Iskoldank fontosnak tartja, hogy a tanuldinkban egy olyan értékrendszer alakuljon ki, amely a kérnye-
zettel 0sszefliggl életviteli és magatartasi mintdkon alapul. Mindezeket tgy, hogy figyelembe vessziik
a didkok életkorat és egyéni sajatossagaikat is. Mint Fogyasztdi Tudatossagra Neveld Iskola eddig is
szem el6tt tartottuk, hogy olyan gazdasagi, pénzigyi ismeretekkel ismertessiik meg didkjainkat, me-
lyek elengedhetetlenek a mai vilagban.

A fenntarthatdsagra nevelésnek nemcsak a témaheteken kell el6térbe kerilnie, hanem a tanulék
mindennapjaikban is. Ezen szemlélet kialakitdsa nemcsak a szakmai érakon jelenik meg, hanem a
tobbi tantargyak érain is. Az iskolai és iskolan kivili programok szervezésénél is el6térbe helyezziik a
fent emlitett tényez6ket.

Olyan didkokat kell nevelniink, akik problémamegoldd gondolkodassal rendelkeznek, és eligazodnak a
kornyezet, természet, tdrsadalom, és gazdasag teriiletein. Az egylittm(ikodés és a kornyezeti konflik-
tusok koz0s kezelésére szerezzenek személyes tapasztalatokat. Az intézmény alkalmazottainak a kor-
nyezeti neveléshez valé hozzadllasa legyen példakdvet6 a didkok szamara.

1/A.1. Célkitlizéseink

- A helyi értékek megismerése és 6rzése fontos feladat

- Egészségtudatossag fejlesztése, egészséges életvitel kialakitasa
- Okotudatossag erdsitése

- Tudatos vasarlasi technikak elsajatitasa

- Energiatakarékossag alapelveinek megismertetése
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l/A.2.

/A.3.

Tantermek, kdzosségi terek, udvar viragositasa
Kapcsolatépités civil szervezetekkel

Sportrendezvények, kirdnduldsok, turak szervezése

A fenntarthatésagra nevelésben j6 gyakorlatok kialakitasa

A fenntarthatdosag pedagdgiajat szolgalé kiemelt tevékenységeink

Automentes napon valé aktiv részvétel

Orszagos (TeSzedd!) és varosi szemétszedési akcion valé részvétel

Iskolai sportprogramok szervezése

Helyi vdllalkozasok termékeinek, szolgaltatasainak megismerése palyaorientdcids napokon
Kupakgylijté készitése didkjaink altal és a kupakok gy(ijtése

Kiemelkedé eredményeink vannak az évente megrendezésre keriil ,Hagyomanyok — izek —
Régidk-program” Orszagos Tudomanyos Didkkonferencidn, Orszagos Egészségligyi és Szocidlis
Tudomanyos Didkkonferencia

Szakmak éjszakaja megszervezése minden munkakozdsség részvételével

Pénz7 és a Fenntarthatdsagi témaheteken vald részvétel

Fogyasztdi Tudatossagra Nevel§ Iskolai cim elnyerése

Fogyasztovédelmi Sulihét megszervezése és a Sulitdborban valo részvétel

A fenntarthatdsagi eseményekrdl készilt irdsok megjelenése a helyi Ujsagban, az iskola hon-
lapjan és a facebook-jan.

Az iskola udvaran taladlhato padok, fedett helyiség alkalmas kinti 6rdk megtartdsara is.
Megujuld természeti er6k hasznositasa: napelem rendszer hasznalata

Szlireti sokadalom a varosban

Terveink, feladataink

Okoiskolai munkacsoport létrehozésa

Falltetés a tanév elején

Az iskola tantermeinek viragositasa

Szelektiv hulladékgy(ijtés

Az iskola korul id6szakosan szemétszedés (havonta kis korben, osztalyonként, dnkormanyza-
tot is bevonni, 5 hdnapra leosztani, osztalyfénoki éran)

Madaretetdk kihelyezése, folyamatos toltése tavaszig

Egyuttmlkodés fenntarthatdsagra neveléssel kapcsolatos cégekkel, egyesiiletekkel (Z6ldnek
lenni j6, Boreko, HALA Allatvédd alapitvany)

Vildgnapok megtartdsa (Eurépai autémentes nap, Allatok vildgnapja, Viz vildgnapja, Fold nap-
ja, Madarak és Fak napja)
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- Falitjsag dekoraldsa az adott kdrnyezetvédelmi témakban

- Z06ld sarok létrehozdsa a konyvtarban

- Energia- 6rjarat megszervezése

- Egészségnap szervezése

- Oko vitrin kialakitdsa az iskola auldjaban

- Ndénasi Portéka, Kenderes kert, helyi értékek megismerése

- Fényes, okos iskola palyazatra vald jelentkezés
- Z0ld radié — zold hirek
- VégzG6soknek fa liltetés (Domadn Faiskolaval egyeztetni) hova lltetni, 6nkormanyzat bevonasa-

val

I1I/A.4. Okoiskolai munkaterv megvalésitasanak tervezete

Id6pont

Program

Résztvevdk, felel6sok

2021.Augusztus

Okoiskolai munkacsoport létrehozdasa

Munkako6zosségi tagok, technikai
dolgozdk, igazgatd

2021. Augusztus

Okoiskolai munkaterv elkészitése

Munkakoz6sségi tagok, technikai
dolgozdk, igazgatd

2021. Szeptember

Okoiskolai munkaterv egyeztetése az
érintettekkel

DOK tagok, DOK segit6 oktatd,
szUil6k képviselbi

2021. Szeptember

Iskola zolditése

Iskolank oktatdi, dolgozdi, didkjai

2021. Szeptember

Netfit mérés elkezdése

Iskolai didkjai, testnevel6 oktatdk

Folyamatos Szelektiv hulladékgy(ijtés Iskolank oktatdi, dolgozdi, didkjai
Folyamatos Kupak és elemgydijtés Iskolank oktatdi, dolgozdi, didkjai
Folyamatos Oko sarok, Oko faliujsag, Oko vitrin ki- megbizott munkakézdsségek
alakitasa
Folyamatos Energia Orjarat mikodtetése Iskolank oktatdi, dolgozéi, didkjai
Folyamatos Kerékparok tarolasara alkalmas hely technikai dolgozdk
karbantartdsa
Folyamatos Az iskola honlapjan a kérnyezeti neve- Szakmai munkak6z6sség
[és témainak frissitése
Folyamatos Iskola kérnyezetének rendbetétele munkakozdsségek, iskola didkjai
Folyamatos Csapok energiatakarékos mikodteté- Technikai dolgozdk
sének ellen6rzése
Folyamatos Varosi kérnyezetvédelmi programokon | megbizott didkok, megbizott ok-

valo részvétel

tatok

2021. Szeptember

Vdarosi autdmentes nap programjain
vald részvétel

munkakozosségek, iskola didkjai

2021. Oktober

Allatok vildgnapja, faliGijsagra késziil6
plakatok kihelyezése

Megbizott osztalyok (10-12. évf.)
felel6s oktato, konyvtaros
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2021. Oktober

Iskolai Palyaorientacids nap, lizemlato-
gatdsok

iskola diakjai, oktatdk

2021. Oktober

Varosi és megyei Palyaorientacids prog-
ramokon vald részvétel

megbizott oktatd, iskola vezetés

2021. November

Madaretetdk kihelyezése

megbizott didkok

2021. December

Kardcsonyi dekoraciok készitése az isko-

la folyosodira, termeibe az Ujrahasznosi-

tas szellemében, mézeskalacs diszités,
teadzas

iskola didkjai, oktatoi

2021. December

Maddaretetdk Ujratoltése

megbizott didkok

2021. November-
December

Részvétel a Nanas Angyala jotékonysagi
programban (adomanygytijtés)

Iskoldnk minden didkja és dolgo-
zdja, szocialis dgazati oktatd

2022. Januar

Madaretetdk Gjratoltése

megbizott didkok

2022. Februar

Iskolai korcsolyazas

iskolai didkjai, testnevel6k

2022. Marcius

Pénz7

Iskolank didkjai, osztalyfénokok,
kereskedelem agazat oktatoi

2022. Marcius

Szakmai kirdnduldsok szervezése

Iskola didkjai, megbizott oktatok

2022. Marcius

Viz vildgnapja kapcsoldddan falidjsagra
készll8 plakatok kihelyezése

Megbizott osztalyok, megbizott
oktatd, konyvtaros

2022. Marcius Csiha nap Iskolank oktatdi, dolgozdi, didkjai
2022. Aprilis Digitdlis témahét Iskolank didkjai, osztalyfénokaok,
informatika dgazat oktatadi
2022. Aprilis Fogyasztévédelmi Sulihét Iskolank diakjai, osztalyfénokok,
kereskedelem agazat oktatoi
2022. Aprilis Fenntarthatdsagi témahét Iskolank didkjai, osztalyfénokok,
természetismeret oktatd
2022. Aprilis Fold napja alkalmabdl a falijsagra ké- Megbizott osztalyok, megbizott
sz(il6 plakatok kihelyezése oktato, kdnyvtaros
2022. Aprilis Végz6s tanuldink Emlékfa liltetése Végz6s tanuldk, osztalyfénokeik,
vezetGség
2022. Aprilis Kenderes-kertbe valo latogatds Iskolank didkjai, osztalyfénokok
2022. Majus Varosunk helyi értékeinek feltérképe- Iskolank didkjai, osztalyfénokaok,
zése oktatok
2022. Junius Kerékpartura szervezése utolsé napokon az érdekl6d6 osz-
talyok bevonasaval
2022. Junius DOK nap, sport nap Iskolank didkjai, osztalyfénokok,
DOK segité oktatod
2022. Junius Eves tevékenység értékelése Oko munkacsoport
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IlI/A.4. Okoiskolai program ellendrzése, értékelése

Az ellend6rzés, értékelés tartalma

Felel6s

Idépontja,
gyakorisaga

formdja

A munkacsoport tevékenysége

munkacsoport vezetd,
igazgatod

januar, junius

munkacsoport beszamolé,
képek, éves és féléves in-
tézményi beszamolé

Okoiskolai munkaterv feladatai-
nak teljesitése

Igazgatd, munkacso-
port vezetd

januar, junius

munkacsoport beszamold,
képek, éves és féléves in-
tézményi beszamolé

Elvégzett tevékenység, progra- munkacsoport vezetd, |folyamatos cikkek, fotok

mok megjelentetése iskolai hon- |iskola honlap szerkesz-

lapon téje

Elvégzett tevékenység, progra- munkacsoport vezetd, |folyamatos cikkek, fotok, bejegyzések

mok megjelentetése iskola kdzos-
ségi oldalan

igazgatohelyettes
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IV. OKTATASI PROGRAM

»Mig élsz, egyre tanulj, és soha abba ne hagyd.” (Seneca)

IV.1. Kotelez6 foglalkozasok rendje

IV.1.1. Szakgimnazium (indult 2016. szeptember 1-t6l)

Szakgimnaziumi képzés jellemzoi

A szakgimndziumnak négy kozépiskolai és az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatdrozott szamu
szakképzési évfolyama van. A 9-12. évfolyamokon az altalanos m(iveltséget megalapozd kozismereti,
valamint szakmai elméleti és szakmai gyakorlati oktatas folyik. A tanuldk az érettségi bizonyitvany,
valamint a kézépfoku szakképesités megszerzése mellett felkésziilnek a szakiranyu felséfoku tovabb-
tanuldsra vagy a szakiranyd munkaba allasra. A kdzismereti képzés alapvet6en egységes kerettanterv
alapjan torténik, de a szakképzési irdnyok alapjan egyes tantdrgyak éraszdma eltérd, ezért az agaza-
tok 6sszevonasaval hat csoportot hataroztak meg.

Az életfeltételek kialakitasa és a tarsadalomba valé beilleszkedés sokoldalu tdjékozddasi képességet
és tdjékozottsdgot kivanod feladatat az intézmény azzal tdmogatja, hogy felkésziti tanuldit a tarsadalmi
jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitdsara, az alkalmazhaté tudds megszerzéséhez
nélkilozhetetlen munka felvallalasara. Mindehhez nélkilozhetetlen a tanuldk tudatos, 6nkéntes, ak-
tiv, segit6kész egylttmikodése az iskolaval.

Az intézmény feladata, hogy el6mozditsa a tanulas belsé motivacidinak, dnszabalyozé6 mechanizmu-
sainak kialakitasat, fejlesztését; a nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanuldk el6zetes ismeretei-
nek, tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon mdédot tudasuk atrendezésére, tovabbépitésére, integra-
l[asara. A nevel6-oktaté munka megtervezésekor figyelembe veszi a kulturdlis intézményrendszer altal
kinalt nem formalis, informalis tanulasi lehet6ségeket.

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes és differencidlt: megvaldsitja az egyéni sajatossagok-
ra tekintettel levd differencidlast és az egyéni sajatossagok ismeretében az egységes oktatast.

Az egyéni kulonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas, amelynek feladata,
hogy felismerje a kiemelked§ teljesitményre képes tanuldkat, segitse 6ket, hogy képességeiknek
megfelel6 szintli eredményeket érjenek el, és alkotd egyénekké valjanak. A tanuld csak akkor képes
erre, ha lehetGséget és batoritast kap. A megfelel6 oktatasi mddszerek, munka- és tanuldsszervezési
formak serkenthetik az egyéni kilonbségek kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok, a diffe-
rencidlas kilonbozé lehet6ségei soran az oktatdk megfelel feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanu-
I6kat, figyelik fejl6déstliket, és az adott szakasznak megfelel§ kihivasok elé allitjdk 6ket.

A differencidlt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjak az egyes teriileteken alulteljesit6 tanuldk
felzarkdztatasat, a lemaradds egyéni okainak felderitésén alapuld csokkentését, megsziintetését. A
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sajatos nevelési igényl tanuldk eredményes szocializacidjat, szakképzd intézményi palyafutasat els-
segitheti a nem sajatos nevelési igény( tanuldkkal egylitt térténé — integralt — oktatasuk.

Kerettanterv a szakgimndziumok 9-12. évfolyama szamdra az 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet 14.
melléklete

Szakgimnaziumi képzés oraterve ( 2016-tol)

IX. Gépészet
TANTARGY
Gépészet IX.
9 10. | 11. | 12
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4

Szakmai idegen nyelv

Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Etika 1
Informatika 2 2
Miivészetek 1
Testnevelés 5 5 5 5
osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomanyos targy 3

Fizika (dgazathoz kapcsolédé tantargy) 0 2 2 2
Pénzigyi és vallalkozdi ismeretek 1
Kotelez8en valaszthatd tantargy: Erett-

ségi tantdrgy, vagy ldegen nyelv, vagy 5 5
Kémia*, vagy Informatika, vagy Szakmai

tantargy**

Erettségire épiilS (f6) szakképesités 8 8 7 7

Erettségi vizsga keretében megszerezhe-
t6 szakképesités

Osszes heti 6raszam 35 |36 | 35 | 35
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XXVIII. Turisztika

TANTARGY
Turisztika XXVIII

9. | 10. | 11. | 12
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Etika 1
Informatika 2 2
M(ivészetek 1
Testnevelés 5 5 5 5
osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomanyos targy 3
Foldrajz (dgazathoz elGirt) 0 2 2 2
Pénzigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Kotelezéen valaszthatd tantdrgy: Erett-
ségi tantdrgy, vagy ldegen nyelv, vagy 5 5
Fizika*, vagy Informatika, vagy Szakmai
tantargy**
Erettségire éplils (f6) szakképesités 8 8 7 7
Erettségi vizsga keretében megszerezhe- 3 4 3 3
t6 szakképesités
Osszes heti 6raszam 35 |36 (35|35
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Szakgimnazium 2018. szeptember 1-t6l

Kerettanterv a szakgimndziumok 9-12. évfolyama szamdra 2018. szeptember 01-t6l
26/2018.(VIIl.7.) EMMI rendelete, a kerettantervek kiadasanak és jévahagyasanak rendjérél sz6lé
51/2012.(X11.21.) EMMI rendelet mdodositasarol.

IX. Gépészet
X, Informatika

TANTARGY

Gépészet IX.

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelvek

Matematika

N|lw|ls| |0
N|fW| | b
wWliw| b~ b

Torténelem

Rrlw|lw|s| >

Etika

Informatika

Mvészetek

Testnevelés

Ll 2 Bl B S
(6]
(0]
(0]

osztalyfénoki

Kotelez6 komplex természettudoma-

nyos tantargy 3

Fizika (agazathoz kapcsoldédo természet- 5 5 5
tudomanyos targy)

Pénzligyi és vallalkozoi ismeretek 1

Kotelez6en valaszthatd tantargy: érett- 5 5

ségi tantargy: MATEMATIKA

Szakmai targyak drakerete 8 12 11 | 12 31
Szabadon tervezhetd 6rakeret 4
Osszes heti 6raszam 35| 36 | 35 | 35 | 35
tanitasi hetek szama 36 | 36 | 36 | 31 (31
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XXVIII. Turisztika
XXIV. Kbzgazdasag

TANTARGY Turisztika XXVIII

9. 10. | 11. | 12. | 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Etika 1
Informatika 2 2
Mdvészetek 1
Testnevelés 5 5 5 5
osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomdanyos targy 3
Foldrajz (dgazathoz kapcsolddé természet- 5 5 5
tudomanyos targy)
Pénzligyi és vallalkozoi ismeretek 1
KotelezGen valaszthatd tantargy: érettségi 5 5
targy MATEMATIKA
Szakmai targyak orakerete 8 12 11 | 12 | 31
Szabadon tervezhetd orakeret 4
Osszes heti 6raszam 35 | 36 | 35|35 | 35
tanitasi hetek szama 36 | 36 | 36 | 31 |31
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IV.1. 2. Szakko6zépiskola 3+2 (indult 2016. szeptember 01-t6l )

Szakkozépiskolai képzés jellemzGi

Az els6 harom évfolyam, az adott szakképesités megszerzéséhez sziikséges kozismereti képzést és
szakmai elméleti és gyakorlati oktatdst magaban foglalé szakképzési évfolyam.

A képzés kiilonos hangsulyt helyez arra, hogy a tanitasi-tanulasi folyamat megalapozza és tovabbfej-
lessze a tanuldk képességeit, motivacioit az egész életen at tartd tanuldshoz; beépitse a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott tuddsértelmezést, és ennek megfelel6en az egész tanitasi-tanulasi
folyamatot a szakmatanuldshoz nélkilozhetetlen kompetenciak fejlesztésének szolgdlataba allitsa.

Az intézmény tovabbi célja, hogy az egyes integralt tartalmakat hordozé mdveltségteriletek segitsé-
gével érvényesitse a kozismereti és szakmai tananyagok problémakdzpontu szemléletét és szervezé-
sét; valamint a tartalmak feldolgozasa, elsajatitasa soran a kdznevelési térvényben elbirtaknak meg-
felel6en érvényesiiljon a Nemzeti alaptantervnek a tanuldsrél és a tanuldsszervezésrdl kialakitott fel-
fogdsa.

Az egyes miveltségteriiletek témakorei, témai a valdsag problémait és az azok felismeréséhez, meg-
értéséhez, kezeléséhez sziikséges tudasokat, képességeket is a mindennapi élet kontextusaba helye-
zik, kiemelve ezzel a tarsadalmilag relevans, alkalmazhaté tudds fontossagat.

A szakkozépiskola els6 harom évfolyamdn a szakképesités megszerzéséhez sziikséges kozismereti
képzés, valamint szakmai elméleti és gyakorlati oktatas folyik; tovabbi két évfolyamon pedig érettségi
vizsgara vald felkészité képzés. Utdbbi megteremti a kozépfokra alapozott szakképzés, a fels6foku
tovabbtanulds, a munkaer6piacon torténd elényosebb elhelyezkedés lehetGségét is.

A szakkézépiskoldsok érettségi vizsgdra felkészité képzése a szakkdzépiskola els6 harom évfolyamat
(vagy kordbban szakiskolat ) végzett tanuldok szdmara biztositja az érettségi vizsgara torténé felkészi-
tést.

Az érettségi vizsgara felkészité képzés 2 évfolyambdl all (12., illetve 13.), amelynek programja a 3
éves szakkozépiskolai kozismereti programra épll. A képzés célja az, hogy olyan ismereteket nyuijt-
son, illetve olyan készségeket, képességeket fejlesszen, amelyek atfogjak az altalanos muiveltség ko-
rét. Ugyanakkor tekintetbe kell venni azt, hogy a szakkozépiskola elsé haroméves szakasza sordn az
alacsony koézismereti éraszamok miatt nem nyilt lehet6ség arra, hogy a tanuldk az elvégzett évfolya-
mokon maradéktalanul elsajatitsak a NAT-ban elGirt kovetelményeket, ezért itt a hianyok pdtldsara
kiléndsen nagy hangsulyt kell helyezni.

Az érettségi vizsgara felkészité képzés megteremti az érettségi, a kozépfokra alapozott szakképzés, a
fels6foku tovabbtanulas, a munkaerépiacon torténd elényosebb elhelyezkedés, illetve a szakmai vég-
zettség megszerzésének lehetfségét. A tananyag tantargyi és tantargykozi tartalmai, tevékenység-
formai kozvetitik és tovabbfejlesztik a kommunikdacids és a tanulasi képességeket az élethosszig tartd
tanulas igényeinek és az erre vald képességek kifejlédésének érdekében. Alkalmat adnak a tanuldk
életvitelének, tarsadalmi létformaiknak és a vildgban vald tajékozottsaguknak a tovabbfejlesztésére.
Rehabilitaciés lehetéséget biztositanak korabbi szakképzd intézményi kudarcaik kompenzaldsara.
Modot nyujtanak a tanuldk személyiségének minél atfogdbb fejlesztésére, szocializalasara.

81



Kerettanterv a szakkézépiskoldk 9—13. évfolyama szdmdra az 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet 15.

mellékletéul

Szakkozépiskolai képzés oraterve

A kozismereti és szakmai 6rdk aranya

Terlletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismeret 18 6ra 11 o6ra 9,5 ora
Szakmai elmélet és gyakorlat 17 6ra 25 dra 25,5 6ra
Heti 6sszes 6raszam 35 6ra 36 dra 35 6ra
Szakkozépiskolai képzés kozismereti drainak helyi elosztasa
TANTARGY
0. 10. 11.

Magyar- kommunikacié 2,5 1 1

Idegen nyelvek 2 2 2

Matematika (9. csoportbontas) 2,5 2,5 1,5

Tarsadalomismeret 2 1 -

Természetismeret 3 - -

Testnevelés *** 3,5 2,5 2,5

Osztalykozosség-épit6 ora 1 1 1

Szabad orakeret (9. 0,5-0,5 ma-

gyar-matematika)(11, évf 1,5 in- 1* 0

formatika) 1,5*%

Informatika (csoportbontas) 1,5 1 1,5

Testnevelésb6l szabad keretként informatika, | matematika,

felhasznalva informatika | matematika | kommunikacié

Osszes kdzismereti 18 11 9,5
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Szakkozépiskola érettségi vizsgara felkészit6 évfolyamanak oraterve

. 12. 13. 12. 13.
Evfolyam/ . . . .
3 Nappali Nappali Esti Esti
Tantargyak
tagozat tagozat |tagozat |tagozat
Magyar nyelv és irodalom 6 6 4 5
Idegen nyelv 6 6 4 4
Matematika 6 6 4 5
Torténelem, tarsadalmi és allampol-
L 4 5 4 3
gari ismeretek
Természetismeret 3 3 1 -
Informatika 2 2 1 1
Testnevelés és sport 5 5 — —
Osztalykdzosség-épits program 1 1 — —
Pénzlgyi és vallalkozoi ismeretek 1 0 - -
Etika 0 1 - -
Mdvészetek 0 1 — —
Szabadon tervezhet6 drakeret 3* 5* 4* 5*
Osszesen (kdzm(iveltségi drasza-
35 36 18 18
mok)

Az érettségi vizsgara felkészit6 képzés kerettantervét nappali, esti és levelez6 munkarend mellett
barmely mas munkarendben is lehet alkalmazni, azokban, amelyeknek a feltételei rendelkezésre all-
nak, illetve amelyet a torvény lehet6vé tesz.

IV.1. 3 Technikum (indul 2020. szeptember 01-t4l)

A technikumnak

a) az altalanos miveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgdra felkészit6, va-
lamint a szakiranyu fels6foku iskolai tovabbtanulast vagy munkdba allast elGsegitd, illetve

b) érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgdra felkészit6, a szakmajegyzékben meghatarozott
szamu évfolyama van.
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A szakmai oktatas keretében az dgazati oktatdssal és szakiranyu oktatassal parhuzamosan a kozisme-

reti kerettanterv szerinti oktatas folyik.

A technikumok esetében a kdzismereti targyakra vonatkozo kerettantervek megegyeznek az EMMI

2020-as NAT-hoz igazodé Kerettanterv a gimndziumok 9-12. évfolyamdra vonatkozdakkal.

, 9. évfo- |10. évfo- [11. évfo- |12. évfo- [13. évfo- |, 9-13,'
Tantargyak lvam lvam lvam lvam lvam |Oraszém
4 4 4 4 4 O6sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 4 0 556
Idegen nyelv 4 4 3 4 6 726
Matematika 4 4 3 3 0 489
Torténelem 3 3 3 2 0 386
Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0 31
D,Iglta|ls kultura (csoportbon- 5 1 0 0 0 108
@ tasban)
£ |Testnevelés 5 4 3 3 3 633
(@)
| Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
w .. 77 7
g Kotellezo komplfax természettu- 4 0 0 0 0 144
S domanyos tantargy
~ Agazathoz kapcsolédé tantargy:
pl. fizika, kémia, bioldgia, fold- 0 2 2 0 0 144
rajz, idegen nyelv
Erettségire felkészits tantargy:
MATEMATIKA 0 0 2 2 0 144
Pénzligyi és vallalkozdi ismeretek 0 1 0 0 0 36
Osszes kozismereti 6raszam 27 25 20 20 10 3139
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon ter\{ezheto orakeret (kdz- 3% 1% 1% 5% 6+ 438
ismeret)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves Gsszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 érakeret/hét 34 34 34 34 34
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IV.1. 4 Szakképz6 iskola (indul 2020. szeptember 01-t6l)

A szakképz6 iskolanak

a) az adott szakma megszerzéséhez sziikséges kozismereti oktatast és szakmai oktatast magaban

foglalg, illetve

b) érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészitd,

a szakmajegyzékben meghatdrozott szamu évfolyama van.

A szakmai oktatas keretében az dgazati oktatdssal és szakiranyu oktatdssal parhuzamosan a kézisme-

reti kerettanterv szerinti oktatds folyik.

Alapja az EMMI 2020-as NAT-hoz igazod6 Kézismereti kerettanterv a szakképzd iskoldk szamdra

szakmai anyag.

Tantérgyak 9. évfo- 10. évfo- [11. évfo- | 227
lyam lyam lyam S5sszesen
gg:gjt;r;l;fcié-magyar nyelv ) 5 5 206
Idegen nyelv 2 2 1 175
» [Matematika 2 2 2 206
g Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
@ Természetismeret 3 0 108
g Testnevelés 4 2 2 278
:52‘ Osztalykoz0sség-épit6 Program 1 1 103
Pénzigyi és munkavallaléi ismeretek 1 31
Digitdlis kultura (csoportbontdsban) 1
Osszes kdzismereti éraszam 18 9 9 1251
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675
Szabad drakeret *1 *2 *2
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre all6 drakeret/hét 34 34 34
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IV. 2. Az oktatasban alkalmazhaté tankdnyvek, segédletek és taneszkdzok kivalasztasanak elvei

Az szakképz6 intézmény tiszteletben tartja az oktatd jogat a tankdnyvek és a taneszkozok kivalaszta-
sara vonatkozdan a kovetkez6 elvek érvényesiilése esetén:

Tankényvekre vonatkozéan:

- szerepel a hivatalos tankdnyvjegyzékben,

- akerettantervhez, illetve a helyi tantervhez igazodik,

- szakmai szempontbdl megfelel az oktatds szintjének,

- szerkesztése segiti a tanulast (a fontos ismereteket kiemelve tartalmazza),
- sok szemléltet6 abrat, illetve magyarazatot tartalmaz,

- megfelel az életkori sajatossagoknak,

- esztétikus, nyelvhelyességi szempontbdl megfeleld,

- tartds, gyakori hasznalatra késziilt,

- megfizethetd,

Taneszko6zokre vonatkozéan:

- akerettantervhez, illetve a helyi tantervhez igazodik,
- szakmai szempontbdl megfelel az oktatds szintjének,
- megfelel az életkori sajatossagoknak,

- konnyen el6készithet6 a tanodrara,

- munka-és balesetvédelmi szempontbdl kifogastalan,
- alkalmas tanuldi kisérletek végzésére is,

- megfizethetd,

- tobb tanéven keresztil hasznalhaté.

A tankonyvek beszerzését az szakképzd intézmény szervezi a KELLO Utmutatdsai alapjan.

Amennyiben lehetséges a kordbbi években hasznalt tankdnyveket rendeljik, illetve taneszkdzoket
kérjik, hogy tanuléink hasznalhassak testvériik, ismerGsiik konyvét, taneszkdzét valamint a konyvtari
kdnyveket.

A szakképzésben haszndlt tankdnyveket a Szakképzési Tankonyvjegyzék alapjan allitjuk 6ssze az okta-
tott szakmaknak megfelel6en. Amennyiben lehetséges kompetencia alapu tankdnyveket rendeliink.

IV.3. A kozismereti kerettantervben meghatdarozott pedagdgiai feladatok helyi megvaldsitasanak
részletes szabalyai

Fejlesztési teriiletek
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Az erkolcsi nevelés

A tanuldban kialakul a kételességtudat, érti egyéni és kozosségi (tdrsadalmi) felelésségének jelentd-
ségét. Felismeri, hogy az egyes torvények és tarsadalmi egyezségek altaldban azért érvényesek, mert
sajat magunk altal valasztott etikai elvek kdvetésén alapszanak. Megérti és belatja a normakévetés
tarsadalmi jelent6ségét és a normaszegés kovetkezményeit. Ismer kozosségi egyezségeket és norma-
kat, képes egy-egy kozosség etikai elveinek felismerésére és a kiilonbozé kulturdk etikai elveinek 6sz-
szevetésére. Képes bizonyos értékkonfliktusok felismerésére, ismer eseteket, példakat ezek kezelésé-
re.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

Megnevez és felismer magyar térténelmi személyiségeket, feltaldlokat, tuddésokat, miivészeket, spor-
toldkat, tudatosul benne munkassaguk jelentGsége. Ismer a szakmdja fejl6édésével kapcsolatos fonto-
sabb magyar taldlmdnyokat, szakmajaban ismert kiemelked6 magyar személyiségeket. Tisztaban van
nemzeti (innepeink jelent&ségével, hagyomdnyaival. Ismeri lakdhelye és iskoldja kornyékének termé-
szeti és kulturdlis 6rékségét. Ismeri a nemzeti kulturak jelent&ségét, tiszteli a kiilonb6z6 népek és kul-
turdk hagyomanyait.

A csaladi életre nevelés

A tanuld jartas a munkaeszk6zok célszer(i, gazdasagos hasznalataban, kialakitja egyéni, eredményes
munkamoddszereit. Megismeri a hdztartdsban, kozvetlen koérnyezetében alkalmazott, felhasznalt
anyagokat (kilonos tekintettel az egészségkarosité anyagokra). Képes 6ndllé életvitelét, 5nmaga ella-
tasat megszervezni. Képes sziikségletei tudatos rendszerezésére, rangsoroldsara, megismeri a takaré-
kossag, takarékoskodas alapveté technikait. Készul az 6rémteli, feleldsségteljes pdrkapcsolatra, a csa-
ladi életre. Ismeri a csaladtervezési mddszerek alkalmazdsanak maédjat, ezek elényeit és kockazatait,
tud ezzel kapcsolatban informaciokat keresni és azokat dontéseiben felhaszndlni. Tud informacidkat
szerezni a szexualis problémadkkal kapcsolatban, ugyanakkor képes felismerni egyes informaciéforra-
sok veszélyeit. Tudja, hova fordulhat krizishelyzetekben. Képes tajékozddni a gyermeksziilést és az
orokbefogadast érintd kérdésekrdl. Erti a csaldadnak a tarsadalomban betéltott szerepét. Erti a csalad-
tagok felel6sségét a csalad egységének megtartasdban, beldtja a szerepek és feladatok megosztasa-
nak maddjait, jelentfségét. A tanuld értelmezi a szil6i és gyermeki felelGsség fogalmat, tiszteli a ki-
16nb06z6 generacidk tagjait.

A testi és lelki egészségre nevelés

A tanuld tudja, hogy kornyezetiink is hatdssal van testi és lelki egészséglinkre, ezért igényévé valik
kérnyezetének tisztdn tartdsa, szépitése és a személyes higiéné. Tajékozott az e témakorben meglévé
elemi lakossagi szolgdltatasokrél, azok hasznalatardl. Ismeri a kultura szerepét a lelki egészség meg-
6rzésében. Tudatdban van annak, hogy életvitelét szamos minta alapjan, sajat dontéseinek sorozata-
ként alakitja ki, és hogy ez a folyamat hatassal van testi és lelki egészségére. Ismeri az egészségre ka-
ros, szenvedélybetegségek kialakulasahoz vezet6 élvezeti szerek haszndlatdnak kockazatait, tudato-
san tartozkodik ezektél. Képes értelmezni a gydgyszerekhez tartozd betegtdjékoztatét. Ismeri az
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egészséglgyi ellatashoz vald hozzaférés madijat, képes tajékozodni a betegjogokrdl és az orvosvalasz-
tas lehetdségeirdl. Tisztaban van a véddboltasok szerepével, tud példakat sorolni véddboltasokra.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A tanuld érti az egyén felelGsségét a kozosség fenntartdsaban és a normakovetésben. Ismeri alapveté
dllampolgdri jogait és kételességeit. Ismeri a normaszegések tarsadalmi jelentéségét. Gyakorolja jo-
gait és kotelességeit kdrnyezetében, ismeri és tiszteli szlikebb kdzdsségei tagjait, torekszik a helyi
kézdsségekkel vald jo egylittmiikodésre. Ismeri a civil szervezetek miikddési formait és lehet8ségeit.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultura fejlesztése

A tanuléban tudatosul, hogy szamos olyan mindennapi élethelyzet van, ahol az ember személyisége
alapvetd befolyassal bir céljai elérésére, a tarsas kapcsolatai alakitasara, feladatai elvégzésére. Tiszta-
ban van a tarsas kapcsolatok épitésének |ényegével és az emberi egylittm(ikodés lehetségeivel. Tud
kiilbnbséget tenni az idedlis és a redlis énkép kézétt, és tisztdban van azzal, hogyan befolyasolhatja a
tarsas kornyezet az 6nmagukrol alkotott képet. Felismeri a normakdvetés szerepét, fontossagat.

Felel6sségvallalas masokért, 6nkéntesség

A tanulé felismeri, ha szikebb vagy tdgabb kérnyezetében egyes emberek vagy csoportok segitségre
szorulnak. Az adott helyzethez és lehetdségeihez mérten kotelességének érzi a segitségnyujtast és
probalja ebbe tarsait is bevonni. Egyes helyzetekben képes felelGsséget vdllalni mdsokért (tarsaiért, a
kdrnyezetében é16 raszorultakért), és vallalasaiért helyt is all. Felismeri, hogy a beteg, sériilt, fogya-
tékkal él6 embereken egyes helyzetekben kotelessége segiteni. Tisztdban van az 6nkéntesség értéké-
vel, jelent6ségével, formaival.

A tanulas tanitasa

A tanulé megismer olyan alapvet6 tanulast segité technikakat, amelyek segitségével hatékonyabba
teszi az 6nallo felkésziilését, pl. a tanuldshoz sziikséges kiilsé (rend, fény, csend) és belsé (munka-
kedv, jutalom, kivancsisag, elérend6 cél) feltételeket. Tud a tanult témak kapcsan tdjékozodni a
konyvtarban (pl. egyszer(ibb kézikonyvekben) és a vilaghalén. Ismer tudasmegosztd és tudasépitd
platformokat. Képes gondolatait, megallapitasait kifejezni, nyelvileg szabatosan indokolni. Megismeri
sajdt tanuldsi stilusat, ezzel hatékonyabb informacidfeldolgozasra képes, tudatdban van, mely teriile-
teket kell fejlesztenie. Elegend6 6nismerettel, onértékeléssel, dnbizalommal rendelkezik ahhoz, hogy
megfelel6 teljesitményt nydjtson, de tisztaban van vele, hogy ehhez megfelel§ fizikai dllapotban kell
lennie. Ismer olyan mddszereket, amelyekkel ezt megteremtheti.

Palyaorientacio

A tanulé tisztaban van azzal, milyen személyes tulajdonsagokkal, ismeretekkel, gyakorlatokkal és ké-
pességekkel rendelkezik. Erti, hogy ezek koziil melyek piacképesek és melyek &linak kapcsolatban az
altala kittizott céllal, illetve, hogy a munkaltatd érdekl6dését melyek keltik fel igazan. Megfelels isme-
retekkel rendelkezik tervezett szakmajaval kapcsolatban, munkaerdpiaci lehet&ségeirél, munkavalla-
16i szerepérdl. Rendelkezik ismeretekkel, és tapasztalatot szerez a felkészilt alldskereséshez. Képes
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Onéletrajzot késziteni, vagyis képes irasban 6sszegezni céljait, képességeit, végzettségét, felkésziiltsé-
gét és mindazt, amit a munkaadonak egy konkrét allassal kapcsolatban nydjtani tud.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanuld torekszik arra, hogy a fejl6dési, megélhetési, biztonsagi, dnérvényesitési, tarsas sziikségleteit
minél magasabb szinten, tartalmasabb életvitelben elégitse ki. Erzékeli az anyagi és a kapcsolati téke
értékét és szerepét a tarsadalomban. Képes informdcidkat keresni és értelmezni kiilonb6z6 egyéni
pénziigyi dontésekkel (pl. befektetések, hitelek) kapcsolatban. Kell6 ismerettel rendelkezik ahhoz,
hogy szamlat nyisson, és azt hasznilja.

Médiatudatossagra nevelés

A tanulé tudatosan valaszt a tanuldsat, mlvel6dését és szérakozasat segité médiumok kozott. Képes
a média altal alkalmazott figyelemfelkelt6 eszkdzoket, képi és hangzé kifejez6eszkozoket értelmezni,
médiatartalmakat haszndlni. Megfelel6 kommunikacids stratégidval rendelkezik a nem kivanatos tar-
talmak elharitasara.

Fenntarthatdsag, kérnyezettudatossag

A tanuld érti a fenntarthatd fejlédés jelentGségét. Belatja, hogyan vezetett az emberiség tevékenysé-
ge kornyezeti problémak kialakuldsahoz, érti ezek kockdazatat és latja ezzel kapcsolatos felelGsségét.
Ismer egyes globalis problémak és a lokalis cselekvések, valamint az egyéni életvitel kozotti 6sszeflig-
géseket. A tanuld sajdt életvitelével tekintettel van a fenntarthatdsdg kritériumaira. Képes a fenn-
tarthatésaggal kapcsolatban informacidkat keresni és értelmezni. Erti a nemzetkozi 6sszefogas jelen-
t6ségét a fenntarthatdsaggal kapcsolatban.

Kulcskompetenciak, kompetenciafejlesztés

Az Eurdpai Unid altal ajanlott, a Nat-ban meghatdrozott kulcskompetenciak, az ezeket célzé kompe-
tenciafejlesztés a technikumok helyi tanterveinek kialakitasakor is mérvadé.

A tanulas kompetenciai

A tanulé a 9-10. évfolyam végére képes figyelmét Gsszpontositva kitartéan, éndlldan tanulni, sajat
tanuldsat megszervezni. A tanulashoz vald hozzaallasa pozitiv. Képes motivdcidja folyamatos fenntar-
tdsdra, felismeri képességeinek, készségeinek erds és gyenge pontjait, munkajat targyilagosan értéke-
li. Képes arra, hogy sziikség esetén tandcsot, tdmogatdast kérjen. A tanuldé megtanulja sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével és az informacidéval valé hatékony
gazddalkodast is. Ismeri és érti sajat tanuldsi stratégiait, felismeri sziikségleteit és lehetbségeit. Képes
arra, hogy sziikség esetén tanacsot, informacioét, tdmogatdast kérjen.

A kommunikaciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A tanuld hétkoznapi kommunikacids helyzetekben alkalmazza a kilonféle beszédm(ifajok kommuni-
kacids technikait. Beszélgetés, vita sordn képes masok alldspontjanak értelmezésére, sajat véleménye
megosztasara, megvédésére vagy korrekcidjara. Onalléan olvas és megért nyomtatott és elektronikus
formaju irodalmi, ismeretterjeszt6 szovegeket. Szabatosan hasznalja a vélasztott szakmacsoport ta-
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nult szakszékincsét. Mérlegel6 madon vesz részt az infokommunikacids tarsadalom midfajainak meg-
felel6 informdcidszerzésben és informacidataddsban. Képes szovegalkotdsra a tarsadalmi (k6zosségi)
élet legfontosabb teriletein a papiralapu és az elektronikus mifajokban. Térekszik a normakévetd
helyesirasra, képes az 6nallé kézikdnyvhasznalatra. Képes egyes nem verbalis természetl informacidk
verbalis leirasara, értelmezésére.

Valds élethelyzetekben is tudja haszndlni a tanult idegen nyelvet a produktiv készségek (iras és be-
széd) alkalmazdasdval is. Megérti a fontosabb informacidkat a vildgos, mindennapi szévegekben. Egy-
szerU, Osszefliggs szoveget tud alkotni ismert vagy az érdekl6dési korébe tartozé témaban. Megérti
és hasznalja a gyakoribb mindennapi kifejezéseket és a nagyon alapvet6 fordulatokat, amelyek célja a
mindennapi sziikségletek konkrét kielégitése. Képes egyszer( interakciora, ha a masik személy lassan,
vildgosan beszél és segit6kész.

A digitalis kompetenciak

A tanulé egyre motivaltabba valik az IKT-eszkdzok hasznalataban. A tanuld képes a szamitdgép hasz-
nalatdra, lehet&ségeinek 6nallé alkalmazasara a tanuldsban és a mindennapi életben. Nyitott és mo-
tivalt az IKT nyujtotta lehetdségek kihasznalasaban. Gyakorlottan kapcsolédik be az informdacio-
megosztasba, képes részt venni az érdeklédési korének, vdlasztott szakteriiletének megfelel§
egylttmUkod6 hdldzatokban. Felismeri és ki is haszndlja az IKT nyujtotta lehetéségeket a feladatok,
problémadk megolddsdban sajdat szakteriiletén. A tanuldban kialakul az IKT alkalmazdsanak adekvat
magatartdsa, elfogadja a kommunikacidé és az informacié-felhasznalas etikai elveit. Felismeri az IKT
interaktiv hasznalatdabdl adddo esélyeket, tudatosan torekszik ezek mérséklésére.

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A tanulé képes matematikai problémdak megoldasa soran és mindennapi helyzetekben egyszer( mo-
dellek alkotasara, illetve hasznalatara. Felismer egyszer(i ok-okozati 0sszefliggéseket, logikai kapcso-
latokat, és torekszik ezek pontos megfogalmazasara. Gyakorlott a mindennapi életben is hasznalt
mennyiségek becslésében, a mennyiségek 6sszehasonlitasaban. Képes kdvetkeztetésre épulé prob-
[émamegoldas soran egyszer( algoritmusok kialakitasara, kovetésére. Kialakul az absztrakcids, anali-
zalé és szintetizdlo képessége. A tanulé mérlegel6 gondolkodasanak fejlesztése tobbek kozott a fel-
adatok megoldasa soran kapott eredmények elemzésén és értékelésén keresztil torténik.

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A tanuld képes egyiittmiikédni tdrsaival az iskolai és az iskoldn kiviili életben egyarant. Onként vdllal
feladatokat kiilonboz6, altala valasztott kozosségekben. Képes tarsai szdmdra segitséget nyujtani is-
mert élethelyzetekhez kapcsolédd problémdak megoldasaban. Megérti és elfogadja, hogy a kozosség
tagjai felel6sek egymadsért. Képes megfogalmazni véleményét a kozosséget érinté kérdésekben, meg-
hallgatja és képes elfogadni masok érvelését. A magyar és az eurdpai kultura, illetve hagyomanyok
megismerésével kialakul a tanuldban az orszaghoz, a nemzethez és Eurépahoz valo tartozas tudata.
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A tanulmdnyok végére képes helyes dontéseket hozni, illetve segitséget elfogadni konfliktushelyze-
tekben. Képes a stressz és a frusztracid megfelel§ kezelésére. Torekszik a személyes elGitéletek le-
kiizdésére, képes a kompromisszumra.

A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

A tanuld képes kordnak megfeleld, kiilonb6z6 mUivészeti (zenei, irodalmi, dramatikus, képzémdvésze-
ti, foto- és film-) élmények toébb szempontu befogadasara, élvezetére. Képes szabad asszociaciods ja-
tékokra, gondolatok, érzelmek, hangulatok kifejezésére kiilonb6z6 mivészeti teriileteken alkalmazott
kifejez6eszkoz0k, mddszerek, technikak alkalmazasdaval.

Felismeri, hogy a mivészetek érzelmi, gondolati, erkolcsi, esztétikai élmények, a tapasztalatszerzés
forrasai. Tudatosul benne a helyi, a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kulturdlis 6rokség jelentGsé-
ge. Nyitott mlalkotdsok befogaddasara, életkoranak megfelel6 szintl értelmezésére.

Munkavallaléi, innovacids és vallalkozéi kompetencidk

A tanulé ismert élethelyzetekben egyre inkabb képes mérlegelni, 6ndllé déntéseket hozni és felmérni
déntései kévetkezményeit. Terveket készit céljai megvaldsitasahoz és — esetenként segitséggel — meg
tudja itélni ezek realitasat. Csoportos feladathelyzetekben részt tud venni a végrehajtds megszervezé-
sében, a feladatok megosztdsdban. A tanulé felismeri, hogy a munkavégzés az egyén, a csalad és a
tarsadalom létfenntartasat biztositja; belatja, hogy a munka sokszor kizdelmekkel jar, ugyanakkor
személyiségépitd, tarsadalmi dsszetartozast is erdsitd tevékenység. Tudatosan késziil a munka vilaga-
hoz kapcsolddd dontéshelyzetek megismerésére. A tanulé képes csoportos munkavégzésben részt
venni, a k6zos feladatok, az iskolai élethez kapcsolédd problémdak megoldasa soran képes a munka
megtervezésére és irdnyitdsdra, tarsai vezetésére. Egylttm(ikodik tarsaival, képes a feladatmegoldast
segité informacidk megosztdsdra. Vannak elképzelései az egyén tdrsadalmi-gazdasagi feladataival,
boldoguldsaval kapcsolatban. Nyitott a gazdasdg mikodéséhez, az egyén gazdasagi szerepéhez (pl.
vallalkozds) kapcsoldédo témadk irdnt, egyre redlisabb elképzelései vannak sajat jovGjét illetéen. Nyitott
és érdekl6dd a mindennapi életét érint6 pénziigyi és jogi kérdések irant.

IV.4. Az szakképzd intézmény magasabb évfolyamara Iépés feltételei

777

A tanuld az szakképz6 intézmény magasabb illetve szakképzési évfolyamdba akkor l1éphet, ha az eléirt
tanulmadnyi kévetelményeket sikeresen teljesitette, ezt a félévi illetve év végi osztdlyzatok tiikrozik,
amelyet a tanuld évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztdlyozo vizsgan, a kilonbozeti vizs-
gan, a javitévizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani. Minden tantargybdl minimum
az ,elégséges” év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanuldnak a tovabbhaladdshoz. A tanulé az
évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.

Az adott évfolyam kovetelményeit a helyi tantervek tartalmazzak.
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A tanulo, képzésben résztvevl személy a szakképzd intézmény igazgatdjanak engedélyével az szak-
képz6 intézmény két vagy tobb évfolyamara megallapitott tanulmanyi kovetelményeket egy tanév-
ben, illetve az elGirtnal révidebb id6 alatt is teljesitheti.

A tovdbblépés szakaszhatara a tanév.

Szakaszhatart és szelekcids pontot jelent szakképzd iskolaban a 9. évfolyam, mig technikumban a 10.
évfolyam, amikor a tanulé a szakképzd évfolyamra Iéphet at.

A szakgimndziumban 12. évfolyam végén tett sikeres érettségi vizsga is tovabbhaladasi feltétel azok-
nal a tanuldknadl, akik agazati érettségi vizsgahoz kotott szakmajuk tanulasat be kivanjak fejezni. A
szakképzésrdl szl 2011. évi CLXXXVII. torvény 22. § (6) értelmében ,A tanuld az érettségi végzett-
séghez kotott szakképesitésre torténd felkészitésbe bekapcsolddhat a kozépiskola befejezé évfolya-
manak elvégzésével, azzal, hogy legkésébb a tizenharmadik (elsé szakképzési) évfolyam elsé félévé-
nek utolsé tanitdsi napjdig megszerzi az érettségi végzettséget. Megszlinik a tanuld tanuldi jogviszo-
nya, ha a megadott hataridGig az érettségi végzettséget nem szerzi meg.”

A szakképz8 évfolyamokon vald tovabbhaladas feltétele az adott évfolyam teljesitése mellett az-
egészségligyi alkalmassag, amit foglalkozas-egészségligyi orvos allapit meg és az elGirt dsszefiiggd
szakmai gyakorlat teljesitése.

IV. 5. A tanulé tanulmanyi munkdjanak ellenérzése, értékelése
Ellendrzés, értékelés

Az szakképzd intézmény a neveld és oktatdé munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanul-
manyi munkdjanak folyamatos ellen6rzését és értékelését.

Az elGirt kovetelmények teljesitését a nevel6k az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfelel6en a
tanuldk szébeli felelete, irdsbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellenérzik és értékelik.

Az ellenGrzés:

- rendszeres munkara szoktat, motival, felkészit a tovabbtanulasra,

- tajékoztat a készségek fejlesztésének, a tananyag elsajatitdsanak szintjérdl, a gyakran el6forduld
hibakrdl, hianyossagokrol.

- Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolédé kdvetelményekre is.

Az elméleti szamonkérés elemei az érettségire felkészit6é osztalyokban:

- Onallé felelet, szép, helyes magyar beszéddel a megadott témabdl.

- Haszndlja és értse a szakkifejezéseket.

- Ismerje fel az 6sszefliggéseket.

- Képes legyen kérdéseket feltenni, és azokra a valaszt megadni.

- A tématdl fuggben (elengedhetetlen) a szakirodalom (alapos) ismerete.
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- Oktatoja ismertetése alapjan, adott témaban el6zetes felkésziilés utan képes legyen rovid el6adas
megtartdsara.

Az elméleti szamonkérés elemei a szakképz6 osztalyokban:

- Ondllé felelet a megadott témakorbél, dsszefiiggben, helyes magyar beszéddel.

- Alkalmazza az alapvetd szakkifejezéseket, ismerje fel az 6sszefliggéseket.

- Az alapvet6 szakirodalom hasznalata.

- Ismerje a berendezések felépitését mikodését, bedllitasanak maédjat, hibait és azok javitasat.

- Ismerje az alapvet6 méréseket, szakmajanak megfelel6en tudja hasznalni, belizemelni, a mérdesz-
kdzoket és precizen végrehajtani a mérést.

A gyakorlati szamonkérés elemei a szakképz6 évfolyamokon:

- Onalléan tudjik elvégezni a szakmai feladatokat, kiadott munkat.

- Tudjdk szakszerlen alkalmazni a szakmaban hasznalt szerszamokat, segédeszkdzoket és ismerjék
azok karbantartasat.

- Ismerjék meg a sziikséges kiegészits szerkezetek készitését.

- Tudjdk alkalmazni a szakma gépi berendezéseit, sajatitsak el azok munkavédelmét, karbantartasat.
- Ugyeljenek a méretek pontossagara, a feliiletek min8ségére.

- A munkanapldt folyamatosan vezessék, ismerjék meg a szakmaval kapcsolatos dokumentacidkat.

- A feladatot tudjdk végrehajtani, betartva a munkavédelmi elGirdsokat, a munkafegyelem koévetel-
ményeit.

A megszerzett tudds, kompetencia ellenérzésének, szdmonkérésének, mérésének formai tantargyan-
ként kiilonboz6ek, de ezen formdk valtozatos alkalmazdsa jol kiegésziti egymast.

Alapkovetelmény, hogy iskoldnkban az értékelés legyen objektiv, érvényes és megbizhatd. Ennek fi-
gyelembevételével minden szaktanar olyan valtozatos értékelési formakat alkalmaz, amelyek a tanu-
[6k életkori sajatossagainak és a tantargy jellegének megfelelnek.

AZ ERTEKELES LEHET:

- diagnosztikus, amely a tuddsszint felmérésére szolgdl, a hidnyossagok felderitésével segiti a tovabbi
oktatd munkat (szél oktatonak, diaknak)

- formativ, amely a tanuldk tudasat, teljesitményét rendszeresen méri, érdemjeggyel értékeli,

- szummativ, amely a félévi, illetve évi teljesitmény értékelését jelenti és osztalyzat formdjaban ad
tdjékoztatast.

A nevel6k a tanuldk tanulmdnyi teljesitményének és el6menetelének értékelését, mindsitését elsd-
sorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az szakképz6 intézmény helyi
tantervében és a képzési programban elGirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik
azt is, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan valtozott — fejl6dott-e vagy hanyatlott — az el6z6 értéke-
léshez képest.
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A tanuldk teljesitményének, elé6menetelének mingGsitése tanév kézben érdemjegyekkel torténik. Az
érdemjegy visszajelzd, informativ értékd. A tanuld tudasanak, felkésziiltségének ellenbrzésére szolgal
a tanév sordn tobb alkalommal, és a tananyag rovid idGegység alatt megtanulhatd részének elsajati-
tasat mindsiti.

Félévkor és év végén a tanuldk teljesitményét, elémenetelét osztalyzattal mindgsitjuk. A szakképzd
intézmény az osztalyzatrdl a tanuldt és a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét félévkor értesits, év
végén bizonyitvany utjan értesiti.

A félévi osztalyzatok azt mutatjak, hogy:

e a tanuld az elsé félév egészét tekintve milyen szinvonalon, milyen mértékben tett eleget az egyes
tantargyak helyi tantervi valamint programtantervi kdvetelményeinek,

e a félév egészét tekintve miként értékelheté magatartdsa, szorgalma

¢ a tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye milyen volt.

A tanév végi osztalyzatok azt tanusitjak, hogy:

e a tanulé az adott évfolyamra elGirt helyi tantervi valamint programtantervi kévetelményeket milyen
mértékben teljesitette,

e megszerzett ismeretei, tudasa elegendé-e arra, hogy azt az oktaté legalabb elégségesnek mindsitse,
e megszerzett tuddsa elegendG-e arra, hogy a kovetkez6, magasabb évfolyam tantervi kovetelményeit
el tudja sajatitani

e a tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye milyen volt.

Alapelvek:

- Az osztélyzatrdl a tanuldt és a kiskoru sziil6jét a KRETA rendszeren keresztiil értesiteni kell.

- Az érdemjegy, illet6leg az osztalyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalmdanak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

- Ha az év végi osztdlyzat a tanulé hatranydra Iényegesen eltér a tanitasi év kozben adott ér-
demjegyek atlagatol, az oktatdi testiilet felhivja az érintett oktatét, hogy adjon tajékoztatast
ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktatd nem valtoztatja
meg dontését, és az oktatdi testiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi
érdemjegyek alapjan a tanulé javara médositja.

Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai: jeles (5), jo (4), kbzepes (3), elégséges (2), elégtelen
(1).

A tanuldk munkajanak, elémenetelének folyamatos értékelése érdekében minden tanulé munkajat

havonta legaldabb egy érdemjeggyel kell értékelni. Az intézményben a tanuld félévente minimum
négy érdemjegyet kell szerezzen, s ebbdl legalabb egy — lehetGség szerint — a szdbeli feleletre adott
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értékelés. Amennyiben a tantargy oraszama a heti egy vagy egynél kevesebb, az érdemjegyek szama
harom.

IV. 5.1 Erdemjegyek teljesitmény hatarai

A tanuldk tanulmanyi munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanuldk irasbe-
li dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdem-
jegyekre torténd atvaltasat a szakmai programban foglaltak szerint végzik a szakképz6 intézmény
oktatdi.

Az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasandl érdemes figyelembe venni a
kimeneti vizsgak atvaltasi szabalyait.

Kodzismereti targyak

Technikum (és kifutd szakgimnazium) kozismereti targyak érdemjegyeinek teljesitményhatarai iras-
beli dolgozatnal:

Teljesitmény (%) Erdemjegy
0-35% (elégtelen) 1
36%-50% (elégséges) 2
51%-69% (kozepes) 3
70%-84% (j6) 4
85%-100% (jeles) 5

Szakképz6 iskola (kifutoé 3+2-es szakkozépiskola) kdzismereti targyak érdemjegyeinek teljesitmény-
hatdrai irasbeli dolgozatnal:

Teljesitmény (%) Erdemjegy
0-24% (elégtelen) 1
25%-39% (elégséges) 2
40%-59% (kbzepes) 3
60%-79% (j6) 4
80%-100% (jeles) 5
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Szakmai elméleti targyak érdemjegyeinek teljesitményhatarai irasbeli dolgozatnal:

Teljesitmény (%) Erdemjegy
0-34% (elégtelen) 1
35%-50% (elégséges) 2
51%-70% (kbzepes) 3
71%-84% (j6) 4
85%-100% (jeles) 5

A félévi értékelés soran a tanuld érdemjegyeinek atlaga legaldbb 2,00 kell legyen ahhoz, hogy adott
tantargybdl elégséges osztalyzatot érjen el.

A tanulok év végi értékelése soran az osztalyzatot a teljes id6tartam alatt szerzett érdemjegyek atlaga
alapjan, a tendenciajelleg figyelembevételével a szaktanar dallapitja meg. Az elégséges osztalyzat el-
érésének feltétele, hogy a tanuld érdemjegyeinek atlaga elérje az 1,8-at! Ez az értékelés érvényes
mind az érettségire vald felkésziilési (9-12. évfolyam), mind a szakképzési szakaszban.

A tandrnak a fentiektdl eltérnie kizardlag a tanuld javara lehet.

IV.5.2. A magatartas és szorgalom mindGsitése

A magatartds — viselkedés kilonbo6z6 viszonyulasok 6sszessége. Tartalmazza a tanuld viszonyulasat a
feln6ttekhez, kornyezetéhez, (tanterem, épilet, berendezési targyak).

Meghatdrozo elemei:
- fegyelmezettség,
- munkafegyelem,
- segit6készség,
- barati vagy durva, agressziv, ellenséges viszonyulas,
- tisztelettudas,
- Onbecsllet és masok megbecsiilése,
- hidnyzas, igazolatlan hianyzas, késés gyakorisaga, pontossag,
- megbizhatésag,
- sajat és masok testi épségének dvasa,
- Onismeret realitasa,
- hatasa kornyezetére,
- rabizott feladatok ellatasa, vallalkozo kedve,
- kulturalis igénye, a szakképzd intézményi rendezvényekhez vald viszonyulasa,
- aszakképz6 intézményi, varosi, nemzeti hagyomanyokhoz vald viszonya, didkkéri munka, alta-
lanos viselkedéskultara.

A szorgalom — az egyéni adottsagok, képességek és az elért tanulmanyi teljesitményszint viszonya.
Elemei:
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- Readlisan ismeri-e képességeit?

- Megfelel-e eredménye a képességeinek?

- Folyamatos, kitarté-e a munkaja?

- Mely targyakbdl kiemelked6?

- Milyen a motivaltsaga?

- Onmivelési képessége, igénye.

- Versenyeken, palydzatokon valé részvétele.

A tanulék magatartasanak értékelésénél és mingsitésénél a ,példds (5), jo (4), valtozo (3), rossz (2)”
mindgsitéseket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanuldk szorgalmanak értékelésénél és minGsitésénél a ,példds (5), jo (4), vdltozo (3), hanyag (2)”
mindsitéseket illetve osztalyzatokat haszndljuk.

A magatartas és szorgalom félévi és év végi osztdlyzatat az osztalyfénok a tanuld onértékelése, a tar-
sak, a nevelGtestilet és gyakorlati képz6hely véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben, az osz-
talyban tanitd nevel6k tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol.

A magatartas értékelésének és mindsitésének kévetelményei:

Példds (5) a tanulé magatartasa, ha szakképzd intézményi és azon kivili viselkedésével, munkajaval
kitlinik és tarsainak kdvetendd példat mutat. Az intézményi Hazirendet betartja, viselkedése kulturalt,
udvarias. A tarsaival és a feln6ttekkel segit6kész.
Nem lehet példas akinek:

1-nél tobb irdsbeli figyelmeztetése van,

2-nél tobb igazolatlan éraja van,

viselkedése ellen sorozatosan kifogas meriil fel,

magatartdsa ellen, akar egy oktatd is megalapozott kifogast emel.

Jo (4) a tanuld magatartasa, ha viselkedése, munkaja altalaban kifogdastalan, a legfontosabb szakkép-
z6 intézményi rendszabalyokat betartja, viselkedése kulturalt, udvarias.
Nem lehet j6 magatartasa, akinek:

2-nél tobb irasbeli figyelmeztetése van,

5-nél tobb igazolatlan 6rdja van,

magatartasa, viselkedése ellen tobb oktatd is kifogdst emel.

Vdltozo (3) a tanuld magatartdsa, ha viselkedésével szemben rendszeresen kifogas meriil fel, a Hazi-
rend ellen ismétl6d6en vagy sulyosan vét, rendszeretete ingadozd, felelGsség érzete kialakulatlan,
magatartasa meggondolatlan, ugyanakkor igyekezet is tapasztalhatd nala a hibak kijavitasara.
Nem lehet valtozd a magatartasa annak, akinek:

15-nél tdbb igazolatlan drdja van,

tobb igazgatdi vagy nevelGtestiileti blintetése van.
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Rossz (2) a tanulé magatartdsa, ha hanyag munkaval, fegyelmezetlen viselkedésével az osztalykozos-
ség munkajat sulyosan akadalyozza, tarsainak altaldban rossz példat mutat, emberi megnyilvanulasai
felel6tlenek, durvdk, agressziv.

A szorgalom értékelésének és mingsitésének kovetelményei:

Példas (5) a tanuld szorgalma, ha tanulmanyi munkaja igényes, rendszeresen megbizhaté és pontos, a

/////

J6 (4) a tanuld szorgalma, ha az szakképzé intézményi és otthoni munkajat elvégzi, véllalt kotelezett-
ségeit teljesiti.

Vdltozo (3) a tanuld szorgalma, ha szakképz6 intézményi és otthoni munkajaban csak idénként tanu-
sit torekvést, kotelességeit csak ismételt figyelmeztetés utdn teljesiti, a munkdban valé részvétele
figyelmetlen pontatlan.

Hanyag (2) a tanulé szorgalma, ha tanulmanyi munkdjadban megbizhatatlan, kotelességét rendszere-
sen elmulasztja.

A szorgalom elbiraldsakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt szempon-
tok koziil legalabb hdromnak az egylittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

A valtozd, rossz magatartdst és a valtozd, hanyag szorgalmat figyelmeztetésnek kell megel6znie.

A tanulok magatartasat és szorgalmat az intézmény oktatdi a jogszabdly adta keretek kozott 2021-
2022-es tanévtél érdemjeggyel és osztalyzattal nem mindsitik, ugyanakkor fegyelmezé vagy dicsérd
beirasokkal folyamatosan értékelik. A fenti értékelési és mindsitési kovetelmények segitik az osztaly-
fénok és oktatok ez iranyu tevékenységét.

IV.5.3. A tanuldk jutalmazasanak elvei:

A szakképz6 intézmény hagyomanyainak megfelelGen a kimagasld teljesitményeket (tanulmanyi
eredmény, kozosségi munka, versenyeredmények, palyamunka), az osztalyfénokok és szakmai mun-
kakozosségek javaslata alapjan a tanévzaré illetve a ballagasi iinnepségen a kozosség el6tt elismeri. A
jutalmazast a szll6i kozosség, a diakdonkormanyzat is kezdeményezheti. Konyvjutalmat a Centrum
biztosit az arra érdemeseknek.
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Az intézmény javaslatot tesz az oktatasért felelGs miniszter altal alapitott dijakra valamint Hajdunanas
Varos KépviselGtestiilete altal biztositott elismerésekre. (Polgarmesteri elismeré oklevél)

A jutalmazas formai:

Oktataéi dicséret
- aszaktargyi kiemelkedd tevékenységért adhato:
- szébeli, irdsbeli (ellen6rzébe és osztalynapldba beirassal),
- bizonyitvdnyba beirassal a tanév végén.

Osztalyfonoki dicséret adhato szoban illetve irasban:
- jé tanulmanyi és kdozosségi munkaért,
- vdllalt feladatok példamutato elvégzéséért.

Igazgatoi dicséret adhaté:
- kiemelked6 tanulmanyi munkaért,
- aziskola hirnevét 6regbité teljesitményért,
- példamutatdan teljesitett tdrsadalmi munkdaért.

Oktatai testiileti dicséret adhaté:
- kiemelked6 tanulmanyi munkaért és
- példamutaté magatartasért,
- orszagos tanulmanyi versenyen elért 1-10. helyezésért.
- tanév végén adhato

Ev végén az oktatdi testiilet, ill. a szakmai munkak6z6sségek adomanyozhatnak:
- évfolyamelsé cimet,
- szaktdrgyi els6 cimet,
- szakképzésben kiemelked6 teljesitményt nyujté tanuld cimet
- kiadjuk a jé tanuld jé sportolé cimet.

Az iskola névaddjanak fia kozrem(ikodésével a Kuratdrium dontése alapjan a Csiha dijat a szalagt(iz6
Unnepségen adjak at egy technikumi és egy szakképz§ iskolai tanulénak.

Ballagasi innepségen a plakett atvételére az a végz4s diak jogosult, aki a 9-12. évfolyamokon év vé-
gén legalabb 4,51 tanulmanyi atlagot ért el.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, a példamutatdan egységes helytdllast tandsitéd
tanuldi kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.
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IV. 6. Az irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, az értékelésben betoltott szerepe

Az szakképzd intézmény a neveld és oktatdé munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanul-
manyi munkdjanak folyamatos ellen6rzését és értékelését.

Az elGirt kovetelmények teljesitését a nevelGk az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfeleléen a
tanuldk szébeli felelete, irdsbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellenérzik és értékelik.

Az irasbeli szamonkérés formai:

témazaro: egy nagyobb tematikus egységet lezard, 6sszefliggé irasbeli ellenérzés, egész 6ran at irt
dolgozat. A témazard mennyisége fligg a tantargy heti éraszamataél.

Beszamitasa meghatarozo a félévi és év végi osztalyzatot illetéen.

A témazaré idSpontjat egy héttel korabban a tanuldknak be kell jelenteni, és a KRETA napldba be kell
jegyezni. Az oktatd ezt megel6z6en Osszefoglald, rendszerez6 éraval tekinti 4t a szdmonkérendd té-
maegységet.

A témazard dolgozatot a hidnyzd tanuld koteles pétolni. A potlds nem csak tandrai keretek kdzott
szervezhet6 meg.

A minimalis kovetelményszintet sem teljesité tanuldval a témazard dolgozat - a szaktanar dontése
alapjan - megismételtethets. Mindkét érdemjegy érvényes, de a javitd érdemjegy nem témazaré ér-
tékd.

Egy tanitdsi napon maximum 2 témazdard dolgozat irathatd. A témazdardkat két héten belil értékelni
kell.

szamonkérés: kisebb tematikus egységet lezaré irdsbeli ellenbrzés (teszt, feladatlap), melybdl az ok-
tatd sajat belatdsa szerinti mennyiségben és gyakorisdggal irathat. Tobbnyire csak az 6ra egy részét
veszi igénybe.

irasbeli felelet: egy-két leckét szamonkérd irasbeli ellen6rzés (pl. teszt, ropdolgozat, feladatlap),
melynek gyakorisaga a tantargy természetébdl adddik és az oktaté 6ndlldé dontésétdl fligg. Az ezért
kapott érdemjegy egy szdbeli felelet sulyaval azonos.

hazi dolgozat: meghatdrozott témadbdl, a szakirodalom 6ndllé feldolgozasaval, el6re megszabott ha-
taridére elkészitett tanuldi munka.

Hazi dolgozatndl a téma nehézségétdl és a megszabott terjedelmétdl fliggben elegends id6t (1-2
hetet) kell biztositani a munka elkészitésére.

Hazi dolgozatot csak alkalomszerlen irnak a tanuldk, de szlikség esetén egyeztetni kell az osztalyok-
ban tanitd oktatoknak, hogy egy osztaly egyszerre csak egy ilyen jelleg(i feladatot kapjon.

A dolgozatokat két héten belll értékelni kell.
A ropdolgozatra, illetve szdbeli feleletre, hazi dolgozatra kapott osztalyzat egyenértékd.

A tanuldt az érdemjegyrél értesiteni kell, és az érdemjegyet a KRETA napléba ugyanebben az id6-
pontban be kell irni.
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IV. 7. Az otthoni felkésziiléshez elGirt feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

Az ismeretanyag ataddsanak szinhelye alapvet6en a tanitdsi 6ra. Azonban a készségek kialakitasanak
és a gyakorlat megszerzésének a lehet&sége nem korlatozédhat csak a tandrara. A készségek, képes-
ségek nagy részét csak rendszeres, kitarté munkaval lehet elérni, mely elképzelhetetlen az otthoni
(externatusi, kollégiumi) gyakorlds nélkil. Ezért a tantargyak legtébbjénél sziikséges a rendszeres hazi
feladat.

A hazi feladat lehet: - szébeli vagy
- irdsbeli munka, vagy
- egyszerre mindketté.

A hazi feladatnak, mint 6nallé tanulasi munkdnak a jelent&sége:
- fontos szerepe van a tanulds tanuldsaban,
- szerves kapcsolatot tart fonn két tanitasi 6ra kozott,
- nélkulozhetetlen az ismeretek megszilarditasahoz, emlékezetbe véséshez,
- segiti az alapfogalmak, Osszefliggések megértését, az ismeretek alkalmazasat, a probléma-
megoldo gondolkodas kialakuldsat és fejlesztését.
Az oktato adhat fel ugynevezett szorgalmi, alkoté és kreativ hazi feladatot is.

A hazi feladat ellen8rzése:
- A szoébeli hazi feladatok ellendrzése legtdbbszor szdbeli feleletek formajaban torténik.
- Az otthoni irdsbeli munkakat minden esetben ellendrizni kell.

Hazi feladatok lehetnek:
- feladatgydjteménybdl adott feladatok,
- oktatoi/tankonyvi kérdésekre adando vélaszok,
- vazlatkészités,
- leiré vagy elemz8 munkak,
- hazi dolgozat,
- gy(jt6- vagy kutatomunka,
- online feladatsor megoldasa
- szamitdgépes feladat.

Alapelvek:
- A hazi feladat legyen a tanuld felkésziltségének megfeleld, vilagos és érthetd.
- Az 6nalld ismeretszerzést, informacio feldolgozast kivanoé feladatoknal gondoskodni kell arrdl,
hogy az oktaté altal megjelolt forrasok, segédeszk6zok minden tanuld szamara rendelkezésre all-
janak.
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- Legyen megfelelGen el6készitve, pontosan meghatdrozva a tennivald, a mennyiség, az elvart
terjedelem, a hataridG, a felhasznalhatd eszkozok (pl: tankdonyv, munkafiizet, feladatgydjte-
mény, szoveggy(ijtemény, emailben/Kréta rendszeren kiildott feladat stb.).

- Egyértelm(ien legyen elvalasztva egymastdl a kotelezéen elvégzendd és a szorgalmi feladat.

- Afeladatok valtozatosak legyenek, ezzel is 6sztondzve a tanuldkat azok elvégzésére.

Korlatok:
- Lényeges a hazi feladat elkészitéséhez sziikséges id6tartam megallapitdsa, amelynek megha-
tdrozasahoz a tanuldcsoportba tartozd didkok kozott az atlagos képességl tanuld szamara szik-
séges id6t kell figyelembe venni.
- A napi irdsbeli és szobeli hazi feladat elkészitésének id6tartama tantargyanként ne haladja
meg atlagosan a napi 30-40 percet.
- Az ennél hosszabb id6t igénybevevs tobb témat atfogd feladatok elvégzéséhez egy hetet biz-
tositani kell.
- Hétvégére, hosszabb, tébb napos szlinetekre az egyik 6rarél a masikra adottnal ne legyen tébb
a hazi feladat.
- A szobeli és irdsbeli hazi feladatok aranyat a tantargyak kvetelményei hatdrozzdk meg.
- A hazi feladat el nem készitése a tanuld szorgalom jegyének kialakitdsandl vehetd figyelembe.

IV.8. A lemorzsolodas csokkentésének eszkozei

A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuld: az a tanuld, akinek az adott tanévben a tanulmanyi atlaga
2,5 alatti vagy a megel6z6 tanévi atlageredményéhez képest legaldbb 1,1 mértékl romldst mutat, és
esetében komplex pedagodgiai intézkedések alkalmazasa valik szlikségessé.

Az intézmény feladatai:

- a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulék tdmogatasdhoz kapcsolédd korai jelz6- és pedagogiai
tdmogatd rendszer miikodtetése

- lemorzsoléddssal veszélyeztetett tanulokrél 6sszesitett adatok szolgaltatdsa

- megakadalyozni a korai szakképzd intézmény elhagyast

A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk kikeriilhetnek a hatranyos, vagy halmozottan hatranyos, a
sajatos nevelési igényl vagy a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanulék kozil
egyarant.

A lemorzsolddas csokkentése érdekében az intézmény minden oktatdja az alabbi alapelveket tartja
szem el6tt:

o Szakképz6 intézményi szinten egységes, értheté szabdlyok (Hazirend, Szakmai Program,
SZMSZ) betartatdsa és betartasa kotelez6

o Az oktatdé a legkisebb eredményt is dicsérje, viszont tolerdns legyen a HH-s tanulé hibaival
szemben.
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e Ha a HH-s tanuldk tiltakoznak, diplomatikusan meg kell gy6zni a feladat személyes hasznossa-
garol 6ket.

e Segitsiink rdmutatni a gyermek azon terileteire, ahol sikereket érhetnek el. (sportolas (eré-
emelés, foci), rajz, szabadids programok).

o lIgyekezziink elShivni beldlik a benniuk Iévé pozitiv energidkat, akar személyre szabott és el-
len6rzott feladattal.

o Teremtsiink olyan oktatasi helyzetet szdmukra, melyekkel elkertilhet6ek a szakképzG intézmé-
nyi kudarcok

¢ Nem terhelhetjiik tul a tanuldkat, igy torekednie kell minden oktaténak tanérajan belil is ki-
emelt figyelemmel kisérni az 6 munkajukat.

e Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkndl az szakképz6 intézmény-sziil6k un. tamogatd
rendszerét miikodtetnlink kell, akar napi kapcsolattartds aran is, hogy a gyermek a tankotelezett-
ségi kor utan is haladjon tanulmanyaiban.

o Az eszkozok kozott el6térbe kell helyezni az szakképz6 intézményi felkészilés segitését, a fel-
zarkdztatdst, korrepetdlast, de kilencedik évfolyamon a tanuldkkal vald torédést is.

e Szerencsés esetben a napi nyolc éra munkaidébe be kell épiteni ezeket a foglalkozasokat,
ugyanakkor megengedhets, ha 1-2 testnevelés 6ra helyett néhdny raszorulé didk inkdbb a neki
megfelel6 kilon foglalkozason van jelen.

e A mentorallast biztosité palyazatok esetében a tanuldval szinte napi kapcsolatban 1évé olyan
személy kijelOlése javasolt, aki igy rendszeresen nyomon tudja kévetni haladasat, tud beszélgetni
vele, szlileivel kapcsolatot tud kiépiteni.

o Egylttm(ikodés azokkal a szakmai szervekkel, akik az adatszolgaltatast kovetéen pedagdgiai-
szakmai tamogatast nyujtanak az intézménynek, amivel eredményesebbé tehetik a nevel6-oktatd
munkat, és csokkenthetik a lemorzsolddast.

IV. 9. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsulasanak modja

A 21. szazadi emberkép egyik hangsulyos OsszetevGje, hogy az egyén aktiv és cselekvd, ugyanakkor
reflektiv mérlegelésre képes. A cselekvé embert a mozgdshoz kapcsolddd helyes attitlidok, a fizikailag
aktiv életmdd, 6nmaga realis elfogaddsa, a kdzosségi felel§sségvallalassal egybekotott autondmia, az
Ujitd kezdeményezésekre vald nyitottsag és a megbizhaté megoldasok alkalmazasanak képessége
jellemzi.

A testileg és lelkileg egészséges ember az egészség allapotat, a harmonikus életet értékként éli meg.
Az egészséges és harmonikus életvitelt megalapozd szokdsok a nevelés-oktatds egyes szakaszaiban a
pedagdgusok személyes példamutatasan keresztil alakulnak ki.

A mozgashoz, mint alapkompetenciahoz kapcsolddd képességek, készségek, az adott szituacidnak
megfelel6en mobilizdlddé motoros képességek és készségek jelentik az alapjat annak, hogy az adott
egyén a tarsadalom aktiv tagjava valjon, és az egész életen at tartd mozgasos cselekvési biztonsag
jellemezze.
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A 12/2020. (11.07) Szkr. a tanulo egészséghez, biztonsaghoz vald joga alapjan a teljes kor(i egészségfej-
lesztéssel 6sszefliggd feladatok részeként emliti a mindennapos testnevelés biztositasat is. A szakkép-
z6 intézmény azokon a tanitasi napokon, amelyeken kozismereti oktatds is folyik, legaldbb napi egy
testnevelésorat szervez.

Ha a tanuld - valasztdsa alapjan - a mindennapos testnevelésbdl heti két testnevelésérat sportkérben
torténd sportoldssal valt ki, fliggetlenil attdl, hogy a sportkor feladatait a szakképzé intézménnyel
kotott megallapodas alapjan didksport egyesilet latja-e el, a szakképzd intézmény a tanulétdl a két
sportkori foglalkozason vald részvétel tekintetében sportkori tagdijat nem szedhet.

Az intézmény mindennapos testnevelési programja a helyi lehetdségekbdl kiinduld, redlis, fenntarthatd
célkitlizés, mivel a program iskoldank minden tanuldjanak egész éven at lehet&séget ad a rendszeres
mozgasra. A mindennapos testnevelésben lehet6ség van arra, hogy a tanulashoz sziikséges tulajdonsa-
gokat megerdsitsik: legyen erGs, kitartd, becsliletesés szorgalmas, ne legyen faradékony, birja a tanulds-
sal jaré idegi és fizikai terhelést.

A gyerekek szakképz6 intézményi leterheltsége, a feln6ttek mindennapos munkaja egyre inkabb in-
dokoltta teszi azoknak a mozgdsformdknak az el6térbe keriilését, amelyek alkalmasak a rekredciéra,
kikapcsolédasra, a sport, a mozgds 6romének élvezetére.

Ezért programunknak célja, hogy a gyerekek minél szélesebb kdrben ismerkedjenek meg — lehet&sé-
geinknek megfelel6en — a legkllonb6z6bb szabadid&sportok alapjaival, hogy kivalaszthassdk a sza-
mukra megfelelé sportot, amelyeket kés6bb folytatva javulhat életminGségik, testi-lelki egészségiik,
fenntartva természetesen a , klasszikus”, a tantervben is szerepl6 mozgdsformak elsGdlegességét.

A mindennapos testnevelés programja része az szakképz6 intézmény egészségfejlesztési programja-
nak.

A testnevelés és sport sajatos eszkozeivel jarul hozza a szocialis kompetencia oktatasahoz, hogy kiala-
kuljon az egymas iranti tisztelet, 6nfegyelem, tolerancia, szolidaritds, csapatszellem, kudarctdrés,
valamint fejl6djon a szabalyok megértése és betartasa.

Altaldnos tanitas-tanuldsszervezési eljarasok

Az adott foglalkozas jellegébdl adéddan megjelenik az egyéni, a paros és a csapatmunka, és ezekben
a differencialds az egyéni képességeknek megfelel6en. Fontos a mozgasbeli hatranyok kiegyenlitése,
sziikség szerint a felzarkdztatas és a tehetségek gondozasa, ahol kiemelten kezeljiik a labdajatékokat,
ezen bellil a labdarugast, futsalt és roplabdat.

A tananyag tartalma, annak feldolgozdsa kozvetlenl szolgdljak az egészségvédelmet, a tanuldk fizikai
allapotanak javitasat, teherbird képességlik ndvelését.

Programunk f6 célja a mindennapos testmozgas valtozatos lehetGségének biztositasa, mellette olyan
programok szervezése, amelyek bévitik, kiegészitik, valtozatosabba teszik a mindennapos testneve-
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lést. Példdul Uszas, téli sportok lehet8ségének igény szerinti biztositasa a Didk Onkormanyzattal kdzos

szervezésben.

A mindennapos testnevelés programja

Az egészségfejlesztd szakképzd intézményi testmozgds célja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlédésének elGsegitése a testmozgds eszkozeivel.

A mozgasszegény életmdd kialakuldsanak megel6zése a testmozgas megszerettetésével, a rend-
szeres mozgdshoz szoktatdssal.

Adjon lehetGséget az egészség hosszu tava meglbrzésére, ezaltal egy jobb felnGttkori életming-
ségre.

Az szakképz6 intézményi testnevelés és sport keretei kozt az egészségnevelés, a szocialis kompe-
tencidk (kreativitds, 6nallésag, onbizalom, felel6sségtudat, cselekvéképesség) a csapatmunka, a
tarsakkal torténé egyilittm(ikodés egyarant fejleszthetd.

Minden gyermek minden nap kapjon lehetGséget a testmozgasra.

Minden testnevelés 6ran és minden egyéb testmozgdsi alkalmon megtorténik a keringési és |égz6
rendszer megfelel§ terhelése

A program fontos része a biomechanikailag helyes testtartas kialakitasat szolgdlé gyakorlatanyag
és légz6 torna, a gerinc és izliletvédelem szabdlyainak betartdsa.

Az eltér6 adottsdgu tanuldk szamadra is jelentsen 6romot, sikerélményt a mozgas.

A testnevelés és sport személyiségfejleszt6 hatdsai érvényesiiljenek a teljes testmozgasprogram-
ban.

A lehet6 legszélesebb korben ismerkedjenek meg a szabadid6-, egészségmeg6rz6 sportokkal,
azok alapjaival, amelyek kozil kivalasztva a szamdra megfelel6t, késébb javulhat életmindséglik,
testi és lelki egészségiik.

A program fontos része a megfelel6 mennyiségl jaték, versengés.

Evente két alkalommal felmérésre keriil a tanuldk fizikai allapota ,Netfit” teszt alapjan;

A program személyi és targyi feltételei biztositottak, de fejlesztésiik idészerd, kiilondsen a megemel-

kedett éraszamok és igénybevétel kovetkeztében.

Az iskolaban a tanuldk rendelkezésére all ehhez: tornaudvar, tornaterem, konditerem, csocso aszta-

lok, ping-pong asztalok, kiiltéri kondipark.

Varhato6 eredmények

A rendszeres mozgds hatasara javul a tanuldk egészségi allapota, fizikai alloképessége.
A mozgasfejleszt6 6rak hatasara magasabb szinten tudjdk a gyerekek elsajatitani a sportjatékok,

a torna, az atlétika mozgasanyagat.

A tartdsjavité draknak koszonhet6en csékkennek a mozgasszervi elvaltozasok.
Csokken a gyerekek stressz szintje, jobban birjak az idegi terhelést is.
Javul jatékkulturajuk és a kozosségért érzett felelGsségtudatuk.
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Ertékelés

- Minden évfolyamban év kdzben érdemjeggyel.

- A mindennapos testnevelés teljesitményét félévkor és év végén egylitt egy osztalyzattal ming-
sitjlk.

- Alkalmazni kell a szébeli értékelést ahol elsésorban a tanulék 6nmagukhoz viszonyitott fejl6-
dését kell értékelni.

- Az adott tevékenységre jellemz8en a tanuldk aktivitasat, kezdeményezbkészségét, sportszeri
viselkedését és a csapatmunkdban valé részvételét vessziik figyelembe.

- A testnevelés érakon kivili rendszeres sporttevékenységben vald részvétel, eredmény a tan-
targyi érdemjegyben is megjelenhet.

- Atanév végén jutalomkonyv és sportoklevél formajaban is elismerjik a teljesitményt.

A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek NETFIT

A Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt = NETFIT a tanuldk fizikai fittségi mérésének rendszere,
annak tartalmi kereteit szabdlyozza.

A tanév rendjében meghatarozott id6szakban zajlik a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének
mérése illetve az eredmények informatikai alapu diagnosztikus értékel6 rendszerbe felvitele.

A tanuldk fizikai fittségi mérésének célja a tanuldk egészsége megbrzésének, javitdsanak, fenntarta-
sanak elémozditasa, és a tanuldk egészségi allapotanak nyomon kovetése a tanuldk fizikai fittségi
szintjének feltarasaval

A testnevel6k tanévenként elemzik az eredményeket (személyenként és 6sszességében) és meghata-
rozzak a szakképzd intézményi testnevelésodra keretei kozott sziikséges intézkedéseket. Ezek alapjan a
testnevel6k javaslatot tehetnek a nevelGtestiilet részére a szakmai program részét képezd egészség-
fejlesztési program maddositasara.

IV. 10. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok megnevezései , az oktatovalasztas szabalyai és vizs-
gara bocsajtashoz teljesitend6 kovetelmények

A tanuldk valasztdsa szerint a nem kotelezé dérak terhére vallalhatja barmely lehetséges érettségi
targybdl a kiegészit6 ismeretek elsajatitdsat az emelt szintl oktatds keretében (11-12. évfolyam).

A 9-10 évfolyamokon felzarkdztatd illetve tehetséggondozd drdkat ajanlunk a didkjainknak, melyekre
annak alapjan jelentkezhet, hogy a heti kotelez6 és nem kotelez6 tandrainak szdma ne haladja meg a

jogszabdlyok altal meghatarozott éraszamot.

Vialaszthato tanodrai foglalkozasok:
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9-10. évfolyam: matematika (felzarkdztatas, tehetséggondozas), magyar nyelv, idegen nyelv, szakmai
tantargyak
11-12. évfolyam: emelt szint{ oktatds a kotelez6 érettségi targyakbal

Valaszthato érettségi vizsgatargyak, amelyekbdl az iskola tanuldinak kozépszint(i érettségi vizsgara —
mint hatodik targybdl vagy mentesség miatti tantdrgy kivaltasakor- vald felkészitését az intézmény
vallalja: bioldgia, fizika, foldrajz, informatika.

A vdlaszthatd tantargyak esetében lehet6ség nyilik arra, hogy a tanuldk megjel6ljék, melyik oktatonal
szeretnék tanulmanyaikat folytatni. Amennyiben a tantargyfelosztas lehetévé teszi, biztositjuk a
tobbség altal megjeldlt oktatot. A pedagdgusvdlasztas lehet6ségével a didkok abban az esetben él-
hetnek, ha az adott tantargybdl a felkészités az adott osztalyban tobb szinten folyik.

A tanulé joga, hogy tanulmanyai sordn a pedagdgiai programban és az érettségi vizsgaszabalyzatban
meghatdrozott keretek kozott (10. évfolyamon) érettségi vizsgara felkészité foglalkozasra (legfeljebb
két) tantargyat valasszon a jogszabalyokban rogzitett hatarid6ig. A tanuld valasztasat majus 20-ig
irdsban beterjeszti az osztalyfénokon keresztiil az igazgatéhelyettesnek. Tankoteles tanulé dontését a
szUl6 aldirasa hitelesiti. A tanuld a tanév sordn egy alkalommal az igazgatd engedélyével mddosithatja
valasztasat. A vdlasztasukat a tanuldk és szll6k aldirdsukkal megerGsitik és tudomasul veszik, hogy az
értékelés és mulasztas, tovdabbd a magasabb évfolyamra |épésben Ugy kell tekinteni, mintha kotelez6
tanodrai foglalkozds lenne.

Vdlaszthato tdrgyakbdl a vizsgdra bocsdjtdshoz teljesitendd kévetelmények:

- az oktatdsi programban meghatdrozott draterv szerinti tandrdk Idtogatdsa (dgazati kbtelezd targy)
- kézépszinten az iskola helyi tantervében szereplé tananyagok elsajdtitdsat igazolo év végi bizonyit-
vdny osztdlyzatai valamint

- vagy a vdlaszthatd tantdrgyak fakultdcios tandrdinak latogatdsa (nem dgazati kételezd tdrgy)

Emelt szint{ vizsgat a tanuld sajat dontése alapjan a tanult targyakbdl, vizsgafelkészit6n vald részvé-
teltdl fliggetlendl tehet.

IV. 11 Csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk mind technikumban, mind szakképzd iskolaban az

idegen nyelvet,

informatikat,

matematikat (26 fGs osztalylétszam felett),

gyakorlati jellegl szakmai targyakat az id6keret, a tanuldi igény és a személyi feltételek figyelembe
vétele mellett.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikacios készségek fejleszté-
sére és tanulok tuddsanak megalapozasara.

107



Az iskolaban elérhets egyéb foglalkozasok:
-  Tehetséggondozas
- korrepetalas
- felzarkdztatas (HH)
- differencialt fejlesztés (BTMN)
- integrdcios felkészités
- koényvtari érak
- sportkor (futsal, roplabda, kézilabda, sarkanyhajo evezés, tenisz, asztalitenisz)

A szakképz6 intézmény a tankoteles tanuld szamara a meghatdrozottakon tul ingyenesen biztositja

- a szakképz6 intézmény altal a szakmai oktatassal 0sszefliggésben szervezett, a szakképzd intéz-
ményen kivili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirdnduldson vagy egyéb szakmai programon vald
részvételt,

- a szakmai oktatdshoz kozvetlenil nem kapcsolédo foglalkozast, valamint a felzarkéztatd és fej-
leszt6 pedagdgiai ellatast és

Intézménylink lehet&séget biztosit, hogy egyes tandrai foglalkozdsok szinhelye ne az iskola tanterme,
hanem egy kiilsé helyszin (konyvtar, mizeum, kiallitds) legyen. Ennek a feltételei a kdvetkezdk:

- atanuldk felligyelete pedagdgusok altal megoldott

- asz(l6i tajékoztatas és beleegyezés megtortént

- akulsé helyszinre valé eljutdas megoldott

IV.12 Az iskola egészségnevelési és kbrnyezeti nevelési elvei:

Az elmult évtizedekben kedvezétlendl alakult hazankban a népesség egészségallapota. A
tultaplaltsag, a dohanyzas, a tulzott alkoholfogyasztas, a mozgasszegény életméd, a pszichikai
romlas volt a jellemz6, de sajnos ez a tendencia napjainkban is érzékelheté. Ezek a tényez6k
csak tovabb béviiltek a drogfogyasztassal, a stresszel, a felel6tlen magatartassal, rendezetlen
parkapcsolatokkal, csaladi hattérrel.

Iskolank kiemelt célja, hogy egészségtudatos fiatalokat neveljlink, akik készek az egészségbarat
életformak befogadasara, és tovabbadasara.

A kornyezeti és egészségnevelési céljaink a kdvetkezbk:

. 6nmagunk és egészségi adllapotunk ismerete, a kéros allapotok felismerése

. a sport, mozgas fontossaga

. “ételed-az életed”- az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe

. a felel6sségteljes parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdbrzésben
. a rizikévallalas és hatarai

D U1 WN -

. a szenvedélybetegség elkeriilése
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7. a lelki egészség meglrzése

8. elBsegiteni a kdrnyezettudatos magatartas és életvitel kialakuldasat annak érdekében, hogy a felno-
vekv6é nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag elmélyllésének megakadalyozasara, el6segitve az
é16 természet fennmaradasat és a tarsadalmak fenntarthatdsagat.

9. kialakitani a kornyezet ismeretén és személyes felel6sségen alapuld koérnyezetkimélé6 magatartast,
egyéni és kozosségi szinten egyarant, mely valjon a tanuldk életvitelét meghatarozo erkolcsi alapelv-
vé

10. érzékennyé tenni a kornyezetvédelem irant

11. aktivan vallaljon szerepet a kdzvetlen kérnyezet értékeinek megébrzésében,

12. tudatosan torekedjen a kornyezeti karok megel6zésére

13. fel kell, hogy ismerje: k6z0s és egyéni kotelessége az emberiségnek a kornyezet

min&ségének fenntartdsa és javitdsa.

Iskoldnkban a kovetkez6 kornyezetvédelmi programok segitik nevelési céljai megvaldsulasat:

- Viz vildgnapja alkalmabol plakatkészitésben valo részvétel

-,Te szedd”- szemétgydjtési mozgalomban vald aktiv részvétel

- Osztaly, illetve tanulmanyi kirdndulasok alkalmaval ellatogatunk tandsvényekre, nemzeti parkokba,
természetvédelmi teriiletekre, vadas parkokba, botanikus kertekbe, mizeumokba.

- Kapcsolattartas kiilsé partnerekkel

IV. 13. A tanuldk esélyegyenloségét szolgald intézkedések

Az iskola tanuldinak esélyegyenldségét szolgald intézkedéseinek kbzponti célja, hogy a diszkriminacid,
szegregacid tilalman tul olyan konkrét intézkedéseket is teszlink a hatranyos helyzet( tanuldk érdek-
ében, amelyek segitenek lekiizdeni a szokdsosnal és az atlagosndl nehezebb kérilményeibdl fakadd
hatranyokat, igy segitve tarsadalmi integraciojukat.

Intézménylink alapvetd pedagdgiai elvei a kovetkez6k:

- igazsdgossag - amely annak biztositasat jelenti, hogy a személyes és tarsadalmi korilmények
(pl. nem, tarsadalmi-gazdasagi helyzet, etnikai szdrmazas) ne jelentsenek akadalyt az oktatasi
lehet&ségek kihasznalasaban.

- A befogadas, amely azt jelenti, hogy mindenki szdmara biztositott az oktatas alapvets szintje

Fel kell ismernlink, hogy a pedagdgusoknak nagy felel6sségiik van ezen feladat megoldasaban, hiszen
a tanulassal, a jobb iskolazottsaggal altalaban magasabb jovedelem, jobb egészség, hosszabb élet,
sikeresebb csaladi élet és allampolgari részvétel jar egyitt.
Intézkedéseink:

- Aveszélyeztetettség minél korabbi felismerése

- Folyamatos megfigyelés (monitoring)

Egy osztdlyba jardk érzékenyitése
Felzarkdztatds

Tehetséggondozas
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- Pdlyaorientacios tevékenység

- Szorosabb kapcsolattartds a sziil6i hazzal

- Felvilagosité munka sziil6i értekezleteken, fogadddrakon, csaladlatogatasokon, értesités Utjan

- Helyi, regiondlis, orszagos tdmogatasok megszerzésének 6sztonzése

IV. 12. A kozépszintli érettségi vizsga témakorei

Magyar nyelv és irodalom

A 2017-es Magyar nyelv és irodalom részletes vizsgakdvetelmények alapjan
Magyar nyelvbdl a tételsort ugy kell 6sszedllitani, hogy a témakorok mindegyikéhez legaldbb két tétel
tartozzék. Tovabbi szdbeli tételek kijelolésérdl a tételkészité dont, de egy témakorben legfoljebb 4

tétel adhato.

Irodalombdl a tételsort ugy kell dsszeallitani, hogy a témakorok mindegyikéhez a megadott szamu

tétel tartozzék.

TEMAK

KOVETELMENYEK

Magyar nyelv

1. témakor: Kommunikacio

A nyelv mint kommunikacié
Pragmatika

Nyelv és vizualis kommunikacié
A kommunikacié mikddése
Személykdzi kommunikacié

A tomegkommunikacio

2. témakor: A magyar nyelv
torténete

A nyelv mint térténeti képz6dmény

A magyar nyelv rokonsaga
Nyelvtorténeti korszakok

A magyar nyelv székészletének alakuldsa
Nyelvm{velés

3. témakor: Ember és
nyelvhasznalat

Ember és nyelv

Ajel, a jelrendszer

Nyelvvaltozatok

Nemzetiségi nyelvhaszndlat és hataron tali magyar
nyelv(iség

Nyelv és tarsadalom

4. témakor: A nyelvi szintek

Hangtan

A helyesiras

Alaktan és szétan

A mondat szintagmatikus szerkezete
Mondattan
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5. témakor: A szoveg

= Aszoveg és a kommunikacid

= A szbveg széban és irasban

= Aszoveg szerkezete és jelentése

= SzOvegértelmezés

= Azintertextualitas

= Aszovegtipusok

= Az elektronikus irdsbeliség és a vilaghalé hatasa a szo-
vegre, szovegek a médiaban

6. témakor: A retorika alapjai

= A nyilvanos beszéd
* Ervelés, megvitatas, vita
= A szbvegszerkesztés eljardsai

7. témekor: Stilus és jelentés

= Szohaszndlat és stilus

= Aszdjelentés

= Stiluseszk6zok

= Stilusréteg, stilusvaltozat

IRODALOM

1. témakor: Miivek a magyar
irodalombdl I. - Kotelez6 szerz6k
(6 tétel)

Pet6fi Sandor, Arany Janos, Ady Endre, Babits Mihaly, Koszto-
lanyi Dezs6,l6zsef Attila.

2. témakor: Mivek a magyar
irodalombdl Il. - Valaszthato
szerzok (6 tétel)

Balassi Balint, Berzsenyi Daniel, Csokonai Vitéz Mihdly, lllyés
Gyula, Jékai M6r, Karinthy Frigyes, Kassak Lajos, Kertész Imre,
Kolcsey Ferenc, Krady Gyula, Marai Sandor, Mikszath Kalman,
Méricz Zsigmond, Nagy Laszl6, Nemes Nagy Agnes, Németh
Laszlé, Ottlik Géza, Orkény Istvan, Pilinszky Janos, Radnoti
Miklds, Szabd Lérinc, Szildgyi Domokos, Vorosmarty Mihaly,
Weores Sandor, Zrinyi Miklds

A fenti lista b6vithet6 legfeljebb két, a fentiekhez hasonld
jelent6ségl szerzGvel, vagy egy szerzével a kozelmult vagy a
jelenkor irodalmabdl

3. témakor: Miivek a magyar
irodalombdl Ill. — Kortars szerzék
(1 tétel)

Kortars mialkotas: a mindenkori vizsga el6tti utolsé harminc
évben keletkezett (irt, bemutatott, megjelent) irodalmi alko-
tas.

4. témakor: Mivek a vilagiroda-
lombdl (3 tétel)

Valaszthato korok és m(ivek a vildgirodalombdl
(Biblia, romantika, realizmus, a szazadfordulés modernség a
szimbolizmustdl az avantgardig, a 20. szazad)

5. témakor: Szinhaz és drama (2
tétel)

= Szophoklész egy m(ive

= Shakespeare egy mlive

=  Moliere egy miive

= Katona Jozsef: Bdnk ban

=  Maddach Imre: Az ember tragédidja

= Egy 19. szazadi drdma: lbsen, Csehov
= QOrkény Istvan egy dramdja

= Egy 20. szazadi magyar drdma
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6. témakor: Az irodalom hatarte-
riiletei (1 tétel)

Egy jelenség vagy szerz6 vagy mifaj vagy mlalkotas elemzése
vagy bemutatasa a lehetséges témak egyikébdl.
Az adaptacié — irodalom filmen, dalszovegben, a virtualis va-

I6sagban.
A szérakoztatd irodalom hataskelt6 eszkozei, egy-két tipikus
m{ifaja.

Mitosz, mese és kultusz. Sikerek, divatjelenségek.
Az irodalmi ismeretterjesztés nyomtatott és elektronikus md-
fajai.

7. témakor: Regiondlis kultira,
interkulturadlis jelenségek és a
hataron tuli irodalom (1 tétel)

A régid, a tdjegység, a telepulés irodalmi, kulturalis hagyo-
manyai.

A tdjhoz, a régidhoz, a telepliléshez kot6d6 szerz6k; tajak,
régiok, tarsadalmi problémak irodalmi alkotdsokban vald
megjelenitése.

Ertelmezési szintek, megkozeli-
tések

Szépirodalmi alkotdsok gondolati, tematikus, motivikus
egyezéseinek és kiilonbségeinek dsszevetése.

Témak, motivumok

Az olvasott miivekben motivumok, témadk valtozatainak
felismerése, értelmezése

Mdfajok, poétika

Miinemek, miifajok. Poétikai fogalmak alkalmazadsa.

Korszakok, stilustorténet

A kifejezésmod és vilaglatas valtozasa a kilénb6z6 korsza-
kokban a kozépkortdl a szimbolizmusig

Matematika

Logika

JEs”, ,vagy”, ,nem”, logikai jelentése, implikacié és ekvivalencia.
»Minden”, ,van olyan” bizonyitasok a matematikaban.

Tétel, tétel megforditasa.
Feltételek.

A logikai fogalmak ismerete, alkalmazasa.
Egyszerl matematikai szovegek értelmezése.
A targyalt tételek pontos megfogalmazasa.
Sziikséges és elégséges helyes alkalmazasa.

Halmazelmélet

Halmazelméleti alapfogalmak.
Halmazmlveletek, m(iveleti tulajdonsagok.
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A halmazfogalom és a halmazmliveletek hasznalata a matematika kiilonb6z6 teriletein (pl.

szamhalmazok, ponthalmazok).
A Venn-diagramok haszndlata feladatok megoldasaban.

Kombinatorika
Permutacidk, variaciok, kombinaciok.
Egyszerld kombinatorikai feladatok megoldasa.
A graf szemléletes fogalma, egyszer( alkalmazasai.

A szamfogalom kialakulasa
Alapmliveletek, m(iveleti tulajdonsagok ismerete, biztos alkalmazdasa a valés szamkoérben.
Fogalmak ismerete (egész szam, racionalis szam, valds szam).
Abszolut érték fogalma.
Szamok normalalakja.

Szamelmélet
Oszthatdsdg, a szamelmélet alaptétele
Lnko, Ikkt, szamok primtényez6re bontasa.
Egyszerl oszthatdsdgi feladatok.

Szamrendszerek
A helyiértékes irasmad alapelvei.

Algebrai kifejezések, mUveletek
Alapmlveletek egyszer(bb algebrai kifejezésekkel.
Mdsod- és harmadfoku nevezetes azonossagok alkalmazdsa.
Szazalékszdmitas

Hatvanyozas, gyokvonas

Definiciok, mlveletek, azonossagok (egész kitevéjl hatvanyok, raciondlis kitev6ji hatvanyok).

Logaritmus
Logaritmus fogalma, a logaritmus azonossagainak alkalmazasa egyszer(ibb esetekben.

Egyenletek, egyenlGtlenségek
Els6- és masodfoku egyenletek és egyenlStlenségek megoldasa.
Az egyenletmegoldas alkalmazdsa szoveges gyakorlati feladatokban.
Egyszerlbb gyokos, algebrai tortes, abszollUtértékes egyenletek.

A definicidkra és az azonossagok egyszer(i alkalmazasdra épiilé exponencidlis, logaritmusos és

trigonometrikus egyenletek.
Két pozitiv szdm szdmtani és mértani kozepének viszonya.

Egyenletrendszerek, egyenl6tlenségrendszerek
Kétismeretlenes linedris és masodfoku egyenletrendszerek.
Egy- és kétismeretlenes egyenl6tlenségrendszerek.

Fiiggvények
Hozzarendelés, kapcsolatok.
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A figgvény matematikai fogalma.
Egyenes és forditott aranyossag.

Flggvények grafikonjai
K: Az alapfliggvények és egyszer(i transzformaltjaik abrazolasa.

Fliggvények elemzése
Ertékkészlet, zérushely, ndvekedés, fogyds, szélsGérték szemléletes fogalma, periodicitds, paritas.

Fliggvény-transzformacidk

f(x)+c f(x-c) cf(x) f(cx)

Sorozatok
Szamtani sorozat, mértani sorozat.
an, Sn ismerete és hasznalata feladatokban.
Kamatos kamat szamitdsa gyakorlati feladatokban.

Elemi geometria
Térelemek
Térelemek tavolsaga, szoge sikban és térben.

Nevezetes ponthalmazok
Feladatok egyszer( ponthalmazokra (szakaszfelez6 meréleges, szogfelezé, kor, gomb).

Geometriai transzformaciok
A geometriai transzformdacié mint fliggvény.
Egybevagdsagi transzformacidk ismerete, alkalmazasa.
K6zéppontos hasonldsag, hasonldsag.
Hasonlé alakzatok tulajdonsagai.
A merdéleges vetités szemléletes fogalma.
Az egybevagdsagra és a hasonldsagra vonatkozo ismeretek alkalmazasa egyszer(i szamitasos
feladatokban.
A hasonldsagi transzformacio fogalma.
Az egybevagdsagra és a hasonldsagra vonatkozé ismeretek alkalmazdsa szamitdsos, és szer-
kesztési feladatokban.
Sikgeometria
Haromszogek
Tételek az oldalakra, szogekre, nevezetes vonalakra- alkalmazasuk bizonyitdsi és szerkesztési
feladatokban.
Thalesz-tétel, Pitagorasz-tétel ismerte, alkalmazasa.
Aranyossagi tételek derékszogl haromszogben.

Négyszogek
Nevezetes négyszogek.

Sokszogek
Szabalyos sokszogek.
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Kor
A KkOr részei.
A kor érintdje.

Térbeli alakzatok
Henger, kup, gula, hasdb, gomb, csonka gula, csonka kup.

Kerilet-, terilet-, felszin- és térfogatszamitas
Egyszer( sikidomok és részeik keriilete, terilete.
Hasonlé sikidomok teriilete.
Ismert testek felszine és térfogata (egyenes hasab, forgashenger, gomb stb.).

Vektorok
Vektormiuveletek (6sszeadas, kivonas, skalarral vald szorzas) és tulajdonsagaik.
Vektor koordinatai.
Vektorok alkalmazasa.

Trigonometria
Szogfliggvények fogalma.
Nevezetes szogek szogfliggvényei.
Egyszerl osszefliggések a szogfliggvények kozott, egyszerl trigonometrikus egyenletek.
Szinusztétel, koszinusztétel alkalmazasa feladatok megolddsdban.

Koordinatageometria
Egyenes egyenlete.
Kor egyenlete.
Kor és egyenes kolcsonods helyzete.
A kor adott pontjaba huzott érint6jének egyenlete.

Leird statisztika
Statisztikai adatok gyd(jtése, rendszerezése, kiilonb6z6 abrazolasai (kordiagram, oszlopdiag-
ram, hisztogram.).
Gyakorisag, relativ gyakorisag.
Atlagok: szamtani kdzép, sulyozott kdzép, rendezett minta kdzepe (medidn), leggyakoribb ér-
ték (mddusz).
Sz0ras.

Valészinliség-szamitas
Mintavételi eljarasok-visszatevéses mintavétel.
Valészinlség, relativ gyakorisag.
A nagy szamok torvényének szemléletes tartalma.

Matematikai statisztika
Sokasag, paraméter.
Minta, relativ gyakorisag.
A kozvélemény-kutatas elemei.
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Idegen nyelv (angol és német)

1. SZEMELYES VONATKOZASOK, CSALAD
A vizsgdzo személye, életrajza, életének fontos allomasai (forduldépontjai)
Csaladi élet, csaladi kapcsolatok
A csaladi élet mindennapjai, otthoni teendék
Személyes tervek

2. EMBER ES TARSADALOM
A masik ember kilsé és belsé jellemzése
Barati kor
A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felnGttekkel
NGi és férfi szerepek
Unnepek, csaladi iinnepek
Oltozkddés, divat
Vasarlas, szolgdltatdsok (posta)
Hasonldsagok és kiilonbségek az emberek kozott

3. KORNYEZETUNK
Az otthon, a lakdhely és kornyéke (a lakészoba, a lakds, a hdz bemutatasa)
A lakdhely nevezetességei, szolgdltatasok, szorakozasi lehet6ségek
A varosi és vidéki élet 6sszehasonlitasa
Novények és allatok a kornyezetiinkben
Kornyezetvédelem a szlikebb kdrnyezetiinkben: Mit tehetlink kornyezetiinkért vagy a termé-
szet megovasaért?
Id6jaras

4. AZ ISKOLA
Sajat iskolajanak bemutatdsa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
Tantargyak, érarend, érdekl6dési kor, tanulmanyi munka
A nyelvtanulas, a nyelvtudas, szerepe, fontossaga
Az iskolai élet tanulason kivili eseményei, iskolai hagyomanyok

5. A MUNKA VILAGA
Diakmunka, nyari munkavallalas
Palyavalasztas, tovabbtanulds vagy munkaba allas

6. ELETMOD
Napirend, id6beosztas
Az egészséges életmdd (a helyes és a helytelen téplalkozas, a testmozgds szerepe az egészség
meg6rzésében, testapolas)
Etkezési szokasok a csaladban
Etelek, kedvenc ételek
Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
Gyakori betegségek, sériilések, baleset
Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)

7. SZABADIDO, MUVELODES, SZORAKOZAS
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Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik

Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

Olvasas, radio, tévé, vided, szamitdgép, internet
Kulturalis események

8. UTAZAS, TURIZMUS

A kozlekedés eszkozei, lehetGségei, a tomegkdozlekedés

Nyaralas itthon, illetve kilfoldon

Utazasi el6késziiletek, egy utazds megtervezése, megszervezése

Az egyéni és a tarsas utazas el6nyei és hatranyai

9. TUDOMANY ES TECHNIKA
Népszerld tudomanyok, ismeretterjesztés
A technikai eszk6zok szerepe a mindennapi életben

10. GAZDASAG
Csaladi gazddlkodas
A pénz szerepe a mindennapokban
Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank)

KOMMUNIKACIOS HELYZETEK ES SZANDEKOK

A vizsgazd az aldbbi kommunikacids helyzetekben, illetve szerepekben nyilatkozhat meg széban

és/vagy irasban mindkét szinten.

Helyzet Szerep
Aruhdazban, iizletben, piacon vevl

Csaladban, csaladnal, barati korben

vendéglato, vendég

Etteremben, kdvéhazban, vendéglSben

vendég, egy tarsasag tagja

Hivatalokban, rend6rségen

tgyfél, allampolgar

Ifjusagi szallason, campingben, panzidban, szallodaban

vendég

Iskolaban

tanuld, iskolatars

Kulturalis intézményben, sportlétesitményben, klubban

vendég, latogatd, egy tarsasag tagja

Orszaghataron

turista

Orvosnal

beteg, kisér6

Szolgaltatd egységekben (fodrasz, utazasi iroda, jegyiroda,
benzinkut, bank, posta, cipész, gyogyszertar stb.)

agyfél

Szlinidei munkahelyen

munkavallald

Tdjékozddas az utcan, utkdzben

helyi lakos, turista

Telefonbeszélgetésben

hivo és hivott fél

Tomegkozlekedési eszkdzokon (vasuton, buszon, villamo-
son, taxiban, repiilén, hajon)

utas, utitars
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Torténelem

Témakorok

Kévetelmények

Az 6kor és kulturaja

Az athéni demokracia mikddése a Kr. e. 5. szazadban.
Julius Caesar egyeduralmi kisérlete.

A gorog-rémai hitvilag.

Az antikvitds kiemelkedd kulturalis emlékei.

A zsidé vallas 6 jellemzéi.

A kereszténység kialakuldsa és és f6bb tanitasai

A kozépkor

A h(ibériség és jobbagysag jellemzéi.

Az uradalom és a mez8&gazdasagi technika.

A nyugati és a keleti kereszténység f6bb jellemzéi.

Hitélet és vallasok (pl. kereszténység, zsido)- egyluttmiikodés és
konfliktusok.

A kozépkori varos és céhes ipar.

Az iszIldm vallas kialakuldsa és f6bb tanitdsai.

A romam és gotikus épitészet; a reneszansz kultura.

A kozépkori magyar allam
megteremtése és viragkora

A magyar nép eredete, vandorldsa és a honfoglalas.
Géza fejedelemsége és I. (Szent) Istvan allamszervez6
tevékenysége.

A tatarjaras és az orszag Ujjaépitése IV. Béla idején.

A kozépkori magyar allam megerdsodése |. Karoly idején.
Hunyadi Matyas reformjai és kilpolitikdja.

Szellemi, tarsadalmi és politi-
kai valtozdasok a kora ujkor-
ban (1492-1789)

A foldrajzi felfedezések és a kapitalista gazdasag jellemzéi.

A lutheri és kdlvini reformacid.

A katolikus megujulas.

A barokk stilus jellemzéi.

Az alkotmanyos monarchia jellemzGi Anglidban.

A felvildgosodas eszmerendszere és f6bb képvisel8i forrasok
alapjan.

Magyarorszag a kora ujkor-
ban (1490-1790)

A mohacsi vész és az orszag harom részre szakadasa.

A véarhdboruk (1541-1568).

Erdély sajatos etnikai és vallasi helyzete.

A hazai reformacid és a barokk kulturalis hatasai.

A Rékoczi-szabadsagharc okai, f6bb eseményei és eredményei.
Demografiai és etnikai valtozadsok a 18. szazadban.

Maria Terézia és Il. J6zsef reformjai.

A polgari atalakulds, a nem-
zetadllamok és az imperializ-
mus kora (1789-1914)

Az Emberi és polgari jogok nyilatkozatanak alapkérdései.

A korszak f6bb eszmearamlatainak (liberalizmus, nacionalizmus,
konzervativizmus és szocializmus) jellemzéi.

A szovetségi rendszerek kialakuldsa.

Az ipari forradalmak legjelent6sebb teriiletei (konnydipar,
nehézipar, kozlekedés), néhany taldlmanya és a gyaripar kezde-
tei.

A polgarosodas kezdetei és
kibontakozasa
Magyarorszagon (1790-1914)

A reformkor f6 kérdései, Széchenyi és Kossuth reformprogram-
ja.
A pesti forradalom eseményei, az aprilisi torvények.
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A szabadsagharc f6bb katonai és politikai eseményei.

A kiegyezéshez vezet§ ut.

A kiegyezés tartalma és értékelése.

Gazdasagi valtozasok a dualizmus kordban.

A magyar polgdrosodas tarsadalmi, gazdasagi jellegzetességei,
sajatossagai.

Népek, nemzetiségek (pl.: zsidok, németek) szerepe a
modernizaciéban.

Etnikai viszonyok és a nemzetiségi kérdés a dualizmus koraban.

A vilaghaboruk kora (1914-
1945)

Az els6 vildghaboru (hadvisel6k, frontok, a haboru jellege). Az
elsé vilaghdborut lezaré békerendszer.

A naci Németorszag legf6bb jellemzdi.

A kommunista ideoldgia és a sztdlini diktatura a Szovjetunio-
ban.

A vilaghdaboru el6zményei, kitorése és jellemzaéi.

A holokauszt.

Magyarorszag a vilaghaboruk
koraban (1914-1945)

A trianoni békediktatum és kovetkezményei.

Az ellenforradalmi rendszer konszolidacidjanak legfontosabb
[épései.

A magyar kulpolitika a két vildghaboru kozott.

A politikai rendszer f6bb jellemzéi.

Tarsadalmi, gazdasagi, ideoldgiai kérdések.

Tarsadalmi rétegzédés és életmdd a huszas-harmincas években.
Az antiszemitizmus megjelenési formai és a ,,zsidokérdés”
Magyarorszagon.

Magyarorszag haboruba lépése és részvétele a Szovjetunio el-
leni harcokban.

Magyarorszag német megszallasa és a nyilas hatalomatvétel.

A holokauszt Magyarorszagon.

A jelenkor (1945-t6l napjain-
kig)

A keleti és a nyugati blokk f6bb politikai, gazdasagi, tarsadalmi
jellemz6i, a hideghaborus szembendllas jellemzéi.

Az ENSZ |étrejotte, mlkodése.

A kétpolusu vildgrend megszilinése; a Szovjetunid és Jugoszlavia
szétesése; Németorszag Ujraegyesitése.

Az Eurdpai Unio alapelvei, intézményei és mikodése.

A globdlis vildggazdasag ellentmondasai.

Magyarorszag 1945-t61 a
rendszervaltozasig

Az egyparti diktatira m(ikodése, a gazdasagi élet és a minden-
napok jellegzetességei a Rakosi-korban.

Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc kitorésének okai és
f6bb eseményei; a megtorlas.

A rendszer jellemz6i a Kadar-korszakban, életmdd és minden-
napok.

A rendszervaltozas f6bb eseményei.

A piacgazdasagra valo attérés és kovetkezményei.

A hataron tuli magyarsag 1945-t6l.

Tarsadalmi,
pénziigyi és
ismeretek

allampolgari,
munkavallaléi

A magyarorszagi romak torténete és helyzetének f6bb jellemzéi
napjainkban.
A szocidlis ellatérendszer f6 elemei.
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Az emberi jogok ismerete és a jogegyenlGség elvének bemuta-
tasa, az allampolgari jogok, kotelességek.

A politikai intézményrendszer f6 elemei (orszaggydlés, kor-
many, koztdrsasagi elnok, alkotmanybirdsag, ombudsman, helyi
onkormanyzatok, az Alaptorvény).

A valasztasi rendszer f6 elemei.

A haztartds pénzigyei (addk és jarulékok, pénzkezelési techni-
kak, banki Ggyletek).

A munkaviszonyhoz kapcsolddéd jogok és kotelezettségek, a
munkaviszony megsz(inése.

Bioldgia

1. Bevezetés a bioldgiaba
e Biolégia tudomanya
-Vizsgdlati szempontok
- Vizsgaldmaddszerek
e Az élet jellemzéi
- Az él6 rendszerek
- Szervez@dési szintek
* Fizikai, kémiai alapismeretek

2. Egyed alatti szervezddési szint
e Szervetlen és szerves alkotéelemek
- Elemek, ionok
- Szervetlen molekuldk
- Lipidek
- Szénhidratok
- Fehérjék
- Nukleinsavak, nukleotidok
* Az anyagcsere folyamatai
- Felépités és lebontds kapcsolata
- Felépit6 folyamatok
- Lebonto folyamatok
e Sejtalkotok
- Elhatarolas
- Mozgas
- Anyagcsere
- Osztédas
- A sejtmikodések vezérlése

3. Az egyed szervez6dési szintje
e Nem sejtes rendszerek
- Virusok
e Onallé sejtek
- Baktériumok
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- Egysejtl eukariotak

* TObbsejtlség

- A gombdk, névények, allatok elkilonilése

- Sejtfonalak

- Teleptest és alszovet

e SzOvetek, szervek, szervrendszerek, testtdjak

- A ndvényvilag f6bb csoportjai a szervi differencidlédas szempontjabdl
- Az dllatvilag f6bb csoportjai a szervi differencidlddas szempontjabdl

- A ndvények szervei, szbvetei

- A gyOkér, szar, levél, virdg, termés

- Az dlatok szOvetei, szaporodasa, viselkedése, szaporodas, egyedfejlédés

4. Az emberi szervezet

* Homeosztazis * A szabdlyozas

e Kiiltakard - ldegrendszer (Informacidelméleti vonatkoza-
- B6r sok, sejtszint(i folyamatok)

- Szabdlyozas - Szinapszis

- A b6r gondozasa, védelme - Az idegrendszer altalanos jellemzése
* Mozgas - A gerincvel6

- Vazrendszer - Agy

- lzomrendszer - Testérz6 rendszerek

- Szabalyozas - Erzékelés

- A mozgas és mozgasi rendszer egészségtana - Latas

e A taplalkozas - A hallds és egyensulyozas

- Taplalkozas - Kémiai érzékelés

- Emésztés - Testmozgatd rendszerek

- Felszivodas - A vegetativ érzd és mozgatd rendszerek
- Szabalyozas - Az emberi magatartas bioldgiai, pszicholégiai
- Taplalkozas egészségtana alapjai

e Légzés - Emlékezés

- Légcsere - A tarsas viselkedés alapjai

- Gazcsere - Pszichés fejl6dés

- Hangképzés - Az idegrendszer egészségtana

- Szabalyozas - A drogok

- A légzés és a légz6rendszer egészségtana - A hormonrendszer

* Anyagszallitas - Hormonalis mékodések

- A testfolyadékok - A belsé elvalasztasu mirigyek

- A szoveti keringés - A hormonrendszer egészségtana

- A sziv és az erek - Az immunrendszer mikodése

- Szabalyozas - A vércsoportok

- A keringési rendszer egészségtana, elsGse- - Az immunrendszer egészségtana
gélynyujtas e Szaporodas és egyedfejl6dés

e Kivalasztas - Szaporitdszervek

- A vizeletkivalaszté rendszer mikodése - Egyedfejl6dés

- Szabdlyozas - A szaporodas, fejl6dés egészségtana

- A kivdlasztd szervrendszer egészségtana

5. Egyed feletti szervezddési szintek
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® Populdcié
- Kérnyezeti kdlcsonhatasok
- Kélcsonhatasok (viselkedési, 6koldgiai)
o Eletkozosségek (él6helytipusok)
- Az életkozosségek jellemzéi
- A hazai életk6z0sségek
* Bioszféra
- Globalis folyamatok
e Okoszisztéma
- Anyagforgalom
- Energiadramlas
- Bioldgiai sokféleség
- Kérnyezet és természetvédelem
- A levegé, viz, energia, sugarzas, talaj, hulladék
* Molekularis genetika
- Alapfogalmak
- Mutécié
- A génm(ikodés szabalyozasa
- A Mendeli genetika
* Populacidgenetika és evoluciés folyamatok
- Idedlis és realis populacid
- Adaptiv és nem adaptiv evolucids folyamatok
- Biotechnoldgia
- Bioetika
* A bioszféra evolucidja
- A prebioldgiai evolucid
- Az ember evolucidja

Fizika

1.1. Newton torvényei

1.1.1. Newton I. torvénye. KolcsOnhatds. Mozgdsallapot, -valtozds. Tehetetlenség, tomeg. Iner-
ciarendszer

1.1.2. Newton Il. torvénye. Er6hatas, er6, ered6 eré tamadaspont, hatdasvonal Lendiilet, lendii-
letvaltozés. Lendiiletmegmaradas. Zart rendszer. Utkdzések vizsgalata Szabaders, kényszerer6
1.1.3. Newton Ill.

1.2. Pontszer(i és merev test egyenstilya Forgatényomaték Er6par. Egyszer( gépek:. Lejts, eme-
16, csiga Tomegkozéppont

1.3. A valtozé forgomozgas dinamikai leirasa

1.4. Mozgasfajtak Anyagi pont, merev test Vonatkoztatasi rendszer Palya, ut, elmozdulas. Hely-
vektor, elmozduldsvektor

1.4.1. Egyenes vonalu egyenletes mozgas. Sebesség, atlagsebesség Mozgdast befolyasold ténye-
z6k: surlddas, kozegellenallas surlédasi eré

1.4.2. Egyenes vonalu egyenletesen valtozé mozgas. Egyenletesen valtozd mozgas atlagsebessé-
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ge, pillanatnyi sebessége Gyorsulds Négyzetes Uttorvény Szabadesés, nehézségi gyorsulas (=
6.1)

1.4.3. Osszetett mozgasok. Fligg6leges, vizszintes hajitas

1.4.4. Periodikus mozgdsok1.4.4.1. Az egyenletes kormozgas Periddusidd, fordulatszam. Kerileti
sebesség. Szogelfordulds, szogsebesség Centripetdlis gyorsulds. Centripetdlis er6 mint a kor-
mozgast fenntarté erd 1.4.4.2. Mechanikai rezgések Rezgémozgds Harmonikus rezgémozgas.
Kitérés, amplitudo, fazis. Rezgésidd, frekvencia Rugalmas er6 Matematikai inga. Lengésidé Csil-
lapitott és csillapitatlan rezgések Rezg6 rendszer energiaja Szabadrezgés, kényszerrezgés Rezo-
nancia 1.4.4.3. Mechanikai hulldmok (= 4.1.) Longitudindlis, transzverzalis hulldm, polarizalt
hulldm, egy-, két, haromdimenziés hulldm Hulldmhossz, terjedési sebesség, frekvencia Visszave-
rédés, torés jelensége, torvényei. Beesési, visszaverddési, torési szog, torésmutatd. Polarizacid
Interferencia Elhajlas Alléhullam, duzzaddhely, csomdpont. Hurok, sipok Hangforras, hanghul-
[dmok. Hanger6sség. Hangmagassag. Hangszin Ultrahang, infrahang

1.5. Munka, energia Munkavégzés, munka Gyorsitasi munka. Emelési munka. Surléddasi munka
Energia, energiavdltozas Mechanikai energia: Mozgasi energia. Forgasi energia. Rugalmassagi
energia. Helyzeti energia Munkatétel Energiamegmaradas torvénye (= 2.5). Konzervativ erék
munkdja Teljesitmény. Hatasfok (= 2.8)

1.6. A specidlis relativitaselmélet alapjait. (- 5.2) Az éter fogalmdnak elvetése, fénysebesség.
Egyidejliség, idddilatdcid, hosszusdgkontrakcio. A tomeg, tdmegndvekedés

1.7. Folyadékok és gazok mechanikaja A légnyomas kimutatdsa és mérése Pascal torvénye Hid-
rosztatikai nyomas. Felhajtéer6 Feliileti fesziiltség Kozegellenallds Kontinuitasi torvény. Ber-
noulli-térvény

2.1. Allapotjelz6k, termodinamikai egyensuly Egyensulyi dllapot. Hémérséklet, nyomas, térfo-
gat. BelsS energia. Anyagmennyiség (tomeg, részecskeszdm), mol. Idealis gaz Avogadro torvé-
nye (= 4.1)

2.2. H6tagulas Szilard anyag linearis, térfogati hétaguldsa Folyadékok h6taguldsa

2.3. Allapotegyenletek (6sszefiiggés a gazok allapotjelz6i kozott) Gay-Lussac . és II. térvénye.
Boyle-Mariotte torvénye. Egyesitett gaztorvény. Allapotegyenlet. 1zobdr, izochor, izoterm alla-
potvaltozas

2.4. Az idedlis gaz kinetikus modellje (= 5.1) H6mozgas

2.5. Energiamegmaradas hé6tani folyamatokban (= 1.4)

2.5.1. Termikus, mechanikai kélcsonhatas H6mennyiség, munkavégzés

2.5.2. A termodinamika I. f6tétele zart rendszer. Belsé energia. Adiabatikus allapotvaltozas
2.5.3. Koérfolyamatok Perpetuum mobile

2.6. Kalorimetria Fajh6, mdlhd, h6kapacitas, termikus egyensuly. Gazok fajhéi

2.7. Halmazallapot-valtozasok

2.7.1. Olvadas, fagyas. Olvaddashd, olvadaspont

2.7.2. Parolgas, lecsapddias. Parolgashd. Telitett és telitetlen g6z. Forras, forraspont, forrashé
Szublimacio Cseppfolydsithatosag

2.7.3. Jég, viz, g6z A viz kiilonleges fizikai tulajdonsagai A levegd paratartalma Csapadékképz6-
dés
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2.8. A termodinamika Il. fotétele

2.8.1. H6folyamatok irdnya Rendezettség, rendezetlenség Reverzibilis, irreverzibilis folyamatok
2.8.2. HGerGgépek. (= 1.5.) Hatasfok Mdsodfaju perpetuum mobile2.9. A héterjedés formai

3.1. Elektromos mez6

3.1.1. Elektrosztatikai alapjelenségek. Kétféle elektromos toltés. Vezetbk és szigeteldk. Elektro-
szkdp. Elektromos megosztds Coulomb-torvény A toltésmegmaradds torvénye

3.1.2. Az elektromos mez6 jellemzése. TérerGsség. A szuperpozicid elve. Erévonalak, -fluxus Fe-
szliltség Potencidl, ekvipotencidlis feliilet Konzervativ mezé (= 1.5.). Homogén mez6 Féldpoten-
cial

3.1.3. Toltések mozgasa elektromos mezében (- 1.1.)

3.1.4. Toltés, térerGsség, potencidl a vezet6kon Toltések elhelyezkedése vezet6kon. TérerGsség
a vezetBk belsejében és felliletén. Csucshatas. Az elektromos mez8 arnyékolasa Foldelés

3.1.5. Kondenzatorok. Kapacitas. Sikkondenzator. Permittivitas Feltoltott kondenzator energiaja
3.2. Egyenaram

3.2.1. Elektromos dram, aramerGsség. Feszlltségforrds, aramforras Elektromotoros erd, belsé
fesziiltség, kapocsfesziiltség Aramer&sség- és fesziiltségmérd miszerek

3.2.2. Ohm torvénye. Ellenallds, belsé ellendllds, kiilsé ellendllds. Vezet6k ellendllasa, fajlagos
ellendllds. Valtoztathatd ellendllas Az ellendllds hémérsékletfiiggése Telepek soros, fogyasztok
soros és parhuzamos kapcsoldsa. Az eredé ellendllds Galvanelemek, akkumulator

3.3. Az id6ben allandé magneses mezé

3.3.1. Magneses alapjelenségek. A dipdlus fogalma Mdagnesezhetdség, magneses megosztas A
Fold magneses mezeje. Iranytl

3.3.2. A mdagneses mez6 jellemzése. Indukcidvektor Indukcidvonalak, indukciéfluxus

3.3.3. Az dram magneses mezeje. HosszU egyenes vezetS, dramhurok, egyenes tekercs magne-
ses mezeje. Homogén magneses mez6 Elektromagnes, vasmag. Mdgneses permeabilitds 3.3.4.
Magneses er6hatasok. A magneses mez6 er6hatdsa dramjarta vezetére Két pdrhuzamos, hosszu
egyenes vezetd k6zétt hato erd Lorentz-erd. Részecskegyorsito berendezés (= 5.3.)

3.4. Az id6ben valtozé magneses mezé

3.4.1. Az indukcio alapjelensége. Mozgasi indukcié. Nyugalmi indukcidé. Faraday-féle indukcids
térvény Lenz torvénye (> 1.4). Kélcsénds indukcié Onindukcid Tekercs magneses energidja
3.4.2. A valtakozé dram. A valtakozd aram fogalma Generator, motor, dinamd Pillanatnyi, ma-
ximalis és effektiv feszliltség és aramer8sség Vdltakozo dramu ellendlldsok: ohmos, induktiv és
kapacitiv ellendllds. Faziskésés, fazissietés

3.4.3. A valtakozé aram teljesitménye és munkaja. Hatdsos teljesitmény. Latszélagos teljesit-
mény Transzformator

3.5. Elektromagneses hullamok 3.5.1. Az elektromagneses hulldam fogalma. Terjedési sebessége
vakuumban Az elektromagneses hullamok spektruma: radidhulldmok, infravoros sugarak, fény,
ultraibolya, rontgen- és gammasugarak Parhuzamos rezg6kor zdrt, nyitott Thomson-képlet Csa-
tolt rezgések, rezonancia Dipdlus sugdrzdsa, antenna, szabad elektromagneses hullamok

4.1. A fény mint elektromagneses hullam

4.1.1. Terjedési tulajdonsagok. Fényforras. Fénynyalab, fénysugar Fénysebesség
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4.1.2. Hulldmjelenségek A visszaverGdés és torés torvényei - Snellius-Descartes torvény. Prizma,
planparalel lemez. Abszolut és relativ torésmutaté. Teljes visszaver6dés, hatarszog (szaloptika)
Diszperzié Szinképek (- 5.2.) Homogén és Osszetett szinek Fényinterferencia, koherencia.
Fénypolarizacid, polarszlré Fényelhajlds résen, racson Lézerfény

4.1.3. A geometriai fénytani leképezés Az optikai kép fogalma (valddi, latszélagos). Siktikor La-
pos gombtiikrok (homord, domboru). Vékony lencsék (gyUjt6, szérd). Fokusztavolsag, dioptria
Leképezési torvény. Nagyitas Egyszer(i nagyitd. Fényképez6gép, vetitd, mikroszkdp, tdves64.1.4.
A szem és a |atas Rovidlatas, tdvollatas. Szemliveg

5.1. Az anyag szerkezete. (= 2.4.) Atom. Molekula. lon. Kémiai elem Avogadro-szam (- 2.1,
2.3.). Relativ atomtomeg. Atomi tomegegység

5.2. Az atom szerkezete Elektron. Elemi toltés Elektronburok Rutherford-féle atommodell
Atommag

5.2.1. A kvantumfizika elemei Planck-formula Foton (energiakvantum). Fényelektromos jelen-
ség. Kilépési munka Fotocella (fényelem) Vonalas szinkép (= 4.1., 6.2.). Emisszids szinkép. Ab-
szorpciods szinkép Bohr-féle atommodell. Energiaszintek. Bohr-posztulatumok. Alapallapot, ger-
jesztett dllapot. lonizacids energia

5.2.2. Részecske- és hullamtermészet A fény mint részecske Tomeg-energia ekvivalencia. (=
1.5.) Az elektron hulldamtermészete. de Broglie-hullémhossz Heisenberg-féle hatdrozatlansdgi
reldcio

5.2.3. Az elektronburok szerkezete Kvantumszamok: f6- és mellékkvantumszam, mdgneses
kvantumszdm, spin Pauli-féle kizarasi elv, Hund-szabdly Elektronhéj Kvantummechanikai atom-
modell

5.3. Az atommagban lejatszodé jelenségek

5.3.1. Az atommag 6sszetétele. Proton. Neutron. Nukleon. Rendszam. Témegszam lzotép Er6s
(nuklearis) kdlcsonhatas Magerd Tomeghiany (- 1.5.). Kotési energia. Fajlagos kotési energia
5.3.2. Radioaktivitas Radioaktiv bomlas a-, B-, y-sugdrzas Magreakcid. Felezési id6. Bomlasi tor-
vény Aktivitas Mesterséges radioaktivitas Sugarzasméré detektorok

5.3.3. Maghasadas. Hasadasi reakcié. Hasaddsi termék Lassitas. Lancreakcido Hasadasi energia
Szabalyozott ldncreakcid. Atomreaktor. Atomerém(i. Atomenergia (nukledris energia) (= 2.8.,
1.5.) Szabalyozatlan lancreakcié. Atombomba

5.3.4. Magfuzié A Nap energidja (- 6.2.) Hidrogénbomba

5.4. Sugarvédelem Sugarterhelés Hattérsugarzas Elnyelt sugarddzis Dozisegyenérték s

5.5. Elemi részek Stabil és instabil részecske. Neutrino. Szétsugdrzds-pdrkelté

6.1. A gravitacios mez6 Az dltalanos tomegvonzas torvénye A bolygdmozgas Kepler-torvényei
(= 7.2.) Suly és sulytalansag Nehézségi eré Potencialis energia homogén gravitacids mezében
(= 1.5.) és centrdlis gravitdciés mezében Kozmikus sebességek6.2. Csillagaszat Fényév Vizsgala-
ti médszerek, eszkdzok (= 5.2.) Naprendszer Nap (= 5.3.4.) Hold. Ustékdsoék, meteoritok A csil-
lagok (- 5.3.4.) A Tejutrendszer, galaxisok Az Osrobbands elmélete. A taguld Univerzum
7. Fizika- és kulturtorténeti ismeretek. A fejezethez kapcsolddo kérdések, feladatok az el6z6 fejeze-
tek témakoreiben jelennek meg.
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7.1 A fizikatorténet fontosabb személyiségei

Arkhimédész, Kopernikusz, Kepler,

Galilei, Newton, Huygens, Watt, Ohm, Joule, Ampére, Faraday, Jedlik Anyos, Maxwell, Hertz,
E6tvos Lordnd, J. J. Thomson, Rutherford, Curie és P. Curie, Planck, Heisenberg, Bohr, Einstein,
Karman Tddor, Szilard Led, Teller Ede, Wigner Jen6, Gdbor Dénes

7.2. Felfedezések, talalmanyok, elméletek

Geo- és heliocentrikus vilagkép. , Egi és foldi mechanika egyesitése”. TavcsS, mikroszkdp, vetits.
A fény természetének problémadja. G6zgép és alkalmazdsai. Dinamd, generator, elektromotor.
Az elektromagnesség egységes elmélete. Bels6 égésli motorok. Az elektron felfedezésének tor-
ténete. Radioaktivitds, az atomenergia alkalmazdsa. Rontgensugarzas. Specidlis relativitdselmé-
let. Kvantummechanika. Az (irkutatds torténetének legfontosabb eredményei. Félvezet6k. Lézer

Féldrajz

Térképi ismeretek

Foldrajzi kornyezet abrazoldsanak lehet&ségei, madijai.

A kllonbo6z6 tartalmu és fajtaju térképeken kozolt informaciok leolvasasa, az egyszerl Osszefliggé-
sek feltarasa és alkalmazasa.

Helymeghatdrozas a térképen, tavolsagmérés és szamitas.

Az (rtérképezés gyakorlati jelentGsége.

Foldrajzi és kornyezeti elemek azonositasa Grfelvételeken.

Kozmikus kdrnyezetiink

A Naprendszer felépitése és annak foldi kovetkezményei. A Nap.

A Fold mozgasa és azok kovetkezményei.

A helyi és a zénaid6 szamitasaval kapcsolatos gyakorlati feladatok megoldasa.
Az (rkutatas eredményeinek gyakorlati vonatkozasai.

A geoszférak foldrajza

A kézetburok

Tdjékozddas a foldtorténeti id6egységekben, f6bb eseményekben.

Egitestiink gdmbhéjas szerkezete.

A kézetlemezek és mozgasuk kovetkezményei.

A Fold nagyszerkezeti egységei.

A belsé és kiilsé erdk felszinformald szerepe, a felszinformak.

A leggyakoribb asvanyok és kézetek felismerése, gazdasagi hasznosithatésaguk.

A talaj
A talaj természeti és gazdasagi jelentGsége, a talajpusztulas és kovetkezményei.

126



A leveg6burok

A légkor szerkezete, anyagi felépitése.

A légkorben lezajlo folyamatok és torvényszerlségeik, az éghajlati elemek k6z6tti kdlcsonhatasok.
Az id6jarasi elemek szerepe a felszinformaléddasban.

Az id6jarasi elemekkel kapcsolatos szamitasi feladatok megolddsa.

Az id6jards-jelentések értelmezése, a valtozdsok okainak magyardzata.

A légkor szennyez6désének okai és a szennyezettség kovetkezményei.

A vizburok

A vizburok tagolddasa és a viz korforgdsa.

Az 6ceanok és a tengerek foldrajzi jellemzéi, gazdasagi jelent&ségiik.

A felszini és felszin alatti viztipusok, hasznosithatésaguk lehet&ségei.

A vizgazddlkodas f6bb tevékenységei.

A vizellatds és a vizszennyezés helyi, ill. az egész bolygdra kihatd problémai, megoldasi lehet&ségek.
A viz és a jég felszinformald tevékenysége.

A foldrajzi ovezetesség

A szolaris és a valds éghaijlati 6vezetek.

A foldrajzi ovezetek, ovek, teriletek/vidék elhelyezkedése, hasonld és eltérd vonasai, a gazdalkodas
jellemz6i, a kdrnyezeti problémak.

A fligg6leges és a vizszintes dvezetesség kapcsolata.

Tarsadalmi folyamatok a 21. szazad elején

A Fold népességnovekedésének id6beli alakuldsa, okai, kornyezeti kovetkezményei.

A népesség szerkezete.

A népesség térbeli eloszlasat meghatarozé legfontosabb tényezék, a teriileti megoszlas kiilonbségei.
Az urbanizacié és a népességmozgasok vonasai és kovetkezményei.

Az egyes telepuléstipusok jellemzdi, kialakulasuk okai.

A vilaggazdasag jellemzé folyamatai

A vilaggazdasag

A vildggazdasag agazati felépitése

A gazdasagi fejlettség mérésére alkalmas legfontosabb mutaték.

A fejlettség teriiletei kiilonbségei.

A piacgazdasag miikodésének elve.

A jelent6sebb nemzetkozi gazdasagi és pénziigyi tevékenységek és szervezetek.
A nemzetkdzi munkamegosztas és a vilagkereskedelem f6bb irdnyai, résztvevai.
A globalizacio.

Az integracio legfontosabb |épései az Eurdpai Unid példajan.

Magyarorszag — helyiink a Karpat-medencében és Eurépaban
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Magyarorszag foldrajzi helyzete.

Hazank természeti adottsagai és er6forrdsai, a medence-jelleg érvényesiilése.

Népességfoldrajzi folyamatok és azok kovetkezményei. A népesség nemzetiségi osszetételének val-
tozasai és kovetkezményei a Karpat-medencében.

Magyarorszag gazdasdganak jellemz6 vonasai. A gazdasag f6 4gai, agazatai, teriileti és szerkezeti
atrendezddése, annak okai és tarsadalmi-gazdasagi kovetkezményei.

Nemzetkdzi gazdasagi kapcsolataink. Hazank idegenforgalma.

A hazai tajak és régiok eltér6 természetfoldrajzi és tdrsadalmi-gazdasagi képének bemutatasa.
Hazank kornyezeti dllapota, legf6bb természeti, kulturalis és kornyezeti értékei, gazdasagi eredmé-
nyei.

A lakodhely és a régid természeti, tarsadalmi-gazdasagi jellemzéi.

Eurdpa foldrajza. A tarsadalmi-gazdasagi fejlédés regionalis kiilonbségei Eurépaban

Eurdpa természeti és tarsadalmi — gazdasagi képe.

Az egyes kontinensrészek és a tipikus tajak foldrajzi jellemzéi.

Az eurdpai orszagok szerepe a kontinens, illetve a vildg gazdasdgdban. Tarsadalmi-gazdasagi adott-
sagaik kozos és eltérd vonasai, jellemzéi.

Az Eurdpai Unid kialakuldasanak tarsadalmi-gazdasagi alapjai, mikodésének jellemz6 foldrajzi vona-
sai. Egyes terlileteinek és orszagainak hasonldsagai és kiilonbségei.

A kornyezeti problémak terleti jellemz6i, a megoldasukra tett torekvések Eurdpaban.

Kelet- K6zép- és Délkelet Eurépa rendszervaltd orszagai

Az Eurdpan kiviili kontinensek, tajak, orszagok tarsadalmi-gazdasagi jellemzéi

Az egyes kontinensek altaldnos természetfoldrajzi és tarsadalmi-gazdasagi jellemz6i, tipikus tajaik.
Az eltér6 tarsadalmi-gazdasagi fejlettségl teriiletek, a vildggazdasagban kiemelkedd jelentGségl
orszagcsoportok és orszagok.

Példak a tarsadalom természeti kornyezetbe valé beavatkozasara az egyes féldrészeken.

Foldiink orszagainak csoportositasa tarsadalmi-gazdasagi jellemzéik szerint.

A vildggazdasagi kozpontok és a peremteriiletek, eltéré és valtozé szerepik a vilaggazdasagban.

A kiilonb6z6 egyedi szerepkoroket betolt6 orszagesoportok, és orszagok foldrajzi jellemzéi.

Azsia, Ausztralia és Oceania, Afrika, Amerika foldrajza

Globalis kihivasok — a fenntarthatdsag kérddelei

A legf6bb globalis problémak és azok kialakuldasanak természeti, tarsadalmi-gazdasagi okai.
Példak a globalis kornyezeti gondok megoldasi lehetGségeire.

Informatika

1. Informdcids tdarsadalom
1.1. A kommunikacio
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1.1.1. A kommunikacio altalanos modellje

1.1.2. Informacids és kommunikacids technoldgidk és rendszerek
1.2. Informacio és tarsadalom

1.2.1. Az informatika fejlédéstorténete

1.2.2. A modern informacids tarsadalom jellemz&i

1.2.3. Informatika és etika

1.2.4. Jogi ismeretek

2. Informatikai alapismeretek — hardver
2.1. Jelatalakitas és kddolas
2.1.1. Analdg és digitalis jelek
2.1.2. Az adat és az adatmennyiség
2.1.3. Binaris szamabrazolas
2.1.4. Logikai mUveletek
2.1.5. Binaris karakterabrazolas
2.1.6. Binaris kép- és szinkddolas
2.1.7. Kép és hang digitalizalas
2.1.8. Tomoritett adattarolds
2.2. A szamitogép felépitése
2.2.1. A Neumann-elvi szamitégépek
2.2.2. A szamitégép részei és jellemzbik
2.2.3. A periféridk tipusai és f6bb jellemzG6ik
2.2.4. A szamitégép részeinek 6sszekapcsoldsa és lizembe helyezése
2.2.5. Halézatok
2.3 Munkavédelem és ergondmia

3. Informatikai alapismeretek — szoftver
3.1. Az operacids rendszer és f6bb feladatai
3.1.1. Az operacids rendszerek részei és funkcidi, az operacids rendszer felhasznaldi felllete
3.1.2. Hattértarak kezelése
3.1.3. TomOorités
3.1.4. Adatvédelem, adatbiztonsag
3.1.5. Kartevdk, virusvédelem
3.1.6. A halézatok alapvetd szolgaltatasai

4. Sz6vegszerkesztés
4.1. A sz6vegszerkeszt6 hasznalata
4.1.1. Dokumentum megnyitasa, mentése
4.1.2. Sz0vegbevitel, szOvegjavitas
4.2. Szovegjavitasi funkciok
4.2.1. Keresés és csere
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4.2.2. Kijelolés, masolas, mozgatas, torlés
4.2.3. Nyelvi segédeszkozok

4.3. Szévegszerkesztési alapok
4.3.1. A dokumentum egységei
4.3.2. Karakterformazas
4.3.3. Bekezdésformazas
4.3.4. Szakaszformazas
4.3.5. Stilusok

4.4. Tablazatok és objektumok a szovegben
4.4.1. Tablazatkészités a szovegszerkesztével
4.4.2. Korlevélkészités
4.4.3. Képek és alakzatok beillesztése
4.4.4. Tartalomjegyzék

5. Tablazatkezelés
5.1. A tablazatkezel6 hasznalata
5.1.1. Tablazat megnyitasa, mentése
5.1.2. Adatok bevitele, javitdsa
5.2. A tablazat szerkezete
5.2.1. Cella, oszlop, sor, tartomany, munkalap
5.3. Adatok a tablazatokban
5.3.1. Cella tartalma
5.3.2. Szamformatumok
5.3.3. Adatok rendezése, kigyd(jtése
5.3.5. Képletek szerkesztése, fliggvények alkalmazdsa
5.4. Tablazatformazas
5.4.1. Karakter- és cellaformazasok
5.4.2. Sor-, oszlop, tartomanybealltasok
5.4.3. Oldalbeallitasok
5.5. Diagramok és egyéb objektumok
5.5.1. Diagramok
5.5.2. Objektumok

6. Adatbdzis-kezelés
6.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
6.2. Az adatbazis szerkezete és kialakitasa
6.3. Alapvets adatbazis-kezelési mUiveletek
6.4. Képerny6 és nyomtatasi formatumok

7. Informdcids hdldzati szolgdltatdsok
7.1. Kommunikacié az interneten
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7.1.1. Halbzati alapismeretek
7.1.2. Elektronikus levelezési rendszer hasznalata
7.1.3. Alloményok atvitele
7.1. 4. Web-szolgaltatas
7.1.5. Keres6rendszerek
7.1.6. Az internet veszélyforrasai
7.2. Weblap készités
7.2.1. Halézati dokumentumok szerkezete
7.2.2. Weblap készitése weblapszerkesztével
7.2.3. Formazasi lehet6ségek

8. Prezentdcio és grafika

8.1. Prezentdcio
8.1.1. Adatok bevitele és mddositasa
8.1.2. Prezentacio elkészitése és formazasa

8.2. Grafika
8.2.1. Megnyitds, mentés, beszlras
8.2.2. Elemi alakzatok megrajzoldsa, mddositasa
8.2.3. Képek feldolgozdsa, formazasa

9. Kényvtdrhaszndlat
9.1. Kényvtarak
9.1.1. A kdnyvtar fogalma, tipusai
9.1.2. Kényvtartipusok
9.1.3. A kdnyvtari szolgaltatasok
9.2. Informacié-keresés
9.2.1. Tdjékozddas a kdnyvtarban
9.2.2. Informacid-keresési stratégia9.3. Tajékoztato eszkozok
9.3. Forrashasznalat
9.3.1. Dokumentum-hasznalat
9.3.2. Kézikdnyv-hasznalat
9.3.3. Forraskivalasztas
9.3.4. Forrasjelolés

131



Testnevelés

1. Olimpiatorténet- magyar sportsikerek 2. A harmonikus testi fejlédés

3. Testi képességek 4. Az egészséges életmadd

5. Gimnasztika (jelent6sége, mozgdsanyaga) | 6. Atlétika (futdsok, ugrasok, dobdasok)

7. Torna (jelent6sége, szabalyai, gyakorlati | 8. Ritmikus gimnasztika (versenyszamai, szaba-

elemei) lyai)
9. Kiizd6sport- 6nvédelem 10. Uszas (higiénéje, Uszasnemek technikaja)
11. Természetben (izhet6 sportagak 12. Kézilabda (szabalyai, technikaja, taktikaja)

13. Kosarlabda (szabalyai, technikdja, takti- | 14. Labdarugas (szabadlyai, technikaja, taktikaja)
kaja)

Az egyes agazati szakmai érettségi vizsgatargyak kozép és emelt szintli részletes kovetel-
ményei- terjedelmi okokbdl az aldbbi linkeken érhetéek el:

Gépészeti ismeretek:

Informatikai ismeretek:

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/informatik
ai_ism_vk_2020.pdf

Turisztikai ismeretek:

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/turisztikai
_ism_vk_2020.pdf

K6zgazdasagi ismeretek:

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/kozgazdas
agi_ism_vk_2020.pdf
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/informatikai_ism_vk_2020.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/informatikai_ism_vk_2020.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/turisztikai_ism_vk_2020.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/turisztikai_ism_vk_2020.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/kozgazdasagi_ism_vk_2020.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2020/kozgazdasagi_ism_vk_2020.pdf

V. KEPZESI PROGRAM

V.1.JOGSZABALYI KORNYEZET

- 2019 LXXX. torvény a szakképzésrdl (Szkt)

- szakképzésrdl szo6l6 torvény végrehajtasardl szolé 12/2020 (1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.).

- Képzési és Kimeneti Kovetelmények

- Programtantervek

-319/2020. (VII. 1.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl szolé 12/2020. (1.
7.) Korm. rendelet médositasardl

-12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz616 torvény végrehajtasarol

- 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrdl egyes pontjai

-150/2012. (VII.6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasanak eljarasrendjérdl

- Aszakképzési kerettantervekrdl sz6l6 30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet

- 1993. évi XClIl. torvény a munkavédelemrdl a végrehajtasarol szolé 5/1993. (XII. 26.) MiM rende-
lettel egységes szerkezetben

-315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelete a komplex szakmai vizsgaztatdas szabalyairdl

- 2013. évi LXXVII. torvény a feln6ttképzésrél

-393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a feln6ttképzési tevékenység folytatdsahoz sziikséges engedé-
lyezési eljarasra és kovetelményrendszerre, a felnSttképzést folytatd intézmények nyilvantartasanak
vezetésére, valamint a felnGttképzést folytatd intézmények ellen6rzésére vonatkozé részletes sza-
balyokrdl

Szakmai és vizsgakdvetelmény rendeletek

29/2016. (VIII. 26.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozé szakképesitések
szakmai és vizsgakovetelményeirdl sz6lé 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet mddositasarol
Kerettanterv a szakgimndziumok 9-12. évfolyama szamdra 2018. szeptember 01-t6l
26/2018.(VIIl.7.) EMMI rendelete, a kerettantervek kiadasanak és jévahagyasanak rendjérdl szold
51/2012.(X11.21.) EMMI rendelet médositasarol.

5/2018. (VII. 9.) ITM rendelet, annak vonatkozé és mellékletei a szakképzési kerettantervekrél sz6lo

V.2. ALTALANOS INFORMACIOK

Szakgimnaziumi szakképzés:

Intézménylink 9-12.évfolyaman az dgazathoz tartozé érettségi végzettséghez kotott —a Nemzeti
alaptantervre épiil6 kerettanterv szerinti kozismereti oktatassal parhuzamosan — a szakképesitések
kozos tartalmi elemeit magaban foglalé szakmai elméleti és gyakorlati oktatds folyik a 2019-2020-as
tanévi beiskoldzdassal bezardlag az dgazati szakképzési kerettanterv szerint.
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https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Szakmajegyzek/DL.php?f=319_2020_korm_rendelet.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Szakmajegyzek/DL.php?f=319_2020_korm_rendelet.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Szakmajegyzek/DL.php?f=12_2020_II_7_korm_rendelet.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/rendeletek_es_kozlemenyek/DL.php?f=29_2016_VIII_26_NGM_rendelet.pdf
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154038.326057
http://kerettanterv.ofi.hu/20160825_szakgimnazium.doc
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/8c39f7df77d226c92a6f533d06e322d2be225759/megtekintes

Intézménylink a 9-12.évfolyamon az 4gazatara elGirt szakmai érettségi vizsgatargy kovetelményei
szerint felkészit a kotelez6 szakmai érettségi vizsgatargybdl tehet6 érettségi vizsgara. Intézménylink
a szakmai érettségit szerzett tanuldjat szakképzési évfolyaman felkésziti legalabb egy, az dgazathoz
tartozo6 szakképesitésre.

Szakkozépiskolai szakképzés:

A 2019-2020-as tanévi beiskolazassal bezardlag szakkdzépiskolai 10-11. évfolyamain harom tanév
alatt a kdzismereti képzéssel parhuzamosan szakmai elméleti és gyakorlati képzés is folyik.
Kizarélag szakmai elméleti és gyakorlati oktatas akkor folyhat a szakképz6 intézmény szakképzési
évfolyamain, ha az intézmény olyan tanulot készit fel a komplex szakmai vizsgara, aki a kilencedik-
tizenegyedik évfolyamra vonatkozo kdzismereti kerettantervben elGirt kdvetelményeket vagy a ko-
zépiskola tizedik évfolyamat eredményesen teljesitette. Ebben az esetben a szakképzési évfolyamok
szama a kozismereti kerettantervben el8irt kovetelményeket teljesitd tanuld, valamint a gimnazi-
umban szerzett érettségivel vagy nem szakirdnyu szakmai érettségivel rendelkezé tanuld esetén az
OKJ-ban az adott szakképesitésre meghatarozottnal eggyel kevesebb.

Technikumi szakképzés:

A 2020. szeptember 01-t6l életbe |ép6 programtantervnek biztositania kell, hogy agazatonként a
technikumban a kilencedik és tizedik évfolyamon azonos agazati alapozé ismeretek keriiljenek okta-
tdsra. Az dgazati alapoktatast érettségi végzettséggel kizdrdlag szakmai vizsgara torténd felkészités-
ben a szakmai oktatas elsé félévében kell megszervezni.

A tanuld a sikeres agazati alapvizsgat kovet6en a szakképz8 intézményben kilon felvételi eljaras
nélkll folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az altala valasztott szakmardl az agazati alapoktatas
soran az igazgatd altal meghatarozott id6szakon belil kell nyilatkoznia.

A technikumban a kilencedik-tizenkettedik évfolyamon a kotelezd foglalkozdsok megtartdasahoz
egylttesen rendelkezésre allo id6keret legalabb 40% a szakmai tartalmak atadasara forditando.

A programtanterv kidolgozdsa soran biztositani kell, hogy a programtanterv tartalmazzon a szak-
képzd intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazodd szakmai célokra sza-
badon felhasznalhaté id6keretet.

Az agazati alapoktatast a szakképz6 iskola kilencedik évfolyaman, érettségi végzettséggel kizard-
lag szakmai vizsgdara torténé felkészitésben a szakmai oktatas elsé félévében kell megszervezni. A
tanuld a sikeres agazati alapvizsgat kovetGen a szakképz6 intézményben kiilon felvételi eljaras nél-
kil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az dltala valasztott szakmardl az dgazati alapoktatas soran
az igazgato altal meghatdrozott id6szakon belil kell nyilatkoznia.

Szakképz6 iskolai szakképzés
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2020. szeptember 01-t6l az Aagazati alapoktatdst a szakképzd iskola kilencedik évfolya-
man, érettségi végzettséggel kizdrdlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatas
els6 félévében kell megszervezni. A tanuld a sikeres agazati alapvizsgat kdvetéen a szakképzé in-
tézményben kilon felvételi eljaras nélkil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az 4ltala valasztott
szakmardl az agazati alapoktatas sordn az igazgatd altal meghatarozott id6szakon belil kell nyilat-
koznia.

A programtantervnek biztositania kell, hogy agazatonként szakképz6 iskolaban a kilencedik évfo-
lyamon azonos agazati alapozé ismeretek keriiljenek oktatdsra.

A szakképzd iskoldban a kotelez6 foglalkozasok megtartdsahoz a kilencedik-tizenegyedik évfolya-
mon egylttesen rendelkezésre all6 idGkeret 67 szdzaléka a programtervben meghatdrozott szakmai
tartalmak dtadasahoz dlljon rendelkezésre és

V. 3. ElIméleti és gyakorlati képzés:

Elméleti képzés

Az iskolarendszer( szakképzésben a szakmai elméleti képzés elsédlegesen a szakképzd iskoldban
tantargyi rendszerben folyik. Ett6l eltéré esetben a képz6helyekkel kdzosen kidolgozott program-
tanterv az irdnyadé.

Gyakorlati képzés

A kifutd rendszer( szakgimnaziumi és szakkozépiskolai iskolarendszerti szakképzésben a gyakorlati
képzés a szorgalmi idészakban teljesitendd gyakorlati képzésbdl és a szorgalmi idészakon kiviili 6sz-
szefligg6 szakmai gyakorlati képzésbdl all.

A gyakorlati képzés —az 6sszefligg6é szakmai gyakorlat és az 6sszefliggd szakmai gyakorlaton keletke-
zett mulasztas potlasa kivételével —csak a tanév szorgalmi id6szakdban szervezheté meg. Az 6szi, a
téli és a tavaszi szlinet ideje alatt gyakorlati képzés nem szervezheté.

Az Osszefliggd szakmai gyakorlat a szakmai és vizsgakovetelményben meghatarozott gyakorlat ré-
sze.

A tanuldi munkanaplé hasznalata kotelezé.

Technikumi és szakképzod iskolai iskolarendszerii szakképzésben az agazati alapoktatas gyakorlati
tevékenységén tuli gyakorlati képzés — technikumban lehet6ség szerint, mig szakképzd iskoldban-
els6dlegesen - dudlis képzbkkel, vallalatokkal valé egylittmikodés keretében zajlik.

A tanuléi munkanaplé kotelezd, a tanuld szakmai vizsgan kotelezé portfélidjanak alatamaszto
dokumentuma. A tanuldi munkanapld vezetésérdl a gyakorlati képz6 a feladatok iranyitasaval és
ellenérzéssel gondoskodik.
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V.4. A szakmai képzés ingyenessége:

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl 3.§ értelmében

(1) Az allam a szakképzésben vald részvétel keretében

a) legfeljebb kettd szakma megszerzését az els6 szakmai vizsga befejezéséig, a masodik szakma
esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil, és

b) a szakképz6 intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodo elsé szakképesités megszerzését
az elsé képesito vizsga befejezéséig ingyenesen biztositja.
A szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjadbol nem szamit 6nallé szakma megszerzésének
a munkakor magasabb szinvonalon torténd ellatasa céljabdl a meglévé részszakmat magdban fogla-
|6 szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele.
(2) A szakképz6 intézmény a Kormany rendeletében meghatdrozott esetben szedhet téritési dijat,
illetve tandijat. A szakképzés megszervezése, végzése és feltételeinek biztositdsa ezt meghaladdan
nem tehetd pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajaruldstél vagy koltségtéritéstdl fliggévé, ha a
tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult

Az Szvr. szerint a szakmai vizsga dijat az olyan vizsgazé esetében, aki a szakképzésben ingyenes rész-
vételre jogosult az akkreditalt vizsgakdzpont szamara a szakképzési allamigazgatasi szerv utdlag
megtériti.

2. § (1) A szakképz6 intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingye-
nesen biztositja

a) a szakmai oktatdshoz, illetve a szakmai képzéshez kdzvetlenil kapcsolodd foglalkozast,

b) a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkoévetelményhez kapcsolddd tan-
anyag megismerését és feldolgozasat,

¢) a mindennapos testnevelést,

d) az osztalyozé vizsgat, a kilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolddé javité- és potlo-
vizsgat (a tovabbiakban egyitt: tanulmanyok alatti vizsga) és

e) ugyanazon évfolyam megismétlését.

Mindezen tul a tankoteles tanuld szamadra ingyenesen biztositja

a) a szakképz6 intézmény nyitvatartasa és a jogszer( benntartézkodas ideje alatti, valamint az ét-
kezés ideje alatti felligyeletet,

b) jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres egész-
ségligyi fellgyeletet,

c) a szakképz6 intézmény dltal a szakmai oktatdssal 0sszefliggésben szervezett, a szakképzé in-
tézményen kivili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirandulason vagy egyéb szakmai programon valé
részvételt,

d) a szakmai oktatashoz kdzvetlenil nem kapcsolédo foglalkozast, valamint a felzarkdztaté és fej-
leszt6 pedagodgiai ellatast és

e) a kozismereti oktatas elsajatitasara iranyuld vagy a tartds gyogykezelés miatt létesitett vendég-
tanuldi jogviszonyt.
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3. § (1) A javito- és podtlovizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogvi-
szony megsz(inése utdn letett elsd javitd- és potlovizsgara is irdnyadd.
(2) A szakképzési allamigazgatasi szerv hatranyos helyzet, tartds betegség vagy egyéb méltanyolhato
korilmény esetén a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy - kiskoru esetében toérvényes
képvisel6je - kérelmére és a szakképz6 intézmény javaslatdra méltanyossagbdl engedélyezheti a
szakképzésrdl sz6lé 2019. évi LXXX. torvény (a tovdbbiakban: Szkt.) 3. § (1) bekezdésében meghata-
rozott feltételtdl eltéréen a szakképzésben vald részvételt
35.8§ (3) A magyar és az angol nyelv( Europass-kiegészit6 ingyenesen és elektronikus formaban, a
vizsgazo kilon kérésére papiralapu iratként kerdl kiaddasra.

V.5. Felvétel rendje a szakképz6 évfolyamra

Az iskolarendszer( szakképzés felvétellel, atvétellel vagy a szakképzési évfolyamra torténé tovabb-
haladassal kezdédik.

Iskolarendszer(i szakképzésbe csak olyan tanulét lehet felvenni, aki az dgazati egészségligyi alkal-
massagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan el6reldthatdéan nincs akadalya a komplex szak-
mai vizsgdra bocsatdsnak. A palyaalkalmassagi kovetelmény: a szakképzésbe torténd bekapcsolddas
- képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott - azon feltétele, amely alapjan megallapit-
hatd, hogy a szakképzésben részt venni szandékozé személy képességei, készségei alapjan sikeresen
fel tud késziilni a szakmai vizsgara és a szakma végzésére

A szakgimndziumi tanuldé dont arrdl, hogy az érettségi vizsgat kovetben tovabbtanul-e az intézmény
komplex szakmai vizsgara felkészit6 szakképzési évfolyaman. Kiilsés didk az egyéves szakmai kép-
zéshez kizardlag azonos szakgimnaziumi szakmai érettségi vizsgaval csatlakozhat.

A szakkozépiskolai tanuld dont arrdl, hogy a szakmai vizsgat kévetéen részt vesz a plusz két éves
kézismereti tartalmu érettségire felkészité felnGttoktatas nappali rendszer( képzésiinkben. Kiils6s
didk kizardlag hasonlé képzésbdl érkezve tud a szakmai képzésbe csatlakozni.

Felvételnél és szakvdlasztasnal el6nyt élvez az intézményiink 12. évfolyamon végzett tanuldja.

A szakmavalasztas tanulmanyi eredmény alapjan torténik.

Egy adott szakra torténd tuljelentkezés esetén, a tanulmanyi eredmény alapjan rangsorba allitott
jelentkez6kbdl az inditani tervezett osztalyba be nem fért tanuldk részére felajanljuk intézményiink

masik, parhuzamosan inditani tervezett szakképz6 osztdlyaba torténd felvételt.

Figyelembe véve a didk tuddsszintjét, beadllitottsagat és az induld osztalyok kapacitdsat, intézmé-
nylink fenntartja a jogot, hogy tuljelentkezés esetén mas szakmat ajanl fel.
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V.2.3.2. Szakképzd osztalyok kialakitasanak elvei

Intézménylink torekszik a jelentkez6k igényeinek megfelel6en szakképzd osztalyokat inditani.

V.5.1. Atjarhatdsag
Kifuto szakgimnaziumi képzés fels6bb évfolyamaira valo jelentkezés esetén:9-12. évfolyamon:

e Azonos szakgimndaziumi agazati képzésb6l azonos szakgimnaziumi agazati képzésl osztalyainkba
az atvétel szabadon megtorténhet.
e Masik szakgimnaziumi dgazati képzésbdl ill. gimndaziumi képzésrél madsik szakgimndziumi dgazati
képzési osztalyainkba az atvétel egyéni elbiralds és az igazgatd altal hozott hatarozat alapjan torté-
nik.
Az aldbbi elemeknek teljestlnitk kell:

o kotelezd nyari 6sszefliggd szakmai gyakorlat(ok)pdtldsa

o kilonbozeti vizsgak letétele elméletbdl és gyakorlatbdl

13-14. évfolyamon:

e Azonos OKJ szamu szakképzésbél azonos OKJ szamu szakképz6 osztalyainkba az atvétel szabadon
megtorténhet.
e 13. évfolyamon masik OKJ szamu szakképzésbdl mdas OKJ szamu szakképzd osztalyainkba az atvétel
szabadon lehetséges, amennyiben a jelentkez6 azonos agazati szakképzésben szerzett bizonyit-
vanyt 9-12. évfolyamon.
Az aldbbi elemeknek teljestlnitk kell:

o kotelezd nyari 6sszefligg6é szakmai gyakorlat(ok)podtldsa

o kilénbozeti vizsgak letétele

Madsik OKJ szamu szakképzésb6l mds OKJ szamu szakképzd osztdlyainkba az dtvétel nem lehetséges
az eltérd tantdrgyi elemek miatt.

Technikum és szakképz6 iskola k6zott 2020 szeptembertdl

A két képzési tipus kozott az atjarhatdsagi pontot az agazati alapvizsga hatdrozza meg. A szakképzé
iskolaban sikerrel letett a 9. évfolyam végi dgazati alapvizsga lehetGséget nyujt akar a technikumba
torténd atjelentkezésre, amennyiben a tanulo:
- agazati alapvizsgdjat jelesre tette le
- kozismereti targyakbol minimum négyes eredménnyel rendelkezik
- vdllalja a technikum 9. évfolyamanak kodzismereti targyaibdl a sikeres kilénbozeti vizsga leté-
telét a tanév végéig terjedd idGszakban
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- A tanuldé mentesil a mar letett agazati alapvizsga letétele aldl a technikum 10. évfolyama
végén, de az ismeretek szinten tartasa és a tovabb haladds biztositdsa érdekében a tizedik
évfolyamon az elméleti és gyakorlati foglalkozasok |atogatdsa aldl nem mentesiil.

Lehetdség van 10. évfolyam technikumbdl sikeres agazati alapvizsga utan a szakképzé iskolai 10.
évfolyamdra atjelentkezni a 10-11. évfolyamos szakirdnyu oktatds megkezdése érdekében, ameny-
nyiben agazatnak megfelel6 szakmai oktatdst indit az intézmény.

V.5.2. Szakképzési évfolyamok szama

Intézménylink

- hdroméves szakképz6 iskolai

- négyéves szakképzd iskolai

- 6téves technikumi nappali rendszer( képzéseket indit 2020 szeptember 01-t6l.

Szakmai oktatds feln6ttek szamara esti tagozaton képzéseink:
kétéves szakképzd iskola, kdozismereti tartalom nélkdl
kétéves technikum, kézismereti tartalom nélkdl
haroméves szakképzé iskola kdézismereti tartalommal.

A kifutd szakgimnazium 5/13.(els6 szakképzési) évfolyaman érettségi végzettséghez kotott, az OKIJ-
ban meghatarozottak szerint a szakmai érettségi vizsga dgazatdhoz tartozé szakképesités komplex
szakmai vizsgdjara torténd felkészités folyik.

A szakképesités agazata szerinti szakmai érettségi vizsgaval nem rendelkezd, érettségi végzettséget
szerzett tanuldk részére a technikumban az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténd
felkészités keretében a szakképzési évfolyamok szama ketté. Ebben az esetben a szakképzé intéz-
mény a komplex szakmai vizsgara torténé felkészitést a 13-14.(els6-mdasodik szakképzési) évfolya-
mon szervezi meg.

A masodik bekezdésben meghatarozott esetben a felkészités a tizenharmadik (elsé szakképzési)
évfolyamon a szakképzd intézmény 9-12.évfolyamara a szakképesités dgazata szerinti szakképzési
kerettanterv altal el6irt kovetelmények szerint folyik. A 13. (elsé szakképzési) évfolyam kovetelmé-
nyeinek teljesitését kdvetben a tanuld az agazati szakmai érettségi vizsgatargybdl tehet6 érettségi
vizsga teljesitésével szakmai érettségi végzettséget szerezhet.

A tanuld az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténé felkészitésbe bekapcsolddhat a

kdzépszakképzd intézmény befejezd évfolyamdanak elvégzésével azzal, hogy legkésébb a 13.(elsé
szakképzési) évfolyam els6 félévének utolsé tanitasi napjdig megszerzi az érettségi végzettséget.
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Megszinik a tanuld tanuldi jogviszonya, ha a megadott hataridGig az érettségi végzettséget nem
szerzi meg.

A szakmai elméleti és gyakorlati targyat oktatékkal szembeni kovetelmények a mindenkor hatalyos
Koznevelési torvény és Szakképzési torvény, valamint az adott szakképzés szakképzési kerettanter-
vében meghatarozottaknak megfelel&en.

V.5.3. Hianyzasok kezelése a szakképz6 évfolyamokon

Elméleti hidnyzdsok kezelése a szakképz6 évfolyamokon:

A tankoteles tanuld kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven beldl
igazolatlanul harminc (30) tanitasi 6randl tobbet mulaszt, feltéve hogy az szakképz6 intézmény a
tanulét, kiskoru tanuld esetén a sziil6t legaldabb két alkalommal, irdsban figyelmeztette az igazolat-
lan mulasztas kovetkezményeire.

A tanuldi jogviszony megsz(inésérdl az szakképzé intézmény irdsban értesiti a tanulét, kiskoru tanu-
|6 esetén a sziil6t, tovabbd minden esetben a tanuld allandé lakéhelye, ennek hianyaban tartdzko-
dasi helye szerint illetékes regionalis egészségbiztositasi pénztarat.

Gyakorlati hidnyzdsok kezelése a szakképzd évfolyamokon

(1) A gyakorlati képzés foglalkozdsain vald részvétel kotelezd.

(2) A tanuld koteles mulasztdsat igazolni a tanuldi jogviszonya szerinti szakképz6 intézmény hazi-
rendjében meghatdrozottak szerint.

(3) Ha a tanulénak a szorgalmi id6szakban teljesitend6 gyakorlati képzésrél vald igazolt és igazolat-
lan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozé Gsszes gyakorlati képzési id6
(6raszam) husz szdzalékat, a tanulé tanulmadnyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. Ha
a gyakorlati képzést tanuldszerz6dés keretében gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi, az évfo-
lyam megismétléséhez a gyakorlati képzést folytatd szervezet hozzdajarulasa is szlikséges.

(4) Ha a tanuld szorgalmi id6szakon kiviili 6sszefliggé szakmai gyakorlati képzésrél vald igazolt és
igazolatlan mulasztdsa meghaladja az 6sszefligg6é szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) hisz sza-
zalékat, a tanuld az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra nem léphet).
Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg az 6sszefliggé szakmai gyakorlati képzési id6 (6ra-
szam) Ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztdst a tanuld potolni koteles.

(5) Ha a tanuld mulasztasa a (3) bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan mulasz-
tdsa nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig
potolja és az elbirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesitheté az évfolyam megis-
métlésének kotelezettsége aldl. Az évfolyam megismétlése aldli mentesités kérdésében a szakképzd
intézmény nevelGStestllete a szakképzé intézmény szakmai programja részét képez6 képzési prog-

140



ramban meghatarozottak szerint dont, gyakorlati képzést folytatd szervezetnél folyd gyakorlati kép-
zés esetén a gyakorlati képzést folytatd szervezet javaslatara.

(6) Ha a tanulé igazolt és igazolatlan mulasztdsa az 6sszefliggs szakmai gyakorlatrél meghaladja az
Osszefligg6 szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) hisz szazalékat, de

a) igazolatlan mulasztdsa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztasa nem haladja meg az 0sszefligg6 szakmai gyakorlati képzési idé (6ra-
szam) Ot szazalékat és az igazolatlan mulasztasat potolta, és a kovetkezd tanév megkezdéséig potol-
ja az el6irt gyakorlati kovetelményeket, a tanulé magasabb évfolyamra léphet, amennyiben a gya-
korlati képzés szervezGje ezt igazolja. A magasabb évfolyamra lépés kérdésében a gyakorlati képzés
szervez@jének javaslatdra a szakképzé intézmény nevel6testiilete dont.

V.5.4. ElGzetes tudas beszamitasanak feltételei a szakképzé évfolyamon

A szakképz6 intézmény szakképzési évfolyaman megszerezhetd szakképesitésekrél és az adott szak-
képesitésbe vald bekapcsolddas feltételeirdl a tanulét az intézménybe vald jelentkezésekor tajékoz-
tatni kell.

A szakképesitésre torténé felkészitéskor a tanulé elézetes szakiranyu szakmai képesitése és szakira-
nyu szakképesitése a szakképzd6 intézmény szakmai programja részét képez6 képzési programban
meghatdrozottak szerint a tanulmanyokba beszdmithatd, amelynek mértékérél és tartalmardl az
szakképzd intézmény igazgatdja hatdroz.

Az el6zetes tanulmdanyok és az azokkal megegyez6 tartalmu kdvetelmények teljesitésének egyidejli
igazoldsaval a beszamitds iranti kérelmet a szakképzé intézmény vezet6jéhez kell benydjtani. A be-
szamithato el6zetes tanulmanyokrdl és teljesitett kovetelményekrdl a szakképz6 intézmény vezetd-
je hatdrozattal dont. A dontés ellen a kormdnyhivatalhoz lehet fellebbezést benyujtani. A fellebbe-
zésre a kozigazgatasi hatdsagi eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

A szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzés megkezdése el6tt munkaviszonyban (vallalkozéi
jogviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban) eltoltott szakirdnyu gyakorlati id6 —a
szakképz6 intézmény vezet6jének egyedi dontése alapjan az (1) bekezdésben meghatarozottak sze-
rint —beszamithata.

V.5.5. Szakmai oktatas feln6ttek szamara

A tanuld attdl az évtél kezd6d6en, amelyben

a) nyolc évfolyamos altalanos szakképzé intézmény esetén tizenhetedik,

b) kozépfoku szakképzs intézmény esetén huszonotddik életévét betélti, kizardlag felndttoktatdsban
kezdhet uj tanévet.
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A tanuld attdl a tanévtdl kezdve folytathatja a tanulmdnyait felnéttoktatds keretében, amelyben a
16. életévét betdlti.

V.5.6. FelnGttképzés

(1) Berettydujfalui szakképzési Centrum feln6ttképzési tevékenysége kilon centrumszintl doku-
mentumban keriil szabalyozasra.

(2) BSZC Feln6ttképzési nyilvantartasi szama:

(3) BSZC intézményakkreditacids lajstromszama:

(4) Az szakképzs intézményrendszeren kiviili szakképzésben a szakképzést folytatd intézmény a kép-
zési szakaszok lezdrasaként a szakmai és vizsgakovetelményben meghatarozott moduloknak megfe-
lel6 modulzard vizsgat szervez. A modulzaré vizsga a szakmai és vizsgakovetelményben meghataro-
zottak szerint 6sszevontan is megszervezhetd.

(5) Az szakképzd intézményrendszeren kiviili szakképzésben a komplex szakmai vizsgara bocsatas
feltétele a szakmai és vizsgakovetelményben el8irt modulzard vizsga eredményes letétele.

(6) Az szakképz8 intézményi rendszer( szakképzésben az évfolyam teljesitését igazold bizonyitvany-
ban foglaltak szerint teljesitett tantargyak

—a szakképzési kerettantervben meghatarozottak szerint —egyenértékiiek az adott kbvetelménymo-
dulhoz tartozé modulzaré vizsga teljesitésével

V.6. AZ ISKOLANKBAN ALKALMAZOTT SZAKKEPZESI KERETTANTERVEK

Az intézménylink szakmai alapdokumentumaban megjelolt sszes szakképzés mindenkor hatdlyos
szakképzési kerettantervei
szerint.

Ervényes: érvényes 2016. szeptember 01-t6l
érvényes 2018. szeptember 01-t6l

Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz6l6 40/ 2002 OM rendelet 2016 Gszétél tartalmazza
a szakképzési kerettantervi ajanlashoz kapcsoldédd szakmai érettségi témakoroket. A rendelet mo-

dositdsat kovetben a kerettantervet felil kell vizsgalni.

A gyakorlati képzés csoportbontasai a 2011. évi CXC Koznevelési torvény 4. melléklete alapjan tor-
ténnek

Kotelezettségvdllalds
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A tantargyi programok nem tartalmazhatnak a valasztott szakképzési kerettantervekben megfo-
galmazottakon tuli kotelezettségvallaldsokat. Kiilon igény felmerulésekor (pl.: szakmai kiranduldsok
el6ére nem tervezhet§ épitkezésekhez, stb.), a mindenkori Igazgatdhoz, a tanév tervezési idGszaka-
ban beadott kérelem utjan, a Centrum engedély megadasa utan keriilhet be az éves programba.

Intézménylink tdmogatja a palydzatokat (kulfoldi és belféldi egyarant), de ezekrél minden
esetben az Intézményilink mindenkori Igazgatéjan keresztil torténé Centrum engedélyeztetés szik-
séges.

ORATERVI HALOK KEPZESI TIPUSONKENT

A szakmai érahdlékat a mindenkori szakképzé intézményvezetés folyamatosan koteles a megjelené
kerettantervek ill. szakmai és vizsgakovetelmények figyelembevételével aktualizalni és az éves tan-
targyfelosztasdban az induld képzésnek megfelel§ ératerveket alkalmazni a vizsgara felkészités ér-
dekében.

V.6.1 SZAKGIMNAZIUMI AGAZATI KEPZES 2016-t6l

5/2018. (VII. 9.) ITM rendelet, annak vonatkozé és mellékletei a szakképzési kerettantervekrél szé-
|6 30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet és a szakképzési kerettantervekrél sz6lé 30/2016. (VIII. 31.)
NGM rendelet mddositasardl sz6lé 24/2017. (VIII. 31.) NGM rendelet mddositasardl szélnak.

MIND A 2016-BAN, MIND A 2018-BAN MEGKEZDETT AGAZATI SZAKGIMNAZIUMI TANULMA-
NYOKRA VONATKOZNAK AZ ALABB LEIRTAK.

Ez a kerettanterv bevezeti a mellék-szakképesités fogalmat:

»,24a. mellék-szakképesités: A szakgimndazium kozépszakképz6 intézményi évfolyamai tananyaganak
keretében a tanulé valasztasa alapjan tanulhaté és megszerezhet6, az Orszagos Képzési Jegyzékben
meghatdrozott, az adott szakgimnaziumi dgazathoz és az érettségit kovetd szakképzési évfolyamon
megszerezhet6 szakképesitéshez kapcsolddo szakképesités vagy részszakképesités, amelynek tan-
anyagat a szakképzési kerettanterv tartalmazza.”

A Nemzeti K6znevelésrél sz6l6 térvény (Nkt.) szévegben:

12. § (2) A szakgimnaziumban az Orszdgos Képzési Jegyzékben meghatarozott agazatokban — figye-
lembe véve az agazaton bellli specializaciot is — tehet6 szakmai érettségi vizsga, tovabb3 a tanuld
valasztasatol fiiggéen a szakképzésrdl sz6lé torvényben foglaltak szerinti mellék-szakképesités, va-
lamint az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, a szakmai érettségi vizsga dgazatahoz tartozo
szakképesités szerezhet6.
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Az Szakképzési torvény (tovabbiakban Szt.) Uj 22/A. §-a hatarozza meg, hogy mikor dont a tanuld
arrol, hogy vélasztja-e a mellék-szakképesitést:

22/A. § (1) A tanuld a szakgimnazium tizedik évfolyaman legkésébb aprilis 30-ig irasbeli nyilatko-
zatban valaszt a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamok kerettantervi iranyardl a szakgimndzium
altal biztositott lehet6ségek koziil.

2. Nkt. térvényszévegben:
12. § (2) A szakgimnaziumban az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatdrozott agazatokban — figye-
lembe véve az agazaton belili specializaciét is — tehetd szakmai érettségi vizsga, tovabba a tanuld
vdlasztasatdl fliggben a szakképzésrdl szold torvényben foglaltak szerinti mellék-szakképesités, vala-
mint az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatdrozott, a szakmai érettségi vizsga agazatahoz tartozo
szakképesités szerezhetd.

Az Szt. és ehhez kapcsoléddan az Nkt. mellék-szakképesités valaszthatdsagara vonatkozo Uj rendel-
kezései NEM felmené rendszerben keriiltek bevezetésre, hanem a mar képzésben |évé 9. (kezdett:
2017-2018) és 10. (kezdett 2016-2017) évfolyamos tanuldk tekintetében is alkalmazni kell. A tanul-
manyaikat mar megkezdett 9-10. évfolyamosok esetében a mellék-szakképesités tovabbi tanuldsat
és a szakmai vizsgat akkor is kdtelezd biztositani, ha azt akdr csak egy tanulé valasztja.

2018. szeptember 01-t6l induld agazati szakgimndziumi képzések esetén a mellék-szakképesités
tanuldsara kialakitott minimalis csoportlétszam 5 f6.

Az itt taldlhatd dratervi hdldkban az szakképz6 intézmény oktatd testiileti rogzitette azokat a tan-
tervi tartalmakat, amelyeket a tanuldk mellékszakképesitést valasztva vagy nem vélasztva tanulhat-
nak. Az 51/2012. EMMI rendeletben meghatarozottak alapjan a mellék-szakképesitések orakerete
jelenleg a 11. és 12. évfolyamon egyarant heti 3-3 dra. A jogszabalyi el6irasok alapjan legaldabb ekko-
ra éraszamban kell alternativ szakmai tartalmat kinalni a mellék-szakképesités tanulasat nem valasz-
t6 didkoknak.

Mellék-szakképesités valasztasa esetén az szakképz6 intézmény az alabbi alternativat biztositja:
gépészeti dgazatban: 31 521 10 gyartosori gépész

informatika agazatban: 52 481 02 irodai informatikus

turisztika agazatban: 52 812 01 szallodai recepcids

koézgazdasag agazatban: pénziigyi szamviteli tigyintézé

Mellékszakképesités szakmai vizsga megszervezése:

Szt. 22/A. §
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(2) A szakgimnaziumi tanuld a szakgimnazium pedagdgiai programjaban meghatarozottak szerint —
legkésGbb a tizenkettedik évfolyam elsé félévét kdvetd, a tanév rendjérél sz6l6 rendeletben meg-
hatarozott februar-marciusi vizsgaiddszakra — jelentkezhet a mellék-szakképesités megszerzésére
irdnyuld komplex szakmai vizsgdra, ha a mellék-szakképesités szakképzési kerettantervben meghata-
rozott tanulmanyi kovetelményeinek eleget tett.

Az szakképzd intézmény a helyi tantervet ugy alakitotta ki, hogy a tanulé a mellék-szakképesitésre
vonatkozo tananyagot legkés6bb a tizenkettedik évfolyam elsé félévéig elsajatitsa. Mellékszakképesi-
tés oktatasa mar nem lehetséges a 12. évfolyam utolsé tanulmanyi félévében.

A Szt.el6irdsai alapjan, igy a vizsgdra jelentkeztetés a tizenkettedik évfolyam oktdberi id6szakaban
torténik.
A vizsgdra jelentkezés feltétele:
- adott dgazati képzésben sikeresen lezart 11. évfolyam igazoldsa (bukdsmentesség; 0sszeflig-
g6 nyari termelési gyakorlatteljesitése stb.)

A vizsga megkezdés feltétele:
- adott agazati képzésben sikeresen lezart 12.évfolyam elsé félév bizonyitvany
- a mellék-szakképesités szakképzési kerettantervben meghatarozott tanulmanyi kévetelmé-
nyeinek eleget tett

Szakgimnaziumi dgazati szakmai érettségi vizsga:

A képzésik induldsakor hatdlyos érettségi kovetelmények szerint kell dgazati szakmai érettségi vizs-
gat tegyenek akik tanulmanyaikat 2015-2016 tanévben kezdték, a jelenleg hatalyos 100/1997. Korm.
rendelet és a 40/2002. OM rendeletben foglalt kovetelmények szerint.

A 18/2018. (lI. 14.) Korm. rendelet a fenti jogszabalyt szakgimnaziumi dgazati szakmai érettségi vizs-
ga 2020-ra vonatkozdan részben mddositotta, igy az a tanulmanyaikat 2016-2017-ben és azt kove-
t6en megkezdett tanuldkra lesz érvényes.
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2016 — FOSZAKKEPESITES MEGSZERZESE ERDEKEBEN TANUL

IX. GEPESZET AGAZAT

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti ora- heti heti heti 6ra- | heti éra- | heti dra- heti ora-
szam | 6raszam| ogy |O6raszam| ogy szam szam szam ogy szam
e | gy |e| gy e | gy e | gy | e gy | € gy e | gy
A szakmai képzés Srakere- Osszesen 5 6 (6| 6 3 7 5 5 117,5/17,5(17,5(17,5 17,5/17,5
_ 140 140 160
te Osszesen 11,0 12,0 10,0 10,0 35,0 35,0 35,0
11499-12 i
] Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
Foglalkoztatas .
11498-12
Foglalkoztatds I. (érettségi- | Foglalkoztatas I. 2 2
re épll6 képzések esetén)
10163-12 Munkavédelem 0,5 0,5
Gépészeti munkabiztonsag | Els6segélynyujtas 0.5 0.5
és kornyezetvédelem gyakorlat ’ ’
Vezérléstechnikai 5
alapismeretek
Gépegységek sze-
11572-16 pegysce
o i relése és karban- 2 2
Mechatronikai alapozd j
tartasa
feladatok
P rikus &
hidraulil 3
lési Koelat
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10164-12 lapiai
e L T lasi
. 5ifeladatol s kasl -
gyakorlat
Gépészeti alapozd
4,5 14
10162-12 feladatok
Gépészeti alapozo felada- | Gépészeti alapozé
tok feladatok gyakor- 5,5 14
lata
o . Miiszaki mérés 3
10172-12 Mér6termi fel- — —
Mdiszaki mérés
adatok 3
gyakorlat
10169-12 Forgdacsolasi isme-

Forgdcsold technoldgia
hagyomanyos és CNC szer-

retek

Forgacsolas gya-

8 8
szamgépeken korlat
Gydartastervezés és
10170-16 s o
L L ., | gyartasiranyitas
Gydrtdstervezés és gyartas- — -
L, Gyartastervezés
iranyitas 6 6
gyakorlat
Szerszamgépek
10171-16 karbantartasa
Karbantartas és lizemvitel | Karbantartas gya-
3,5 3,5

korlat

Projekttevékenységek,
projekttervezés

Vallalati igényekre épiil6
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szakmai tartalmak

MinGségbiztositas

Onismeret, személyiségfej-
lesztés

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz6l6 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelGen - a nappali rendszerd
oktatasra meghatdrozott tanuléi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az idGkeret fennmarado részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzs szakképz6 intézmény szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatdrozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestlnie.

XIil. Informatika agazat

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
2016 heti 6ra- | heti heti heti 6ra- | heti 6ra- | heti 6ra- heti 6ra-
szam  |oraszam| gy |Oraszam| gy szam szam szam | pgy|  szam
e gy |e| gy e| gy e | gy e |gy| e gy e |8y
. i o Osszesen 5 6 6| 6 3| 7 3 6 10 (21| 14 | 20 11 |23
A f6 szakképesitésre
. 0 0 0
vonatkozdan: ..
Osszesen 11 12 10 9 34 34 34
11499-12 .
) Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
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11498-12
Foglalkoztatds I. (érett-

f g Foglalkoztatas I. 2 2
ségire épul6 képzések
esetén)
11996-16 IT alapok
Informaggt;(::nologlal IT alapok gyakorlat
11997-16 Ha?lc:)zatok L
Halozati ismeretek . Halozatok I. gyakor-
lat
11625-16 Programozas
Programozas és adatba- | Programozas gyakor-
zis-kezelés lat
11999-16 .
Informatikai szakmai IT szakmai angol
nyelv
angol nyelv
12010-16 Linux-alapek
Nyilt forraskodu rend- | Linux-alapek-gyaker-
szerek kezelése lat
12008-16 lrodai-szoftverek
Irodai szoftverek haladé | krodai-szoftverek
szintl hasznalata gyakorlat
12009-16 IT szakorientacid
Informatikai szakmai | IT szakorientacio
orientdcié gyakorlat
Halozatok II. 3 3
Haloézatok Il. gyakor- 11
12003-16 lat
Halozati ismeretek II. | IT halézatbiztonsag 1,5 1,5
IT halézatbiztonsag 3

gyakorlat
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12013-16 Szerv?rek’es felh6- 4 4
g . . szolgaltatasok
Halbzati operdcios rend- , —
. B , Szerverek és felh6-
szerek és felhdszolgalta- ) ,
. szolgaltatasok gya- 9 11
tasok
korlat
< . ... | Nyilt forrraskodu
Agazatl .komp,etenmak szoftverek hasznala- 1 1
fejlesztése . .
tanak elmélete
; . .. Nyilt forrraskodu
Agazati 'komp’etenuak szoftverek hasznala- 2 3
fejlesztése i
tanak gyakorlata
XXVIII. Turisztika dgazat
9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
2016 heti | heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- | hetiéra- | hetiéra- heti éra-
Oraszam| szam | ggy | Szam | ggy szam szam szam | gy | Szam
e | gy | e |8y e | gy e (gy| € |8y | e | gy e |8y
A6 Srakkéesitd Osszesen 83|75 5|5 2,5|75]| 9,5 |24,5/19,5(14,5 8 |26
6 sza epgsn ésre 140 140 160
vonatkozdan: ..
Osszesen 11,0 12,0 10 10,0 34,0 34,0 34,0
11 -12 .
N i Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalk s |. (érett- .
o’g'a ?Zt.?t,?s, (e,rett Foglalkoztatas I. 2 2
ségire épul6 képzések
esetén)
11714-16 Turisztikai Turizmusfoldrajz 0,5|0,5 1 1 15| 1,5
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eréforrasok

Kultur- és vallastorté-

1105 2 |15
net
Vendéglatoé ismeretek 2
Gasztrondmia gyakor- 1 2
lata
Szallashely ismeretek 1
Protokoll a gyakorlat- 1 )
11715-16 Kommunikacié ?an ; Y
) Uzleti kommunikacié
a turizmusban 1 1
gyak
Szakmai idegen nyelv 2,5 2,5 15 (1,5 | 12 8
11716-16 Gazdasagi | Turizmus rendszere 1 2
folyamatok a turizmus- | Marketing gyakorlat ,5 2,5
ban Ugyviteli gyakorlat 1 2
11717-16 Infokommuni- .
(s . IKT gyakorlata a turiz-
kacids technoldgia a 1 2
. musban
turizmusban
10064-16 Turisztikai lTJt:ZS azif;aelr‘a":z‘:fa p 3,5 3,5
termékkindlat b 12 10
tékesitése gyakorlat
Villalkozasi alapisme- ) 1
10065-16 Turisztikai | retek
vallalkozdsok Turisztikai tizletagak
11 8
gyakorlata
Szallodai adminisztra- 1
11300-16 Széllodai ad- |cio
minisztracid Szallodai adminisztra- 1
cio gyakorlata
allodai tevék 2 1 1
11302-16 Széllodai tevs. | Zalodal tevékenység
kenységek ysee 1 1

gyakorlata

11301-16 Szallodai

Szallodai kommunika-
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kommunikacié cié
Szallodai kommunika- 1
ci6 gyakorlata
Agazati kompetencidk |Irodai adminisztracié 1 1
fejlesztése Irodai adminisztracié
2 2
gyakorlata
2016-MELLEKSZAKKEPESITES MEGSZERZESE ERDEKEBEN TANUL
IX. GEPESZET AGAZAT
9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti dra- heti heti heti 6ra- | heti éra- | heti dra- heti 6ra-
szam | 6raszam| ogy |Oraszam| ogy szam szam szam | dgy| szam
e | 8y €| 8y e | gy e (gy| € | g8y | e | 8y e | 8y
A szakmai képzés orake- Osszesen 5 6 6| 6 3 7 5 5 |17,5/17,5|17,5(17,5 17,5|17,5
140 140 160
rete Osszesen 11,0 12,0 10,0 10,0 35,0 35,0 35,0
11499-12 B
. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatds I. (érett- )
R Foglalkoztatas I. 2 2
ségire épul6 képzések
esetén)
10163-12 Munkavédelem 0,5 0,5
Gépészeti munkabizton- L.
e , Els6segélynyujtas
sag és kornyezetvéde- 0,5 0,5
lem gyakorlat
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Vezérléstechnikai
alapismeretek

11572-16 Gépegységek szerelé-
Mechatronikai alapozd |se és karbantartasa
feladatok Pneumatikus és hid-
raulikus szerelési
gyakorlat
A gyartasszervezés
10164-12

Gépgyartdsori gépkeze-
|6i, gépszerelGi felada-

alapjai

Beallitasi, szerelési és
karbantartasi gyakor-

tok
lat
Gépészeti alapozdé
10162-12 4,5 14
o ) ) feladatok
Gépészeti alapozo fel- — - -
Gépészeti alapozo
adatok 5,5 14
feladatok gyakorlata
o | Mliszaki mérés 3
10172-12 Mérébtermi Miiszaki méré
tiszaki mérés gya-
feladatok gy 3
korlat
10169-12 Forgacsolasi ismere-

Forgdcsolo technoldgia
hagyomdnyos és CNC
szerszamgépeken

tek

Forgdacsolas gyakorlat

10170-16
Gyartastervezés és
gyartasiranyitas

Gyartastervezés és
gyartasiranyitas

Gyartastervezés gya-
korlat
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Szerszamgépek kar-

10171-16 i
bantartasa

Karbantartas és Gizemvi- -
Karbantartas gyakor-

tel 3,5 3,5
lat
A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.8 (5) bekezdésének megfelelGen - a nappali rendszerd
oktatdsra meghatdarozott tanuldi éves kotelezé szakmai elméleti és gyakorlati éraszam legaldbb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmarado részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképz6 szakképz6 intézmény szakmai programjaban kell rendelkezni.
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatdrozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesilnie.
XIil. Informatika agazat
9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
2016 heti éra- | heti heti heti éra- | heti 6ra- | heti éra- heti 6ra-
szam | oraszam| gy |Oraszam| ggy szam szam szam | pgy|  szam
e| gy |e| 8y e| 8y e | 8y e (8y| e | 8y e |8y
. i o Osszesen 5 6 6| 6 3| 7 3 6 11 (23| 14 | 21 12 |23
A f6 szakképesitésre
. 0 0 0
vonatkozdan: ..
Osszesen 11 12 10 9 34 35 35
11499-12 .
) Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Fo,gl.alk?zt.?t,?s I (elrett- Foglalkoztatas I. 2 2
ségire épul6 képzések
esetén)
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11996-16 IT alapok
Informdaciétechnoldgiai
alapok IT alapok gyakorlat 3
11997-16 :Z:Z::zt : akor
Haldzati ismeretek I. lat - BY 10”
11625-16 Programozas
Programozas és adatba- | Programozas gyakor- 8
zis-kezelés lat
11999-16 .
o . |IT szakmai angol
Informatikai szakmai
nyelv
angol nyelv
12010-16 Linux alapok

Nyilt forraskodu rend-
szerek kezelése

Linux alapok gyakor-
lat

12008-16
Irodai szoftverek halado
szint( hasznalata

Irodai szoftverek

Irodai szoftverek
gyakorlat

12009-16 IT szakorientacio
Informatikai szakmai | IT szakorientacié
orientdcié gyakorlat
Halézatok II. 3 3
Halézatok Il. gyakor- 1 9
12003-16 lat
Halozati ismeretek 1. | IT halézatbiztonsag 1,5 1,5
IT halézatbiztonsag
3 3
gyakorlat
k és felhé- .
12013-16 Szerv?re ’es elho a 5
g (s szolgaltatasok
Hal6zati operacios rend- ” —
szerek és felhdszolgalta- szerverek és felho-
8 szolgdltatasok gya- 9 11

tasok

korlat
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A 12. évfolyamon a mellék-szakképesités megszerzéséhez sziikséges tantdrgyak oktatdsa az els6 félévre keril athelyezésre, cserélve ardnyosan

XXVIII. Turisztika agazat

11111

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
2016 heti éra- | heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- | hetiéra- | hetiéra- heti dra-
szam szam o8y szam ogy szam szam szam ogy szam
e |gy| e |8y e | gy e | gy e gy e gy e |8y
A £5 szakké e Osszesen 8 3 7 5 5 5 25(75| 95 (24,5/19,5/14,5 8 |26
6 sza epe'5| ésre vo- 140 140 160
natkozodan: .
Osszesen 11,0 12,0 10 10,0 34,0 34,0 34,0
11 -12 p
N i Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Fo,gl.alkcl)zt“at,?s I (e’rett- Foglalkoztatas I. 2 2
ségire épul6 képzések
esetén)
Turizmusfoldrajz 0,505 1 1 1,5 | 1,5
Kultur- és vallastorté- 1 1|05 1 2 |15
11714-16 Turisztikai erd- net
, Vendéglatd ismeretek | 1 2
forrasok —
Gasztrondmia gyakor-
1 1 2
lata
Szallashely ismeretek 1
11715-16 Kommunikacié | Protokoll a gyakorlat- 1 1 2
a turizmusban ban
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Uzleti kommunikacio

1 1
gyakorlat
Szakmai idegen nyelv 2,5 2,5 15 (15| 12 8
Turizmus rendszere 1 2
11716-16 Gazdasagi fo- .
. Marketing gyakorlat 1,5 2,5
lyamatok a turizmusban =————
Ugyviteli gyakorlat 1 2
11717-16 Infok i-
. 6 Info IC)rT]munl IKT gyakorlata a tu-
kacids technoldgia atu- | 1 2
. rizmusban
rizmusban
10064-16 Turisztikai ;th;azi::::‘a":z‘:fa 3,5 3,5
termékkinalat ’u o, ualap 12 10
értékesitése gyakorlat
Vallalkozasi alapisme- ) 1
10065-16 Turisztikai val- | retek
lalkozasok Turisztikai lizletagak 11 3
gyakorlata
Szallodai adminisztra- 1
11300-16 Széllodai ad- |cid
minisztracié Szdallodai adminisztra- 1
cié gyakorlata
allodai ek 2 1 1
11302-16 Széllodai tevé- ::"z::: :::k::yzzg
kenységek ysee 1

gyakorlata

11301-16 Szallodai
kommunikacio

Szallodai kommunika-
cio

Szallodai kommunika-
cio gyakorlata

A 12. évfolyamon a mellék-szakképesités megszerzéséhez sziikséges tantargyak oktatdsa az elsé félévre keriil athelyezésre, cserélve aranyosan
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V.6.2 SZAKGIMNAZIUMI AGAZATI KEPZES 2018-TOL

2018 FOSZAKKEPESITES MEGSZERZESERE TANUL

IX. GEPESZET

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy | e |gy|ogy|e| gy | o8y gy | e | g8y | e |8y |Ogy| e | 8y
. L, Osszesen , 5 [7,5(4,5 2| 2 2,5 (17,5/17,5/17,5/17,5 17,5/17,5
A f6 szakképesitésre A tantargy
. s 140 140 160
vonatkozd: .. kapcsolddasa
Osszesen 8,0 12,0 11,0 12,0 35,0 35,0 35,0
11499-12 , f6 szakképesi-
Foglalkoztats Il Foglalkoztatas II. tés 0,5 0,5
11498-12
F?gilalkf)zjc‘a:c,asll. (t?rett- Foglalkoztatas I. fé szak!<epe5|- 5 5
ségire épll6 képzések tés
esetén)
(s . . f6 szakképesi-
10163-12 Gépészeti Munkavédelem tés 0,5 0,5
munkabiztonsag €s ElsGsegélynyujtas | f6 szakképesi-
kornyezetvédelem selynyu) , P 0,5 0,5
gyakorlat tés
3152110
1016312 Gépé . Munkavédelem Gyartésori
kabi . gepész
Gyartésori
gyakorlat cbpész
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: Cvartdsor
alapismeretek -
. Gé sl g; 52110
4—157—2-%6-Meeha#9m-. ; lése és kasl virtdsor
I tartdsa gépész
Pneumatikus-és 3452110
hidraulil virtdsor 25
lésiavakorl -
1016412 G& - lapiai G»,L&Ftesen
H—gepkezelei—gepsz-e#e- : Boalitas, Lo 3152110
1Sifeladatok s ol ‘. Cvartésor 2
gyakorlat gépész
Gépészeti alapozé | f6 szakképesi- 7 14
10162-12 Gépeszeti  eladatok : tes
alapozd feladatok Gépészeti alapozo f6 szakképesi-
feladatok gyakor- , 14
tés
lata
. e . f6 szakképesi-

10172-12 Mérétermi | V1aszaki mérés tés 3
feladatok Miiszaki mérés f6 szakképesi- 55 3
gyakorlat tés ’

10169-12 Forgacsold Forgdacsolasi isme- | f6 szakképesi-

technoldgia hagyoma- |retek tés

nyos és CNC szerszam- | Forgacsolas gya- f6 szakképesi-

gépeken korlat tés
Gyartastervezés és | f6 szakképesi-

10170-16 Gyartasterve- | gyartdsiranyitas tés

zés és gyartasiranyitds | Gyartastervezés f6 szakképesi-
gyakorlat tés
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Szerszamgépek f6 szakképesi- 3
10171-16 Karbantartas |karbantartasa tés
és zemvitel Karbantartas gya- | f6 szakképesi-
. 3,5 3,5
korlat tés
MinGségbiztositas 1
Tiz ujjas vakon gépiras 2
Vallalati igényekre épi-
|6 szakmai tartalmak
Projekttevékenységek, 45
projekttervezés ’
Onismeret, személyi- 5
ségfejlesztés
A kerettanterv szakmai tartalma — a szakképzésrél sz6lé 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelel6en — a nappali rendszerd
oktatasra meghatdrozott tanuléi éves kotelezé szakmai elméleti és gyakorlati draszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmarado részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképz6 szakképz6 intézmény szakmai programjaban kell rendelkezni.
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatdrozott elmélet/gyakorlat ardnyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesilnie.
XIIl. Informatika agazat
9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
2018
gy |e| gy | o8y gy | 6g8y |e| g8y | e |gy| e |8y|Ogy | e |8y
. , L, Osszesen , 4 (6| 6 6 3 9 13 (22 (15| 20 13 | 22
A f6 szakképesitésre vo- A tantargy kap-
. .y 0 0 0
natkozo: .. csolddasa
Osszesen 8 12 11 12 35 35 35
11 -12
499 , Foglalkoztatas Il. f6 szakképesités 0,5 0,5
Foglalkoztatas .
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11498-12
Foglalkoztatas I. (érett-
ségire épul6 képzések

Foglalkoztatas I.

f6 szakképesités

esetén)
10815-16 IT alapok f6 szakképesités 1
Informdacidtechnoldgiai
8 IT alapok gyakorlat | f6 szakképesités
alapok
11997-16 :::g;:':z: : o f6 szakképesités 2 !
Haldzati ismeretek I. lat - 8Y f6 szakképesités
11625-16 Programozas f6 szakképesités 1

Programozas és adatba-
zis-kezelés

Programozas gya-
korlat

f6 szakképesités

11999-16 IT szakmai angol
Informatikai szakmai g f6 szakképesités
nyelv
angol nyelv
52 481 02
12010-16 Linwalapek Irodai El‘:)rmatl-
Nyilt forrask?du rend- . 55 48102
szerek kezelése Linux-alapok-gya- Irodai informati-
korlat
kus
52 481 02
. . .
12008-16 lrodai-szoftverek Irodai r::rmatl
Ir(.)da,l, szoftv?rek halado . 5248102
szintl hasznalata lrodai-szeftverek rodai informati
& kus
10815-16 52. 481 02 .
L . .. |ITalapok Irodai informati-
Informaciétechnolégiai Kus
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alapok 52 481 02
IT alapok gyakorlat | Irodai informati-
kus
52 481 02
Halézatok I. Irodai informati-
11997-16 kus
Haldzati ismeretek . - 52 481 02
Halézatok I. gyakor- . .
Irodai informati-
lat
kus
52 481 02
11625-16 Programozas Irodai informati-
Programozas és adatba- kus
. ) . 52 481 02
zis-kezelés Programozas gya- . :
Irodai informati-
korlat
kus
Halézatok II. f6 szakképesités 4 4
Halézatok Il. gya- y L
12003-16 korlat f6 szakképesités 10
Haldzati ismeretek II. IT halézatbiztonsag | f6 szakképesités 1,5 1,5
IT halozatbiztonsag 6 szakképesités 3
gyakorlat
12013-16 Szerv?rek'es felhc- f6 szakképesités
g (. szolgaltatasok
Halbzati operacios rend- " p
. ,, . Szerverek és felh6-
szerek és felhdszolgalta- X , v L
szolgdltatasok gya- | f6 szakképesités 9

tasok

korlat

Agazati kompetenciak
fejlesztése

Nyilt forrraskodu
szoftverek hasznala-
tanak elmélete

helyi
tanterv szerint

Agazati kompetenciak
fejlesztése

Nyilt forrraskodu
szoftverek hasznala-
tanak gyakorlata

helyi
tanterv szerint
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XXVIII. Turisztika dgazat

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
2018
gy |e| 8y |ogy gy | ogy gy e |gy|e |gy|0gy| e |8y
Y . Osszesen , 3 (4| 8 8 9 13 |21 15|19 13 | 21
A f6 szakképesitésre vo- A tantargy kap-
natkozo: .. csoléddsa 140 140 160
Osszesen 8 12 11 12 34 34 34
11495-12 , Foglalkoztatas Il. f6 szakképesités 0,5 0,5
Foglalkoztatas .
11498-12
F?gilalkf)zjc‘a,tlasll. ((?rett- Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2 2
ségire épll6 képzések
esetén)
Turizmus foldrajz f6 szakképesités 1 1 1 1 4
117%4—16 Turisztikai er6- K’ultur- és vallastor- #6 szakképesités 1 1 1 3
forrasok ténet
Vendégfogadas f6 szakképesités 1 4
11715-16 Kommunikécis Uzleti p.rt.)tokoll f6 szakképesités 1 2 4
a turizmusban Szakmai idegen f6 szakképesités 2 3 8 3
nyelv
11716-16 Gazdasagi fo- |Turizmus rendszere | f6 szakképesités 1 4
lyamatok a turizmusban | Marketing f6 szakképesités 2 1 1 4
11717-16 Infokommuni-
kacids technoldgia a tu- | IKT a turizmusban f6 szakképesités 1 2 3
rizmusban
10064-16 Turisztikai Utazasszervezés f6 szakképesités 5,5 5,5
termékkinalat Turisztikai arualap | f6 szakképesités 10 10
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Vallalkozasi alapis- g (s
10065-16 Turisztikai val- zast alap! f6 szakképesités 2 2
lalkozasok meretek
Turisztikai lizletagak | f6 szakképesités 11 11
11300-12 Szallodai ad- Szallodai adminiszt- X .
minisztracié racio .
€ids
11301-12 Szallodai Szallodai kommuni- X .
kommunikacié kacio .,
€ids
11302-12 Széllodai tevé- | Szallodai tevékeny- , .
, . Széllodairecep-
k k k \
enysége sége .
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egész- . .
bizt bizt )
egészség és biztonsag ség és biztonsag
< . . g o e s Irodai admi-
Agazati szakmai kompetenciak erésitése . . a2 5 6
nisztracio
XXIV. K6zgazdasag agazat
9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy | e |8y| ogy gy | ogy gy e |gy|e|gy|ogy | e |8y
. L Osszesen ) 4 (10| 2 2 6 |24 (10(24/11| 0 | 25 |10
A f6 szakképesitésre A tantargy 0 0
tkozo: . k l6da
vonatkozo Osszesen apesolodasa 8 12 11 12 35 35 35
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11499-12 L 6 kké i-
99 , Foglalkoztatas II. 0 524 i epes 0,5 0,5
Foglalkoztatas II. tés
11498-12
F(I)g.lalk,ozfc.a:clas,l. (e,rett- Foglalkoztatas I. fé szak!<epe5|— 5 5
ségire épul6 képzések tés
esetén)
Gazdasagi és jogi alap- | f6 szakképesi- 5
ismeretek tés
- £5 s7akképesi-
Ugyviteli gyakorlatok 0528 , epest
tés
Altalanos statisztika f6 sza k!<epe5|- 3
tés
Pénziigyi alapismeretek fo szatk;:pesr 3
11504-16 Gazdalkodasi p Y
. . (o P f6 szakképesi-
alaptevékenység ellatad- | Pénziigy gyakorlat tés
sa p PO
Addzasi alapismeretek 6 szak!<epe5|—
tés
Adoézas gyakorlat f6 sza k!<epe5|—
tés
Szamviteli alapismere- | {6 szakképesi- 5
tek tés
_ f6 szakképesi-
Szamvitel gyakorlat 0528 , epes|
tés
Vallalkozasfinanszirozas fe szatk;:pesr 4 4
, , .. |Vallalkozasfinanszirozas | f6 szakképesi-
11506-16 Vallalkozasfi- z . pest
g ., . |gyakorlat tés
nanszirozasi és adozasi £5 s7akképesi-
feladatok Adézds P 3 3
tés
Elektronikus adobeval- | f§ szakképesi-
las gyakorlata tés
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f6 szakképesi-

Bériigyi feladatok . 3 3
10151-16 Bérligyi szak- erugyl tefadato tés
feladatok ellatasa (e f6 szakképesi-
Bériigyi gyakorlat ,
tés
10152-16 Kis- és kézép- Kis- és ké')’zépvé’llalkozé- f6 sza k!<épesi— 25 25
, , , sok gazdalkodasa tés
vallalkozasok gazdalko- | _
dasi feladatai Uzleti tervkészités gya- | f6 szakképesi-
korlata tés
.. . f6 szakképesi-
10153-16 Kénywvezetési | <onYVvezetes tés > >
feladatok Pénzforgalmi konyvvi- | f6 szakképesi-
tel gyakorlat tés
. ., | f6 szakképesi-
Munkaerd-gazdalkod , 3 3
10154-16 Munkaer6- tnkaero-gazdalkocas tés
gazdalkodas Bérszamfejtési gyakor- | f6 szakképesi-
lat tés
. . e f6 szakképesi-
10155-16 Tarsadalom- | Tarsadalombiztositas , 2 2
biztositasi szakfeladatok tes
s Tarsadalombiztositas f6 szakképesi-
ellatasa .
(TB) gyakorlat tés

Gazdalkodasi ismeretek
alkalmazasa

Gazdalkodasi ismeretek alkalmazasa
(szamvitel, ad6zas, marketing(2)---
pénziigy - egy-masfél éra)

Gazdalkodasi ismeretek alkalmazasa
gyakorlat (szamvitel, adézas---pénziigy)

Konyvvezetési ismere-
tek szamitégépen

Konyvvezetési ismeretek szamitdgépen

gyakorlata
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Ill. Szocidlis agazat

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy |e| gy | ogy gy | ogy gy| e | gy | e |gy|ogy| e |8y
A f6 szakképesitésre Osszesen A tantargy ka 3137 3 32213 312 22113
vonatkozé'p csoléjgsa i 140 140 160
' Osszesen 8 12 11 12 3 35 35
11499-12 L L , fos
99 , Foglalkoztatas II. f6 szakképesités 0,5 0,5
Foglalkoztatas .
11498-12
Foglalk 3s |. (érett- . y o
?g.a 9ZEaEaS, ((?rett Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2 2
ségire épll6 képzések
esetén)
Szakmai készségfej-
lesztés és kommuni- | f6 szakképesités 2 2 4
kacios gyakorlat
Tarsadalomismereti,
szocidlpolitikai és f6 szakképesités 2 6
10525-12 A szocialis jogi ismeretek
ellatas altalanos tevé- Tarsadalomismereti
kenységei és szocialpolitikai f6 szakképesités 1 3 4
gyakorlat
P,eqa.g.oglab pszicho- f6 szakképesités 1 5
I6giai ismeretek
Eedszséeiiayi i )
geszsegligyl Ismere f6 szakképesités 2 3
tek
10559-12 Els6 8| Jjtasi . "
o e sosegelynyjtast f6 szakképesités 2 2
Els6segély-nyujtasi fel- | feladatok
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datok Népegészségiigyi . s
adato . pegeszsegligy! f6 szakképesités
ismeretek
G kvédelmi v s
. yermekvedeimi f6 szakképesités 1
ismeretek
Gy6 dagoégiai « s
12046-16 Gyermekella- |. yogypedagoglal f6 szakképesités
s , ismeretek
tdasi alapfeladatok és . 1 iz
Gondozasi, apolasi ,, e
alapelvek ) f6 szakképesités 1,5
ismeretek
Gondozasi, apolasi N .
f6 szakképesités
gyakorlat
Gyermekirodalom, mese - vers 2
Egészséges életmaddra nevelés, prevencio 1,5

Enek — zenei nevelés

Vizualis nevelés

Informatika
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2018 MELLEK-SZAKKEPESITES MEGSZERZESERE TANUL

IX. GEPESZET AGAZAT

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy | e |8y |ogy gy | ogy gy e | gy | e | gy |ogy| e | gy
., B L, Osszesen i 5 (7,5/4,5 2 2,5 |17,5|17,5/17,5|17,5 17,5|17,5
A f6 szakképesitésre A tantargy kap-
vonatkozo: csolddasa 140 140 160
' Osszesen 8,0 12,0 1,0 12,0 35,0 35,0 35,0
11499-12 , f6 szakképesi-
Foglalkoztats Il Foglalkoztatas II. tés 0,5 0,5
11498-12
Ff)glalkf)z.tata’s I ) Foglalkoztatds I. fé szak!<epe5|— ) 5
(érettségire épilé tés
képzések esetén)
. f6 szakképesi-
10163-12 Gépészeti | Munkavédelem ° Szaté:pes' 0,5 0,5
munkabiztonsag €s ElsGsegélynyujtas f6 szakképesi-
kornyezetvédelem selynyu) , P 0,5
gyakorlat tés 0,5
3152110
Munkavédel S
10163-12 Gépészeti unkavédelem Gyarto,sorl gé
. .. pész
munkabiztonsag és
i . a . . 3152110
kornyezetvédelem ElsGsegélynyujtas e
Gyartosori gé-
gyakorlat .
pész
11572-16 Mechatroni- | Vezérléstechnikai 3,1 5,21 %0 ,
. . . Gyartosori ge-
kai alapozo feladatok |alapismeretek i
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Gépegységek sze- 3152110
relése és karban- Gyartosori gé-
tartasa pész
Pneumatikus és
hidraulikus szere- 3152110
Iési gyakorlat Gyartosori gé- 2,5
(1.félévre tombo- pész
sitve)
‘s p 3152110
A gyartasszervezés GVArtdsori gé-
10164-12 Gépgyarto- | alapjai Y - 8
sori gépkezelGi, gép- — —
g p gep Beallitasi, szerelési 3152110
szerelGi feladatok . . . e
és karbantartasi Gyartoésori gé- 2
gyakorlat pész
Gépészeti alapozé | f6 szakképesi- 5 14
. ) feladatok té
10162-12 Gépészeti | ooatoX : =
alapozé feladatok Gépészeti alapoz6 f6 szakképesi-
P feladatok gyakor- , P 2 14
tés
lata
f6 szakképesi-
Miszaki méré
10172-12 Mérétermi | oo MEres tés 3
feladatok Miiszaki mérés f6 szakképesi- 55 3
gyakorlat tés ’
10169-12 Forgacsolé | Forgacsolasiisme- | f6 szakképesi-
technoldgia hagyoma- |retek tés
nyos és CNC szer- Forgacsolas gya- f6 szakképesi-
szamgépeken korlat tés
10170-16 Gyértaster- | CYortastervezes s | 6 szakképesi-
y . . .., |gyartasiranyitas tés
vezés és gyartasiranyi- —— . ~ Y
ths Gyartastervezés f6 szakképesi-
gyakorlat tés
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Szerszamgépek

f6 szakképesi-

10171-16 Karbantar- | karbantartasa tés 3 3
tas és lUzemvitel Karbantartas gya- | f6 szakképesi-
) 3,5 3,5
korlat tés
A kerettanterv szakmai tartalma — a szakképzésr6l sz6l6 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.8 (5) bekezdésének megfelel6en — a nappali rendszer(
oktatdsra meghatdarozott tanuldi éves kotelezé szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmarado részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképz6 szakképz6 intézmény szakmai programjaban kell rendelkezni.
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatdrozott elmélet/gyakorlat ardnyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesilnie.
Xlll. Informatika agazat
12.
9 10. 11. 5/13. 1/13. 2/14.
2018 1félév 2 félév
gy |e| gy | ogy | e 5 ogy gy e gy e gy e gy | ogy e gy
- A tan-
. , , | Osszesen : 4 |6| 6 5|6 0 2 10 13 22 15 20 13 22
A 6 szakképesi- targy 0 10 0
tésre vonatkozé: | .. kapcsolo- 12
Osszesen Pe 8 12 11 12 35 35 35
dasa
11499-12 Foglalkoztatas | f6 szak-
. s 0,5 0,5
Foglalkoztatas II. |II. képesités
11498-12
Foglalkoztatas . . «
,og a ?Z. @ als .. | Foglalkoztatas | fG6 szak-
(érettségire épu- L, 2 2
o ls 2 . képesités
|6 képzések ese-
tén)
10815-16 f6 szak-
s IT alapok s 1 2
Informacidtech- alapo képesités
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noldgiai alapok |IT alapok gya- | f6 szak-
korlat képesités
11997-16 Halézatokl, | 1023k
Halézati ismere- — ke’!oe5|tes
tek 1. Halézatok I. f6 szak-
gyakorlat képesités
11625-16 . f6 szak-
, . Programozas e
Programozas és képesités
adatbazis- Programozas f6 szak-
kezelés gyakorlat képesités
11999-16
Informatikai IT szakmai f6 szak-
szakmai angol angol nyelv képesités
nyelv
52 481 02
. Irodai
12010-16 Linux alapok  [FEEE.—.
Nyilt forraskodu tikus
rendszerek keze- 52 481 02
lése Linux alapok Irodai
gyakorlat informa-
tikus
52 481 02
Irodai szoftve- | Irodai
12008-16 rek informa-
Irodai szoftverek tikus
haladd szintd 52 481 02
hasznalata Irodai szoftve- | Irodai
rek gyakorlat | informa-
tikus
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5248102

IT alapok . Irecel
10815-16 informa-
Informacidtech- tikus
noldgiai alapok 52 481 02
IT alapok gya- Irodai
korlat informa-
tikus
52 481 02
Haloézatok I. ir:;;)rfjnila\-
11997-16 .
Haldzati ismere- s
tek |, 52 481 02
Halézatok I. Irodai
gyakorlat informa-
tikus
52 481 02
Programozas e
11625-16 informa-
Programozas és tikus
adatbdzis- 52 481 02
kezelés Programozas Irodai
gyakorlat informa-
tikus
Halézatok II. k]:éopzzs?:é:s 4 4
12003-16 — -
. Halézatok Il. f6 szak-
Haldzati ismere- . 10 10
gyakorlat képesités
tek Il halézatbiz- | 6 szak-
T ha 1,5 1,5

tonsag

képesités
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IT halézatbiz-

tonsag gya f6 szak-
" | képesités
korlat P
Szerverek és v
" . f6 szak-
12013-16 felhG6szolgal- (s
s , ! képesités
Haldzati opera- |tatasok
ciés rendszerek |Szerverek és
és felhGszolgal- | felhGszolgal- f6 szak-
tatdsok tatasok gya- képesités
korlat
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XXVIII. Turisztika agazat

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
2018 félév | . félév
gy gy | 6gy | e | gy |ogy 8 | o | g | © |B] ° | & ogy | e | gy
. .., |Osszesen , 3 8 4 | 7 8 13 (21| 15 | 19 13 | 21
A {6 szakképesités- A tantargy 2 10
. s 140 140 160
re vonatkozé: .. kapcsolédasa
Osszesen 8 12 11 12 12 34 34
11499-12 Foglalkoztatas | f6 szakképe- 05 05
Foglalkoztatas II. 1. sités ’ ’
11498-12
F,oglalkf)z'tatafs I . | Foglalkoztatas I. f szajklkepe- 2 2
(érettségire épul6 sités
képzések esetén)
Tu.rlzmus fold- | f6 szz?k’kepe— 1 1 1 2 4
rajz sités
11714-16 Turiszti- | Kultar- és val- f6 szakképe- 1 1 2 3
kai er6forrasok lastorténet sités
. .| f6 szakképe- 2
Vendégfogadas ° SZ? , epe 1 4
sités
. f6 szakképe-
11715-16 Kommu- | Uzleti protokoll sités 1 2 4
nikacié a turizmus- — — -
ban Szakmai idegen | f6 sza}klkepe- 5 4 3 3 3
nyelv sités
11716-16 Gazdass- Turizmus rend- | f6 sza}klkepe- 4
. szere sités
gi folyamatok a 5 szakképe >
turizmusban Marketing sités P 2 1 4
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11717-16 Info-
kommunikacios

IKT a turizmus-

f6 szakképe-

technoldgia a tu- ban sités
rizmusban
, . | f6 szakképe-
10064-16 Turiszti- Utazasszervezes sités > >
kai termékkindlat | Turisztikai aru- | f6 szakképe- 10 10
alap sités
Villalkozasi f6 szakképe- ) ?
10065-16 Turiszti- |alapismeretek sités
kai vallalkozasok Turisztikai liz- f6 szakképe-
. v s 11 11
letagak sités
11300-12 Széllodai | Szallodai admi- | 2 ore 0%
o . . Szallodai
adminisztracio nisztracio .
recepcios
11301-12 Széllodai | Szallodai kom- | —2 or20%
o oo s Szallodai
kommunikacio munikacid .,
recepcios
11302-12 Széllodai | Szallodai tevé- | 2 or2 0%
tevékenységek | kenységek szallodal
y>€8 ysee recepcios
11500-12 Munka- | Munkahelyi 52-812-01
helyi egészség és | egészség és Szallodai 1
biztonsag biztonsag recepcios
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XXIV. K6zgazdasag agazat

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy | e |8y| ogy gy | osgy gy | e |gy| e |gy|ogy| e |gy
. L Osszesen ) 4 (10| 2 2 6 |24 (10(24]|11 25 | 10
A f6 szakképesitésre A tantargy
. s 0 0 0
vonatkozd: .. kapcsolédasa
Osszesen 8 12 11 12 35 35 35
11499-12 , f6 szakképesi-
T e — Foglalkoztatas II. tés 0,5 0,5
11498-12
F?g.lalk?zfc.a:clasll.((?rett- Foglalkoztatas I. f6 szak,kepe5|- 5 5
ségire épul6 képzések tés
esetén)
Gazdasagi és jogi alap- | f6 szakképesi- 5 6
ismeretek tés
Ugyviteli gyakorlatok fo szatkéksepe5|— 4 4
Altalanos statisztika fo szatkéksepe5|- 3 3
11504-16 Gazdalkodasi p P
. . " e . f6 szakképesi-
alaptevékenység ellata- | Pénziigyi alapismeretek tés 3 6
sa
A f6 szakképesi-
Pénziigy gyakorlat 0574 ,epe5| 1 1 2
tés
Ad6zasi alapismeretek f6 sza:éksepesr 2
Adézas gyakorlat f6 sza:éksepesr 1 2
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Szamviteli alapismere-

f6 szakképesi-

tek tés
Szamvitel gyakorlat 6 szaklkepe5|-
tés
52-345-06
Tamogatasi alapismere- | Palyazati-
tek tdmogatasi
asszisztens
52-345-06
1'1884-16 Projektterve- Gazdalkodssi statisztika F,’alyazatll-'
zés tdmogatasi
asszisztens
52-345-06
Folyamat- és pénziigyi Palyazati-
tervezés tdmogatasi
asszisztens
52-345-06
Tamogatasi ligyvitel Fjélyézatli-.
tdmogatasi
11885-16 Tamogataske- asszisztens
zelés 52-345-06
Tamogatasi menedzs- Palydazati-
ment tdmogatasi

asszisztens

11506-16 Vallalkozasfi-
nanszirozasi és adozasi
feladatok

Vallalkozasfinanszirozas

f6 szakképesi-

tés
Villalkozasfinanszirozas | f6 szakképesi-
gyakorlat tés
Ad6zis fé szak!<épesi-

tés
Elektronikus addébeval- |f6 szakképesi-
las gyakorlata tés
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f6 szakképesi-

AP Bériigyi feladatok . 3 3
10151-16 Bérligyi szak- gy tés
feladatok ellatasa PP f6 szakképesi-
Bériigyi gyakorlat ,
tés
10152-16 Kis- és kbzép- Kis- és ké’zépvé’llalkozé- fé szaklképesi- 25 25
) , ] sok gazdalkodasa tés
vallalkozasok gazdalko- | _
dasi feladatai Uzleti tervkészités gya- | f6 szakképesi-
korlata tés
, f6 szakképesi-
Ko t , 5 5
10153-16 Konywvezetési | oYV VeZELes tés
feladatok Pénzforgalmi kénywvi- | f6 szakképesi-
tel gyakorlat tés
. . | f6 szakképesi-
Munkaeré-gazdalkod , 3 3
10154-16 Munkaer6- unkaero-gazdalkodas tés
gazdalkodas Bérszamfejtési gyakor- |6 szakképesi-
lat tés
, , . . f6 szakképesi-
10155-16 Tarsadalom- | Tarsadalombiztositas tés 2 2
biztositasi szakfeladatok —; < p PO
IZ, O,SI ast szakteladato Tarsadalombiztositas f6 szakképesi-
ellatasa )
(TB) gyakorlat tés

A 12. évfolyam elsé félévében a mellék-szakképesités tantargyait tanulja dupla draszamban a vizsgara vald sikeres felkésziilés érdekében. igy a
12. évfolyam masodik félévében a fGszakképesités targyait tanulja szintén dupla éraszamban. OKJ szakmai vizsgat 12. sikeres félévének befeje-

zése utan tesz.
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Ill. Szocidlis agazat

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy |e| gy | ogy gy | ogy gy| e |8y | e |gy|oOgy| e |8y
N Kké . Osszesen A tantarey k 3 |5| 7 3 3122|113 | 23 |12 22 | 13
vor?astT(?)zéépeSI o isoﬁéggsaap 140 140 160
' Osszesen 8 12 11 12 35 35 35
11495-12 , Foglalkoztatas Il. f6 szakképesités 0,5 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érett- . 4 ) y
(I)g.a f)z“a”as, ((?re Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2 2
ségire épll6 képzések
esetén)
Szakmai készségfej-
lesztés és kommuni- | f6 szakképesités 2 2 4
kacios gyakorlat
Tarsadalomismereti,
szocidlpolitikai és f6 szakképesités 2 6
10525-12 A szocidlis jogi ismeretek
ellatas altalanos tevé- | Tirsadalomismereti
kenységei és szocialpolitikai f6 szakképesités 1 3 4
gyakorlat
P’eqa.g.oglal, pszicho- f6 szakképesités 1 5
Iogiai ismeretek
Egeszsegugyi ismere- f6 szakképesités 2 3
tek
10559-12 ElsGsegé Jjtasi
. e sGsegelynyujtasi f6 szakképesités 2 2
ElsGsegély-nyujtasi fel- | feladatok
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adatok !\Iepegeszsegugyl 6 szakképesités
ismeretek
§yermekvede|m| f6 szakképesités 1
ismeretek
12046-16 Gyermekella- fiyogypedagogm f6 szakképesités
L , ismeretek
tdasi alapfeladatok és . 1 iz
Gondozasi, apolasi ,, e
alapelvek ) f6 szakképesités 1,5
ismeretek
Gondozasi, apolasi N L
f6 szakképesités
gyakorlat
Gyermekvédelmi 1
ismeretek
12046-16 Gyermekella- | CYOBYPedagogiai 3176101 1
L. , ismeretek L e
tasi alapfeladatok és ———— 1 Gyermek és ifju-
alapelvek Gondozasi, apolasi | 0. ¢ liiyels 1,5
P ismeretek & &Y ’
Gondozasi, apolasi
gyakorlat
Gyermekotthoni 3176101
10523-16 Gyermekfelii- | feladatok Gyermek és ifju-
gyakorlat 3176101
Gyermekotthoni
010524-16 Gyermekfel- |adminisztracids is- 3176101

Ugyeleti dokumentacids
feladatok

meretek

Adminisztracios

gyakorlat

Gyermek és ifju-
sagi felligyel6

10529-16 Napkozbeni
gyermekellatas feladatai

A napkozbeni kis-
gyermekellatassal
kapcsolatos ismere-
tek

f6 szakképesités

4,5

4,5
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A kisgyermekkori

, f6 szakképesités 9 9
nevelés
A ki k do- | _, s
. ISgyermek gondo f6 szakképesités 4 4
zasa
A napkoézbeni kis-
gyermekellatas gya- | f6 szakképesités 10
korlata
. . | Adminisztracio és " L,
10530-16 A napkozbeni | .., R f6 szakképesités 2 2
L, tajékoztatas
gyermekellatas doku- Dokumentacié ava
mentacids feladatai korlat 8y f6 szakképesités 3

Hazi id6szakos
gyermek-felligyeleti | f6 szakképesités

10528-12 Hazi idGszakos |,
ismeretek

gyermek-felligyeleti

feladatok Hazi idészakos

gyermek-felligyelet | f6 szakképesités
gyakorlata

A 12. évfolyam elsé félévében a mellék-szakképesités tantargyait tanulja dupla éraszamban a vizsgara valé sikeres felkésziilés érdekében. igy a
12. évfolyam masodik félévében a fészakképesités targyait tanulja szintén dupla éraszamban. OKJ szakmai vizsgat 12. sikeres félévének befeje-
zése utan tesz.
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V.6.3. SZAKKOZEPISKOLAI SZAKKEPZES 2016-TOL (3+2 évfolyam)

SZAKKEPZESI ORATERVEK

Elado 9. 10. 11.
Kereskedelmi ismeretek 3 2 1
Ruhdzati és vegyes iparcikk druismeret 3 0 0
Elelmiszer- és vegyi aruismeret 2 2 1,5
M{szaki cikk aruismeret 0 2,5 1,5
Eladastan 1 0,5 1
Foglalkoztatas . 0 0 0,5
Foglalkoztatas I. 0 0 2
Kereskedelmi gyakorlat 6 15 15
Eladdstan gyakorlat 2 3 3
Osszesen 17 25 25,5

A szabad drakeret elosztdsa: 9. osztalyban: 2,5 éra (Ruhdazati druismeret 1 6ra, élelmiszer aruisme-
ret 1 ora, eladastan 0,5 6ra)

10. osztalyban: 2 6ra(Eladdstan gyakorlat 2 6ra)

11. osztalyban: 2,5 6ra(Kereskedelmi gyakorlat 1,5 dra, eladastan gyakorlat 1 6ra)

Epiilet- és szerkezetlakatos 2016. 9.évf | 10.évf | 11.évf
Munkavédelem 1

Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5

Gépészeti kotések alapjai 2,5

Gépészeti kotések készitésének gyakorlata 3,5

gépészeti alapozo feladatok 2,5

gépészeti alapozo feladatok gyakorlata 6

Gépészeti kotések készitésének gyakorlata 3
Epiiletlakatos feladatok gyakorlata 9
Szerkezetlakatos feladatok gyakorlata 5,5
Szerkezetlakatos feladatok 4,5
Epiletlakatos feladatok 4

Gépészeti kotések alapjai 1
Foglalkoztatas . 0,5
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Foglalkoztatas I.

Magasban végzett lakatos feladatok

Szerkezetlakatos feladatok

NN

Magasban végzett lakatos feladatok gyakorlata

Epliletlakatos feladatok gyakorlata

Szerkezetlakatos feladatok gyakorlata

12

Osszesen

17

25

25,5

Hegeszté 2016

10.

11.

Gépészeti alapozo feladatok

Munkavédelem

Hegesztési alapismeretek

Munkahelyi egészség és biztonsag

Hegesztési gyakorlatok I.

Gépészeti alapozo feladatok gyakorla-
ta

Hegesztési alapgyakorlatok

Elsésegélynyujtds gyakorlat

Hegesztési alapismeretek

Hegesztési ismeretek I.

4,5

Hegesztési ismeretek Il.

3,5

Hegesztési alapgyakorlatok

Hegesztési gyakorlatok I.

Hegesztési gyakorlatok II.

Foglalkoztatas I. (idegen nyelv)

Foglalkoztatas .

0,5

Hegesztési ismeretek lII.

3,5

Hegesztési ismeretek IV.

Hegesztési alapgyakorlatok

1,5

Hegesztési gyakorlatok IIl.

Hegesztési gyakorlatok IV.

Osszesen

17

25

25,5
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SZOCIALIS GONDOZO ES APOLO 9. 10. 11.
Foglalkoztatas | 0 0 2
Foglalkoztatas I 0 0 0,5
Szakmai készségfejlesztés és kommunikacids gyak 1,5 1,5 1
Szocialpolitikai, jogi, etikai ismeretek 2,5 1,5 1
Egészségligyi alapismeretek 2 2,5 1,5
Szocialis munka elmélete 0 0 3,5
Szocidlis gondozas 0 0 4,5
Mentalhigiéné 0 0 1
Pszicholdgiai alapismeretek 2,5 2 0
Gondozasi ismeretek 0 2 0
Tarsadalomismeret 0 1,5 0
Klinikai ismeretek 0 5 0
Apolasi, gondozasi alapismeretek 3 1 0
Szocialis adminisztracio 0 0 1
Szocidlis munka gyakorlata 0 0 1
Szocidlis gondozds gyakorlata 0 0 3,5
Megfigyelési és elsGsegély nyujtdsi gyakorlat 1,5 2 0
A gondozdsi szlikségletek felmérésének gyakorlata 0 1 0
Esetmegbeszélés és szupervizié a gyakorlatban 0 0 1,5
Apoldsi gyakorlat 0 2 0
A szocidlis adminisztrdcio gyakorlata 0 0 1
Monitorozd gyakorlat 1,5 1 0
Osszesen 14,5 23 23

A Szakmai programmal egységben kezelt tovabbi dokumentumok:
- Adott tanév szakmai tantargyainak mindenkori tanmenetei.

- Adott tanév palydzatainak a tanév tantervében torténé beszamitasardl készilt min-
denkori dokumentumok.
- Kozzétételi lista elemei
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V.7. SZAKMAI OKTATAS 2020. SZEPTEMBER 01-TOL

A KKK és a PTT alapjan konkretizalt képzési programok

KKK= képzési kimeneti kovetelmények
PTT= Programtantervek

Intézménylink az els6 indulds évben megtartja a tantargyi rendszer(i oktatast, melyet felme-
nérendszerben egészit ki projektoktatast elemeivel. A TEA szemléletl képzési terv tobb ru-

galmassdgot ad a differencialt oktatasra. Ezt biztositjak a javasolt éraszamok is.

A programtantervek évfolyam 6sszes draszamat tartani kell.

V.7.1. Technikum

Erettségi = 4 tantdrgy
+ technikusi vizsga

Agazati R
L alapvizsga vizsga és E
T 3 ol || érettségi M e
A agyantcrtenclem, T 4
TR O n
= | matenfhtika : ” :?
N | A t
o s E t
s Technikum | R K
g — o ] ‘
| P P
! z
A é
c s

~ 0O X vV =
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OKJ 50715 10 06 Gépgyartas-technologiai technikus Helyi Programtanterv_2020. 09.01 indult

A kép- .
265 Heti 6raszam
Evfolyam 9. | 10. | 11. | 12. | 13. | 8sszes
ora- C};a]k
széma | M7 10. | 11 | 12. | 13.
Evfolyam dsszes draszama 252 | 324 | 504 | 504 | 744 | 2328
TR Munkavallaléi ismere-
Munkavallaléi ismeretek tek 0 18 0 0 0 18 0 0,5 0 0 0
Munkavallaléi idegen .
., | Munkavallalé
nyelv (technikus szakmak ni?vava aloi idegen 0 0 0 0 62 62 0 0 0 0 2
esetén) y
Villamos alapismeretek | 108 | 180 0 0 0 288 50 5 0 0 0
M{iszaki alapozas Gépészet alant
teipesze'aap'smere' 144 126 | 0 | o | o | 270 | 50 35| 0 | 0 | o
Gyartas-elGkészités Gyartas-elGkészités 0 0 108 0 0 108 30 0 3 0 0
réiflfcso'omegm““ka' 0 | 0 |252] 0 | 62 | 314 | 70 o | 7 | o | 2
Gépi forgdacsolas
Min&ség-ellendrzés 0 0 0 72 0 72 70 0 0 2 0
Korszer(i forgacsolasi CNC-gépkezelés és - 0 0 0 0 155 155 80 0 0 0 5

technolégiak

forgacsolas
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A CNC-programozas

e 0 0 62 62 20 0
alapjai
Mszaki szamitasok 72 | 108 0 180 0 2
o | Miszaki rajz 72 | 72| 0 144 | 50 2
Gépészeti ismeretek és
artastervezés i 5 ir-
gy A,nyag|sme,reic €s gyar 0 108 0 108 50 0
tastechnoldgia
Gydrtastervezés 0 0 217 217 50 0
Szerelés és karbantartas 0 72 | 124 196 60 0
Szerelés, karbantartas
Automatizalas 0 72 62 134 60 0
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 140 0 140

188




A képzés
Evfolyam 9. | 10. | 11. | 12. | 13. | ©sszes
oraszama
Evfolyam Osszes draszama 252 | 324 | 504 | 504 | 744 2328
Munkavallaléi ismeretek 0 18 0 0 0 18
Allaskeresé 5 5
Munkavallalgi [ oreoes
. Munkajogi alapismeretek 5 5
ismere- tek ; o x
Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiliség 3 3
_ | Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62
Munkavallalm Az allaskeresés lépései, allas-
idegen nyelv hirdetések 11 11
(teChE‘]IkUS Onéletrajz és motivacios levél 20 20
szakmak ese- PR ; ;
i »Small talk” altalanos tarsalgas 11 11
Allasinteriju 20 20
Villamos alapismeretek 108 | 180 0 0 0 288
Villamos aramkor 36 | 54 90
Villamos aramkor abrazoldsa 18 18
Villamos aramkor kialakitasa 36 36
Villamos biztonsagtechnika 18 18 36
Villamos ar’arlnkorok mérése, 108 108
dokumentadlasa
Muszakll alapo- Gépészeti alapismeretek 144 | 126 0 0 0 270
zas
Munkabiztonsdg, t(iz- és kor-
. 18 18
nyezetvédelem
Mdszaki rajz alapjai 36 36 72
Anyag- és gyartasismeret 18 18
Fémipari alapmegmunkalasok | 72 72
Projektmunka 90 20
Tanulasi tertilet 6sszéraszama | 252 | 306 0 0 0 558
Gyartas-el6készités 0 0 108 0 0 108
Anyagvalasztas 10 10
A forgdacsoldszerszamok anya- 3 8
gai
Gyartas- Segedar.\yagok _ 5 5
K14ty Mdszaki dokumentacidk 32 32
el6készités _ - —
Forgdcsold szerszamgépek 30 30
Szerszamgépek késziilékei 14 14
Pneumatikus és hidraulikus
. 9 9
rendszerek elemei
Tanulasi terlilet 6sszdraszama 0 0 108 0 0 108
Gépi forgacso- | Forgacsoléo megmunkalasok 0 0 252 0 62 314
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las A forgacsolas alapjai 33 33
Esztergdlas 85 85
Maras 65 65
Furatmegmunkaldsok 33 33
Koszorilés 18 18
Egyéb forgdcsol6 megmunkala-
9 9
sok
Karbantartasi feladatok 9 9
Projektmunka 62 62
MinGség-ellendérzés 0 0 72 0 72
Geometriai mérések 26 26
Alak- és helyzett(irések 18 18
Fellleti érdesség 4 4
Anyagvizsgalatok 18 18
Statisztikai folyamatszabalyzé
rendszerek 4 4
Mindségbiztositasi rendszerek 2 2
Tanulasi terllet 6sszéraszama 0 252 72 62 386
CNC-’gepk’ezeIes és - 0 0 0 155 155
forgacsolas
A gépkezelés alapjai 30 30
Mun:mkadarab— és szerszambe- 16 16
fogas
Programszerkesztés, -tesztelés 31 31
Megmunkaldsok a7 47
Korszer forga- Projektmunka 31 31
csolisi techno- A CNC-programozas alapjai 0 0 0 62 62
l6giak A programozas alapjai 8 8
Cimkdédos programozas 8 8
Eszterg,ala5| m{(iveletek prog- 19 19
ramozasa
sIfgaraa mUveletek programoza- 19 19
Furatmegmunkaldsi mlveletek 8 8
programozasa
Tanul3si terllet 6sszéraszama 0 0 217 217
Miiszaki szamitasok 72 108 0 180
A mechanika alapjai 72 72
Gépészeti ,is- Gépszerkezettan 108 108
gy;fa,r;tjvziés Miiszaki rajz 0 72 | 72 | o 144
Mdszaki rajz 72 72
CAD-rajzolas és modellezés 72 72
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::I\gaggi:meret és gyartastech- 0 0 108 0 108
Nemfémes szerkezeti anyagok 16 16
Fémek és 6tvozeteik 20 20
Hékezelések 16 16
Hidegalakitasok 20 20
Melegalakitasok 20 20
Ontés 8 8
Porkohaszat 4 4
3D nyomtatads 4 4
Gyartastervezés 0 0 0 217 217
Technoldgiai tervezés 55 55
f;:z;t;geppel segitett gyartds 55 55
Projektmunka 107 107
Tanulasi terllet 6sszéraszama 0 144 | 288 | 217 649
Szerelés és karbantartas 0 0 72 124 196
Kotéstechnoldgidk 72 31 103
Szereléstechnolégia tervezése 14 14
Gépegységek szerelése 33 33
Gépegységek karbantartdsa 33 33
Szerszamgépek pontossagi
. vizsgélatag e ¢ 13 13

st;iltzsr'tzir- Automatizalas 0 0 72 62 134
Pneumatikus vezérlések 72 72
Elektropneumatikus vezérlések 20 20
A hidraulika alapjai 12 12
Ipari robotok alkalmazdasanak
arl)apjai 15 15
Gyartérendszerek 15 15
Tanul3asi terilet 6sszéraszama 0 0 144 | 186 330

Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 0 140 0 140
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OKJ 50612 12 02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltet6 technikus_2020. 09.01 indult

Helyi Programtanterv

) A kepzés Heti 6raszam
Evfolyam 9. | 10. | 11. | 12. | 13. | 0Osszes
draszama
< = 9. 10. | 11 | 12. | 13.
. Evfolyam Gsszes | o) 1304|414 414|742| 2146
Oraszama
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 18| O 0 0 0 18 0,5 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen
nyelv (technikus szakmdk | Munkavallaléi idegen nyelv | 0 0 0 0 | 62 62 0 0 0 0 2
esetén)
. - Informatikai és tavkozlési 108] o 0 0 0 108 3 0 0 0 0
A jelen és a jové info- | alapok I.
ommunikacidja Informatikai és tavkozlési 0 l14al o 0 0 144 0 4 0 0 0
alapok II.
Programozasi alapok Programozasi alapok 72 |72 | O 0 0 144 2 2 0 0 0
Hatékony tanulas, onfej-
lesztés és csoportmunka | IKT projektmunka I. 54 {108| O 0 0 162 1,5 3 0 0 0
l.
Hatékony tanulas, onfej-
lesztés és csoportmunka | IKT projektmunka II. 0 0 [108|108| O 216 0 0 3 3 0
.
Halézatok . 0 0 |216(180| O 396 0 0 6 5 0
Halézatok
Halézatok II. 0 0 0 0 |310 310 0 0 0 0 10
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Haldzat programozasa és 0 0 | 93 93
loT
Halézati operdcios rend- . o .
szerek és felh@szolgalta- S?erverek és felhdszolgalta- 0 |144]279 423
. tasok
tasok
Adatbazis-kezelés alapjai | Adatbazis-kezelés I. 108| 0 0 108
Szakmai angol Szakmai angol 72 1 72 | O 144
Egybefliggb szakmai gyakorlat: 0 0 0
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A képzés

Evfolyam 9. | 10. | 11. | 12. | 13. | &sszes
oraszama
, Evfolyam Gsszes Ora- | o) | 354 | 504 | 504 | 724 | 2328
szama
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18
- Allaskeresés 5
MunkavaItI:Lm ISMEre= Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62
Az allaskeresés lépései, allashirde-

Munkavallaléi idegen |tgsek 11 11
nyely (,technlklus Onéletrajz és motivacids levél 20 20
szakmak esetén) — - -

»Small talk” — altaldnos tarsalgds 11 11
Allasinteriju 20 20
Inf tikai és tavkozlési alapok
In ormatikai és tavkozlési alapo 108 | o 0 0 0 108
Bevezetés az elektronikaba 28 28
A’ PC reilsz,ew’, PC szét- és Osszeszere- 12 12
lése, bOvitése
Megelozo karbantartds és hibake- 10 10
resés
Laptopok és mas eszkdzok tulaj-

C , 10 10
donsagai, hibakeresés
Nyomtatok és egyéb perifériak 10 10
Virtualizacid és felh6technoldgiak 15 15
Vyllr\dows telepitése és konfigura- 15 15

A jelen és a jov6 info- | ¢'0Ja

kommunikacidja A dolgok internete 8 8
:rformatlkan és tavkozlési alapok 0 | 142l o 0 0 144
Gépi tanulds, neuronhdldzatok, 10 10
mesterséges intelligencia
Informatikai és tavkozlési haldza-

.. 8 8
tok napjainkban
Haldzati protokollok és modellek,
végponti eszkdzok haldzati bealli- 18 18
tdsa
Kapcsolas Ethernet halézatokon, a 20 20
kapcsolé alapszint( bedllitasa
A haldzati réteg, IPv4-es és IPv6-0s 8 3

cimzés, a forgalomirdnyité alap-

194




Hatékony tanulds,
onfejlesztés és cso-
portmunka Il.

szint( beallitasa

A szallitasi és az alkalmazasi réteg 18 18
Otthoni és kisvallalati halozat épi- 3 8
tése és bedllitasa
IT-biztonsag 30 30
Egyéb operacids rendszerek (Mo- 6 6
bil és MacOS)
Linux alapok 18 18
332
Programozasi alapok 72 | 72 0 0 144
Bevezetés a programozasba (jaté-
B 18 18
kos programozas)
Webszerkesztési alapok 14 14
Hibakeresése weboldalakon, ver-
zidkezel6 és csoportmunka- 10 10
eszkozok
Weboldalak formdazasa 14 14
Reszponziv weboldalak 12 12
Ismerkedés a JavaScripttel 4 4
Bevezetés a Python programozas-
4 4
ba
}AaiPython programozasi nyelv alap- 48 48
Modulok, objektumok, fajlkezelés 20 20
Pythonban
144
IKT projektmunka I. 54 {108 | O 0 162
O,nlsrrjeretl gs kon"lnmunlkauos 6 10 16
készségek fejlesztése I.
Csapatmunka és egylttmikodés|. | 6 10 16
:Drezentauos készségek fejlesztése 6 10 16
Projektszervezés és - 6 10 16
menedzsment I.
Csapatban végzett projektmunkal.| 30 | 68 98
162
IKT projektmunka Il. 0 0 | 108 | 108 216
O,nlsn',meretl gs kor’r}munlkaaos 10 | 10 20
készségek fejlesztése Il.
Csapatmunka és egylttmikodés . 10 | 10 20
IF:rezentacnos készségek fejlesztése 10 | 10 20
Projektszervezés és - 10 | 10 20
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menedzsment Il.

Csapatban végzett projektmunka

I 68 | 68 136
Tanulasi terilet 6sszéraszama 108 | 108 | O 216
Halézatok I. 216 | 180 | O 396
I-.Ialozla'.cllfeszkozok alapszint( kon- 16 16
figuracidja
Kapcsolasi alapok 12 12
VLAN-ok hasznalata, VLAN-ok kozti
e 72 72
forgalomirdnyitds
Masodik rétegbeli redundancia 36 36
Dinamikus cimkiosztas IPv4- kor- 36 36
nyezetben
IF.’v6—o,s C|mzes"es dinamikus cim- 44 a4
kiosztas IPv6-kérnyezetben
Harmadik rétegbeli redundancia 32 32
Han%atb|z:cor,15ag, a kapcsold biz- 40 40
tonsagossa tétele
Vezeték nélkiili technoldgidk 72 72
Forgalomiranyitasi alapok, statikus
PR 36 36
forgalomirdnyitds
Haloézatok Il. 0 0 | 310 310
Dinamikus forgalomiranyitasi is- 31 31
meretek
Halozatok Halbzatbiztonsag 31 31
Hozzaférési listak haszndlata 31 31
Stat|k,EJsleSfj|nam|kus cimforditas 31 31
lehetbségei
WAN-technoldgiak 31 31
Vlrtl:la,hS maganhaldzat (VPN) ki- 31 31
alakitasa
MinGségbiztositasi alapok, halé-
. s 31 31
zatfelligyelet megvaldsitasa
Haldzattervezés, hibaelharitas 31 31
Han'zzi\t\./llrtuallzauo, haldzatauto- 31 31
matizacié
Klorlnplex halézat tervezése, kiala- 31 31
kitasa
Halézat programozasa és loT 0 0 93 93
Programozasi alapok Pythonban 15 15
REST API kliensprogram készitése 31 31
Pythonban
Halézatok programozasa 31 31
loT — a dolgok internete 16 16
Tanul3si terllet 6sszéraszama 216 | 180 | 403 799
Halbzati operacios | Szerverek és felhGszolgaltatasok 0 | 144 | 279 423
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rendszerek és felh6-

Virtualizacio és konténerek 72 72
szolgdltatasok - —
Windows szerver telepitése és
. , 72 72
Uzemeltetése
Lmtljx szerver telepitése és lizemel- 93 93
tetése
Lmu>l( (??'Wmdows rendszerek in- 62 62
tegracidja
Felh8szolgaltatdsok 62 62
Alkalmazéasok Gzemeltetése 62 62
Tanulasi terllet 6sszéraszama 0 | 144 | 279 423
Adatbazis-kezelés I. 108 | O 0 108
Az adatbazis-tervezés alapjai 12 12
Adatbazisok létrehozasa 12 12
Adatbazis-kezelés | Adatok kezelése 36 36
alapjai Lekérdezések 36 36
Afjatba2|sok mentése és helyrealli- 12 12
tasa
Tanulasi terllet 6sszéraszama 108 | O 0 108
Szakmai angol 72 | 72 0 144
Hallas utdni szovegértés 12 | 10 22
Szébeli kommunikacié 14 | 10 24
Szébeli kommunikacié IT- 14 14
koérnyezetben, projekt alapon I.
Irasos angol n}/elvu szakmai anya- 12 | 12 22
. gok feldolgozasa
Szakmai angol Aneol nvelvi sz3 Kota
go yelvi szovegalkotas - e 10 8 18
mail
Keresés és ismeretszerzés angol 10 | 12 29
nyelven
SEobell kommumk?ao IT- 20 20
koérnyezetben, projekt alapon Il
Tanulasi terllet 6sszéraszama 72 | 72 0 144
Egybefliggb szakmai gyakorlat: 0 0 0
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OKJ 50922 22 02 Kisgyermekgondozo, -nevel6_2020. 09.01 indult

Helyi Programtanterv

] A képzés Heti draszam
Evfolyam 9. 10. | 11. | 12. | 13. | 0&sszes
draszama
; . — 9. | 10. | 11 | 12. | 13.
, Evfolyam Gsszes ora 252 | 324 | 504 | 504 | 744 | 2328
szama
Munkavallaléi isme- s
retek Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 0,5 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen
nyelv (technikus Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 0 0 0 2
szakmak esetén)
Szakmai személyiségfejlesztés 72 | 72 0 0 0 144 2 2 0 0 0
Pszicholdgia 36 | 36 0 0 0 72 1 1 0 0 0
Szocialis 4gazati alap- Egészségligyi ismeretek 36 | 36 0 0 0 72 1 1 0 0 0
képzés ElsGsegélynyujtas alapismeretei 36 | 18 | 0 0 0 54 1 05| 0 0 0
Tarsadalomismeret 36 | 36 0 0 0 72 1 1 0 0 0
Szocidlis ismeretek 18 | 126 0 0 0 144 0,5 | 3,5 0 0 0
A gyermekek védelmének rendszere 0 0 0 36 | 62 98 0 0 0 1 2
Gyermekijoléti és T A i rix -
. .. A bolcsédei ellat felada-
gyermekvédelmi is- tai olcsoder eflatas szervezesi Telada 0 0 0 54 | 31 85 0 0 0 1,5 1
meretek
Otthont nyujté ellatasok 0 0 72 0 0 72 0 0 2 0 0
Szakmai készségfej- | Tanulastechnikai modszerek, tanulas- 0 0 36 0 0 36 0 0 1 0 0

lesztés és a kommu-

technikai gyakorlatok
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nikacié gyakorlati

A segit6 hivatas, segité kapcsolatok a

o e s . . 0 18 0 31 49 0,5 0
megkozelitése nevel6munkaban
Az ege§z§eges csecsemd és kisgyer- o |18l o 31 139 3 0
mek fejl6dése
A jatéktevékenység fejlG6dése 0 0 | 108 | 62 170 0 3
A kisgyermek gondozasa 0 0 90 | 124 214 0 2,5
A kisgyermek tapldalasa 0 72 0 0 72 2 0
A csecsemd és kis- tAlA ek A
Beteg gyermek dpolasa a bolcs6dé-
gyermekellatas isme- | pap, 0 | 54 | 54 | 31 139 151 15
rete és gyakorlata ) .
Gyogypedagogiai ismeretek 0 0 0 62 62 0 0
Klsgyermeknevelo dokumentdcids 0 0 54 | 93 147 0 15
feladatai
Kut?ta5| modszc,erek a kisgyermekne- 0 0 7 | 31 103 0 5
velés gyakorlataban
Pszicholdgiai és pedagdgiai ismeretek 0 36 0 62 98 1 0
. . .. | Csaladi mentalhigiéné 0 90 | 18 0 108 25| 05
Csaladpedagoégiai
ismeretek Csaladkodzpontu nevelés a bélcsédé- 0 18 | 18 | 62 98 05 | 05
ben
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 200 0 200
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A képzés

Evfolyam 9. | 10. | 11. | 12. | 13. | o&sszes
Oraszama
. Evfolyam 6sszes | 5c) | 324 | 504 | 504 | 744 | 2328
oraszdma
Munkavallaldi ismeretek 18 0 0 0 0 18
o Alldskeresés 5 5
Munkavallaléi isme- — -
re- tek Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62
Az allaskeresés lépései, allashir-
Munkavallaléi idegen . P 11 11
: detések
nyelv (technikus ,,, — — -
szakmék esetén) Onéletrajz és motivaciods levél 20 20
»Small talk” — altaldnos tarsalgds 11 11
Allasinteriju 20 20
Szakmai személyiségfejlesztés 72 72 0 0 0 144
Kommunikacios készségfejlesztés | 18 26 44
Viselkedéskultura 36 36
A redlis énkép ismerete 18 28 46
Konfliktuskezelés 18 18
Pszichologia 36 36 0 0 0 72
Altalanos és személyiséglélektani 16 16
ismere- tek
Fejl6déslélektani alapok 12 12 24
Szocialpszicholdgiai alapismere- 3 12 20
tek
Csaladi mentalhigiéné 12 12
o Egészségligyi ismeretek 36 36 0 0 0 72
Szocialis agazati alap-
képzés Az emberi test felépitése 26 26
Népegészségtani alapismeretek 12 12
Gyogyszertani alapok 10 10
Egészségkultura 12 12
Kf)r,nyezetvedelem és fenntartha- 12 12
tosag
ElsGsegélynyuijtds alapismeretei 36 18 0 0 0 54
Az elsGsegélynyujtas alapjai 5 2 7
Els6dleges teend6k vészhelyze-
5 2 7
tekben
A segélyhivas folyamata, Ujra-
. ) 5 2 7
élesztés
Eszméletlen sériilt 5 4 9
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Baleseti sériilések 4
Mérgezések 4 2
Blelgyogyaszatl allapotok és ella- 8 4 12
tasuk
Tarsadalomismeret 36 36 0 0 72
A mai magyar tarsadalom 18 18
Demogréfia és népesedés 36 18 54
Csalad és haztartas 18 18
Az emberi sziikségletek rendsze- 18 18
re
Szocidlis ismeretek 18 | 126 0 0 144
Szocidlis ellatérendszer ismerete | 10 10
A szocidlis segités etikaja 24 24
Ismerkedfes E,i szo’uall.s ellato- 24 24
rendszer intézményeivel
Krizis- kit6l kérhetek segitséget 8 8
Fligglség - szenvedély 26 26
Human szolgdltatasok 26 26
Szocidlis gondoskodas 26 26
Tanulasi terllet 6sszéraszama 252 | 324 0 0 576
A gyermekek védelmének rend- 0 0 36 62 98
szere
A gyermekvédelem kezdetei 24 24
A gyfer‘mekvedelml torvény jogi 12 5 17
alapjai
A gyermekek védelmének rend- 15 15
szere
Gyermekvédelmi beavatkozast 12 12
i26nvlé problémak
Gyermekjoéléti és 'BEMY’0 probema
gyermekvédelmiis- | A gyermekvédelem gyakorlata 15 15
meretek Csoportos problémamegoldd
15 15

workshop
A bolcso‘del ellatas szervezési 0 0 5 31 85
feladatai
A.bolcsqde mukodesenek szemé- 14 14
lyi fel- tételei
A,bolc_sodel ellatas targyi fel- 18 18
tételei
A bolcs6de mikodésének fel- 99 99

tételei
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A bolcsédei szolgaltatasok mi-

. , . 1 1
kodésének feltételei 3 3
Otthont nyujté ellatasok 72 0 0 72
Atmeneti gondozas lehetdségei 12 12
A gyermek nevelésbe vétele 12 12
Orokbefogadas 5 5
Az otthont nyujté ellatasok sze-
ol g eg et 43 43
mélyi és targyi feltételei
Tanulasi terllet 6sszéraszama 72 86 84 242
TanuI?stechnllfal _modszerek, 36 0 0 36
tanulds- technikai gyakorlatok
A tanuldst befolydsold kiilsé és
ot « 6 6
belsé tényezdbk
A hatékony tanulds kiilsé és bel- 5 5
s6 ténye- zGi
Tanulasi modszerek, eszk6zok
. . 9 9
szerepe a hatékony tanulasban
A mai kor tanulasi mddszerei 6 6
Sajat élményu tanulas, élmény- 5 5
pedagdgia
Szakmai készségfej- | szakmai tanulds a terepen, a pro- . .
lesztés és a kommu- | fesszio- nizmus modellje
nlkaC|o"gyaI,<o'rIat| A segit6 hivatas, segit6 kapcsola- 13 0 1 e
megkozelitése tok a nevel6munkdaban
A segit6 hivatas és hatasa a sze- 8 8
mélyiségre
Carl Rogers humanisztikus
. s 8 8
pszicholdgiaja
A Gordon médszer alkalmazasa a
. " ‘s 15 15
kis- gyermeknevel6 munkajaban
Ericson fejlédésmodellje 8 8
A kisgyermeknevel6 személyisé- 10 10
gének meghatdrozé szerepe
Tanulasi terllet 6sszéraszama 47 0 46 93
A . 5 és Kis-
z egeszseg.e”s c}secsemo és kis 108 | o 31 139
gyermek fejl6dése
Az egészséges és atlagostol elté-
A . 8 18 26
A csecsem{ és kis- | r6 fejl6dés megitélése
gyermekellatds isme- | Méhen beliili fejlédés szakaszai
rete és gyakorlata | és a fejlédést befolyasolo ténye- 5 5
76k
Méhen kiviili fejlédést befolyaso- 8 13 51

|6 tényez6k
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A testi fejl6dés nyomon koveté-

. L 2 2
sének és mérésének gyakorlata > >
Alcsef:s”enlwo és kisgyermek moz- 18 18
gasfejl6dése

At cse_cien)o és kisgyermek kogni- 59 27
tiv fejlédése

A cse_cse_njoles kisgyermek ér- 27 29
zelmi fejl6dése

A jatéktevékenység fejlédése 0 108 | 62 170
A jaték elméleti megkozelitése 14 14
Jatékelméletek 22 22
A jaték fejl6dése 28 12 40
Nehézségek a jatékban 12 12
A jatékpedagogia elvi alapjai 12 12
A kisgyermeknevel6 feladata a

jatéktevékenységgel kapcsolat- 14 14
ban

A szll6k bevondsa a jatékba 6 5 11
Elsé Iépések a mlvészetek felé 45 45
A kisgyermek gondozasa 0 90 | 124 214
Algont':lozas fogalma, célja, fel- 16 16
tételei

A gondozas, mint tevékenység 30 40 70
Algyermefkl kompetenciafejlédés 14 )8 42
tamogatasa

F(?Iyamatos napirend a bolcs6- 26 26
dében

A gondozasi tevékenység méd- 30 30 60
szertana

A kisgyermek tapldlasa 72 0 0 72
A taplalék utja 10 10
A taplalalws nlwt?todlkaja, a termé- 10 10
szetes taplalas

Altaplallas rnletodlkaja, a mester- 10 10
séges taplalas

A kevert taplalds és az elvalasztas 10 10
folyamata

A tapanyag 6sszetevéi 10 10
Az evést is tanulni kell 10 10
A tapldlasi tevékenység mdodszer- 5 ;
tana

A beteg gyermek tapldlasa 5 5
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Beteg gyermek apolasa a bolcs6-

, 4 4 1 1

dében 5 5 3 39
A beteg megfigyelése 14 14
Az 4polds fogalma és folyamata 18 18
Lazas beteg ellatasa, lazcsillapitds 8 8
Emesztf)rendszerl és anyagcsere 14 14
betegségek
Vfaleszuletett és szerzett beteg- 14 14
ségek
Gyermekkori betegségek 26 26
Sz(ir6vizsgdlatok és védGoltasok 31 31
Balesetek gyermekintézmények- 14 14
ben
Tanulasi terllet 6sszéraszama 234 | 252 | 248 734
Gydgypedagdgiai ismeretek 0 0 62 62
Gyogypedagdgiai alapismeretek 20 20
Gyogypedagdgia teriiletei 18 18
Specifikus ellatasi sziikségletek 24 24
Iflsgyermek'nevelo dokumentdci- 0 54 93 147
0s feladatai
A bolcséde muksm!c?sevel kapcso- 14 20 34
latos dokumentdcié
A klsgye,rn.wfeknevelo s'zakmal do- 14 99 36
kumentacids feladatai
Gyermekgtthonl dokumentdacid 20 20
ismeretei
A kisgyermek megfigyelése 26 31 57
Kutatasi mo,dszerek a kl,sgyer— 0 7 31 103
mekneve- |és gyakorlataban
A pedagégiai kutatas jellemzéi 16 16
A pedagégiai kutatas [épései 16 8 24
Hogyan készitsek portféliot? 16 7 23
Szociometria készitésének gya- 22 16 40
korlata
Tanulasi terllet 6sszéraszama 0 104 | 192 296
Pszicholdgiai és pedagdgiai isme-

Csaladpedagogiai | retek 36 0 62 98

i tek
Ismerete A személyiség fejlédésérdl tanult 36 36
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alapismeretek 6sszefoglalasa

Szocidlpszicholégiai ismeretek 62 62

Csaladi mentalhigiéné 0 0 90 18 0 108

A cs?ladrol szerzlett alapismere- 24 24

tek dssze- foglaldsa

Csaladi mentalhigiéné 24 24

A csalad elégtelen mikodése 14 14

A kisgyermekkori nevelés gyakor- )8 18 16

lata

Csi\lafikozpontu nevelés a bol- 0 0 18 18 62 98

cs6dében

A nevelés-gondozas alapelvei 20 20

A sziil6i kompetencia tdmogatasa 18 18 12 48

Kapcsolattartasi formak 30 30

Tanulasi terllet 6sszéraszama 0 0 118 | 18 | 108 244
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 200 200

19. Specializalt gép-és jarm(igyartas agazat

50716 19 04 GEPJARMU-MECHATRONIKAI TECHNIKUS indult 2021

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok draszama évfolyamonként a Szerviz szakma-

irdny szamara

Oraszama

i A képzés A képzés
Evfolyam 9. | 10. | 11. | 12. | 13. | geszes | 1/13. | 2/14. | ssszes
Evfolyam 8sszes | 555 | 324 | 432 | 432 [ 651 | 2091 | 1152 | 961 | 2113
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Munkavadllaléi is- | Munkavallal6i
. 0 18 0 0 0 18 18 0 18
meretek ismeretek
Munkavallaldi ide- | Munkavallal6i
, ] 0 0 0 0 62 62 0 62 62
gen nyelv technikus| idegen nyelv
Villamos alapis-
P 108|180 | O 0 0 288 288 0 288
. , | meretek
Miiszaki alapozas Génészet) alaoi
épészeti alapis-
P P 1144126| 0 | 0 | 0| 270 | 270 | o 270
meretek
Mechanika -
rechantia 0| o| 72| 0| o| 72 72 | o 72
gépelemek
Specidlis alapozé | Technolégia 0| 0|36 | O 0 36 36 0 36
ismeretek
Elektrotechnika 0 0O (108 | 108, O 216 216 0 216
Tanuldsiterdlet | o | o | 516|108 0| 324 | 324 | o0 | 324
dsszéraszdma
Gepjarmd- 0| 0|216| 144 0 | 360 | 180 | 186 | 366
szerkezettan
Gépjdrmii mecha- | G€PIarmu-
tronikai ismeretek |Villamos-sag és - 0| 0| 0 | 180 O 180 72 124 196
elektronika
Tanuldsiterdlet | | o | 516|324 0 | 540 | 252 | 310 | 562
dsszéraszdma
Gépjarmligyartas 0 0 0 0 31 31 0 31 31
el . Gépjarm-
Gépjdrmiigydrtds ke:’armu, 0o o0o| 0| o |124| 124 0 | 124 | 124
és ilizemeltetés arbantartas
Szerviz szakirany 'epjarmu. 0 0 0 0 | 248 248 0 248 248
szédmdra diagnosztika
Tanulasi terdlet | o | 6 | o | o |403| 403 | o | 403 | 403
dsszéraszdma
Gépjarmi-
Korszerd jarmd- | ijnformatikai 0| 0| 0| 0 |93 93 0 93 93
technika Szerviz | cendszerek
szakmairdny szad-
. Alternativ gép-
mdra ©ernativ 8ep o|o|o| o |93| 93 0o | 93 93
jarmiihajtasok
Tanulasiterdlet | o | 6 | o | o |186| 186 | o0 | 186 | 186
dsszéraszama
Egybefiiggb szakmai gyakorlat: 0 0 | 105|120 160
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Turizmus_vendéglatas agazat_Turisztikai technikus_turisztikai szervez6_2021 indult
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9. 10. 11. 12. 13.
252 324 468 432 682
E | GY E GY
Munkavallaléi ismeretek
.(aIIaskereses, munk.ajogl alap- 05| o 0 0 0 0 0
ismeretek, munkaviszony
|étesitése, munkanélkiliség)
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 2
A munka vilaga (munka-
egészségligyi, szakmai etikai,
§ erkczjllcsi elvélrésok, kommuni- 15| 0 0 0 0 0 0
g kacio, vendégkapcsolatok,
= munkabiztonsag, egészség-
& védelem)
%‘; IKT a vendéglatasban
2] (digitalis eszk6z6k a vendég- 0 1 0 1 0 0 0
§ latasban, turizmusban)
- Termelési, értékesitési és
g turisztikai alapismeretek
g (c,u kr:‘:\s.z:at, Ietel!<eISZ|tes-, ve_n- ) ) 4 4 0 0 0
(= dégtéri értékesités, turiszti-
kai, szallashelyi alapismere-
tek)
'g o | Beszerzés és értékesités 0 0 0 0 2 1 0
= o | Uzletikalkulacié és koltség-
£ 2 | gazdalkodas opojop o e 70
£ ¢ |Specidlis szolgdltatasok 0 0 0 0 2 1 0
% \%_ E{eklé}m és vasarlasosztonzés, ol ol o 0 1 5 0
2 N tgyfélkapcsolatok
2 < | Adminisztracié éselszamolds | 0 | O 0 0 2 1 0
E g Uzleti menedzsment a turiz- ol ol o 0 0 0 9
R g mubn
% § % I(L)Jlrllzmusmarketmg és proto 0 0 0 0 0 0 4
.‘é ;g \(l)errs]zag ismeret magyar nyel- 0 0 0 0 0 0 5
4 3 4 5 13 12 22
Gyakorlat 175 200




V.7.2. Szakképz6 Iskola

Szakképzo iskolat
e végzettek érettségire
Agazati

alapvizsga

= s

WPp=-p«4X000rmm

TAGOZAT

WOZ2ZDrD-rD
AP=0oOImMPRZ2C2

WONTOXmmO3 =0T

D~ 0 R W -

OKJ 4 0732 06 05 Festd, mazold, tapétatd
Helyi Programtanterv

A képzés Heti 6raszam
Evfolyam 9. 10. | 11. | Osszes
oraszama| o 10. 11.
Evfolyam osszes 6raszama 612 | 972 | 837 2421
Munkavallal6i ismere- 18 0 0 18 05 0 0
tek
Munkavéllaléi idegen 0 0 62 62 0 0 2
nyelv
Ep1t01par1t gliaplsmere- 126 0 0 126 35 0 0
Epitélpa.rl kivitelezési 360 0 0 360 10 0 0
alapismeretek
Epitdipari rajzi alapis-
meretek 72 0 0 72 2 0 0
Munka- és kornyezet- 36 0 0 36 1 0 0
védelem
Szoba,fest('i, diszit6 Falfelﬁ!ete,:k’ festése, 0 378 341 719 0 105 | 11
munkak diszitése
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Mazoléasi munkak
fo-, fal-, fem-&s |\ posoldsiismeretek | O | 288 | 217 | 505 | 0 | 8 | 7
specialis feliilete-
ken
Tapétazasi munkak | L 2petazasimunkdk | o | a5 1 o017 | g3 | g | g5 | 7
Ismerete
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 140 140 0 140 0
A képzés
Fivfolyam 9. 10. 11. Osszes
Oraszama
Evfolyam Osszes raszama 612 | 972 | 837 2421
Munkavallal6i ismeretek 18 0 0 18
Allaskeresés 5 5
Munkavallaloi is- | Munkajogi alapismeretek 5 5
meretek :
Munkaviszony létesitése 5 5)
Munkanélkiiliség 3 3
Munkavéllaloi idegen nyelv 0 0 62 62
Munkavallaléi ide- Az ’allaslferf:ses le.pe’sejlr, allas’hlrdetesek 11 11
gen nyelv Onéletrajz és motivacios levél 20 20
,Small talk” — altaldnos tarsalgas 11 11
Allasinterji 20 20
EpitSipari alapismeretek 126 0 0 126
Az épitdipar feladata, felosztasa 9 9
Az épitési munkék sorrendje, az épitési 9 9
folyamat résztvevoi
Az épitbipari szakmak és az €pitdipari
feladatokhoz kapcsolodo szakmak teveé- 21 21
kenységi kore
Az épitett kornyezet, a telepiilések, a te-
DESA , 12 12
t itinar kg lepiilési infrastruktara
Epl_t01par1 i EZOS Epiiletek, épitmények csoportositésa,
ISMErELE jellemzdi, lakoépiiletek helyiségeinek, 15 15
méreteinek, tdjoldsanak ismerete
Epiiletszerkezetek fogalma, rendeltetése, 12 12
csoportositasa
Epitési technologiak, épitési modok 12 12
Az épitdipar ¢€s a digitalizacid kapcsolata | 36 36
Epitdipari kivitelezési alapismeretek 360 0 0 360
Az épitdipari munkaknal hasznalt anya-
h 36 36
gok ismerete
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Szerszamok, eszkozok, gépek ismerete €s

. 24 24
alkalmazasa
EpitSipari alapfeladatok készitése 276 276
Dokumentacio és prezentacio 24 24
Epitipari rajzi alapismeretek 72 0 0 72
Rajzi alapfogalmak 9 9
Miiszaki rajzok készitése 45 45
Szabadkézi rajzok készitése 18 18
Munka- és kornyezetvédelem 36 0 0 36
Munkavédelmi altalanos ismeretek Alta-
. . .. 14 14
lanos munkavédelmi ismeretek
Tlizvédelem 4 4
Kornyezetvédelem 6 6
A munkavédelem épitdipari vonatkozasai | 12 12
Tanuldsi teriilet 0sszoraszama 558 0 0 558
Falfeluletek festése, diszitése 0 378 | 341 719
Festes1 technologidk, anyagok szakmai 252 | 155 407
Ismerete
Festési munkalatok anyag €s gyartésis- 36 44 80
Szobafesto, diszits |Merete
munkak Diszitémunkak, szakrajz, szinelmélet 36 62 98
Szakmai szamitas 36 62 98
Vonat}mzo munka-, baleset- és kornye- 18 18 36
zet- védelem
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 378 | 341 719
Mazolasi ismeretek 0 288 | 217 505
Alapfeliiletek vizsgalata 36 36
Maizolas szakmai ismerete, technoldgidja 108 62 170
Mazolasi munkak | Mazoloanyagok, segédanyagok anyagis-
o s 36 31 67
fa-, fal-, fém- és | merete
specidlis feliilete- | Mazolas diszitdmunkai 36 44 80
ken Mazolasi munkak szakmai szamitasa 36 62 98
Maizolasi munkara vonatkozé munka-, 36 18 54
baleset- és kornyezetvédelmi eldirasok
Tanul4si teriilet 0sszoraszama 0 288 | 217 505
Tapétazasi munkak ismerete 0 306 | 217 523
Feliiletvizsgélat, -el6készités, -elokezelés 36 36
Tapétazasi munkdk szakmai ismerete 126 93 219
Tapétazas anyagismerete 36 31 67
Tapétézasi munkéak T_apéték csoportositasa gyartastechnolo- 36 36
gia
Tapétazasi munkak szakmai szamitasai 36 31 67
Diszitési technologidk 36 44 80
Epiiletinformacios modellezés (BIM) 18 18
Tanuldsi teriilet sszoraszama 0 306 | 217 523
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 140 140
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OKJ 4 0715 10 08 Hegeszt6
Helyi Programtanterv

A kép-
’ 7¢€s
Evfolyam 9. 10. 11. | Osszes Heti 6raszam
, Gyak
Ora-
, [%0]
szama
. . , Ev- 612 | 972 | 837 | 2421 0. 10. 11.
folyam Osszes Oraszama
Ml_mkavallalm Munkavallal6i ismere- 18 0 0 18 0 05 0 0
ismeretek tek
Munkavallalm Munkavéllaloi idegen 0 0 62 62 0 0 0 5
idegen nyelv | nyelv
Villamos alapismere-
Miiszaki alapo- |tek 268 0 0 288 50 8 0 0
zas t(;ﬁpeszetl alapismere- 306 0 0 306 50 8,5 0 0
Miiszaki dokumentacio | 0 144 0 144 0 0 4 0
Gépészeti alap- | Gepeszeti alapmérések | O 72 0 72 50 0 2 0
ismeretek .
Anyagismeret, anyag- 0 72 0 72 50 0 2 0
vizsgalat
Hegesztési tech- Hegesztés alapismere-
nologia el6készi- teig P 0 288 0 288 50 0 8 0
tése
Fogy6 elektrodas ivhe-
geszts bevontelekiro- || 490 | 194 | 320 | 80 | 0 | 55 | 4
daval (kézi ivhegesz-
tés)
Gazhegesztés 0 198 | 93 291 80 0 55 3
Fogyo elektrodas vé-
' dogazas (MIG/MAG) 0 0 248 248 80 0 0 8
Hegesztési fel- ivhegesztés
adatok Volframelektrodas
semleges véddgazas 0 0 248 248 80 0 0 8
ivhegesztés (TIG)
Egyeb hegesztési elja- 0 0 31 31 0 0 0 1
rasok
A hegesztett kotések
mindségi kovetelmé- 0 0 31 31 80 0 0 1
nyei
Egybefiiggd szakmai gyakorlat:| 0O 140 0 140 0 140 0
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A képzés

Evfolyam 9. | 10. | 11. | o&sszes
6raszama
i Evfolyam Gsszes 612 | 972 | 837 2421
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18
Alldskeresés 5 5
M.unkavéllaléi Munkajogi alapismeretek 5 5
ismeretek - —
Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
Az 3llaskeresés lépései, allashirdetések 11 11
Munkavéllaléi Onéletrajz és motivacios levél 20 20
idegen nyelV - il talk” — altalanos tarsalgas 11 11
Allasinterju 20 20
Villamos alapismeretek 288 0 0 288
Villamos aramkor 90 90
Villamos aramkor dbrazolasa 18 18
Villamos aramkor kialakitasa 36 36
Villamos biztonsagtechnika 36 36
Villamos éramkc’jri’jk’mérése, doku- 108 108
M(iszaki ala- mentalasa
pozas Gépészeti alapismeretek 306 0 0 306
(I:/(Ielil;:qablztonsag, tliz- és kornyezetvé 18 18
M(szaki rajz alapjai 72 72
Anyag- és gyartasismeret 18 18
Fémipari alapmegmunkalasok 108 108
Projektmunka 90 90
Tanulasi teriilet 6sszéraszama 612 0 0 612
Miiszaki dokumentacio 0 144 0 144
Technolégiai dokumentacidk 9 9
Rajztechnikai alapszabvanyok, el8ira-
sok, megoldasok 60 60
Geépészeti | Jelképes dbrazolasok 20 20
alapismeretek .
A géprajzkészités gyakorlata 55 55
Gépészeti alapmérések 0 72 0 72
Alapfogalmak 3 3
Mérési dokumentumok 2 2
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A mérés eszkozei 4 4
Mérési hibak 1 1
Hosszméretek mérése, ellen6rzése 36 36
Szogek mérése és ellenbrzése 10 10
Alak- és helyzetpontossdg mérése, el- 8 8
lenGrzése
Anyagismeret, anyagvizsgalat 72 0 72
Alapanyagok csoportositdsa és tulaj- 5 5
donsagai
Anyagszerkezettani alapismeretek 4 4
A mikroszerkezet és a tulajdonsagok 5 5
kapcsolata
Fontosabb fémek és 6tvozeteik 14 14
Szinterelt szerkezeti anyagok 3 3
Mdanyagok 5 5
Segédanyagok 4 4
Hékezeld eljarasok 13 13
Anyagvizsgdlat 25 25
Tanulasi teriilet 6sszéraszama 288 0 288
Hegesztés alapismeretei 288 0 288
A hegesztés alapfogalmai 14 14
Is-laegeszte5| élek el6készitése, kialakita- 80 80
Alkatrészek 6sszeallitasa, készilékek
Hegesztési | hasznalata 7> >
technoldgia | A hegesztés hozag- és segédanyagai 8 8
el6készitése
Hegesztési eltérések
A hegesztés biztonsagtechnikaja
Hegeszt6 berendezések és azok lizem-
behelyezése % %
Tanuldsi terllet 6sszéraszama 288 0 288
Foavd <ot .
e bt | o | 138|128 2
Fémek hegeszthet6sége bevont elekt- 5 5
rodas kézi ivhegesztéssel
N Fogyd elektrdodas ivhegesztés bevont 5 c
Hegesztesi | elektrédaval (kézi ivhegesztés)
feladatok | A bevont ivhegeszts elektroddk f6bb . 7
tipusai
tAelexgrggei;?:trodas kézi ivhegesztés 90 40 130
Az ivhegesztés kotései 73 84 157
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A bevont elektrodas kézi ivhegesztéssel

készitett kitések eltérései (hibai) o o
Javité- és felrakdhegesztések 6 6
A bevont elektrédas kézi ivhegesztés
. . - 6 6
biztonsagtechnikaja
Gazhegesztés 198 | 93 291
A gdzhegesztés fogalma, Iényege 3 3
Gdazhegeszt6 berendezések 4 4
Hegeszt6gazok 5 5
Hegeszt6lang 4 4
A gazhegesztés technoldgidja 75 49 124
A hegeszt6lang beallitasa 4 4
A hegesztés folyamata 77 44 121
A gazhegesztés kotései, illesztések,
13 13
varratalakok
Fémek hegeszthetfsége gazhegesztés- 4 4
sel
A hegesztési kotések eltérései, hibai 3 3
A gdzhegesztés jelentGsége a javitd
o 3 3
technikaban
A gazhegesztés biztonsagtechnikaja 3 3
Fogyo elektrodas védogazas
(MIG/MAG) ivhegesztés 0 248 248
A fogyo elektrodas véddgazas 3 3
(MIG/MAG) ivhegesztés berendezése
A hegeszt6huzal 9 9
Védbgazellatas 10 10
A fogyo elektrodas véddgazas
, , L s 221 221
(MIG/MAG) ivhegesztés technoldgiaja
Volf',ramelektl:odas semleges védoga- 0 248 248
zas ivhegesztés (TIG)
Volframelektrédas semleges védGgazas 4 4
ivhegesztés
A volframelektrédas semleges védéga- 6 6
zas ivhegesztés berendezése
A volframelektrédas semleges védéga- 12 12
zas ivhegesztés hozaganyagai
A volframelektrédas semleges védéga-
. . (o 97 97
zas ivhegesztés technoldgiaja
A hegeszt6pisztoly és a hegeszt6palca
tartdsa volframelektrédas semleges 120 120
védbgazas ivhegesztés esetén
Hegesztési eltérések 6 6
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A volframelektrodas semleges védGga- 3 3
zas ivhegesztés biztonsagtechnikaja
Egyéb hegesztési eljarasok 0 31 31
Az elektromos ellenallds elvén m(ikodé 9 9
eljarasok
A mechanikai energia felhasznalasan 8 8
alapuld hegeszt6 eljarasok
A sugdrenergia altal végzett 6mleszt6- 6 6
hegesztések
A termokémiai elven m{kodé eljardsok
A hegesztés joviije
A hegelszte'tt kotések mindségi kove- 0 31 31
tel- ményei
Hegesztési eltérések csoportba sorola- 4 4
sa
Hegesztési varratok roncsoldsos vizsga- 4 4
la- tai
A hegesztési varratok roncsoldasmentes 6 6
vizsgalatai
A hegesztett kotések minGségi szintjei,
L 11 11
kategoriai
Hegesztési feszlltségek, alakvaltozasok 6 6
Tanuldsi terllet 6sszéraszama 396 | 775 1171
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 140 0 140
OKJ 4 0416 13 02 Kereskedelmi értékesito
Helyi Programtanterv
] A képzés Heti draszam
Evfolyam 9. 10. 11. osszes
draszama
- 9. 10. 11.
Evfolyam Osszes éraszama 612 972 837 2421
Munkavallaléi is- Munkavallaléi ismere- 18 0 0 18 0,5 0 0
meretek tek
Munkavallaloi ide- | Munkavallaldi idegen 0 0 62 62 0 0 5
gen nyelv nyelv
Gazdasagi i tek 216 0 0 216 6 0 0
Gazdalkodasi tevé- azdasagl lsmerete
kenység ellatasa VaIIaIkozaslok mikod- 72 0 0 72 ) 0 0
tetése
Uzleti kultdra és Kommunikacié 108 0 0 108 3 0 0
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informaciokezeles | ny,.ii4)is alkalmazasok | 198 0 0 198 |55 ]| o 0
Kereskedelmiismere- 0 306 | 310 616 0 85 10
tek
Uzlet miikédtetése 0 180 31 211 0 5 1
K kedelmi egy- o a .
e,res S .(.:' m! elgy Pénztargépkezelés 0 0 93 93 0 0 3
ség mUkodtetése
Termekismeret &s - 0 | 306 |248| 554 | 0 | 85 | 8
forgalmazas
Uzleti kommunikacié 0 180 93 273 0 5 3
Egybefliggb szakmai gyakorlat: 0 140 0 140 0 140 0
A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. | 6sszes Ora-
szama
Evfolyam dsszes draszama 612 972 837 2421
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18
Allaskeresés 5 5
Munkavallaloi . .
ismeretek Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
Az aIIasker.eses Ilepesel, allas- 11 11
hirdetések
MunkavaIIaI0| Onéletrajz és motivacids levél 20 20
idegen nyelv
,Small talk —a,ItaIanos tarsal- 1 11
gas
Allasinterju 20 20
Gazdasagi ismeretek 216 0 0 216
Gazdasagi alapfogalmak 24 24
Gazdalkodasi te-
vékenység ellata- A haztartas gazdalkodasa 33 33
sa
A vallalat termel8i magatartasa 51 51
Az allam gazdasagl szerepe, 57 57
feladatai
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Jogi alapfogalmak 15 15
Tudatos fogyasztdi magatartas 15 15
Marketing alapfogalmak 24 24
Nemzetkoézi gazdasagi kapcsola- 27 57
tok
Vallalkozasok miikodtetése 72 0 0 72
A vallalkozasok gazddlkodasa 9 9
A gazdalkodfa5| follyamatok el- 27 57
szamoldsa
Statisztikai alapfogalmak 36 36
Tanul3si terllet 6sszéraszama 288 0 0 288
Kommunikacio 108 0 0 108
Kapcsolatok a mindennapokban 18 18
A munkahelyi k’apc§olattartas 18 18
szabalyai
A kommunikacids folyamat 36 36
Uzleti kultara és On- és tarsismeret fejlesztése 36 36
inf icidkezelé - .
(TOfMACIOKEZEIES Digitalis alkalmazasok 198 0 0 198
Munkavédelmi ismeretek 4 4
Tizujjas vakiras 104 104
Digitalis alkalmazasok 90 90
Tanulasi teriilet 6sszéraszama 306 0 0 306
Kereskedelmi ismeretek 0 306 310 616
Aruforgalmi ismeretek 180 172 352
Szakmai szamitasok 126 72 198
Ker,eskef,je.!mi Online kereskedelem 66 66
egység mikodte-
tése Uzlet m(ikodtetése 0 180 31 211
A kereskedelemben el6forduld
kockazatok és kockazatértéke- 40 40
lés
Munka-, tliz és balesetvédelem 50 50
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Kérnyezetvédelem 40 40
Er6forras gazddlkodas 31 31
Aru- és vagyonvédelem 50 50
Pénztargépkezelés 0 93 93
Pénztargép mikodtetése 35 35
Pénzkezelés szabalyai 12 12
Pénzkezelés bizonylatai 10 10
Fizetési eszkizéil;,ktérvényi el6- 10 10
A pénztaros elszamoltatasa 10 10
Onkiszolgdld pénztarterminal 16 16
Termékismeret és -forgalmazas 306 248 554
Arurendszerek 10 10
MinGség 20 20
Fogyasztdi érdekvédelem 30 30
ArufScsoportok bemutatésa 188 146 334
Termékkihelyezés 40 32 72
Csomagolas 18 18
Specifikus termékismeret 50 50
Fogyasztdi trendek 20 20
Uzleti kommunikacié 180 93 273
Az értékesit6 szerepe 40 10 50
A vasarldi (tdg:;z'jglli)efolyésolé 30 30
Erteke:;zsslétse;g:!(éask ésel- 80 73 153
Digitalis kommunikacid 30 10 40
Tanulasi teriilet 6sszéraszama 972 775 1747
Egybefligg6é szakmai gyakorlat: 140 140
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OKJ 4 0923 22 03 Szocialis apolé és gondozo

Helyi Programtanterv

A kép-
2és
Evfolyam 0. 10. 11. | Osszes Heti 6raszam
ora-
szama
) . Bvio-| c12 | 972 | 837 | 2421 | 9. | 10 | 11.
lyam Gsszes éraszama
Munkavallaléi isme- | Munkavallaléi isme- 18 0 0 18 0,5 0 0
retek retek
Munkavallaléi ide- | Munkavallaldi ide- 0 0 62 62 0 0 7
gen nyelv gen nyelv
Szakmaiszemélyi- | 0l g | g | 40 | 4 | o0 0
ségfejlesztés
Pszicholdgia 72 0 0 72 2 0 0
Egészségligyi isme-
Szocidlis dgazati | retek 72 0 0 72 2 0 0
alapképzés Seagd 1ita
EIso.?egernyl.JJtas 7 0 0 72 ) 0 0
alapismeretei
Tarsadalomismeret 90 0 0 90 2,5 0 0
Szocialis ismeretek 144 0 0 144 4 0 0
Mentalhigiéné 0 54 0 54 0 1,5 0
o Szakmai kommuni-
Lelki egeszségvede- | y4cis.- s készség- 0 | 54 |62 | 16| 0 |15] 2
lem fejlesztés
Esetmeg’p?szeles és 0 0 93 93 0 0 3
szupervizid
Szocialpolitika 0 72 62 134 0 2 2
Szocialis munkavég- | jogj ismeretek 0o | 72 ] 0 72 0 2 0
zés ismeretei és
eszkodzei Tarsadalomismeret 0 72 0 72 0 2 0
Szocialis munka 0 0 62 62 0 0 2
Gondozasi alapis- 0 54 0 54 0 15 0
meretek
Gondoza5|lszlukseg— 0 7 0 7 0 ) 0
, letek felmérése
Gondozds Gondozas az alapel-
0! P o | 72 | 31| 103 | o 2 1
|[atasban
Gondoz,af a szakosi- 0 72 31 103 0 5 1
tott ellatasban

219




Szocilisgondozas | |5 | o5 | 5 | g | 2
adminisztracidja
Akadalyozottsages | o | o | g | 6 | o0 | o | 2
a segédeszkozok
. Szocioterdpia-, és
Fejleszt6 foglalko-
eresz ? oglalko foglalkoztatastera- 0 36 62 98 0 1 2
zasok .
pia
Apolasi alapismere- 0 72 0 72 0 ) 0
tek
Betegmegfigyelés 0 72 0 72 0 2 0
Apolastan PR i
Szakapolasi ismere 0 0 62 62 0 0 5
tek
A,p(.)lla5| adminiszt- 0 0 62 62 0 0 5
racio
Belgyogyaszati is- 0 79 62 134 0 5 5
meretek
Neuroldgiai és pszi-
chiatriai megbete- 0 36 31 67 0 1 1
Klinikumi ismeretek | gedések
Kisklinikumi ismere- 31 0 0 1
tek
Gerontologia, ge- o |9 | o] 9 | o |25 o
ridtria
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 140 0 140 0
A képzés
Evfolyam| 9. 10. 11. |®&sszes
draszama
, , Evfolyam Osszes 612 972 837 2491
oraszama
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18
L Allaskeresés 5 5
Munkavallaléi isme- P -
- Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
Az dllaskeresés |épései, allashirde- 11 11
Munkavallaléi ide- |tések
gen nyelv Onéletrajz és motivacios levél 20 20
»Small talk” — altalanos tarsalgds 11 11
Allasinterju 20 20
Szakmai személyiségfejlesztés 144 0 0 144
Szocidlis agazati | Kommunikacios készségfejlesztés 36 36
alapképzés Viselkedéskultura 36 36
A realis énkép ismerete 36 36
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Konfliktuskezelés 36 36
Pszichologia 72 0 72
Altalanos és személyiséglélektani 18 18
ismere- tek
Fejl6déslélektani alapok 18 18
Szocialpszicholdgiai alapismeretek 18 18
Csaladi mentalhigiéné 18 18
Egészségligyi ismeretek 72 0 72
Az emberi test felépitése 26 26
Népegészségtani alapismeretek 12 12
Gydgyszertani alapok 10 10
Egészségkultura 12 12
Kf)rlnyezetvedelem és fenntartha- 12 12
tésag
Els6segélynyujtds alapismeretei 72 0 72
Az elsGsegélynyujtas alapjai 14 14
Els6dleges teendd vészhelyzetben 12 12
A segélyhivas folyamata, Ujraélesz- 8 8
tés
Eszméletlen sériilt 8 8
Baleseti sérilések 8 8
Mérgezések 8 8
Belgydgydszati dllapotok és ellata- 14 14
suk
Tarsadalomismeret 90 0 90
A mai magyar tarsadalom 22 22
Demogréfia és népesedés 23 23
Csalad és haztartas 22 22
Az emberi szlikségletek rendszere 23 23
Szocialis ismeretek 144 0 144
Szocidlis ellatérendszer ismerete 24 24
A szocialis segités etikaja 24 24
Isme.rke,des,a szgaalls ellatérend- 24 24
szer intézményeivel
Krizis - kit6l kérhetek segitséget 14 14
Fligg6ség - szenvedély 14 14
Human szolgaltatasok 24 24
Szocialis gondoskodas 20 20
Tanulasi terllet 6sszéraszama 594 0 594
Mentalhigiéné 0 54 54
Mentalhigiéné alapismeretei 12 12
L, Eletkorok mentalhigiénéje 8 8
Lelki egészségvéde- ———— TR .
lem Koz6sségi mentalhigiéné alapjai 8 8
Félelem, szorongas, stressz és ke-
e 8 8
zelésik
Krizis, krizisintervencio 6 6
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Veszteségek, gyasz, gyaszolas 6 6
Kiégés, Burnout és a Helfer szind- 6 6
réma
S%akn'wal ko,mmunlkauo-, és kész- 54 62 116
ségfejlesztés
Enkép, dnismeret, tarsismeret 12 14 26
Eros;all(-'els akadalymentes kom- 10 10 20
munikacio
Kapcsolatok és targyalastechnika 10 10 20
S(,aglto kapcsolat, segit6 beszélge- 12 14 26
tés
Szakmai identitas, palyatikor 10 14 24
Esetmegbeszélés és szupervizid 0 93 93
Esetmegbeszélés alapismeretei,
szerepe, jelent6sége a szocialis 48 48
munkdaban
A szm'J!ofervmo h,elye és szerepe a 45 45
szocialis munkdban
Tanulasi terllet 6sszéraszama 108 155 263
Szocialpolitika 72 62 134
Szocidlpolitikai alapismeretek 36 36
A j6léti rendszerek 20 20
Kozigazgatdsi ismeretek 16 16
A szocidlpolitika intézményrend- 16 24 40
szere
A tarsadalmi helyzet és az egészség 22 22
Jogi ismeretek 72 0 72
Altalanos jog 24 24
Az allam 24 24
Jogok, jogszabalyok 24 24
Szocialis munkaveég- [T4rsadalomismeret 72 0 72
zés ismeretei €s [ \1aj magyar tarsadalom 20 20
eszkozei Hatranyos helyzet( csoportok a
. 28 28
tarsadalomban
A szocrlo!oglg.alapfogalmal és tevé- 24 22
kenységi terllete
Szocidlis munka 0 62 62
Altaldnos szocialis munka 10 10
AIkaIrr?azott modszerek a szocialis 10 10
munkdban
Csalddokkal végzett szocialis mun- 10 10
ka
Szocialis munka csoportokkal 10 10
Ko6z0sségi szocialis munka 10 10
Szocialis adminisztracio 12 12
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Tanul3si terllet 6sszéraszama 128 106 234
Gondozasi alapismeretek 54 0 54
Gondozl?s fogalma, torténetisége, 12 12
jellemzéi
Komplex gondozas 14 14
Sajatos gondozasi szlikségletek 14 14
A gondozas tervezése 14 14
Gondozasi szlikségletek felmérése 72 0 72
Sziikségletek 24 24
f;uksegletek felmérése és modsze- 24 24
Sziikségletek és erG6forrasok 24 24
Gondozas az alapelldtasban 72 31 103
Az alapellatds intézményrendszere 44 44
G,ondoza5| feladatok az alapella- )8 16 a4
tasban
Haztartasi ismeretek 15 15
Gondozas a szakositott ellatasban 72 31 103
Gondozas A szakositott ellatas intézmény- 48 48
rendszere
Go’nc!ozaS| feladatok a szakositott 24 31 55
ellatasban
Szocidlis gondozas adminisztracidja 0 62 62
Dokumentacids alapismeretek 12 12
Intézményi adminisztracié 14 14
MinGségbiztositas 10 10
Adminisztracid az alapellatasban 14 14
Adminisztracio a szakellatasban 12 12
A_Ifadalyozottsag és a segédeszko- 0 62 62
26k
Fogalmi meghatdrozasok és az
. . . 14 14
akaddlyozottsag formai
Segédeszkdzok 16 16
Rehabilitacié 18 18
Segédeszkodzok és a gondozdi mun- 14 14
ka
Tanulasi terllet 6sszéraszama 156 180 336
S%o'uoterapla-, és foglalkoztataste- 36 62 98
rapia
Fejleszté foglalkozi- Foglalkoztatasterapia 18 16 34
ok Rekredacids foglalkozasok 18 14 32
Programszervezés 16 16
Munkaterapia 16 16
Tanulasi terllet 6sszéraszama 36 72 108
Apolasi alapismeretek 72 0 72
Apolastan Altaldnos 4polasi ismeretek 14 14
Aktivitas, pihenés 12 12
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Személyi higiéné biztositdsa 12 12
Tépanyag biztositas 12 12
Specidlis dpolasi igények 12 12
Az 4dpold személyisége 10 10
Betegmegfigyelés 72 0 72
A megfigyelés alapismeretei 16 16
Altalanos tiinettan 14 14
A beteg altaldnos megtekintése 14 14
A beteg testtajankénti megtekinté- 14 14
se
Elettani funkciok megfigyelése 14 14
Szakapolasi ismeretek 0 62 62
Sebgondozas 16 16
Folyadékpotlas, injekcidzas, vérvé-
. s 18 18
tel, oxigénellatas
I\/!este’rseges tal\plalas, Urités- és 18 18
valadék- kezelés
Egészségnevelés, felvildgositas 10 10
Apolasi adminisztracié 0 62 62
Az ap(,)I(,)| munka altalanos doku- 15 15
mentaldsa
A,n:fu,a'mnesw és terdpia adminiszt- 16 16
racioja
Az életfunkcidkra vonatkozo ada-
s 15 15
tok adminisztralasa
Az dpoléi tevékenységhez kapcso-
s . C 16 16
|6d6 egyéb adminisztracid
Tanulasi terllet 6sszéraszama 110 98 208
Belgydgyaszati ismeretek 72 62 134
A keringés eslve.rkepzo rendszer 36 36
megbetegedései
LégzGszervek megbetegedései 24 24
Emeszto,ren.dszer és az anyagcsere 12 91 33
beteg- ségei
V|zeletlf|vglasztas és szerveinek 20 20
betegségei
Reumatoldgiai és daganatos beteg-
- - , 21 21
Klinikumi ismeretek | ségek
Neurolloglal és pszichidtriai megbe- 36 31 67
tegedések
Neurolégiai betegségek 36 36
Pszichiatriai betegségek 31 31
Kisklinikumi ismeretek 0 31 31
Szemészeti betegségek 7 7
Fil-, orr-, gégészeti megbetegedé- 8 8
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sek
BGrgyogyaszati betegségek 8 8
Fert6z6 betegségek, jarvanyok 8 8
Gerontoldgia, geriatria 0 90 0 90
IdSskorral jard valtozasok 30 30
Id&skorban el6forduld problémak 30 30
kezelése és tamogatds
Idoskorl‘rehabllltaao folyamata, 30 30
feladatai
Tanulasi terllet 6sszéraszama 0 180 104 284
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 140 140
Gépi és CNC forgacsolé_indul 2021-t6l
A kép- | 1.évf | 2..évf A
Evfolyam|[1/9. |2/10. |3/11. 26s kép-
0sszes zés
Ora- Osz-
szama szes
ora-
szama
Evfolyam &sszes 576 720 701 | 1997 1098 899 1997
oraszama
£ $ | Munkavallal6i ismeretek 18 0 0 18 0 18 18
~o 1 —
o g Allaskeresés 5 5 5 5
% S Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
§ Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
S Munkanélkiliség 3 3 3 3
s Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
oo
L Az allaskeresés |épései, allashir- 11 11 11 11
5 detések
e % Onéletrajz és motivacids levél 20 20 20 20
O
= 2 | ,Small talk” — &ltalanos tarsal- 11 11 11 11
§ gas
S Allasinterju 20 20 20 20
-_On
© “g Villamos alapismeretek 28 0 0 288 288 0 288
2 2 8
)
2 ® | villamos dramkor 90 90 36 36
Villamos aramkor abrazoldsa 18 18 36 36
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Villamos dramkor kialakitdsa 36 36 72 72
Villamos biztonsagtechnika 36 36 36 36
Villamos érlarlnk('irék mérése, 10 108 108 10
dokumentadldsa
8 8
Gépészeti alapismeretek 27 0 0 270 270 0 270
0
I\/Iunkab,iztonség, tlz- és kor- 18 18 18 18
nyezetvédelem
Mdszaki rajz alapjai 72 72 72 72
Anyag- és gyartdsismeret 18 18 18 18
Fémipari alapmegmunkaldsok 72 72 72 72
Projektmunka 90 90 90 90
Tanulasi terllet 6sszéraszama 55 0 0 558 558 0 558
8
Gyartas-el6készités 0 72 0 72 72 0 72
8 Anyagvalasztas 7 7 7 7
= A forgdcsoldszerszamok anyagai 5 5 5 5
(%]
:g Segédanyagok 3 3 3 3
% Miszaki dokumentaciok 28 28 28 28
§ Forgdcsold szerszamgépek 15 15 15 15
X Szerszamgépek készulékei 7 7 7 7
o . Lo .
Pneumatikus és hidraulikus 7 7 7 7
rendszerekelemei
Tanul3si terllet 6sszéraszama 0 72 0 72 72 0 72
Forgacsolé6 megmunkalasok 0 576 279 855 396 | 459 855
A forgdcsolas alapjai 36 36 36 36
@ Esztergalds 180 180 144 36 180
9 Maras 180 180 144 36 180
~§ Furatmegmunkalasok 72 72 36 18 54
S Koszoriilés 54 54 54 54
:GEJ- Egyéb forgacsoléd megmunkala- 18 18 18 18
O sok
Karbantartasi feladatok 36 36 36 18 54
Projektfeladat 279 279 279 279
Mindségellendrzés 0 72 0 72 72 0 72
Geometriai mérések 26 26 26 26
Alak-és helyzetellen6rzések 18 18 18 18
Fellleti érdesség mérése 4 4 4 4
Anyagvizsgalatok 14 14 14 14
Statisztikai folyamatszabdlyo- 4 4 4 4
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z6 rendszerek (SPC)
Mindségbiztositasi rendszerek 6 6 6 6
Tanul3si terllet 6sszéraszama 0 648 279 927 468 | 459 927
CNC-gépkezelés és -forgacsolas 0 0 262 262 0 262 262
A gépkezelés alapijai 62 62 62 62
Munkadarab- és szerszambefo- 31 31 31 31
gas
o Programszerkesztés, -tesztelés 31 31 31 31
o Megmunkalasok 76 76 76 76
= Projektfeladat 62 62 62 | 62
£
et CNC-programozas alapjai 0 0 98 98 0 98 98
N
g A programozas alapjai 9 9 9 9
o Cimkodos programozas 18 18 18 18
o Esztergdlasi mlveletek progra- 31 31 31 31
tg mozasa
o Marasi miveletek programoza- 31 31 31 31
(@)
~ Sa
Furatmegmunkaldsi miveletek 9 9 9 9
programozasa
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 0 360 360 0 360 360
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 0 140 160
04. ELEKTRONIKA ES ELEKTROTECHNIKA #gazathoz tartozé 4 0713 04 07 Villanyszerelé
_indul 2021.09.01-té61
A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként az Epiiletvillamos-
sdg szakmairany szamdara
A képzé A képzé
, . epzes 1. évfo- | 2. évfo-| epzes
Evfolyam| 1/9. |2/10.|3/11.| Osszes dsszes
. lyam lyam |, |
oraszama oraszama
E’ f I . 7 /_
violyam osszes OraS:a 576 | 720 | 720 | 2016 | 1137 | 879 | 2016
MunkavallalSi | nyynkavallaléi ismeretek | 18 | 0 | 0 18 18 0 18
ismeretek _
Allaskeresés 5 5 5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi | Munkavallaléi idegen
. unkavalialot iceg 0o | o | 62 62 0 62 62
idegen nyelv nyelv
Az allaskeresés |épései, 11 11 11 11
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allashirdetések
Onéletrajz és motivacids 20 20 20 20
levél
»Small talk” — altaldnos 11 11 11 11
tarsalgas
Allasinteriju 20 20 20 20
M(szaki alapo- | yillamos alapismeretek | 288 | 0 | 0 288 288 0 288
- Villamos aramkor 90 90 36 36
Villamos aramkor abrazo- | 18 18 36 36
lasa
Villamos aramkor kialaki- | 36 36 72 72
tasa
Villamos biztonsagtechni- | 36 36 36 36
ka
Villamos dramkoérok mé-
rése, dokumenta- 108 108 108 108
lasa
Gépészeti alapismeretek | 270 0 0 270 270 0 270
Munkabiztonsag, tliz- és
kdrnyezetvédelem 18 18 18 18
M(szaki rajz alapjai 72 72 72 72
Anyag- és gyartasismeret 18 18 18 18
Fémipari alapmegmunka- | 72 72 72 72
l[dasok
Projektmunka 90 90 90 90
Tanul3si terlilet 6ssz6ra- 558 0 0 558 558 0 558
szama
Villamossagi alap- | Elektrotechnika 0 72 | 36 108 54 54 108
ismeretek Aktiv és passziv halézatok 36 36 18 6 24
Villamos erétér, konden- 12 12 12 12
zator
Magneses tér 12 12 12 12
Valtakozd aramu haldza- 12 12 24 12 24 36
tok
Tobbfazisu halézatok 24 24 24 24
Ipari elektronika 0 0 36 36 0 36 36
Félvezet6 alkatrészek 12 12 12 12
Impulzustechnika 6 6 6 6
Egyeniranyitok, tapegy- 6 6 6 6
ségek
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A digitalis technika alapjai 12 12 12 12
Villamos dokumentacié 36 36 72 36 36 72
A miszaki abrazolas alap- 24 24 24 24
jai
Villamosipari szakrajz 12 36 48 12 36 48
Tanulasi teriilet 6sszora- 108 | 108 216 90 126 216
szama

Biztonsagtechnika :I/;Il(lzmos biztonsagtech- e o e o o o
Alapvédelem 6 6 6 6
Hibavédelem 30 30 30 30
SzerelGi ellen6rzés 8 8 8 8
Villamvédelem 8 8 8 8
Tulfesziiltség-védelem 8 8 8 8
Tlzvédelem 6 6 6 6
Magasban végzett munka 6 6 6 6
Munkavédelem 36 0 36 36 0 36
Munkavédelmi alapisme- 8 8 8 8
retek
Egészséges és biztonsa-
gis mungkakdrijlmények 10 10 10 10
Munkakornyezeti hatasok 8 8 8 8
Biztonsagos munkaesz- 10 10 10 10
kdz-hasznalat
Tanulasi teriilet 6sszora- 72 36 108 72 36 108
szama

Epiletvillamossag | gpiletvillamossag 1. 180 | 0 180 108 72 180
Az épiiletvillamos-
szerel6i munka el6készi- 22 22 22 22
tése
Vezetékek 18 18 18 18
Aramiités elleni védelem 15 15 15 15
Epilet-villanyszerelési 53 53 53 53
technologiak
Kapcsoldkésziilékek, tul- 36 36 36 36
aramvédelem
Epiletvillamossagi fo- 36 36 36 36
gyasztok, vilagitas
Epiiletvillamossag 2. 0 514 514 0 514 514
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A villamos munka felmé- 210 210 210 210
rése, alapszerelés
Epiletvillamossagi vezér- 106 106 106 106
|6k, szabalyozok
Intelligens épliletautoma- 90 90 90 90
tika
Villamvédelem 36 36 36 36
Tulfeszliltség-védelem 36 36 36 36
A villamos munka atada- 36 36 36 36
sa, ellenérzése
Tanulasi terllet 6sszora- 180 | 514 694 108 586 694
szama

Villamos késziilé- i Asziilé 4

ek és berer degé. Z::Zr:::z';::(”fkek es 180 | © 180 111 69 180

sek Villamos gépek, eloszték 12 12 12 12
anyagai
Transzformatorok 36 36 36 36
Forgdmagneses mez6, 9 9 9 9
szinkrongép
Aszinkrongép 54 54 54 54
Egyendaramu és kilonle- 15 15 15 15
ges villamos gépek
Elosztoberendezések 54 54 54 54
Tanulasi teriilet 6sszora- 180 0 180 111 69 180
szama

Villamos halézat | yillamos halézatok 1. 180 | © 180 180 0 180
Villamos energia el8allita- 15 15 15 15
sa
Villamos halézatok 25 25 25 25
Kabelhaldozatok 70 70 70 70
Csatlakozéberendezés 70 70 70 70
|étesitése
Tanul3si terllet 6sszéra- 180 0 180 180 0 180
szama

Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 140 160
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6. EPITOIPAR #gazathoz tartozé 4 0732 06 08 Kémiives indult 2021

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Evfolyam 9. 10. 12.
Evfolyam 0sszes Oraszama 16 23 215
Munkavallaloi Munkavallaloi ismeretek 0,5 0
ismere- tek
Munkavallaléi Munkavallalo6i idegen nyelv 0 2
idegen nyelv
Epitéipari aga- | Epitéipari alapismeretek 3,5 0
zati alapoktatds | Epitéipari kivitelezési alapismeretek 9 0
Epitéipari rajzi alapismeretek 2 0
Munka- és kornyezetvédelem 1 0
Alépitményi Foldmunkak, alapok 2 1,5
munkak
Felépitményi Falszerkezetek 4,5 3,5
munkak Nyilasathidalék, boltovek 2,5 1,5
Koszoruk, fodémek, boltozatok 5 45
Lépcsok, rampak 2,5 3
Befejez6 mun- Vakolasi munkak 3 2
kak Kiiltéri burkolatok 1 2
Komplex szak- Szakmai portfolié 1 15
mai ismeretek | Szakmai szamitdsok 1,5 2
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140
Evfolyam 9. 10. 12. A képzés
Osszes Ora-
szdma
Evfolyam Gsszes 6raszama 576 828 734 2138
Munkavallaléi | Munkavallal6i ismeretek 18 0 18
ismere-tek | Allaskeresés 5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 3)
Munkanélkiiliség 3 3
Munkavallaléi | Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
idegen nyelv | Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11
Onéletrajz és motivacios levél 20 20
»omall talk” — altalanos tarsalgas 11 11
Allasinterja 20 20
Epitéipari Epitéipari alapismeretek 126 0 126
agazati alap- | Az épitSipar feladata, felosztasa 9 9
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oktatas Az épitési munkak sorrendje, az épitési 9 9
folyamat résztvevoi
Az épitdipari szakmak és az épitdipari 21 21
feladatokhoz kapcsol6do szakmak tevé-
kenységi kore
Az épitett kornyezet, telepiilések, teleptilé- 12 12
si infrastruktura
Epiiletek, épitmények csoportositasa, jel- 15 15
lemz06i, lakoépiiletek helyiségeinek, mére-
teinek, tajolasanak ismerete
Epiiletszerkezetek fogalma, rendeltetése, 12 12
csoportositasa
Epitési technologiak, épitési modok 12 12
Az épitdipar ¢€s a digitalizaci6 kapcsolata 36 36
Epitéipari kivitelezési alapismeretek 324 0 324
Az épitdipari munkaknal hasznalt anyagok 36 36
iSmerete
Szerszamok, eszk6zok, gépek ismerete és 24 24
alkalmazasa
Epit6ipari alapfeladatok készitése 240 240
Dokumentaci6 és prezentaciod 24 24
Epitéipari rajzi alapismeretek 72 0 72
Rajzi alapfogalmak 9 9
Miszaki rajzok készitése 45 45
Szabadkézi rajzok készitése 18 18
Munka- és kornyezetvédelem 36 0 36
Altalanos munkavédelmi ismeretek 14 14
Ttizvédelem 4 4
Koérnyezetvédelem 6 6
A munkavédelem épitdipari vonatkozasai 12 12
Tanulasi teriilet osszoraszama 558 0 558
Alépitményi Foldmunkak, alapok 72 47 119
munkak Talajok, foldmunkak 36 36
Alapozas 36 31 67
Alapozasi tervek, szakmai szamitas 16 16
Tanulasi teriilet 6sszoéraszama 72 47 119
Felépitményi | Falszerkezetek 162 109 296
munkak Falszerkezetek és falazohabarcsok anya- 36 36
gai
Teherhordo falszerkezetek 54 62 116
Nem teherhordo falszerkezetek 36 33 67
Kémények, szell6zok 36 11 47
Epiiletszerkezetek bontasa 5 5
Nyilasathidalék, boltovek 90 47 137
Boltovek 18 18 34
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Nyilasathidalok 72 31 103
Koszoruk, fodémek, boltozatok 180 140 320
Koszoruk szerkezeti kialakitasa 72 31 103
Fodémek, aljzatok 90 47 137
Boltozatok 31 31
Erkélyek, fiiggdfolyosok, loggiak 18 31 49
Lépcsok, rampak 90 93 183
Lépcsokrdl altalanosan 18 18
Kiilsé 1épcsok 18 31 49
Beltéri 1épcsok 36 47 83
Réampak, lejtok 18 15 33
Tanulasi teriilet 0sszoraszama 522 389 911
Befejezo Vakolasi munkak 108 62 170
munkak Beltéri vakolas 54 31 85
Kiiltéri vakolas 54 31 85
Kiiltéri burkolatok 36 62 98
Térburkolas 36 31 67
Kiiltéri falburkolat készitése 31 31
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 144 124 268
Komplex Szakmai portfélio 36 47 83
szakmai isme- | Szakmai informatika 18 16 34
retek Szakmai portfolio készitése 18 31 49
Szakmai szamitasok 54 65 119
Alépitményi munkdk anyagsziikséglete 15 15
Felépitményi munkak anyagsziikséglete 36 16 52
Befejez6 munkak anyagsziikséglete 18 16 34
Epiiletinformaciés modellezés (BIM) 18 18
Tanulasi teriilet osszoraszama 90 112 202
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140
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10. Gépészet dgazathoz tartozé 4 0732 10 03 Epiilet- és szerkezetlakatos szakma

A tanulasi teriletekhez rendelt tantargyak és témakorok draszama évfolyamonként

A képzés A képzés
] . ss7- | 1. évfo- | 2. évfo- | &
Evfolyam| 9. | 10. | 11. éves ?sz évfo évfo- | éves <,)sz
szes Ora- lyam lyam szes Ora-
szama szama
E’ f I . 7 _
violyam 0sszes ora-| 46 120,5( 22,5 | 2005 28 34 2004
szama
Munkavallaléi ismere- 05| 0 0 18 0,5 0 18
tek
Munkavallaldi idegen 0 0 ) 62 0 5 62
nyelv
Miszaki alapozs :’;'Iiamosalap'smere' 8 |o| o | 288 8 0 288
Mdszaki alapozas Gépészeti alapismere- 75| 0 0 270 75 0 270
tek
M}Jszakl dokumenta- 0 3 0 108 3 0 108
cio
Szakmai alapisme- |Gépészeti alapméré- 0 5 0 79 5 0 72
retek sek
Anyaglsmeret,anyag- 0 2 0 72 ’ 0 72
vizsgalat
Hegesztés 0o (75| 35 372 0 12 372
Gépészeti kbtési Forrasztas 0|05 O 18 0,5 0 18
epeszeti Kotesl o gasztas o |o5]| o 18 0,5 0 18
feladatok -
Szegecselés 0 1 0 36 1 0 36
Csavarozas 0 1 0 36 1 0 36
Fellletvédelem 0 1 1 67 0 3 66
Gépészeti munkabiz-
tonsag és kornyezet- 0 |05| O 18 0,5 0 18
Biztonsagtechnika |[védelem
Magasban végzett
. 0 [15] O 54 1,5 0 54
szerelések
Eplletlakatos szerke- 0 0 5 62 0 3 62
zetek
Epiletlakatos fel- | Epiiletlakatos szerke-
k s Ve 7 I-
adato zcletek gyarta’sa, beépi 0 0 6 186 0 6 186
tése, szerelése, kar-
bantartdsa, javitdsa
Szerkezet-lakatos Szerke’zetlakatos 0 0 3 248 0 3 248
feladatok munkak
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 | 140 160
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A képzés 5 A képzés
Evfolyam| 1/9. |2/10. | 3/11. | 95576 |L.évfo-l (g | Osszes
Orasza- | lyam Orasza-
lyam
ma ma
Evfolyam &sszes 6raszama| 576 732 697 2005 1008 | 996 2004
&5 b Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18 18 0 18
7R ~
= % & 9| Allaskeresés 5 5 5 5
= > Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
= Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
= T.Z Az 4llaskeresés lépései, allashir- 11 11 11 11
i < detések
%‘ @ | Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
S © | ,Smalltalk” — 4ltalnos térsal- 11 11 11 11
gas
Allasinterju 20 20 20 20
o) Villamos alapismeretek 288 0 0 288 288 0 288
o
= Villamos daramkor 90 90 36 36
X Villamos aramkor abrazoldsa 18 18 36 36
& | Villamos dramkér kialakitésa 36 36 72 72
=T Villamos biztonsagtechnika 36 36 36 36
Villamos aramkoérok mérése, 108 108 108 108
dokumentalasa
Gépészeti alapismeretek
270 0 0 270 270 0 270
I\/.I‘unkablztolnsag, tlz- és 18 18 18 18
kornyezetvédelem
M(szaki rajz alapjai 72 72 72 72
Anyag- és gyartasismeret 18 18 18 18
Fémipari alapmegmunkala- 72 72 72 72
sok
Projektmunka 90 90 90 90
Tanul3si terllet 6sszéra- 558 0 0 558 558 0 558
szama
Miiszaki dokumentacio 0 108 0 108 108 0 108
Szakmai alap- | Technoldgiai dokumentaci- 3 3 3 3
ismeretek ok
Rajztechnikai alapszabva-
nyok, elGirasok, megolda- 40 40 40 40
sok

235




Jelképes dbrazolasok 10 10 10 10
Epitészrajzok 25 25 25 25
A rajzkészités gyakorlata 30 30 30 30
Gépészeti alapmérések 0 72 0 72 72 0 72
Alapfogalmak 3 3 3 3
Mérési dokumentumok 2 2 2 2
A mérés eszkozei 4 4 4 4
Mérési hibak 1 1 1 1
Hosszméretek mérése, el- 36 36 36 36
lenGrzése
Szogek mérése és ellenér- 10 10 10 10
zése
Alak- és helyzetpontossa
mérése, ellgn()'ri’ése ° 16 L 16 L
:;I\;:glsmeret, anyagvizs- 0 72 0 72 72 0 72
Alapanyagok csoportosita-
sa éps tuyla?donségZi 2 2 2 2
Anyagszerkezettani alapis- 4 4 4 4
meretek
A mikroszerkezet és a tu-
lajdonsagok kapcsolata 2 2 2 2
Fontosabb fémek és 6tvo- 14 14 14 14
zetei
Szinterelt szerkezeti anya- 3 3 3 3
gok
Mdanyagok 5 5 5 5
Segédanyagok 4 4 4 4
Hdékezel6 eljarasok 13 13 13 13
Anyagvizsgalat 25 25 25 25
Tanul3si tertilet 6sszo6ra- 0 252 0 252 252 0 252
szama
Hegesztés 0 264 108 372 0 372 372
x A hegesztés alapfogalmai 48 48 48 48
§ Hegesztési feladatok 216 108 324 324 324
< Forrasztas 0 18 0 18 18 0 18
;G: A forrasztas alapfogalmai 4 4 4 4
i Forrasztasi feladatok 14 14 14 14
b Ragasztas 0 18 0 18 18 0 18
g)_ A ragasztas alapfogalmai 4 4 4 4
3 Ragasztasi feladatok 14 14 14 14
Szegecselés 0 36 0 36 36 0 36
A szegecselés alapfogalmai 4 4 4 4
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Szegecselési feladatok 32 32 32 32
Csavarozas 36 0 36 36 0 36
A csavarozas alapfogalmai 4 4 4 4
Csavarozasi feladatok 32 32 32 32
Feliletvédelem 36 31 67 0 66 66
A felliletvédelem alapfo- 4 4 4 4
galmai
Fellletvédelmi feladatok 32 31 63 62 62
Tanulasi terilet 6sszora- 408 139 547 108 438 546
szama
Gépészeti munkabizton-
sa’gpés kornyezetvédelem 18 0 18 18 0 18
Munkavédelem 4 4 4 4
Els6segélynyujtas 6 6 6 6
Tlizvédelem 4 4 4 4
Kornyezetvédelem 4 4 4 4
< Magasban végzett szere-
% lések 54 0 54 54 0 54
2 A magasban végzett mun-
‘?2“0 ka biionségtecgflnikéja 8 8 8 8
42 Magasban végzett szerelé- 46 46 46 46
[ si folyamatok
Tanulasi terllet 6sszora- 72 0 72 72 0 72
szama
Epiiletlakatos szerkezetek 0 62 62 0 62 62
Epiiletlakatos szerkezetek 36 36 36 36
Munkatervezési feladatok 13 13 13 13
Munkaszervezési feladatok 13 13 13 13
§ Epiiletlakatos szerkezetek
_f-‘: gya'rtésa, beépl’tfése, .sze’re- 0 186 186 0 186 186
< lése, karbantartasa, javi-
"é tasa
T Epiiletlakatos szerkezetek
% gyartasa, beépitése, szere- 162 162 162 162
= lése
iy Karbantartas, javitds 24 24 24 24
Tanulasi terilet 6sszora- 0 248 248 0 248 248
szama
Szerkezetlakatos munkak 0 0 248 248 0 248 | 248
Szerkezet-
lakatos Szerkezetlakatos alapismeretek 72 72 72 72
feladatok | Csarnok szerkezetlakatos és vaz- 144 144 144 144
lakatos munkak




Tartoszerkezeti munkak 32 32 32 32

Tanulasi teriilet 6sszdraszama 0 0 248 248 0 248 248

Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 0 140 160

V.7.3 Feln6ttek szakmai oktatasa 2020-t6l

Festo, mazold, tapétazo felnott oraterv

A képzés
. 1. H-1v. o0sszes
Evfolyam éraszadma
., heti heti
18 hetiora| 18 ora 31 Sra e/gy
Féléves/Eves Osszes Graszama 15 21 17 1255
Munkavallalol | ) o\ ilaisi ismeretek 18 | 1 18 | 100/0
ismeretek
Munkavallalol |\ |\ -\ 4i1aisi idegen nyelv 31 | 1 |31 100/0
idegen nyelv
EpitSipari alapismeretek 54 3 54 | 100/0
» Ep|t0|par| kivitelezési alap- 144 3 144| 0/100
EpitSipari k6zos ismeretek
ismeretek EpnitSioari raizi i -
pitGipari rajzi alapismere 36 5 36 | 100/0
tek
Munka- és kérnyezetvéde- 36 5 36 | 50/50
lem
,SzF)lzafesto,, Falfelliletek festése, diszité- 108 6 248 8 |356| 30/70
diszit6 munkdak se
Mazolasi mun-
kak fa-, fal-, Mazolasi ismeretek 144 | 8 124 | 4 [268| 30/70
fém- és specidlis
felleteken
Tapetaz,a5| Tapétazasi munkak ismere- 108 6 124 4 |232] 30/70
munkak te
Egybefiliggd szakmai gyakorlata Il.félév végén: 80
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Kémdlives felnétt draterv

239

. I, -1V A kép-
zés
Evfolyam ) , | Bsszes
18 h?th 18 hen 31 hen 6ra-
ora ora ora .
szama
Evfolyam &sszes 6raszama 15 21 17 1255
Munkavallaléi ismere- | Munkavallaléi ismere- 18 1 18
tek tek
Munkavallaléi idegen Munkavallaléi idegen 31 1 31
nyelv nyelv
EpitGipari alapismere- 54 3 54
tek
, Ep|t9|par| kivitelezési 144 3 144
EpitSipari agazati alap- |alapismeretek
Oktata’s L s o 0 el
EpitSipari rajzi alapis 36 5 36
meretek
hﬁunka—eskornyezet— 36 ) 36
védelem
Alépitményi munkak Foldmunkak, alapok 18 1 31 1 49
Falszerkezetek 54 3 124 4 178
\l;lgll(lasathldalok, bolto- 36 5 31 1 67
Felépitményi munkdk ———
Koszoruk, fodémek, 7 4 93 3 165
boltozatok
Lépcs6k, rampak 72 4 31 1 103
Vakoldsi munkak 72 4 62 2 134
Befejez6 munkak
Kiltéri burkolatok 62 2 62
Komplex szakmai isme- Szakmai portfdlié 36 2 31 1 67
retek Szakmai szamitasok 31 1 31
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 80

e/gy

100/0

100/0

100/0

0/100

100/0

50/50

60/40

60/40

60/40

60/40

50/50
60/40
60/40
100/0
100/0



Szocialis apold és gondozo felnstt draterv

Evfolyam &sszes draszama 15 21 17 1255
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 18| 1 18
ML RN Munkavallaléi idegen nyelv 31 |1 31
nyelv
Szakmai személyiségfejlesztés 72| 4 72
Pszicholdgia 36| 2 36
Szocidlis dgazati alapkép- | Egészségligyi ismeretek 36| 2 36
zés Els6segélynyuijtas alapismeretei 36| 2 36
Tarsadalomismeret 36| 2 36
Szocialis ismeretek 5413 54
Mentdlhigiéné 36| 2 36
Lelki egészségvédelem Szgkmai kommunikacic-, és készseg- 362|311 67
fejlesztés
Esetmegbeszélés és szupervizid 31 31
Szocidlpolitika 31 31
Szocidlis munkavégzés |Jogi ismeretek 36| 2 36
ismeretei és eszkozei Tarsadalomismeret 36| 2 |15,5|0,5| 51,5
Szocidlis munka 31 | 1 31
Gondozasi alapismeretek 36| 2 36
Gondozasi szlikségletek felmérése 36| 2 36
i Gondozas az alapellatasban 181131 |1 49
Gondozas - - —
Gondozas a szakositott ellatasban 181131 |1 49
Szocidlis gondozds adminisztracidja 31 | 1 31
Akadalyozottsag és a segédeszkdzok 31 | 1 31
Fejleszts foglalkozasok rS)?;)cioteré\pia—, és foglalkoztatastera- 31 | 1 31
Apolasi alapismeretek 36| 2 36
L Betegmegfigyelés 36| 2 36
Apolastan ——
Szakapolasi ismeretek 62 62
Apolasi adminisztracié 31 31
Belgydgyaszati ismeretek 18| 1| 31 49
Neuroldgiai és pszichidtriai megbete-
. .. . 31 | 1 31
Klinikumi ismeretek gedések
Kisklinikumi ismeretek 31 | 1 31
Gerontoldgia, geriatria 18| 1 {15,5(0,5| 33,5
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 80
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e/gy

100/0
100/0

10/90
50/50
50/50
10/90
80/20
50/50
70/30

30/70

0/100
80/20
100/0
75/25
60/40
60/40
50/50
20/80
20/80
50/50
60/40

20/80

30/70
20/80
40/60
20/80
50/50

50/50

50/50
40/60



Villanyszerel6 feln6tt draterv

241

Epiletvillamossagi szakirany l. Il H-1v. A képzés
. . heti heti Osszes
Evfolyam 18 |hetiora| 18 6ra 31 6ra | 6raszama
Evfolyam stszes Ora- 15 2 17 1255
szama
Munkavallaléi ismere- | Munkavallaléi isme- 18 1 18
tek retek
Munkavallaldi idegen | Munkavallaléi idegen 31 1 31
nyelv nyelv
:/ellllamos alapismere- 144 3 144
MUEELEIEREEE Gépészeti alapisme-
P P 126 | 7 126
retek
Elektrotechnika 36 2 31 1 67
Villamossagi alapisme- Ipari elektronika 31 1 31
retek
\{llllamos dokumenta- 36 5 31 1 67
cio
Vlllamos biztonsag- 36 5 31 1 67
. . . technika
Biztonsagtechnika
Munkavédelem 36 2 36
Epiletvillamossag 1. 54 3 62 2 116
Epiletvillamossag
Epiletvillamossag 2. 248 8 248
Villamos kleszulekek és Ylllamos kes%ulekek 54 3 62 5 116
berendezések és berendezések 1.
Villmos halézat Villamos halézatok 1. 108 6 108
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 80

e/gy
100/0
100/0
50/50
50/50
60/40
50/50
30/70

30/70

90/
10

30/70
30/70
30/70

30/70



Kereskedelmi értékesitd feln6tt oraterv

V.8. TANTARGYI TUDAS ERTEKELESENEK MODIJA

A szakképzési kerettantervekben az adott tantargyak esetében elGiranyzott értékelési modokat al-

kalmazzuk.

Amennyiben a szakképzési kerettanterv mashogyan nem rendelkezik, gy a tanulé tudasanak értéke-

[ésénél és minGsitésénél az érdemjegyek és osztalyzatok a kévetkezbk:

jeles (5)

jo (4)
kdzepes (3)
elégséges (2)
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l. . -1V, A képzés
Evfolyam . ' ' dsszes
18 heti- 18 heti 31 heti | sraszama
ora ora ora
o Evfolyam 15 2 1255
Osszes draszama
Munkavallaléi ismere- | Munkavallaléi isme- 18 1 18
tek retek
Munkavallaléi idegen | Munkavallaléi idegen 31 1 31
nyelv nyelv
’ o Gazdasdgi ismeretek 72 4 72
Gazdalkodasi tevé-
kenység ellatasa 4 ; (ko d-
yseg VaII,aIkozasok mikod 36 5 36
tetése
.. ., Kommunikacid 36 2 36
Uzleti kultira és infor-
madcidkezelés L ’
Digitdlis alkalmazasok | 126 7 126
Kereskedelmi ismere- 126 7 186 6 312
tek
Uzlet miikddtetése 72 4 62 2 134
Ke:e§kede!n1|egyseg Pénztargépkezelés 62 2 62
mikodtetése
Tennehsmeretes— 126 7 93 3 219
forgalmazas
Uzleti kommunikacio 36 2 93 3 129
Egybefiliggd szakmai gyakorlat: 80 1255

e/gy

100/0

100/0

100/0

100/0

100/0

100/0

60/40

50/50

10/90

50/50

50/50



elégtelen (1)
szazalékos hatarok akar évfolyamonként, képzéstipusonként eltéréek lehetnek.

Tanulasi eredmény alapu értékelés 2020 szeptemberétol

A tanitdsi stratégiat, a tanitds tartalmat, mddszereit, eszkozeit, az értékelést a tanulasi eredmények-
bdl kiindulva kell meghatarozni. Azt kell atgondolni, hogy az adott tanuldsi eredményeket milyen tar-
talmakkal, mddszerekkel, feladatokkal, eszkozokkel lehet a legeredményesebben fejleszteni, illetve
objektiv médon értékelni. Tanuldsi eredményalapu megkdzelités (TEA) szemléletnek a tantermi és
tanmUhelyi munkdra is hatdst kell gyakorolni.

Az értékeléssel szemben tamasztott kovetelmények megvaltoznak. A vizsga nem a tananyag reproduk-
tiv szamonkérésére szolgdl. Azt kell mérni, hogy az egyén valéban birtokolja-e a kivant tanulasi ered-
ményeket.
Az Uj TEA értékelési rendszer lényege:
e Biztositja a képesitések orszagok kozotti elismertethet&ségét, 6sszehasonlithatdsagat és atlat-
hatdsagat.

Tamogatja az egyéni ismeretszerzési Utvonalakat, a formdlis vagy nem formalis Uton szerzett
végzettségek és kompetencidk elismertetését.

Vilagos, értelmezhetd, kézzel foghatd informdcidkat nyujtanak a tanuld, a sziilg, a tanarok, in-
tézményvezet6k, munkaaddk szamara.

Segiti az oktatokat abban, hogy a didkok szamara pontosabban meghatarozhassak, mit is var-
nak el téluk.

Segiti a didkokat abban, hogy hatékonyabban tanuljanak, hiszen igy tudjak, hol tartanak ép-
pen.

Segiti azt, hogy a vizsgakon valdban azt az anyagot kérjék szamon, amit feldolgoztak.

A képzés végén azt vizsgdljuk, hogy a tanuld
* milyen szintl ismeretekkel rendelkezik,
* miként tudja a megszerzett tudast alkalmazni,
* szert tett-e egy adott terlilet eredményes és autondm midiveléséhez sziikséges kompe-
tencidkra

A projektoktatas soran értékelendd szakaszok:

1. Témavalasztas és célkitlizés:
- Valasztds - Feltaras - Célkitlzés ->széveges értékelés az aktivitdsrol
2. Tervezés
- A munka lépéseinek, az id6beli lefolydsanak, a munkaformanak, a munka
maddszereinek, az informdacié megszerzésének, a projekt vezetésének, a pénziigyi
- kiaddsoknak a meghatarozasa.

-> tervezés folyamatban a tanuld aktivitdsa, dokumentdcio elkészitése - érdemjegy
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3. Kivitelezés
- Informaciogydijtés - Feldolgozas - Bemutatas-> részvétel a csapatmunkdban- érdemjegy

4. Ertékelés
- A kit(izott célokra visszatekintve a kompetenciateriletek felllvizsgalata. —> érdemjegy és sz6-
veges értékelés (KKK alapjdn)

Mind a szakmai elmélet, mind a szakmai gyakorlat kapja adott tanulasi teriiletenként és/vagy tanulasi
témanként az értékeléskor adott osztdlyzatot.

Archivalas:-
- kozos tarhelyen Grizni kell a projekt eredményérél késziilt fotokat
- készilt szoveges értékelés taroldsa
- gyakorlati napld digitalizalasa

V.9. AZ INTEZMENYUNK HAGYOMANYAIBOL ADODO SZAKMAI RENDEZVENYEK:

A szakmai rendezvények koltségigényét minden esetben a Centrum felé jelezziik engedélyeztetésre.
Tanulécsoportok szakmai utaztatasat onkoltségesen kell megszervezni.

(1) OSZTV, SZKTV és ASZETV versenyeken torténd részvétel

(2) szakmai versenyeken elért kiemelked6 eredmény dijazdsa (kdnyvjutalom, oklevél, plakett, emlék-
érem)

(3) részvétel a palyavalasztasi kiadllitdsokon (Szelet a vitorlaba, Mi a palya, SzakmaTura)

(4) nyilt napok rendezése

(5) Csiha Szakmai nap- hazi szakmai versennyel

(6) EpitSipari kidllitasok, szakmai napokon részvétel latogatasa

(7) Kereskedelem-marketing tartalmu szakmai kirdnduldson részvétel

(8) Epitkezések, lizemlatogatasok (FAG, szocidlis intézmények, turisztikai kidllitas, Szakma Sztéar)

VI. ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

A Berettyoujfalui SZC Csiha Gy6z6 Technikum és Szakképz6 Iskola Szakmai Programja az a fenntarto
jovahagydsdval Iép hatdlyba, és hatdrozatlan idére szol.

A Szakmai Programot a jévahagyas tanévének szeptember 1. napjatél kell bevezetni felmend rend-
szerben.

A Szakmai Program megtekintheté:

- az igazgatdi irodaban,

- az szakképz6 intézmény titkarsagan,
- a székhely konyvtaraban,
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a székhelyen és a Bocskai utca 29. alatti telephelyen,

az szakképz6 intézmény honlapjan.

A Szakmai Program fellilvizsgalatat

el6irhatja jogszabaly,
kezdeményezheti:

a fenntarto,

az oktatdi testiilet

a képzési tanacs

az igazgato.

A fellilvizsgalat kezdeményezése irdsban torténik, melyet a kezdeményezd fél képviselete nyujt be az
szakképz8 intézmény igazgatdjanak.

Az szakképzd intézmény Szakmai Programja az aldbbi intézményi dokumentumokra épiil:
Az szakképzd intézmény jogel6d intézményének elfogadott Pedagdgia Programja
Az szakképzs intézmény Hazirendje

Az szakképzd intézmény Szervezeti és M(kodési Szabalyzata

Hajdundnas, 2021. szeptember 15.
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Pappné Filop lldiko
igazgatd

Pelyhéné Bartha Irén
BSZC f6igazgatd

Papp Gabor
BSZC kancellar



